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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Tajékoztatom réviden a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Hajdunanasi Tankeriilete
(a tovabbiakban: Tankerilet) 2013. janudr 1. napjatél végzett jarasi szinti tankeriileti
tevékenységek, feladatellatasok terileteit, eredményeit mutatja be, amelyet a telepiilés
polgarmesterének kezdeményezésére, irdsban terjesztek be tijékoztatd jelleggel, tovabba a
képviseld-testiileti (ilésen sz6ban is szeretnék megerdsiteni.

1. Hajdﬁnénési Tankeriilet bemutatasa

A Tankerilet a Hajdinandsi K6z6s Onkormdnyzati Hivatal (Hajddnands, Kéztarsasag tér 1.)
épiletében kezdte meg mikddését. Jogi statuszat tekintve: a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont teriileti szervezeti egysége.

2. Alaptevékenységeinket meghatarozé elsGdleges iranyadé jogforrasok

* Anemzeti k6znevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény, ‘

® A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6i6 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet,

* A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VI 28.)
Korm. rendelet,

* Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyeniéség el6remozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény,

® 2012. évil. térvény a munka térvénykényvérsl, -

* Akoézalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992.évi XXXIII. térvény,

* A 326/2013. (VIII.30.) Kormanyrendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasardl szold6 1992. évi XXXIII. torvény a koéznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol,

* A 2013/2014. tanév rendjérél sz616 47/ 2013. (VII. 4.) EMMI rendelet,

¢ A kozigazgatdsi hatosdgi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabdlyairdl sz6l6 2004. évi
CXL. torvény,

® 2011. évi CXII. térvény az informdcids énrendelkezési jogrél és az
informdcidszabadsagrdl,

o Azilletékekrél sz6l6 1990. évi XClil. térvény,

® A 2001. évi XXXVII. térvény a tankényvpiac rendjérdl,

e A 17/2014.(111.12.) EMMI rendelet a tankonywvé, pedagdgus kézikonywvé nyilvanitas,
a tankényvtamogatds, valamint az iskolai tankényvellatas rendjérél,

e Az 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrdl,

* Az 52/2013.(ll. 25.) Korm. rendelet a Klebelsberg Képzési Osztondijrol,

* A 229/2012. (VIN. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény
végrehajtasarél,

e A 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasdarol, bevezetésérél
és alkalmazasardl,
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e A 243/2003. (XIl. 17.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsirél, bevezetésérdl
és alkalmazasardél,

e Az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak

e rendjérdl,

e A 48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrél, a
pedagogiai szakmai szolgaltatdsokat elldtd intézményekrél és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatdsokban valo kézremiikddés feltételeirdl,

* A 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrsl, a pedagdgus
szakvizsgdrél, valamint a tovdbbképzésben résztvevék juttatisairdl  és
kedvezményeirdl,

* A 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajétos nevelési igényli gyermekek 6vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajitos nevelési igényili tanulok iskolai oktatasanak
irdanyelve kiaddsarél,

* A 2013/2014. tanév rendjérdl sz616 47/2013 (ViI.4.) EMMI rendelet,

e A3/2012. (VI. 8.) EMMI rendelet a 2012/2013. tanév rendjérdl,

e A 27/1998. (VI. 10.) MKM rendelet az alapfokd miivészetoktatdas kovetelményei és
tantervi programjanak bevezetésérél és kiaddasarol,

e A16/2013. (ll. 28.) EMMI rendelet a tankonyvvé nyilvanitas, a tankényvtamogatas,

¢ valamint az iskolai tankényvellitas rendjérdl,

* A 15/2013. (lIl. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
muikddésérdl,

e A 22/2013. (VIIl. 5.) EMMI utasitds a Klebelsberg Intézményfenntartd Koézpont
Szervezeti és M(ik6dési Szabdélyzatarél,

e A9/2014.(11.28.) EMMI utasitas a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szervezeti
és M(ikddési Szabdlyzatardl sz616 22/2013. (VII. 5.) EMMI utasités madositdsarél,

* Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Elnoki utasitasok, kérlevelek,

* Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Belsé eljarasrendjei, belsé szabalyzatai,

e Palyazati projektek vonatkozé jogforrasai, Gtmutatoi

3. A Hajdinanasi Tankeriilet Munkaszervezete

A jarasi székhelyen miikodik, napi feladatait 1 f6 tankerileti igazgaté, 4 f6 referens 1 6
ugyviteli kormanytisztvisel6 (jogi, tanigy-igazgatdsi, pénziigyi, ugyviteli munkakorokben)
latja el. Feladataink a teljesség igénye nélkiil: iranyitasi, munkaltatoi, szakmai segitségadas,
tanugy-igazgatasi, jogi, személyuigyi, gazdalkoddsi, pénziigyi operativ feladatok biztositdsa, a
palyazatok hattérfeladatainak ellatdsa, valamennyi alaptevékenységeinkkel Osszefliggd
informatikai tdmogatd, adminisztraciés és nyilvantartasi rendszer kezelése, feligyelete,
kézponti adatszolgdltatds, ellenérzés a KLIK utasitdsok alapjan, ugyfélszolgalat,
kapcsolattartas: a Kézponttal, a Debreceni  Tankerilettel,  tdrsszervekkel,
kormanyhivatalokkal, dnkormanyzatokkal.

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont tankeriiletei gondoskodnak az dllami fenntartasu
intézmenyek gazdalkoddsi feladatainak ellatasardl. A Hajdunanasi Tankeriilet a Kiebelsberg
Intézményfenntarté Kézpont — mint kdzponti koltségvetési szerv — egy szervezeti egysége.
2014-t8l finanszirozasa az un. ,decentralizalt” keretgazddlkodassal val6sul meg, melynek
lényege, hogy a tankerillet — az egységes KLIK szervezeten beliil — onallo koltségvetési
keretekkel rendelkezik.
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A tankerilethez tartozé intézmények valamennyi gazdalkodasi feladatst — a koltségvetés
tervezésétdl a beszamold dsszedllitasdig — a tankeriilet munkaszervezete koordinalja.

A Tankerilet hatdskor és illetékesség szempontjabdl —~ a 2013. évi atszervezések
kovetkeztében, amely dltal a kozépiskoldk és a szakszolgdlat &tkerilltek a megyei
tankeriilethez - napjainkban 5 telepiilés altalanos iskolai feladatait Iatja el. A Tankerilet 2
varos, és 3 kozség altaldnos iskoldjardl, és alapfoki mivészeti nevelés ellatasard
gondoskodik.

Az illetékességi teriilethez tartoz6 varosokban, de a kozségekben is az intézményi struktdrak
megfelel6ek a 2-14 éves korosztaly neveléséhez.

A Tankeriilet illetékességi teriletéhez Hajdinanas, Polgar, Gorbehaza, Tiszagyulahaza,
Ujtikos telepiiléseken miikodé &ltaldnos iskoldk, valamint a Hajdunanason miikédé alapfoku
mdvészeti tagintézmény tartozik. Az altaldnos iskoldk a Klebeisberg Intézményfenntarto
KGzpont 6nalio jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti egységeiként miikddé koéznevelési
intézmények.

Intézményeink megnevezése az uj jogszabalyok alapjan:

- Bocskai Istvan Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola,
- Polgari Vésarhelyi Pal Altalanos Iskola,

- GUT Altaldnos Iskola /székhely iskola Gérbehaza/,

- GUT Altaldnos Iskola Tiszagyulahazi Tagiskoldja,

- GUT Altaldnos Iskola Ujtikosi Tagiskol3ja.

A jaras székhelyén, Hajdunanas véarosban miikodik a Bocskai Istvan Altaldnos Iskola és
Alapfoki Mivészeti Iskola, alaptevékenysége az &ltalanos iskolai feladatok mellett, az
alapfoku miivészeti nevelési feladatok ellatasa varosi szinten. Az 6nkormanyzat az altaldnos
iskolai épliletrendszer miikodtetdje.

Polgar vdrosban a Polgdri Vasarhelyi P4l Altaldnos Iskola fenntartéi feladatai tartoznak a
tankerileti feladatok koézé, az Onkormdnyzat az 4&ltaldnos iskolai épiiletrendszer
miikédtetdje.

Gorbehaza, Ujtikos, Tiszagyulahaza, telepiilések tartoznak a GUT Altalénos Iskola intézményi
szervezeti strukturdjaba, tagintézményi statuszban. A GUT Altaldnos Iskola harom
feladatelldtasi helyének fenntartdja és mikédtetSje a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kézpont Hajdunandsi Tankeriilete.

3.1.  Tankeriilet intézményeinek személyi feltételei

Pedagogus Nevels- Technikai
munkakérben oktaté alkalmazottak
' ~ ‘ ’ | munkat létszama
Feladat elldtasi hely megnevezése alkalmazqttak N % ;
v : létszama segitSk )
s létszama
6 )
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Bocskai Istvan Altaldnos Iskola és

Alapfoku Miivészeti Iskola 123 ; onkormanyzati
HajdUnanas, Ovoda utca 2-10 alkalmazottak

Polgéri Vasérhelyi Pal Altalanos Iskola
Polgar, Z6lyom utca 14. 46 2 6nkormanyzati
alkalmazottak0

GUT Altalanos Iskola

. . . 29 3 10
GoOrbehaza, Széchenyi utca 9. :

Osszesen: 198 12 10

Forrds: KIRSTAT 2013. oktober 1., tankeriileti adatok

4. A Bocskai Istvan Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola szakmai
tevékenységei

Az intézmény alaptevékenységeit a mddositott alapdokumentumai alapjan négy altalanos
iskolai telephelyen, valamint az alapfokd mi(ivészeti iskolai feladatait tagintézményi
szervezeti formaban, 5 telephelyen ltja el a varosban.

A tanulék 33,6 %-a hatranyos helyzet(i, amelybdl 38,5 % halmozottan hatranyos helyzet(i
tanuld. A napkézi otthonos ellatashoz, tanulészobai ellatashoz az 6nkormanyzat biztositja a
kozétkeztetést, a tanuldk 76 %-a vesz részt az elldtasban. A magdntanuldk aranya csekély
mértékl, 1,4 %-os mértékl. A ketté enyhe értelmi fogyatékos kilon csoport mellett, az
integraltan oktatott sajatos nevelési igény( tanuldk létszama 15 f6. /1. szamu tablazat/

A sajatos nevelési igény( tanuldknak szakvéleménnyel kell rendelkezniik, a sajatos
helyzetiiknek megfeleld fejlesztés biztositasahoz. Két illetve harom évenként a felulvizsgalat,
illetve a kontrollvizsgalat kotelez6, a szakvélemény konkrét leirasa szerint kell a specialis
szakelldtdst megszervezni szamukra. A sajatos nevelési igény(i tanuldk szamardnya az
orszagos atlag, 5,5 % alatt van.

Az alapfokd mivészeti nevelés irant érdeklédék esélyeinek néveléséhez allami intézményes
nevelési keretben, a tankeriletben, az iskola alapfoki m(ivészeti tagintézménye latja el az
oktatast. A tankeriiletben még jelen van egy nonprofit szolgaltaté. A mdlivészeti dgak
kindlatat megfeleld, felvehetd létszammal, megfelelé szamu féréhellyel tudja biztositani a
fenntartd az érdekl6dék esélyeinek noveléséhez, a tehetségek gondozasahoz igény esetén.
Bar a GUT Altalanos Iskolaban kozel 50%-kal csokkent a miivészeti nevelés iranti tanul6i
érdekiédés az elmult tanévben, de az ellatds folyik. Tankerileti szinten az alapfoku
mdvészeti nevelés kismértékben még bdvitheté — az alapdokumentum médositdsanak
kezdeményezése utén - a Bocskai Altalanos Iskola Alapfoki Mivészeti Tagintézménye altal,
utazoé pedagogusi haldzattal, attanitassal.
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Az intézmény szakmai munkajdra az eredményorientéltsag, az innovativ hozzaallas jellemzé.

Helyzetelemzésre épilS Integralt Pedagdgiai Rendszert (IPR) valésitanak meg, tanévre sz616
cselekvési litemtervet készitenek, amelyben helyet kap az IPR alkalmazasa kapcsan, az adott
nevelési évre vonatkozé célkitlizések megfogalmazasa, konkrét tevékenységek
beazonositésa, elvart eredmények kitiizése, az elGkészités, a stratégia kialakitasa, a résztvevd
pedagdgusok, tanuldk kérének meghatarozasa.

Az intézményben rendszeresen munkacsoportok szervezédnek a kilonféle szakmai
feladatokra, projekt megvaldsitasara.

Folyamatosan gyarapitjak az iskolai médszertani adatbazist, a szakfolyodiratok, weboldalak,
palydzatok figyelése rendszeres. Feladatuknak tekintik a hatranyos helyzetd tanulék
felzarkoztatasat, a kdzépiskoldba torténd atmenet elétt a hetedik-nyolcadik évfolyamon a
kormany é&ltal inditott ,Utravalé Osztondij Program” iskolai szintli megszervezésébe
folyamatosan bekapcsolédnak, a tehetséggondozis orszagos rendszerébe aktivan
bekapcsolddtak. Errél tantskodnak a tanuldk, pedagégusok altal kapott tanévi elismerések,
kitlintetések magas szamai is.

A sziil6k iskoldja programsorozat keretében elSadasok keriilnek megszervezésre évrdl évre
szll6k és pedagdgusok részére. Tamogaté szilsi kornyezetben folytatjdk a nevel§
munkajukat. A munkakozosségek belss tovabbképzései tobb iranydak voltak, térségi szakmai
napokat szerveztek a tankeriilet pedagégusai részére.

Az intézmény, a tanulécsoportok, a pedagégusok a varos tarsadalmi, kozosségi életének
aktiv formaléi, résztvevéi.

5. Polgari Vasarhelyi P4l Altalanos Iskola szakmai tevékenységei

Székhelye Polgar, Zolyom utca 14. szam alatt taldlhaté. A székhelyén kiviil még tovabbi egy
telephelyen folyik az oktatds, a Méricz utca 3-5. szam alatti feladatellatasi helyen. /2. szamu
tablazat/

A tanulok 53 %-a hatrdnyos helyzetl /HH/, amelybél 32,7 % halmozottan hatranyos helyzet(i
/HHH/ tanuld. A napkézi-otthonos ellatashoz az O6nkormanyzat biztositja a kézétkeztetést, a
- tanuldk 62 %-a vesz részt benne. Az integraltan nevelt sajatos nevelési igényii tanulé 25 6.

Az intézmény tevékenységei az alabbi teriiletekre terjed ki:

A Polgdri Vasérhelyi P&l Altalanos Iskola nevelé-oktaté tevékenységét pedagdgiai programja
és helyi tanterve alapjan végzi. A nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvényben foglaltaknak
megfelelSen az intézményben megtértént a pedagdgiai program és helyi tantervek
felulvizsgalata és mddositdsa. Ezekben - tantestiileti elfogaddssal- megjelenik:

- azaltaldnos iskolai nappali rendszer( nevelés, oktatas alsé és felss tagozaton,
- asajatos nevelési igényd integraltan oktathat6 tanuldk elltdsa,
- abeilleszkedési, tanuldsi magatartasi zavarral kiizdé tanulékkal vald foglalkozas,

6
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- azintegracios, képesség-kibontakoztatd rendszer folyamatos miikddtetése,

- atehetséggondozas,

- az egész napos nevelés feltételeinek biztositésa felmend rendszerben, napkozis
csoportok miikodtetése igény alapjan, és iskolaotthonos csoportok miikddtetése kifuté
rendszerben,

- lehet8sége van és él a csoportkozi, egyéni differencildssal a tanulék képességei alapjan,

- a kompetencia mérés eredményeinek folyamatos javitasat szolgald tanuldsi — tanitasi
technikak elsajatitasa,

- az egészséges életmddra nevelés, a helyi tanterv szerinti kételez6 Uszasoktatds
megszervezése felmené rendszerben.

A hdtranyos helyzetii tanuldk felzérkdztatdsat - a kozépiskoldba torténd atmenet elétt a
hetedik-nyolcadik évfolyamon - a kormany ltal inditott ,,Utravalé Osztondij Program” iskolai
szint{i megszervezésével és mentor tanarokkal segiti.

Az intézmény szakmai munkdjdra az eredményorientaltsag, az innovativ hozzaallas jellemzé.

Helyzetelemzésre épiilé Integralt Pedagdgiai Rendszert (IPR) valésitanak meg, tanévre sz616
cselekvési litemtervet készitenek, amelyben helyet kap az IPR alkalmazasa kapcsan, az adott
nevelési évre vonatkozé célkitlizések megfogalmazdsa, konkrét tevékenységek
beazonositdsa, elvart eredmények kitiizése, az el6készités, a stratégia kialakitasa, a résztvevé
pedagdgusok, tanuldk korének meghatarozasa.

Kiemelt figyelmet forditanak az iskolai rend és fegyelem erdsitésére, az eddigi gyakorlat
hatasfokdnak ndvelésére.

Gyogypedagégus, fejleszté pedagdgus segiti a sajatos nevelési igényl integraltan oktathaté
tanulok, a beilleszkedési, tanuldsi magatartdsi zavarral kiizdé tanuldk ellstisit a
szakvélemények alapjén, amelyhez a megfelel§ csoportszobékat tovabbra is biztositani kell,
a tanuldok koézvetlen kozelében. Tamogatd intézményi kornyezetet biztositanak a
szakvélemények adatainak rogzitésére, kezelésére.

A kompetenciaméréshez kapcsolédo eredményességi mutaték javitdsahoz — j6 gyakorlatként
- szakeértdi szolgaltatast vettek igénybe, amely megallapitdsainak alkalmazdsat beillesztették
a tanitas folyamataba.

Az iskola vezetése, tantestiilete gondot fordit az évoda-iskola és az alap- és kozépiskolai
véltas tanuléra nehezed§ elvarasi szintjeinek fokozatossagara.

Az intézmenyi eredmények tovabbi fokozadsdra a Polgari Vasarhelyi P4l Altaldnos Iskola - az
orszagos szinten kivalasztott 150 iskola kdzétt - részt vesz a ,Koznevelés az iskolaban” cimii
TAMOP- 3.1.4. B-13/1-2013-0001.szamu palyazati projektben a kdvetkezé mdsfél év alatt.

A projekt keretén beliil az intézmény személyre szabott szakmai tdmogatdst kap a fejlesztési
teriletek meghatdrozasaban és megvalésitasdban. A fejlesztés lehetdséget nyujt az
intézmény diakjainak az élményszerii tanuldshoz, a képességeik kibontakoztatasiahoz és a
versenyképes tudds megszerzéséhez.

Az intézmény, a tanulécsoportok, a pedagégusok a véros tarsadalmi, kOzOsségi életének
aktiv formaldi, résztvevéi.
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6. GUT Altalanos Iskola Gérbehdza szakmai tevékenységei

A Gorbehdza-Ujtikos-Tiszagyulahdza altaldnos iskolai ellatas megérizte az el6z6 évek
szervezeti formajat, biztositottak és elérhet8ek helyben az esélyegyenlGség szempontjabdl
legfontosabb kozszolgdltatasok a telepiilések 6sszefogdsaval.

GOrbehaza telepiilésen éI6 6-14 éves korosztaly alapfoku koznevelési ellatasi feltételei
biztositottak 1-8. évfolyamon.

Az iskolaban a hatranyos helyzet( tanulék szama 46 6, a tanuléi létszam 28 %-a, a
halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk szama 16 6, a tanuldi létszam 9%-a. Osszességében
elmondhatd, hogy a tanulék tobb mint egyharmada (37%) hatranyos helyzetd. /3. szamd
tablazat/

A tanuldk képességbeli osszetétele is valtozatos képet mutat. Mivel az iskola, a tagiskoldk a
telepiilés egyetlen iskoldja, a tanulék létszdma miatt minden évfolyamon egy-egy osztaly
indul, igy megtaldlhaték az osztdlyban a nagyon j6 képességi, tehetséges tanuldék mellett a
gyengébb képességli, magatartdsi és tanuldsi gondokkal kiizdé gyerekek is, Pedagogiai
Programjukat ennek ismeretében alkottdk meg.

Az intézmény jelenleg bonyolitia az Innovativ Iskola projektet, mindharom telepulést
érintéen. A projekt tdmogatasabol minden szintéren gazdagabb, sokszin( tevékenységekhez,

és az azokhoz sziikséges eszkdz6khoz jutnak hozza.
A tankeriileti nagyobb iskoldk irdnydban kapcsolattartasukban kedvezé valtozas indult el.
6.1.  GUT Altaldnos Iskola Ujtikosi Tagiskolaja szakmai tevékenységei

A GUT Altalanos Iskola Ujtikosi Tagiskoldja négy évfolyammal mikadé tagiskola, ahol 1-4

évfolyam miikodik a két telepiilés, Ujtikos és Tiszagyulahaza gyermekei részére. Feladata az

altalanos iskolaskortak oktatasa és nevelése a két telepiilésen, amelynek biztositania kell az

itt €16 gyerekek testi, érzelmi, értelmi, erkélcsi fejlédését, a gyermekkozosségek formaldsat

és fejlddését. Az Pedagdgiai Programjukban az oktaté-nevel6 munka soran a

személyiségfejlesztés érdekében az aldbbi alapelveket tartjak szem elétt:

- gyermekszereteten alapuld, gyermeki jogokat tiszteletben tarté pedagogia
megvalodsitdsa,

- a tanulok egyéni képességeit figyelembe véve felkészités a kovetkezd iskolai fokozatra,

- a jol bevalt hagyomanyok mellett a kompetenciaalapu oktatds Gj modszereit hasznaljak
az eredmények ndvelése érdekében,

- minden tanulét egységesen, jogait tiszteletben tartva kezelnek, keriilik a hatranyos
megkiilénboztetést,

- a tanuldknak ismerni, dvni, dpolni kell nemzeti kultdrankat, anyanyelviinket,
hagyomanyainkat, ki kell alakulnia a gyermekben a sziil6féld, a haza iranti szeretetnek.

A pedagogiai tevékenységiik célja mindazoknak az intellektudlis, emberi és erkélcsi

értékeknek a kialakitdsa a tanitvanyaikban, melyek birtokaban ugy tudjak egyéni

boldogsagukat megteremteni, hogy az egyben a sziikebb és tagabb kozosségiik javat is

szolgalja.

6.2.  GUT Altalanos Iskola Tiszagyulahazi Tagiskolaja szakmai tevékenységei
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A Tiszagyulahazi Tagiskola az Ujtikosi Tagiskola tanulmanyi kévetelményeire épiil6 szervezeti
egysége az intézménynek. A tanuldk Tiszagyulahazardl és a kornyezd telepiilésekrdl jarnak
be naponta az iskoldba. Ebbdl kdvetkezbleg a tanuléi 6sszetétel vegyes, sokféle szocializacids
hattérrel rendelkeznek.

Az iskola Pedagogiai Programjdval arra vallalkozik, hogy a lehet&ségeihez mérten a tanuldkat
felzarkdztassa, a tehetségeket fejlessze, ellassa azokat a nevelési feladatokat, amelyek az
életkornak megfelelGen sziikségesek. A pedagdgiai munkajukat ennek a célnak rendelik ala.
A tanuldszobai foglalkozasokon, korrepetaldasokon, fejleszté foglalkozasokon, szakkdrdokon
kiemelten foglakoznak - egyéni banasmoddal — a tanulokkal.

Fontosnak tartjak az egészséges életmddra nevelést, ennek egyik lehetGsége a mindennapos
testnevelés mellett, a sportfoglalkozasokon vald részvétel. A targyi feltételek bdvitése,
valamint a szakmai megujulas érdekében Comenius programban, jelenleg pedig az Innovativ
Iskola TAMOP-3.1.4-12/2-2012-0986. szamU palyazat megvaldsitdsaban vesznek részt.

A hatranyos helyzetl tanuldk felzarkoztatasat a kozépiskolaba torténé atmenet el6tt a
hetedik-nyolcadik évfolyamon a kormany altal inditott ,Utravalé Osztondij Program” iskolai
szintl megszervezésével is segitik.

Mindhdarom intézmény, a tanuldk, a nevelGtestiiletek a telepiilések tarsadalmi, kozosségi
életének aktiv formaldi, résztvevoi.

2 1r

7. A Tankeriilet illetékességi teriiletér6l az elmult év sordn beadott, és tamogatott
palyazataink:

A Nemzeti Tehetségprogram, az Orszdgos Fejleszté és Kutatd Intézet pélydzatai, az Integralt
Pedagdgiai Rendszer tdmogatd palyazatai, A Hatartalanul palyazatai, a HajdG-Bihar Megyei
Onkormanyzat tdmogatdsa, az Utravalé Osztondij Programok, a TAMOP-3.1.4-12/2-2012-
0986 palyazat, a TAMOP- 3.1.4.B-13/1-2013-0001. pdalyazat a Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal kozfoglalkoztatasi tdmogatasai, Hajdunanas Varosi Onkormanyzat
tdmogatasa. /

A palyazati tdmogatasi dsszeg 2013 évben napjainkig: 6sszesen: 167 855 eFt Osszegben
realizalddik a Tankeriiletiinkben.

A tdmogatdsokbdl eszkozfejlesztések, képzések, szakmai program kidolgozasok és
fejlesztések, tanuldi programok, tevékenységek finanszirozasa tértént.

8. Az onkormanyzati kapcsolataink, k6z6s eredményeink, az egyiittmiikodés szinterei
az 6nkormanyzatokkal
Koznevelési intézményeink fenntartasaval, mikodtetésével kapcsolatos napi feladataink
elldtasa soran, jellegiikb6l adéddan egylttmiikédink a telepilések énkormdnyzataival, a
telepiilések nevelési-oktatdsi intézményeivel, a tarsszervezetekkel, a kormanyhivatalokkal.

8.1.  Azelmultiddszak jelentésebb kozos tevékenységei:
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- Az intézményvezetSi pdlyazatok véleményezése, a felterjesztések hataridében
megtorténtek, a felterjesztett személy 5 évre kapott megbizast.

- a beiskolazas lebonyolitasahoz nydijtott kdzzétételi tamogatas 6Snkormanyzatonként,

- intézményi tandcsok megalakitasaban val6 részvétel, képvisel6k delegaldsa székhely-
telepilésenként,

- a fenntartéi dtszervezések hataridSnek megfelelé mikodtetsi véleményezése
Hajdunanason,

- a Hajdananéson tanulék tdmogatdsa a miivészeti oktatashan valé részvételben, tovabba
az uszasoktatas ingyenességének biztositdsa, az utazds téritésmentes megszervezése, az
iskola palyazati tdmogatasa, a jutalmazésrél sz616 6nkormanyzati helyi szabalyzat alapjén
a tehetséges tanuldk elismerése, épiilet biztositasa a feln6ttképzéshez négy telepilésen,

- avaratlan épilet bedzas elharitasa,

- étkeztetés folyamatos biztositasa a tanul6k részére valamennyi telepiilésen,

- a hatrdnyos és halmozottan hétranyos helyzeti tanuldk nyilvantartasa, folyamatos
egyeztetése az iskolakkal telepiilésenként,

- jardak, térfeldjitas az iskolai épiilet kériil Tiszagyulahazan,

- avarosi rendezvényeken a tanuldink miisorokkal késziiltek valamennyi telepulésen,

- az Onkormanyzat dltal tamogatott TAMOP-3.1.4-12/2-2012-0986 palyazat eredményes
volt, megvaldsitasa jelenleg folyamatban van a GUT Altalanos Iskoldban,

- kolesdnds tajékoztatasok, a problémak megbeszélésére torekvés, sziikség szerint

személyes konzultaciok a varos vezetdivel, februar hénapban kiilén tajékoztatot
szervezett a Tankeriilet a telepiilések vezetdi részére Hajdlinanason.

9. Atankeriileti helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése, az uj szabalyozasok
tapasztalatai:

A koznevelési térvénynek megfelelen &tvizsgaltak az intézmények a pedagdgiai
programjukat, a szervezeti és miikddési szabalyaikat, az intézményi hazirendet, amelyek
fenntartdi jovdhagyasa megtortént.

Az Integrdlt Pedagdgiai Rendszert m(kodteté iskoldink pedagégiai dokumentumai
tartalmazzék az esélyegyenl6ség megvaldsitisira utald tevékenységeket. A Program
keretében folyamatos intézkedéseket tesznek a programba bevont tanulk
személyiségfejlesztésével, kozdsségfejlesztésével kapcsolatos feladatok teljesitésére, a
tanulasi kudarcnak kitett tanulék felzarkoztatasara, a szocialis hatranyok enyhitésére.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya a nagyobb iskoldk parhuzamos
osztalyaiban  kiegyenlitett, érvényesiiinek az integraciés elvek, szempontok az
osztalyszervezések sordn.

A halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk témogatdsa mintaérték( IPR rendszer alapjan
szervezddik a Tankeriuletben.

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont irdnyitdséval a fenntartéi és mikédtetdi
feladatok elldtasa sordn az a feladatunk, hogy biztositsuk az intézmények jogszerl és
szakszer(i folyamatos mikodését, tdmogatd segitséget nydjtsunk az intézményvezetSk
munkajahoz, biztositsuk a gazdalkodasi folyamatok személyi, targyi, pénziigyi feltételeit.
Elérendd célként fogalmazzuk meg, hogy konstruktiv egyuttmiikddéssel, a tanuldk, a sziil6k
és az intézményekben dolgozok, a miikddteték érdekeinek megfelelé iskolarendszer
kialakitdsa és miikodtetése elérhetd.
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A tankerdilet feladata tobbek kozott — a telepiilésfejlesztési koncepciok, tervek, a Hajdu-Bihar
Megyei feladat-ellatasi, intézményhdlézat-mikodtetési és koznevelés-fejlesztési terv
figyelembe vételével - a tankeriilet 4ltaldnos iskolai intézményhalézatanak korszer(sitése,
személy, targyi feltételeinek megteremtése, fenntartdsa és mikodtetése a vonatkozd
jogszabalyok betartdsaval.

Jelenleg az integraltan oktatott, sajatos nevelési igényli és beilleszkedési-tanuldsi-
magatartasi zavarral kiizd6 tanuldk létszamédhoz 2 f6 gydgypedagdgus, 2 f6 fejleszté
pedagogus létszam biztositott. Az ellatads biztositdsat helyben, a gyermekek koézelében
indokolt megszervezni, a szolgaltatdsok elérhetdsége céljabol.

A szakemberek szamdnak bGvitésére a kéznevelési torvényben meghatarozott paraméterek
alapjan — sziikséges, és folyamatos beavatkozdst igényel. Nem rendelkeziink tres
allashellyel, - kivéve a ndk 40 éves nyugdijba vonuldsa miatt megiiresed allashelyeket,
amellyel a tankerilet sajat hataskérben rendelkezik.

A tankeriileti humdnerGforras tervezésével, tankeriileti koordinaldsaval a 2013/2014.
tanévben 100 szdzalékos szakos ellatottsagot biztositottunk. Attanitdssal, akar utazé
szakemberek bedllitdsdval szervezzilk a személyi feltételeket a kdzel 2150 f6 tanuld
esélyeinek novelése érdekében.

Az intézményeinkben alkalmazott pedagégusok az elmult idészakban aktivan kézrem(kodtek
a teleplléseken szervezett felndttoktatds lebonyolitasdban, a képzések program szerinti
megoldasaban.

17 osztaly alapkompetencia képzését biztositotték az oktatast vallalé pedagégusaink négy
telepilésen, a Tirr Istvdn Kutaté és Képzé Intézettel, a telepiilési énkormanyzatokkal
egyuttmiikddve. Nagy szamban kaptak a képzésben résztvevék tanusitvanyt.

- Az intézményeinkben a délutdni nyitva tartds nem jelent gondot, a sziil6k és a tanuldk
elfogadtdk a déluténi tevékenységekben valé jelenlét fontossagat. Gondosan tervezték meg
az intézményvezetSink a 17.00 6rdig valé nyitva tartast. Az tapasztalhatd, hogy a
megnovekedett adminisztrécios feladatokhoz, az intézményben valé szinte teljes létszamban
torténd egész napos benntartozkodds feliigyeletéhez sziikség volt, és van valamennyi
feladatelldtasi helyen a jogszabdlyban meghatarozott vezetdi, a nevelé-oktaté munkat segit6
létszamokra.

Az egyhdzakkal elindult kapcsolat biztats, a beiratkozasok megtérténtek, a hit oktaték az
intézményekben tartjék az ordkat. Problémat nem tapasztaltunk, a tankdnyvek biztositasa is
megoldast nyert.

A pedagogus életpalya modell bevezetésével 3 iitem(i pedagdégus bérrendezésre keriil sor.

A bérrendezéssel kapcsolatban megéllapithatd, hogy 2013 szeptemberétél atlag 42 %-kal
novekedett a pedagdgusok bére a tankeriiletben. A humaneréforras gazdalkodasunkra
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jellemz6, hogy a pedagégus allashelyeinket megtartottuk, - kivéve az 6regségi nyugdijazds
esetét, - a tankeriletbél 6 f6 kozalkalmazott nyugdijazdsa tortént az elmult masfél év alatt.
Ot dllashely ujra betéltésre keriilt a hidnyz6 szakok, a miikédtetsi feladatellatas figyelembe
vételével.

A pedagogus életpdlyamodell bevezetésével kapcsolatban minden intézményben mar tobb
tajékoztatd, szakmai forum szervezGdétt, tantestiileti és tankeriileti szintli megbeszéléseket,
tajékoztatokat szerveztiink, amelyek segitik a portfolié feltoltésben valé feladatok
megoldasat.

A Tankeriiletben a nevelétestiletek kezdeményezésére intézménykdzi munkakdzosségek
indultak el: a természetismereti tantdrgyak, valamint a mindennapos testnevelés
targykorokben.

K6z06s projektben vesznek részt iskoldink a K&rési Csoma Sandor Gimnazium,
Szakkézépiskola, Szakiskola és Kollégium iranyitasaval - az Oveges pélyazati projekt
megvalositasaban, megallapodas alapjan. A tehetséggondozds és egyittmiikodés kivald
modellje, amely teret biztosit az egymdastdl tanuldsnak, a j6 gyakorlatok atvételének, a
természettudomanyos tanitdsi gyakoriat megujitasanak.

A vezetOk részére heti-kétheti és sziikség szerinti megbeszélésekre keril sor, a székhelyen
vagy kihelyezett értekezletek formajaban.

Evzarokon, tanévnyité értekezleteken, nevel6testiileti értekezleteken, szakmai napokon,
térségi versenyeken lehetdség szerint, képviselve van a Tankeriulet, tébb prezentaciot
tartottunk a pedagdgusok részére. Tapasztalatunk, hogy szivesen fogadjdik mind a szakmai,
mind a vezetdi tdmogatd segitségiinket, javaslatainkat.

A KLIK Koézpont segitségét a kozfoglalkoztatottak alkalmazasi lehetGségére Srommel
fogadtuk, ezdltal aprilis honappal bezardlag 30 f6 segitette az iskolai tevékenységeket,
minden allashelyet sikerilt betolteni. Jelenlegi  allapot szerint 2-5 hénappal
meghosszabbodott a foglalkoztatdsi tdmogatdsuk, és tovabbi igénybeterjesztés tortént a
Kormanyhivatalba.

A tankeruleti-intézményi munkakapcsolat j6 szinvonall, kdszénhets ez a vezetSk pozitiv
hozzdallasanak, az alkalmazotti kozosségek aktiv bevonasanak. »Intelligens mikodés”
szemlélet, Osszehangolt szakmai munka, egymds szakmai tamogatdsa nyilvanult meg a
dokumentumok feliilvizsgalatanal, a beiskoldzasnal, a hit- és erkélcstan szervezésénél, a
feln6ttképzés megoldéasanal, a tankertileti tovabbképzéseken valo részvételekben, a kitartéd
tantargyfelosztas készitésekben, az alkalmazotti atsoroldsokndl, a beadott pélyazatok
szamaban, a kutaté-fejleszté munkaban valé részvételben.

10.A tankeriilet intézményfejleszté célkitiizéseit, terveit a kévetkezd évekre az
alabbiakban kérvonalazhatjuk, fogalmazhatjuk meg:
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Egyluttm(ikédés a tdrsénkormanyzatokkal a varosi iskoldk fejlesztése céljabdl. A
mindennapos testnevelés targyi feltételeinek attekintése, kiilsé forrasok bevonasa,
tornatermi kapacitasfejlesztés, felujitas.

A nemzeti kbznevelési torvényben és a hatalyos rendeletben meghatdrozott személyi
feltételeknek torténé megfelelés mindharom intézményben.

A sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk mindségi oktatdsdhoz — kévetkezd
években vdarhaté emelkedé tendencidju létszamra vald tekintettel - sziikséges
beavatkozadsi minimum, a jogszabalyi és szakmai elGirdsoknak megfelelé feltételek
biztositasa.

A tehetséggondozas rendszere szakmai-targyi feltételeinek erdsitése.

A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék figyelmének
felhivasa az Utravalé Osztondij Programra.

Az egész napos iskolarendszer felmené rendszer( folyamatanak tdmogatasa. A HiD |I.
Hid Il. program megismertetése a szul6kkel, a lemorzsolédds megakadélyozasa.

A pedagogus kompetencidk tovabbfejlesztése a tovabbképzések tervezésével,
iranyitasaval.

A kompetencia alapu mérések eredményeinek javitisa, a pedagdgiai munka
eredményességének novelése. Intézkedési tervek készitése és feliilvizsgalata. A
mérési értékelési rendszer gyakorlatanak teljes kordi kialakitdsa.

A tankerileti intézmények szakmai, szervezési, képzési, palyazati szintereken vald
partneri egyuttm(ikodésének Osztonzése, erGsitése a pedagdgiai munka és
feltételrendszerének korszer(sitése, hatékonysaganak névelése céljabol.

A Kiebelsberg Intézményfenntarté Kozpont HajdUnandsi Tankeriiletének tevékenységérél
sz0l6 tdjékoztatd befejezéseként koszonetemet fejezem ki a telepilések Képvisels-
testiileteinek, a telepiilések vezetSinek az altaldnos iskoldk folyamatos miikédésének
biztositasaért, és a 2013/2014. tanévben nydujtott tdmogatasukért.

Hajdunanas, 2014. janius 16.

Tisztelettel: - . o "
TS S e Lace
%, Eles Bélané

tankerdileti igazgato
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Mellékletek

1. szdmd tablazat Bocskai Istvan Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola
személyi, targyi feltételeinek mutatészamai:

‘Mutaték megnevezése

Tanuldk létszama

Osztalyok szama 48
Egy osztalyra juté tanuldi létszam 25
Pedagdgusok Iétszéma 110
Egy pedagégusra jutd tanuloi létszam 13
Tantermek szdma 34
Tantermek szdma 3
Napkdzis tanuldk Iétszama 541
Tanuld szobai elldtasban részt vevék szama 381
Hatranyos helyzetii (HH) tanuldk szama 420
Halmozottan Hatranyos helyzet(i (HHH) tanulék széma 162
Magantanuldk szama 17
Evismétlok szama 30
Sajatos nevelési igény(i (SNI) tanul6k szama 15

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi (BTM) zavarral kiizd6 tanulok

. 50
szama
Bejaré tanuidk szama 9
Bocskai Altaldnos Iskola Alapfoki Miivészeti Tagintézménye
Tanuldk szama 540
Pedagdgusok szama 13
Feladatellatasi (telephelyek) helyek szama 5

Forrds: KIRSTAT 2013. oktéber 1., tankeriileti adatok
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2. szamu tablazat
Polgdri Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola személyi, targyi feltételeinek mutatészamai:

Mutaték megn

“Adatok

Tanulok létszama ’ - ‘ 601

Osztdlyok szama 24
Egy osztélyra jutd tanuldi létszam 25
Pedagégusok létszama 46
Egy pedagdgusra jutd tanuldi létszam 13
Tantermek szdma 34
Tornatermek szdma 3

Napkdzis tanulok létszama 78
Napkdzis csoportok szama 4

Tanuldszobai ellatasban résztvevék szama -

Iskolaotthonos tanulok létszdma 295
Hatranyos helyzet( (HH) tanulék szama 324
Halmozottan Hétranyos helyzet(i (HHH) tanuldk szama 197
Magdntanuldk szama 2
Evismétlék szama 50
Sajatos nevelési igényii (SNI) tanulék szama 25

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi (BTM) zavarral kiizd4 tanuldk szama | 157

Bejard tanulok szama 4

Forrds: KIRSTAT 2013. oktdber 1. tankeriileti adatok
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Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Hajdunanasi Tankeriilete
4080.Hajdunands, Koztdrsasag tér 1.

3. szamu tablazat

GUT Altalanos Iskola személyi, targyi feltételeinek mutatészamai:

Tanulék Iétsia’ma 343

Osztalyok szama 17
Egy osztalyra jutd tanuidi létszam 20
Pedagdgusok létszama 29
Egy pedagdgusra jutd tanulédi létszam 11.8
Tantermek szama 30
Tornatermek szama 3
Napkozis tanuldk létszama 90
Napkodzis csoportok szama 4
Hatranyos helyzet(i (HH) tanuldk szama 87

Halmozottan Hatranyos helyzet(i (HHH)

B X 49
tanuldk szama
Magéntanuldék szama 1
EvismétlGk szama 15
Sajatos nevelési igénydi (SNI) tanulék szdma 8
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi 43
zavarral kiizd6 tanuldk szdma
Bejard tanuldk szama 12

Forrds: KIRSTAT 2013. oktéber 1.,tankeriileti adatok
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