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Miukodési terv

Jogszabalyi vonatkozasok:

>
>

A\

A\

35/2014 (1V.30) EMMI rendelet a 2014/2015. tanév rendjérdl
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
326/2013. (VII1. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol, 64. § (4) bekezdése alapjan
1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol
363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramijarél
32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve
¢s a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 229/2012. VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
- 20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet 3 §-a (1) a nevelési-oktatési intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
A Polgari Onkorméanyzat Képvisel6- testiiletének vonatkozé énkormanyzati rendeletei
A Napsugar Ovoda és Bolcséde miikodését szabalyozo dokumentumok

Beépiilnek 2014. szeptemberétél a Nkt. 2014/2015. nevelési évet érint6 hatalyba 1€p6
rendelkezései



Kedves Kollégak, Sziilok!

A sikeres nevelési év egyik alapfeltétele a jo6 mindségli éves munkaterv, melyet csak a munkankat
befolyasolo torvényi elvarasok ismeretében atgondolt tervezési folyamat részeként lehet elkésziteni.

A sikeres nevelési év egyik alapfeltétele a megvaltozott térvényi tartalmak ismerete és azok
beépitése a megvalositas kiilonbozé folyamataiba. Attekintjiik a munkaterv kotelez6, valamint a
bevihetd tartalmi elemeiket.

A jo munkaterv néhany ismérve:

*

*

*

Tartalmazza a torvényi elvarasokat

Epit az intézmény mérési eredményeire
Tartalmazza az intézményi és csoportszintli (munkakozosségek, team- csoportok, stb.)

feladatait és eseményeit

Torekszik a terhek egyenletes elosztasara

A jol hasznalhato feladat ellatasi terv alapja

Egyszemélyi feleldsokkel ellatott feladatokat tartalmaz

Megjelennek benne a Nkt. 3. § szerinti kotelezd tartalmak

Beépiiltek a 2013. szeptembertdl bevezetésre keriilt alabbi elvarasok:

O

O

O

O

(o]

(o]

(o]

Az NKkt. 2014/2015. nevelési évet érint6 rendelkezései

Az Nkt. 2014. évi modositasai

A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet modositasa

A kiils6 szakmai ellendrzés-értékelés és a pedagogus életpalya-modell bevezetésével
kapcsolatos feladatok; portfolio készitése, stb.

A pedagogusok 1y tipusu munkaid6-szdmitasabol fakado feladatok

Az intézményvezetok 1étszam és Oraszamainak ellatasa

A nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitok feladatai

Az elmult nevelési év eredményeire alapoz
Epit az elmult évek tanulsagaira
Minden pedagogus ismeri, illetve pontosan megtaldlja benne egyéni feladatait

........................................

intézményvezetd



Nevelési év rendje 2014/2015.

A Napsugar Ovoda és Bolcséde 2014/2015-6s munkaterve a Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011.
évi CXC. torvény 6vodara vonatkoz6 eldirdsai szerint késziilt, mely szerint:

A nevelési év 2014. szeptember 2-an kezdddik, 2015. augusztus 31-én ér véget. A sziilok
igényeinek figyelembe vételével szervezziik az dvodak nyari takaritasat.

Nyari takaritasi sziinet tervezett idopontja:

e 2015. junius 29 - jalius 24-ig Mora uti 6voda
e 2015. jalius 27 - augusztus 21-ig Bessenyei tti 6voda
e 2015. julius 27 - augusztus 21-ig Bolcsode

Nyari iigyeleti rendszer idépontja:

e 2015. jonius 15 — janius 26 —ig Mora uti és Bessenyei uti 6vodakban
e 2015. junius 29 - julius 24-ig Bessenyei uti 6voda

e 2015. junius 29 - jalius 24-ig Bolcsode

e 2015. jalius 27 - augusztus 21-ig Mora uti 6voda

e 2015. augusztus 24 — augusztus 28 — ig Mora 1ti és Bessenyei uti 6voddkban

Iskolai sziinetek:

Oszi sziinet: 2014. oktober 27.- 2014. oktober 31.
A sziinet el6tti utolso tanitasi nap oktober 22. (szerda), a sziinet utani els tanitasi nap november 3.
(hétfo).

Téli sziinet: 2014. december 22. — 2014. december 31.
A sziinet el6tti utolsoé tanitasi nap 2014. december 19. (péntek), a szilinet utani elsé tanitasi nap
2015. januar 5. (hétfo).

Tavaszi sziinet: 2015. aprilis 02. — 2015. aprilis 07.
A szilinet el6tti utolsé tanitasi nap 2015. aprilis 01. (szerda), a szlinet utani elsd tanitasi nap aprilis
08. (szerda).

Korabbi tapasztalatoknak megfelelden ezen sziinetek idején az 6vodai 1étszam erdsen lecsokken,
ezért eldzetes igényfelmérés alapjan a csoportok dsszevonasra keriilnek.

A gyerekek fizikai allapotat felméro, évi két alkalommal sorra keriild vizsgalata idépontja:

> 2014. november 5. szerda
» 2015. aprilis 15. szerda

Nevelés nélkiili munkanapok - szakmai napok tervezése:

A tanévben a neveldtestiilet részére a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagdgiai célra
ovodankban hiarom munkanapot tanitds nélkiili munkanapként hasznalunk fel, a két tervezett
szakmai mithelymunkat az 6szi-tavaszi sziinetekben tervezziik, ahol lecsokken a gyermekek szama.
A szakmai nyiltnapot csak fejlesztési idében tudjuk tervezni, amikor a gyerekcsoportban folyo
munkat tekintjiilk meg.



o Oszi mithelymunka: 2014. oktober 27-én: pedagégiai mithelymunka, tapasztalatcsere a
hasonl6 érdeklédésti 6vodapedagogusokkal

e Szakmai nyiltnap: 2015. marcius 12. csiitortok, tartalma: szakmai nyiltnap keretében jatékba
integralt fejlesztést és folyamatos napirendet néziink.

e Tavaszi mithelymunka ideje: 2015. tavaszi sziinet - aprilis 2. csiitortok vagy 7. kedd

e Nevelés nélkiili munkanap: 2014. augusztus 29 péntek vagy szeptember 12 péntek, és 2015.
junius 12 péntek. (A valtoztatas esélye fennall.)

Kiemelt szakmai feladataink:

e A jatékba integralt nevelés-fejlesztés mindennapos tevékenységiinkben.
A jaték az 6vodas gyermekek fO tevékenységi formaja, benne és altala fejleszthetd a
gyermek ebben a korban a legeredményesebben.
Freinet szellemli nevelés, kompetencia alapu nevelés, projekt pedagdgia, kooperativ
technika fejlesztése, szakmai 6sszefogassal, tovabbképzéssel

o Egészséges ¢letmddra nevelés kiemelt szerepének megvalositasa

e A 6.1.2 palyazat fenntartasanak biztositasa

o A tervezo-értékeld és ellenérzo tevékenység aktualizalasa

Ertekezletek

Nevelotestiileti értekezletek

Tanévnyito értekezlet

Téma: Munkatervi, torvényességi, aktualis feladatok 2014/2015. nevelési évben

Ideje: 2014. szeptember 11. csiitértok 14 6ra

Helye: Bessenyei tti 6voda

Felelds: dr. Baranya Gyorgyné Mora 1ti telephely 6voda kijelolt képviseldje, €s Maténé
Kiss Eva intézményvezet6 helyettes

Tanévzaro értekezlet
Téma:

— A 2014/2015-6s nevelési év értékelése, a kovetkezo év feladatainak kijelolése

— Feleldsok beszamoloja a végzett munkarol

Ideje: 2015. janius 15. hétfo 14 ora.

Helye: Mora 1iti 6voda

Felelds: dr. Baranya Gyorgyné Mora tti telephely 6voda kijelolt képviseldje, €s Maténé
Kiss Eva intézményvezetd helyettes



Alkalmazotti értekezletek
Tanévnyito értekezlet

Téma:
— Munkatervi feladatok 2014/2015. nevelési évben
Ideje:  2014. szeptember 11. csiitértok 14 ora
Helye: Bessenyei uti 6voda
Felel6s: dr. Baranya Gyorgyné Mora uti telephely évoda kijeldlt képviseldje, és
Maténé Kiss Eva intézményvezeté helyettes

Félévi értekezlet

Téma: Csapat épitd tréning az intézmény dolgozoi szamara, a kozosségi €rzés €s
magatartas jellemzéi az intézmény dolgozoi korében. Az etikai kodex fobb
tartalmanak értelmezése

Ideje:  2014. november 13. csiitortok

Helye: Bessenyei uti székhely 6voda

Felelés: Maténé Kiss Eva intézményvezeté helyettes és Lipcseyné Bartok Marianna a

bolcsdde szakmai vezetdje,

Tanévzaro értekezlet

Téma: A 2014/2015-6s nevelési év értékelése, a kovetkezo év feladatainak kijelolése
Felel6sok beszamoloja a végzett munkarol
Tajékoztatas a nyari szervezési feladatokrol

Ideje:  2015. janius 15. hétfo 14 ora.

Helye: Mora ti 6voda

Felelés: dr. Baranya Gyorgyné Mora uti telephely 6voda kijeldlt képviseldje, €s
Maténé Kiss Eva intézményvezeté helyettes

Kiemelt programok oktober- november hénapban:
e Oktober 27-31-ig nyitogato-betekintd

o November 3 —7 — ig egészséghét
e November 27-31. munkako6zosségi foglalkozasok

Unnepek, iinnepélyek

Unnepek Bessenyei uti Méra uti

Mikulas 2014. december 5. 2014. december 5.
Fenyd tlinnep 2014. december 17. 2014. december 16.
Farsang 2015. februar 2-3. hét 2015. februar 22.
Anyak napja 2015. majus 2-3. hét 2015. majus 15.

Minden o6vodai iinnep, melyet az 6vodak sajat hagyomanyaiknak megfelelden szerveznek,
rendeznek, a munkaterv részét képezo eseménytervben konkrétan megtalalhatoak.



Ovodan beliili feladatmegosztas
A vezetdi team:

Feladata: a jo kapcsolattartas és hatékony kommunikacié. Feleliink az informaciok aramlasaért és a
hataridds feladatok elvégzéséért. Meghatarozzuk céljainkat, kidolgozzuk munkaterviinket a
hatékony munkavégzés érdekében.

Tagjai: Icsu Ferencné intézményvezetd, Barath Zoltanné intézményvezetd helyettes, Lukacs Adél
IPR - felel6s, Lipcseyné Bartok Marianna bolcsddei szakmai vezeté, Maténé Kiss Eva
intézményvezetd helyettes, dr. Baranya Gyorgyné a Mora uti 6voda kijeldlt képviseldje

Ulések idépontja: Minden honap elsé szerda 14 ora

Szakmai munkacsoport
1. Bedvodazasi munkakozosség:

e Vezetd: Lukacs Adél,
e Tagjai: Icsu Ferencné, Maténé Kiss Eva, Barath Zoltanné, dr. Baranya
Gyorgyné,

2. Kompetencia alapi nevelés munkakozosség:

e Vezetdje: Ferenczné Szikora Erzsébet
e Tagjai: Dr. Baranya Gyorgyné, Baba Péterné, Kuliné Varro Marietta, Maténé
Kiss Eva, Téthné Soltész Timea

3. Ovoda — iskola atmenet munkakozosség:
e Vezetdje: Vamosi Antalné
e Tagjai: Dovak Laszloné, Kartik Monika, Kovacs Maria, Szalontai

Jozsefné

4. Freinet szellemii munkakozosség:

e Vezetdje: Torok Jozsefné,
e Tagjai: Hornyak Judit, Tolnai Andrea, Téth Tiborné, Icsu Ferencné

Megbizasok

=

Gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok

Maténé Kiss Eva intézményvezet helyettes, Dr. Baranya Gyorgyné Mora uti
telephely 6voda kijelolt képviseldje

Munkaterv készités hatarideje: 2014. augusztus 25.

2. Palyazat figyel6

Felelds: Icsu Ferencné intézményvezetd, Szalontai Jozsefné 6vodapedagdgus



3. Udvari jatékok ellendrzését végzik
Mora uti 6voda: Szalontai Jozsefné
Bessenyei uti 6voda: Kuliné Varré Marietta
4. Bab csoport

e Vezetdje: Hornyak Judit

e Tagjai: Baba Péterné, Kuliné Varrdé Marietta, Pozsa Ferencné, Szalontai Jozsefné,
Toth Tiborné, Torok Jozsefné, Bari Zsanett,
Kovacs Vivien, Molnar Nikolett

5. Kozalkalmazotti Tanacs

Tagjai: Lukacs Adél, Kovacs Maria, Toth Krisztina
6. Tiiz- és munkavédelem

Felelose: Struba Laszloné munkavédelmi szaktanacsado
Csoportszervezés

A Képvisel6-testiilet 74/2013. (V1. 27.) sz. hatarozataban megallapitotta az indithatdé csoportok
szamat és 69/2014. (V1.26.) sz. hatarozataval a csoportlétszam maximalis fér6helyének 20 %-al
torténd novelését.

A csoportok kialakitdsa a pedagogiai programban megfogalmazott szempontok szerint, eldzetes
egyeztetés alapjan, mdajus végén a telephely ovoda kijeldlt képviseldje kozremiitkodésével
megtortént. Oktober elejéig torténnek még valtozasok a csoportok Osszetételében, melyet a sziilok
lakhelyvaltoztatdsa, beiratkozas utani idoben torténd oOvodai jelentkezés és az 1dokozben
neveldsziiloknél elhelyezett gyermekek beiratasa indokol.

2014. szeptemberében 9 6vodai és 1 bolcsédei csoportot tudunk inditani. Arrdl, hogy az
eléjegyzett gyermekek melyik 6vodaba lettek csoportba sorolva, az dvodai eldjegyzések birtokdban,
a jelentkezok lakcimének ismeretében, a sziil6i igényeket figyelembe véve, valamint az
integracios nevelés kovetelményeinek, és a szakmai-pedagogiai elvarasoknak vald megfelelés
alapjan dontottiink.

2014. majus 30-i 6vodai adatok:

Intézmény Fér6hely Gyermekek  Ovonék Pedagogiai Ovodai
szama Gondozondk asszisztens |dajkak
Ovoda 270 251 19 3 9
Bolcsode 14 14 2 - -
Osszesen 284 265 21 3 9

A 2014/2015-6s nevelési évben az egyes csoportok 1étszama varhatéan meghaladja, a Kéznevelési
torvényben szabalyozott maximalis 25 f6 gyermeklétszamot. Aprilis 24-30. kozott megtortént az 1j
gyerekek beirasa. A 2014/2015. nevelési évre 240 gyermek iratkozott be az o6vodaba és



elérelathatolag 250 gyermek kezdi meg az ovodai életet. 2014. szeptember 1-t61 a csoportok
atlaglétszama 28 fore teheto.

A torvényi valtozasoknak megfeleléen azok a gyerekek, akik 2014. oktober 1-december 31. kozott
toltik be a 3-ik életéviiket, felvételt nyertek 2014. szeptember 1-t6l.

Az 10j gyerekek szama: 78 f6 az 1 {6 el felvételis gyermekkel egyiitt.

Az 5 évesek beovodazasa

Az Nkt. 24 § (3) bek. értelmében “abban az évben, amelyben a gyermek 5. életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol napi 4 orat koteles 6vodai nevelésben részt venni”. A fentiek értelmében
az ovodaba jarok névsorat Osszehasonlitottuk a népesség nyilvantartds adataival, és az érintett
sziiloket felszolitottunk a torvényi kotelezettség teljesitésére.

2014/2015-6s nevelési év human eroforrasanak alakulasa

A tanév elején a neveldmunkat 1 intézményvezetd és 18 szakképzett 6vodapedagogus kezdi el.

A csoportban folyé munkat 9 f6 pedagogiai munkat segité munkatars, azaz dajka néni és 3 6 —
koznevelési torvény altal meghatarozott szamu - pedagdgiai asszisztens segiti.

A szakvizsgazott évodapedagogusok szdma 4 f6, 6k munkakoriikben hasznositjdk a képzés alatt
szerzett tudasukat. Intézményiinkben differencialo és fejlesztopedagogiai szakvizsgaval rendelkezd
6vodapedagdgusok az integracios palyazat keretében fejlesztik a gyerekeket. Tovabbi 1 f6 folytatja
tanulmanyait a 2014/2015. nevelési évben kozoktatasi vezetd szakon. Egy f6 2014/2015-6s évben
kezdi el a kozoktatasi vezetd szakképzést, tovabbképzési terviink alapjan.

A boles6édei gondozds — nevelés feladatait 2 f6 ,,csecsemd - és gyermeknevelé gondozo”
szakképesitéssel rendelkezé gondozond latja el.

Bessenyei tuti 6voda

Csoport neve Csoport létszama |(Ovodapedagogusok Ovodai dajka
Nyuszi csoport 28 Toth Tiborné Czaga Janosné
vegyes Hornyék Judit

Cica csoport 26 Barath Zoltanné, Pozsa Jozsefné
vegyes Lukacs Adél

Maci csoport 27 Maténé Kiss Eva Kovécs Gyulané
vegyes Béba Péterné

Csibe csoport 28 Tolnai Andrea Toth Krisztina
vegyes Torok Jozsefné

Micimacko csoport 30 Kovacs Maria To6th Laszloné
vegyes Vamosi Antalné

M¢éhecske csoport 28 Varr6 Marietta Kovacs Tiborné
vegyes Tothné Soltész Timea




Mora uti 6voda

'Csoport neve ‘Csoport létszama Ovodapedagégusok |()V0dai dajka

Katica csoport 23 Szalontai Jozsefné Matolcsi Dezsoné

vegyes helyettesité 6vodapedagdgus

Riigyecske csoport 25 Dr. Baranya Gyorgyné Sebestyén Jozsefné

vegyes Ferenczné Szikora Erzsébet

Stini csoport 25 Asztai Barnabasné Nagy Editet

vegyes Dovak Laszloné helyettesitd
személy

A prémiuméves programban résztvevo dolgozonk 2014. augusztus honapban 1 f6 6vodapedagogus,
nyugdijba vonul.

Pedagogiai terv
A Munkaterv az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:

e Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja

e A, Természetesen-tevékenyen” Pedagodgiai Programunk
o A Kdznevelési torvény és modositasai

e Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

e Hazirend

e 2013/2014-es nevelési év Osszegzo értékelése

Nemzeti Fejlesztési terv oktatasi-nevelési agazatra szolo irdanyelvei

o Hatékonysag, eredményesség, esélyegyenldség

o Szakmai tartalom megtjuldsat célzo feladatok végrehajtasa
o Korszerii pedagdgiai modszerek elterjedésének tamogatasa
e A formalis, és informalis rendszerek 0sszekapcsoldsa

Nevelési célok

A Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok, feladatok az iranyadok a 2014/2015. évi
neveldmunkdra és az 6vodai élet egész teriiletére.

Az aktualisan meghatarozott feladataink kozott hangsulyos szerepet kap az esélyegyenléség
megvalositasa, a hatranyos helyzetii gyerekek integracioja.

2014/2015. nevelési évben feldolgozasra keriil:

e A jatékba integralt nevelés-fejlesztés mindennapos tevékenységiinkben. A jaték az
ovodas gyermekek fO tevékenységi formdja, benne és altala fejleszthetd a gyermek
ebben a korban a legeredményesebben.

Freinet szellemii nevelés, kompetencia alapu nevelés, projekt pedagogia, kooperativ
technika fejlesztése, folyamatos ¢életrend biztositdsa szakmai Osszefogassal,
tovabbképzéssel
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e Az Etikai kédex feldolgozasa, pedagogiai kultirank fejlesztése

o Egészséges ¢letmddra nevelés kiemelt szerepének megvalositasa
A pedagdgus-portfoliot elkészitd dvodapedagdgusok mindsitésének eldkészitése

e DPilyazat fenntartisinak  biztositasa: A4  TAMOP-6.1.2/A/09/1-2010-0859
wEgészségiinkért projekt a polgari ovodasok, sziileik és ovodapedagogusok
bevondsaval”.

Lehetoségeink:

Human erdforrds kihasznalasa, fejlesztése (szakmai kompetenciakkal torténd tudatos
gazdalkodas), a nevel6testiileten beliil az egyenletes munkaelosztas biztositasa

teljes dolgozoi kor belso €s kiils6 tovabbképzésének tudatos tervezése

a TEAM munka lehetdségei (kozds gondolkodas, tdjékozodas, probléma megoldas, eset
megbeszEles)

a munkahelyi klima allandoé javitasa, szinten tartasa

innovacié megvalositasa

fejlesztd pedagdgusi szakvizsgdval rendelkezd munkatars megbizasa az egyéni fejlesztések
elvégzeésével

palyézati lehetdségek kihasznaldsa

Programunk Kiemelt elemei:

A jatékba integralt nevelés-fejlesztés mindennapos tevékenységlinkben

Ovoda-iskola atmenet timogatésa (iskolaérettség elérését tamogatd pedagogiai munka)
Szervezési feladatok (teljes korli 6vodaztatas biztositasa, gyermekek aranyos elosztasa
csoportokon beliil, rendszeres 6vodéaba jarés eldsegitése)

Pedagdgiai munka kiemelt teriiletei: korszerli 6vodapedagogiai modszerek, jo gyakorlat
Sziilokkel wvald kapcsolattartas, egyiittmiikodés (személyes kapcsolat kialakitasa,
gyermekek egyénre sz6l6 beszoktatasa, partnerkozpontii miikodés)
Gyermekvédelemmel, az egészségiigyi ellatassal, szocidlis segélynyujtas (egészségiigyi
szlirévizsgalatok, gyermekjoléti szolgaltatdsok  kezdeményezése, szocialis
ellatorendszerrel valo aktiv egyiittmiikodés)

Egyiittmiikodés oOvodan kiviili szervezetekkel (gyermekjoléti szolgalat, véddndi
szolgalattal, szakmai szolgaltatokkal)
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Feladat Megvalositas Felelos Hataridé

Minden 3-7 éves gyermek | Pontos nyilvantartas készitése, | Intézményvezetd folyamatos
kertiljon beirasra, és a népesség nyilvantartd munkakdzdsség
rendszeresen jarjon 6vodaba | adatainak folyamatos kovetése | vezetSk
5 évesek igazolatlan A hianyzés okainak felderitése. | Ovodapedagégusok | hetenként
hidnyzéasanak csokkentése | A sziilokkel valo kapcsolat gyermekvédelmi

felvétele: csaladlatogatas felelosok

Egyiittmikodés a

gyermekorvosokkal, a

védonokkel, a Csaladsegitd

Szolgéalat munkatarsaival.
Vegyes csoportok A Kt. vonatkoz6 szabalyainak | Intézményvezetd Nevelési évben
kialakitasa, az életkorok figyelembevételével, a P.P. Telephely 6voda junius
kozelitésével. kovetelményeinek valo kijelolt képviselje kozepéig

megfeleléssel, a sziil6i igények

figyelembe vételével torténik a

csoportok kialakitasa.
Az dvodapedagogusok Megtjulas a fejlesztést segitd | Ovodapedagégusok | Folyamatos
pedagoégiai fejlesztd pedagdgiai modszerek
tevékenységének alkalmazaséban. A napirend
hatékonyabba, keretében kiemelt szerepet
eredményesebbé tétele kapjanak: folyamatos életrend

biztositasa, jatékba integralt az

egyéni, mikro-csoportos,

fejlesztések, differencialasok.
Az 6vodapedagdgusok A gyerekek egyéni érési Intézményvezet6 és | Folyamatos
munkarendjének iiteméhez igazitott fejlesztd az
rugalmas, ésszerti tevékenység szervezése. ovodapedagdgusok,
megszervezeésével munkako6zdsség
valositjuk meg az egyéni vezetok
¢s kiscsoportos fejlesztést.
A mérdeszk6zok A sajat mérdeszk6zok Intézményvezet6 és | Folyamatos
eredményes alkalmazasa | alkalmazasa és annak az

eredményeire épitett fejleszté | 6vodapedagdgusok

tevékenység. A mérést elsod

alkalommal a 4-5 évesek

esetében kell elvégezni, majd a

nagycsoportosok esetében

nevelési év elején €s végén. A

mérés eredményétérdl az elsds

neveldket tajékoztatni kell.
Az egyes gyerekek Az intézménybe 1épés elsod Ovodapedagogusok | Folyamatos

fejlédésének folyamatos
figyelemmel kisérése

napjatol az egyéni fejlédési
naplé folyamatos vezetése. A
szllok tajékoztatasa a gyermek
fejlodési litemérol.
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Feladat Megvaldgsitas Felelos Hatarido

A Pedagogiai A fejleszto tevékenység Ovodapedagogusok | Folyamatos
Szakszolgélat szakmai hatékonysaganak érdekében a
szolgaltatasa logopédiai,

fejlesztopedagogiai,

pszicholdgiai ellatas igénybe

vétele az egyéni fejlodési

eltérések kiszlirésére és

kezelésére. Egyéni fejlesztési

terv készitése.
Egyéni fejlesztések Fejleszto pedagdgusi Intézményvezeto, Folyamatos
feltételének biztositasa szakvizsgéval rendelkezd Szakvizsgazott

ovodapedagdgus megbizasa az | fejlesztd

IPR keretében az egyéni ovodapedagbgus

fejlesztések végzésére
Hatékonyabb Az iskolaba 1épo gyerekek Intézményvezeto, Folyamatos
egylttmiikodés az iskolai | fejlédésének nyomon kovetése, | 6voda- iskola
neveldkkel. folyamatos parbeszéd az atmenet

iskolai neveldkkel és munkak6zbsség

javaslataik, észrevételeik vezetdje,

felhasznalasa a fejlesztd ovodapedagdgusok

munkaban.
Az 6voda- iskola atmenet | Nevel6i munkak6zosség Intézményvezet6 és a | Folyamatos

problémainak
csokkentése.

megszervezese,
egylittmiikodés formdinak
meghatarozasa az 6voda-
iskola 4tmenet nehézségeinek
csokkentése érdekében.

munkak6zsség
vezetdi, ovoda-iskola
atmenet
munkak6zsség
vezetdje

Ezek a tartalmi elemek folyamatos megvaldsitasra keriilnek, és hangstlyos szerepet kapnak a

nevelési év folyaman.

Kompetencia alapu nevelés

Tovabbi feladat: A modszertani kosar elemeinek tovabbi kiprobaldsa, bevezetése a csoportokban,
melyet 6vodai integracidos program megvalositasaban is eredményesen lehet alkalmazni. Részletes
munkatervet a Kompetencia alapu nevelés munkakozosség dolgozza ki.

Hatarid6: 2014. junius 15.

Ovoda-iskola atmenet

Az 6voda-iskola atmenet hosszu évek ota komoly pedagogiai-elvi és gyakorlati-problémakor. Elvi,
mert allandd kérdés, hogy melyik fél kozelitsen a masikhoz, gyakorlati abban a tekintetben, hogy az
atmenet milyen mddon valosuljon meg.

Cél: Hatékonyabb ¢és eredményesebb legyen az dvodasok iskolai €életmodra valo felkészitése. Az
ovodai nevelés feladata a prevencid, a hatranyok csokkentése, az iskoldaba 1épok esélyeinek
novelése ahhoz, hogy eredményesen, sikeresen kezdhessék meg tanulmanyaikat.

Részletes munkatervet az Ovoda-iskola atmenet munkakozosség dolgozza ki.

Hatérido: 2014. junius 15.
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Kacagé babcsoport

Munkatervét a babcsoport vezetdje késziti el.
Vezeté: Hornyak Judit
Hatarid6 2014. junius 15.

Az 6voda ellendrzési értékelési tervében megfogalmazottak kovetkezetes megvaldsitasa.

Hatéridd: folyamatos

Felelds: Intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek, Sszakmai vezetd, munkakdzosség
kijelolt képviseldi.

A szakmai munkakdzosségek vezetdivel rendszeres megbeszEélés a  problémakrol,
eredményekrol kolcsonds informalas.

Hataridd: 2 -3 havonta

Felelds: Intézményvezetd

Tovabbképzés

Az 6vodapedagdgusok képzése a tovabbképzési terv figyelembe vételével torténik.

Szakmai ellenorzés és értékelés

Célja, hogy az intézmény a kozdsen meghatarozott norma, érték és prioritads rendszer mentén
hatékonyan miikddjon, a dolgozok motivaltak, tadmogatottak és eredményesek legyenek az
intézményi célok elérése érdekében.

Az 6vodaban a feladatok meghatarozasa a munkakori leirasokban és a munkatervben talalhato. A
munkakdrhoz feladatnak, hataskornek é€s felelosségnek is jarulnia kell.

Az elmult évek egyik legjellemzObb valtozasa e téren az Ovodaban a feladatok rendszerén
tapasztalhatd. A dolgozdknak a csoportban végzett egyéni vagy paros munka mellett, egyre tobb
specialis feladatot kell vallalniuk a k6zos feladatokbdl (rendezvényszervezés, palyazatiras).
Barmilyen konnyli vagy nehéz ezt tudomasul venni, egy dolgozé feladatai lassan fele-fele aranyban
tevédnek Ossze a csoporttal kapcsolatos feladatokbdl és az intézményi miikodést biztositd kozos
feladatok ra esd teenddibol.

A lelki egészség és a hatékony miikodés szempontjabol egyarant fontos, hogy a feladatok a lehetd
leginkdbb személyre szabottabbak legyenek, vagyis a feladatok kiadasdhoz vegyiik figyelembe a
dolgoz6 adottségait.
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Szakmai munkaterv 2014-2015

Szakmai ellendrzés id6terve 2014-2015.

Ovoda-iskola atmenet munkakozosség munkaterve 2014-2015.

Kompetencia alapt nevelés munkakozdsség munkaterve 2014-2015.

Freinet szellemii nevelés munkak6zosség munkaterve 2014-2015.

Kacago babcsoport programja 2014-2015.

Beovodazasi munkakozosség munkaterve 2014/2015.

Bolcsddei munkaterv 2014-2015.

Az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok 1étszdmanak meghatarozasa 2014-2015.
Munkarendek 2014-2015.

Eseménytervek 2014-2015.

Gyermekek kotelezd orvosi vizsgalatanak megszervezése

Tanévzard neveldtestiileti €s alkalmazotti értekezlet jegyzékonyve 2013-2014.

Sziil6i Szervezet tagjai 2014-2015.
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Szakmai

munkaterv 2014-2015.

Tevékenység Idépont Helyszin Médszer, téma Cél Résztvevok kore Felelos Targyi feltétel Dokumentum | Ellenérzés értékelés|
Intézményvezetd és Eves terv Ellendrzési terv Intézményvezetd Intézményvezetd Egyeztetett
intézményvezets 2014. Bessenyei uti Osszeallitasa, clkészitésevel a intézményvezet('; intézményvezet(')" hel S;/m idépont Emlékeztetd Dokumentum
helyettes talalkozasa 09. 04. Ovoda 14 szakmai munka v YV Y p elemzés
megbeszélés e . helyettes helyettes munkaterv
segitése, ellendrzése
Szrzi)kT:rlnn;rljgll:aét: ;V 2014. Bessenyei uti Megbeszélés, Szalﬁrerfgilml%qeeklt?erv Az intézmén Intézményvezetd Csomagol6 Emlékeztetd,
programyanas 09. 08. eny tervezés, ) 'p . L. ) eny nyv ’ papir, filctoll, projektterv Dokumentum
latogatasi iddterv ovoda . N ¢s a latogatasi ovodapedagogusai vezetd helyettes . , Six
. N otletborze g géppapir id6terv
Osszeallitasa id6terv
Intézményvezetd Az 6vondk Dokumentum
thjékoztatja szakmai 2014. Bessenyei tti (1. megismerkednek a Az intézmény s i e elemzés,
. , Beszamolo, . . . . Intézményvezetd, , . Jelenléti iv, . .
programjardl az 09.11. ovoda 1 szakmai 6vodapedagdgusai, Beszamolo, , vélemények,
. . MR megbeszélés . . S . Int. vez. helyettes, foto, 12
ovodapedagogusokat, Tanévnyitod elképzelésekkel, a pedagogiai munkat munkaterv o8k kérdések,
pedagdgiai munkat értekezlet szakmai segitd dajkak Jeey S Osszegylijtése,
segitdket programmal igényfelmérés
Intézményvezets és 2014, Csibe, Nyuszi, - | Informdciogyljtés | A ooooorokbana |, Kijeldlt Intézményvezets, L Feljegyzés, L
A . M¢éhecske, Maci beszélgetés, S . . ovodapedagogusok, i Ovodai Beszamolo,
helyettes latogatasa a 09.15. - . . jatékba integralt S " vezetd helyettes, munkaterv . 15
Katica csoportok, helyzetfelmérés, . e intézményvezetd €s L dokumentumok, , jegyz6konyv
csoportokban 2015. . R fejlesztés modszere s ,, kijelolt kmunk fotok
06. 12 vagy szabadtéri elemzés, értékelés és lehetdsége intézményvezeto h. évodapedagdgusok gyermekmunka
T helyszin megfigyelés gyerekcsoport
Ovodai TapaSZtala,tC.S? e, Tapasztalatok Ovodapedagogusok, Atev.-ség . , ,
. konzultacio, . , . "  ren . . Visszakérdezés
Szakmai Nap 2014. csoportszoba, B cseréjével a pedagodgiai munkat Intézményvezetd, megvalosita- Fényképek,
L mithelymunka, . S B . . i Dokumentumok
09.27. vagy szabadtéri . . tartalmi munka segitdk, helyiek és vezetd helyettes sahoz eszk6zok, média N N
. projekt pedagogia, ; - g . Eletiink kdnyve
helyszin . . X gazdagodasa hajduszoboszloiak felszerelések
Eletmodra nevelés
i Tapasztalatcsere a - . . ,, .
Megf}gyelres, Kompetenciaalapi Qvgdapedagogufo,k, Intezrr}enyvezeto, A tev.-'se’g’ Projekt terv, Dokumentum
., 2015. . beszélgetés, L . intézményvezeto és vezetd helyettes, megvalosita- . .
Szakmai nyiltnap Csibe csoport e pedagogia a s A o . L foto, elemzés,
03. 19. elemzés, értékelés . intézményvezeto h. kijelolt sahoz eszk6zok, . L, . 1
L gyakorlati , , ) jelenléti iv jegyzokonyv
konzultacio oo gyerekcsoport ovodapedagdgusok felszerelések
alkalmazasardl
Tapasztalatcsere, Ovodapedagogusok, \
Miihelymunka 2015. Ovoda, konzultacid, Tapas;tralatok pedagdgiai munkat Intézményvezetd, A tey S8 Fénykép, Produktumok,
. . B cseréjével a o S Los i megvaldsitdsahoz N A
projekt - nap 04.02. csoportszobak, mithelymunka, tartalmi munka segitok, helyiek és vezet helyettes eszkozok kiadvany Jelenléti iv
keretében Kozosségi terem Egészséges . képz6s hallgatok és | ovodapedagdgusok .
: \ i gazdagodasa LS felszerelések
Eletmédra nevelés tanaraik
Megfigyelés, O’vodapfadagogusok ) '
B és a dajka munka | Ovodapedagdgusok, . . . .
Folyamatos | - . beszélgetés, i s L M Ovodapedagdgusok, o Feljegyzés
v . Ovodai csoportok hatékonysaganak intézményvezeto, R M Ellendrzési Dokumentumok
Ellen6rzés Isd. id6terv . tapasztalatcsere, e . intézményvezeto, ; o P
alkalmanként L, erdsitése, vezetd helyettes, " napld Kritika, vélemény
problémak _ . , vezetd helyettes,
. jatékba integralt gyerekcsoport
elemzése . . "
fejlesztés segitése
folyamatos Az atmenet segitése Bemenet- Fényképek, véilriqne}:ﬁesék
Ovoda-iskola atmenet | Isd. 6voda Csalad, 6voda, K6z6s programok . £ Ovodapedagbgusok Ovodapedagogusok ; dokumentum SMERYEs
. . , . , modszerekkel, L " kimenet Y. kérdések,
kiemelt feladata iskola atm. iskola szervezése o tanitok tanitok Jelenléti v, . s
technikakkal dokumentuma , " Osszegyljtése,
munkaterv emlékeztetd

Kritika, vélemény
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Szakmai ellenorzés idoterve 2014-2015.

Idépont Helye Téma Modszer Feladat Dokumentumok Résztvevok
A latogatasi, Tervezés, egyeztetés, a csoportokban f01,,y0 ,Szakmal tervezési dokumentumok, o B
- lendrzési t k ltacid llendrzé munka ellendrzése . 5k 1ékeztetd 1ntezmenyvezeto,
2014.09.11. | Bessenyei uti erenorzest terv onzutacto, € Snorzes, & 6v6ndi parok egyiittmiikodése| JCEYZOKONYV, SMVCKEZINO, 40 nenyvezets helyettes
évoda elkészitése, megbeszélés jatékba integralt fejlesztés, nyari tervezé munka dvodapedagbgusok
kozreadasa ; dokumentuma
folyamatos életrend
Megfigyelés, beszélgetés, jatékba integralt fejlesztés
. . tapasztalatcsere, folyamatos életrend Csoport napld, tervezési Lukécs Adél
2014.11.06. BeSZiI;}(;ZI uti rr[?uii(;pronréb?enkif?lg;)e problémak elemzése, Milyen hatékony dokumentumok, fotdk, Barath Zoltanné
& Elmélet megvaldsulasa ovodapedagdgusok egyiittes | jegyzokonyv, emlékeztetd, Cica csoport
a gyakorlatban munkaja?
Megfigyelés, beszélgetés, jatékba integralt fejlesztés
. , tapasztalatcsere, folyamatos életrend Csoport naplo, tervezési Kovacs Maria
2014.11.13. Besf,)ir(%zl uti rr?uii{oap r(;lrgb?enkifggsoe problémak elemzése, Milyen hatékony dokumentumok, fotdk, Vamosi Antalné
g elmélet megvaldsuldsa ovodapedagogusok egyiittes | jegyzOkonyv, emlékeztetd, Micimacko csoport
a gyakorlatban munkaja?
Megfigyelés, beszélgetés, jatékba integralt fejlesztés . - . )
. tapasztalatcsere, szakmai folyamatos életrend Csoport naplo, tervezési dr. Baranya Gybrgyné
A csoportban folyo . \ . , dokumentumok, fotok, Ferenczné Szikora
2014.11.20. Moéra Gt 6voda . problémak elemzése, Milyen hatékony . . . ,, .
munka megtekintése 1mél Korlati svodapedacs K eovii jegyz6konyv, emlékeztetd, Erzsébet
az elmélet gyakorlati ovodapedagogusok egyiittes Riigyecske csoport
megvaldsuldsa, munkéja?
Megfigyelés, beszélgetés, jatékba 1ntegra1't fejlesztés ' - .
folyamatos életrend Csoport naplo, tervezési Szalontai Jozsefné
, tapasztalatcsere, . ; . "
A csoportban folyo . ) Milyen hatékony dokumentumok, fotok, helyettesitd
2014.11.27. Mbra tti 6voda . problémak elemzése . . .. . . . ,, . .
munka megtekintése , . ovodapedagdgusok egyiittes | jegyzokonyv, emlékeztetd, 6vodapedagogus
az elmélet gyakorlati L Kati
gyax munkéja? atica csoport
megvalosulasa
Megfigyelés, beszélgetés, jatékba integralt fejlesztés
. , tapasztalatcsere, folyamatos életrend Csoport naplo, tervezési Torok Jozsefné
2015.03.12. Bessenyei Gti A csoportban foly6 problémak elemzése, Milyen hatékony dokumentumok, fotok, Tolnai Andrea

ovoda

munka megtekintése

elmélet megvalosulasa
a gyakorlatban

ovodapedagdgusok
egylittes munkéja?

jegyzékonyv, emlékezteto,

Csibe csoport

Megjegyzés:




HIVOGATO
Ovodabol — iskolaba projekt 2014-2015.

tevékenység részcél felelos résztvevok kore sikerkritérium moédszer, targyi feltétel hataridé keletkez6 értékelés,
téma helyszin dokumentum ellendrzés
Az iskola és Késziiljon el az A team tagjai Az 6voda és iskola | Megfogalmazodott | Megbeszélés, Papir, toll 2014. junius Emlékeztetd dokumentumok
ovoda atmenetet | atmenetet segitd munkakdzosség a projekt célja, és | tervezés 12. projektterv, fotd
segito projektterv tagjai elkésziil a projekt
munkacsoportja terv
Osszeallitja a
programot
A két Kapcsolatfelvétel, | Iskolai és 6vodai | A két vezetd Eredményesebb megbeszélés Telefon, a 2014. emlékeztetd Dokumentumok
intézményvezetd | kozos beszélgetés | intézményvezetd egylttmikodés, megbeszélés decemberig
talalkozasa kapcsolatépités helyszine folyamatos
Az 6vondk Az 6vondk Munkak6zosség | Tanitok, 6vonok, Informaltabb, beszélgetés telefon 2014.oktober Fényképek, Visszakérdezés
ellatogatnak a beszélgetnek a vezeték gyerekek tajékozottabb 9:30-t61 és emlékeztetd
volt volt 6vodasokkal pedagogusok 13:30 oratol
6vodasaikhoz és a tanitokkal Moricz ti
iskola
Oszi szakmai Mithelymunka az | Ovodavezetd, Ovonék, tanitok, Egymés Mithelymunka, | Mihelymunka | 2014. (6szi | Dokumentumok, | Dokumentumok,
nap az 6vodaban Jsz jegyében munkakozosség meghivott munkajanak beszélgetés, eszkozei, sziinet) fotok, munkakartyak
vezetd vendégek megismerése helység, papir, Bessenyei uti | emlékeztetd,
szorosabb filctoll 6voda jegyzékonyv,
kapcsolat jelenléti iv,
kialakitasa
Sportfoglalkozas | A gyerekek A team tagjai Tanitok, 6vonék A gyerekek gyakorlas sportszerek 2014. Fényképek visszakérdezés
szervezése a ismerkednek a ismerkednek a november emlékeztetd
nagycsoportos torna teremmel és tornaszerekkel a 10:30 ora
6vodasok a leendd tanito tornateremmel az Moricz uti
részére nénikkel ottani iskola
szabalyokkal
Karacsonyvaro Az 6vodasok Ovodai és iskola Tanitok, Szorosabb bemutatés Telefon, elére | 2014.december | Fénykép, média Ajandékok,
Az iskolasok megismerkednek munkak6zosség | 6vodapedagogusok, | kapcsolat az évoda | ko6zos éneklés egyeztetett harmadik hét élménybeszamolo
misora a az iskolaval vezetd Ovodasok, és iskola kozott, a versek, dalok helyszin, 10:30 6ra
nagycsoportos iskolasok iinnepi hangulat egyeztetése idépont Moricz uti
ovodasoknak keltés iskola
Ovénok Ko6z6s program Koordinatorok Ovonok A kapcsolat Bemutatas Telefon 2015. februar Fénykép Visszakérdezés
babmiisora szervezése a volt Babcsoport Tanitok erdsitése Internet 4. hete 15 Plakat
az iskolasoknak 6vodasokkal vezetdje Iskolasok oratol
Miivel6dési
Kozpont
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tevékenység

részcél

felelos

résztvevok kore sikerkritérium médszer, targyi feltétel Hatarido Keletkez6 értékelés,
téma helyszin dokumentum ellendrzés
A meglévd Akétintézmény | A team tagjai Munkakdzdsség | Események , megbeszélés | telefon 2015. marcius | Feljegyzés Dokumentumok
6vodai, iskolai meglévé vezetoi idépontok eleje emlékeztetd
programok programjai ne iitkdzésének
id6épontjanak fedjék egymast elkeriilése
egyeztetése
A tanitdk 6vodai A sziildk A Tanitok, A sziil6k pontos Elbadas, Az iskola 2015. marcius Jelenléti iv, Dokumentum
sziil6i ismerkedjenek székhelyovoda | ovodapedagogusok | képet kapnak a az megbeszélés bemutato masodik hete emlékeztetd elemzés,
értekezleten meg az iskola ésa sziilok iskolarol prospektusa. Napsugar igénymérés
tajékoztatjak az vezetdségével, a telephelyovoda Els6s Ovoda
iskola leend6 tanitokkal, vezetdi tankonyvek
programjarol a az iskola
sziiloket programjaval,
Nyilt tanitasi Tapasztalatszerzés Iskolai Tanitok, J6 benyomast Bemutatd Iskolai 2015 .4prilis. Fényképek, Jelenléti iv,
nap az iskolaban az iskola munkak6zosség | 0vodapedagégusok | szereznek a sziilék tanitasok, tantermek elsd hete média Visszakérdezés
sziil6knek bemutatasa, vezetd sziilok, iskolasok az iskolarol tajékoztato, Mobricz ti dokumentumok
Ismerkedés a beszélgetés iskola
leendé tanitokkal
Szakmai Ovonék, tanitok, elbadas, Csoportszoba, 2015. aprilis Fényképek Csoportnaplo,
nyiltnap az meghivott tapasztalatcsere | foglalkozashoz elsd hete Emlékeztetd, tervezOmunka
ovodaban vendégek problémak sziikséges (tavaszi sziinet) fotok,
elemzése, eszk6zok kimeneti mérések
konzultacio,

A beiratkozas A sziil6k minél Az iskola Vezetdk, tanitok, Ismereteket Plakatok, Iskolai 2015. Aprilis Plakatok, Dokumentumok,
elékészitése szélesebb korben vezetése sziilok szerezzenek a reklamfilm, tantermek, kozepe reklamfilm, visszakérdezés
Tajékoztatd tajékoztatasa az sziilok az iskolarol Kabel TV, szamitogép, Kabel TV,
reklamanyag iskola életérdl Helyi ujsag, nyomtatd Helyi ujsag,

minden szOrdanyag szOréanyag
ovodasnak

Tanitok A tanitok Ovodavezetés, ovodapedagogusok Ismerkedés az Ismerkedés a Ovodai 2015.majus Fényképek, Jelenléti iv
latogatasa a ismerkednek A team tagjai 6vodasok, tanitok ovodasokkal, gyerekekkel, helyszin harmadik hete | dokumentumok Visszakérdezés

leend6 munka kozben kozos meghivo Feljegyzés Megbeszélés
elssoknél az ovodasokkal beszélgetés, atadolap Atadélapok

Atadé lapok tevékenység a tanulmanyozasa

atadasa tanitd nénivel
Tanévzard A tanév Ovodavezetd, Ovonsk Tapasztalatcsere, a Beszélgetés, Ko6zosségi 2015. Janius Feljegyzés Dokumentumok,
értekezlet az munkéjanak, Munkakozosség Tanitok tapasztalatok terem masodik hete Fénykép Kritika,
6vodaban eredményeinek vezetd Osszegzése beszélgetés
Osszefoglalasa,
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KOMPETENCIA MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERVE

2014 - 2015. nevelési év

Készitették:

Napsugar Ovoda és Boleséde Kompetencia
munkakozosségének tagjai



Zenevarazs

., Teljes lelki élet zene nélkiil nincs.
Vannak a léleknek régioi, melyekbe csak a zene vilagit be.”
/ Kodaly Zoltan /

Kompetencia munkakozosség vezeto:

Ferenczné Szikora Erzsébet

Kompetencia munkakozosségi tagok:

1. Dr Baranya Gyorgyné
2. Maténé Kiss Eva

3. Baba Péterné

4. Kuliné Varro Marietta
5. Tothné Soltész Timea
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Zenevarazs

Foglalkozas

Feladat /
tevékenység

Felelos

Résztvevok

Idépont

Munkak6zosségi
tagok zenei
repertodrjanak
bovitése, megujitasa
népdalokkal, dalos
jatékokkal.
Sziikséges
segédanyagok
atadésa.

Munkak6z6sség
vezetd

Munkak6zosségi
tagok

2014. szeptember

Elméleti alapvetés I1.
/Zenevarazs/
tevékenységek
megbeszélése.

Ko6z06s gondolkodas
a képességek
fejlesztésérol,
ismeretek €s
attitidok
megfogalmazésa.

Munkak6zosség
vezeto

Munkak6zosségi
tagok.

2014. november

Szakmai bemutato: a
M¢hecske
csoportban a farsangi
hagyomanyok
korébol, a
munkakozdsségi
tagok részére.
Képességek,
1smeretek, attitiidok
gyakorlati
megvaldsulasa. A
szakmai bemutaton
latottak
megbeszélése.

Munkak6zosség
vezetd, Méhecske
csoport

ovodapedagdgusai

Munkakozosségi
tagok,
Intézményvezetod

2015. februar

Zenehallgatési
anyagok gytijtése
Viz, Fold 6selem
korébol.

Munkak6zosség
vezetd

Munkakozdsségi
tagok

2015. marcius

Munkaterv

megvaldsulasanak
éves értékelése.
Kovetkez6 nevelési
évre szolo  Otletek

feltérképezése.

Munkak6zosség
vezetd

Munkak6zosségi
tagok

2015. aprilis
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Freinet szellemii nevelés” munkakozosség munkaterve
2014/2015 tanévre

Munkakozosség vezeté: Torok Jozsetné
Munkako6zosség tagjai: Hornyak Judit, Tolnai Andrea, T6th Tiborné

2014. junius 05. 17.00 ora

Munkaterv elkészitése: idopontok, feladatok, tartalmi vallalasok meghatarozasa tagok altal.

1. mihelyfoglalkozas: 2014. oktober 09. 8 —10:30 6ra
Icsu Ferencné bemutatd foglalkozasa. Téma: ,,K6 projekt”
Bels6 hospitalas — jatékba integralt nevelés megjelenésének
megfigyelése
10:30 — 11:30 6ra
Hospitalas megbeszélése, értékelése, tapasztalat csere

2. miihelyfoglalkozas: 2014. oktober 30. 8-12 6ra
(6szi sziinet)
Szakmai anyaggytijtés. Elemzés. Felmertil6 lehetdségek
megbeszélése. Otletborze.

3. miihelyfoglalkozas: 2015. januar 15. 17 6ra
Belso hospitalas — jatékba integralt nevelés megfigyelése a
testvércsoportban.

Megbesz€lés, projektek, tapasztalatcsere, dokumentaciok.

4. mihelyfoglalkozas 2015. aprilis (tavaszi sziinet)
Husvéti és anyak napi ajandékotletek gytijtése internetrdél. Anyak
napi linnepség megbeszélése, testvércsoporttal tapasztalatcsere,
otletek atadasa.

Torok Jozsefné
munkakdzdsség vezetd



Kacagoé babcesoport 2014/2015. évi programja

Csoportvezeto: Hornyak Judit

Csoporttagok:

Baba Péterné
Bari Zsanett
Kovéacs Vivien

Kuliné Varr6 Marietta

Molnar Nikolett
Pozsa Ferencné
Szalontai Jozsefné

To6th Tiborné
Torok Jozsefné

Eloadasok

1. Oktober 3.

2. December 5.
(Mikulas)

3. December 19.
(Karacsony)

4. Februar
(Farsang)

5. Majus 29.
(Gyermeknap)

A harom kismalac

Holle any6

A harom feny6fa

Csipkerozsika

Vajaspanko

Probak: iddszakosan, sziikség esetén hetente.
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BEOVODAZASI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE 2014/2015.

KONKRET FELADAT MEGVALOSITASERT HATARIDS
TEVEKENYSEG MEGHATAROZASA FELELOS
TELEPULESI KAPCSOLATFELVETEL . .
ADATOK A NEPESSEG- m?&%@g{,ﬁ;é APRILIS HO ELEJE
LEKERESE NYILVANTARTOVAL
EGYUTTMUKODES A
VEDONOKKEL ES A LUKACS ADEL
NEVSOR POLGARI ROMA VEDONOK
KESZITESE NEMZETISEGI NEMZETISEGI APRILIS KOZEPE
ONKORMANYZATTAL ONKORMANYZAT
A GYEREKEK KEPVISELOJE
FELKUTATASABAN
AZ OVODAI
AZ OVODAI ELET BEIRATKOZASRA MATENE KISS EVA MARCIUS
NEPSZERUSITESE VONATKOZO INT. VEZ. HELYETTES UTOLSO HETE
FELHIVAS MINNEL
SZELESEBB KORBEN
OVODABA A BOLCSODES LIPCSEYNE BARTOK MARCIUS
CSALOGATO GYERMEKEK MARIANNA UTOLSO HETE
PROGRAM SZULEINEK
TAJEKOZTATASA
OVODABA . . DR BARANYA
CSALOGATO OVODAINYILT GYORGYNE APRILIS HONAP
PROGRAM CSALADI PROGRAM
SZERVEZESE
OVODAI AKTIV RESZVETEL A MINDEN
BEIRATKOZAS BEIRATKOZAS MUNKAOZOSSEGI 2015.04.27-05.01.
2015.04.27-05.01. ADMINISZTRACIOS TAG
MUNKAJABAN
’%SJPE&EFBEK INTEZMENYVEZETO
CSOPORTOK A MUNKAKOZOSSEGI .
B SOROLASA A 2015. junius 1-5.
KIALAKITASA TAGOK
SZEMPONTOKNAK OVODATITKAR
MEGFELELOEN
A CSALADOK
. ERTESITESE A
Aﬁ%ﬁéﬁggg FELVETELROL ES A OVODATITKAR 2015. junius 8.
CSOPORTBA
SOROLASROL
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A KOTELEZO , , By
OVODABAJARAS INTEZMENYVEZETO FOLYAMATOS

FELUGYELETE (4 ORA) HELYETTES

A GYERMEKEK
ELLENORZESE

ENGEDELY

KERESE A ELOTERJESZTES
BEIRATKOZAS ELKESZITESE
IDOPONTJAROL

INTEZMENYVEZETO
JEGYZO MARCIUS
KEPVISELOTESTULET

e SZULOK VALASZTASA: OVODAPEDAGOGUSSAL
EGYEZTETVE a 2011. évi Nkt. 49. §. (4) bekezdése alapjan
A GYERMEK LAKOHELYE (POLGAR KORZET, UTCA) a
2011.évi Nkt. 49 § (2-3) bekezdése alapjan

e 3H-S GYERMEKEK ARANYA AZ EGYES CSOPORTOKBAN
(IPR. palyézati eldirasa szerint)

e A GYERMEK ELETKORA (MEGFELEL-E AZ OVODAI
FELVETELI KOVETELMENYEKNEK ES A PEDAGOGIAI
PROGRAMNAK)

e EGESZSEGI ALLAPOTA (SZOBATISZTASAG, ONALLO
ETKEZES)

e KORCSOPORTOK ARANYA AZ EGYES CSOPORTOKBAN A
PEDAGOGIAI PROGRAMNAK MEGFELELOEN

e ROMA GYERMEKEK ARANYA AZ EGYES CSOPORTOKBAN
A PEDAGOGIAI PROGRAMNAK MEGFELELOEN

e BTM-ES GYEREKEK ARANYA A PEDAGOGIAI
PROGRAMNAKMEGFELELOEN

¢ FIUK - LANYOK ARANYA A PEDAGOGIAI PROGRAMNAK
MEGFELELOEN

A BEOVODAZAS
SZEMPONTJAI
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Bolcsode

MUNKATERV
2014-2015
SZEPTEMBER
A bolcsddei élet zavartalan induldsanak megszervezése
Csoportszoba diszitése Felel6s:Lipcseyné Bartok
Csaladlatogatas Marianna
Fokozatos beszokatas a sziilokkel Ferencz Mariann

Adminisztracio: Felvételi lap, Torzslap kitoltése
A csaladlatogatas tapasztalatainak lejegyzése

A beszokatas tapasztalatainak lejegyzés

Sziil6i értekezlet szeptember 25.

OKTOBER

Uj gyerekek fokozatos beszokatésa

Csoportnaplo vezetése Felelds:Lipcseyné Bartok
Fejlodési napld vezetése Marianna

A beszokatds tapasztalatainak lejegyzése Ferencz Mariann

Oszi termések gytlijtése
Az 6szi természet valtozadsdnak megfigyelése

NOVEMBER

Csoportnaplo6 folyamatos vezetése Felelds:Lipcseyné Bartok
Torzslap vezetése Marianna
Fejlodési napld folyamatos vezetése Ferencz Mariann

Gyilimoélcsnap,siitotok siitése
A természet valtozasanak figyelése
Sziilok tajékoztatasa az lizend flizetben

DECEMBER

Csoportnaplo folyamatos vezetése Felel6s:Lipcsyné Bartok
Fejlodési napld folyamatos vezetése Marianna
Unnepi el8késziiletek, csoportszoba diszitése Ferencz Mariann

Mikulas tinnepség:December 5.
Sziiléi nyilt nap: December 11.
Fenyofa diszitése: December 15.

JANUAR

Csoportnaplo folyamatos vezetése Felelos:Lipcseyné Bartok
Fejlodési napld folyamatos vezetése Mariann
Madarak etetése Ferencz Mariann

Jaték a hoban, ho festés
A természet valtozasanak megfigyelése

FEBRUAR

Csoportnaplo6 vezetése Felelos:Lipcseyné Bartok
Fejlodési napld vezetése Marianna
Farsangi el6késziiletek Ferencz Mariann

Csoportszoba diszitése
Farsang: Februar 20.

Sziilok tajékoztatasa az lizend flizetben
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MARCIUS

Csoportnaplo6 folyamatos vezetése Felelds:Lipcseyné Bartok
Torzslap vezetése Marianna
Fejlodési napld folyamatos vezetése Ferencz Mariann

A természet valtozasanak megfigyelése

APRILIS

Csoportnaplo6 folyamatos vezetése Felelds:Lipcseyné Bartok
Fejlédési naplo folyamatos vezetése Marianna
Csoportszoba diszitése Ferencz Mariann

A természet hangjainak megfigyelése
Husvéti iinnepek elokésziilete
Tavaszi viragok megfigyelése

MAJUS

Csoportnaplo6 folyamatos vezetése Felelds:Lipcsyné Bartok
Fejlodési napld folyamatos vezetése Marianna

A természet valtozasanak megfigyelése Ferencz Mariann

Csoportszoba diszitése

Anyak napi megemlékezés:Méjus 6.
Sziilok tajékoztatasa az lizend flizetben
Sziildi beszélgetokor: Méjus 13.

JUNIUS

Csoportnaploé folyamatos vezetése Felelds:Lipcseyné Bartok
Fejlédési naplo folyamatos vezetése Marianna
Ovodéaba mend gyerekek bucsuztatasa: Jinius 5. FerenczMariann

Dokumentaciok lezarasa
Ev végi beszamol¢ elkészitése

Szakmai munka értékelése Felelds:Lipcseyné Bartok
Nyari élet és munkarend megszervezése, Marianna
szabadsagok beosztasa

JULIUS

Felvaltva szabadséagolas

AUGUSZTUS

Nyari takaritds, karbantartés
Felvaltva szabadsagolas
A bolcsddei élet zavartalan induldasanak szervezése

Polgar 2014. Majus 30. Lipcseyné Bartok Marianna
Szakmai vezetd
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Az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
létszamanak meghatarozasa

sze¢khely -, és telephely 6vodankent

2014. szeptembertol 1-t6l
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Napsugar Ovoda és Boleséde
4090 Polgar, Bessenyei u. 4-5.
Tel./Fax.: 52/ 573-153, 52/392-239
Email: napovi@napovi.t-online.hu

Az 6vodaban foglalkoztatott pedagogusok létszamanak meghatarozasa
székhely - és telephely 6vodanként
2014. szeptember 01-t6l
(2011. évi CXC. NKkt. torvény 1. sz., 6. sz. melléklete alapjan)

Bessenyei uti Ovoda

1. Nyitva tartas alapjan ellatando orak szama
Nyitva tartds: 10,5 6ra x 6 csop. X 5 nap

= 315 ora
Atfedési id6: 2 d6ra x 6 csop. X 5 nap = 60 ora
Osszesen: 375 ora
2. Tanterv szerinti kotott orak szama
Fiiggetlen vezeté: 1f6x 8ora = 8 ora
Vezet6 helyettes: 2 f6 x 22 6ra = 44 ora
Ovodapedagbdgus: 12 {6 x 32 éra = 384 ora
Osszesen: 436 ora
3. Torvény szerinti rakedvezmények
e munkahelyi K6zalk.Tanacs elnok heti 5 6ra (Mt. 260.§ (1): 1f6 5ora
e munkahelyi Kodzalk.Tanacs tag heti 4 6ra (Mt. 260.§ (1): 216 8 obra
Osszesen: 13 éra
Modra uti Ovoda
1. Nyitva tartas alapjan ellatando6 orak szama
Nyitva tartéds: 10 6ra x 3 csop. x 5 nap = 150 ora
Atfedési 1d6: 2 6ra x 3csop. X 5 nap = 30 6ra
Osszesen: 180 o6ra
2’. Tanterv szerinti kotelezo orak szama
Ovodapedagogus: 610 x 32 6ra = 192 éra
3. Torvény szerinti 6rakedvezmények 0 6ra
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Vezeté munkabeosztasa:
» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 5. sz. melléklete szerint

Vezetd kotott munkaideje Vezet6 csoportban eltoltott munkaideje
hétfo: 8.00 - 16.00
kedd: 8.00 - 16.00
szerda: 12.00 -16.00 8.00 —12.00
csiitortok: 12.00 - 17.00 8.00 - 12.00
péntek: 8.00 - 13.00
32 ora 8 ora Osszesen: 40 oOra

Vezet6 helyettesek munkabeosztasa:

» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 5. sz. melléklete szerint

1. Vezet6helyettes csoportban toltott munkaideje Vezet6helyettes csoporton kiviili munkaideje

hétfo 6 ora
kedd 6 6ra
szerda 5 6ra helyettesi teend6k 2 ora
cslitortok -—-- helyettesi teendok 8 ora
péntek 5 ora
Osszesen: 22 éra Osszesen: 10 6ra

2. VezetOhelyettes csoportban toltott munkaideje Vezetbhelyettes csoporton kiviili munkaideje

hétfo 6 ora
kedd 6 oOra
szerda - helyettesi teend6k 2 6ra
cslitortok 5 oOra helyettesi teenddk 8 ora
péntek 5 ora
Osszesen: 22 6ra Osszesen: 10 6ra
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Bessenyei uti 0voda munkarendje
2014/2015-6s nevelési év

Ervényes 2014. szeptember1-t61 visszavonasig.
(Az 6vodapedagogusok munkarendje 6 hetente, a pedagdgiai munkat segitdk munkarendje 3 hetente ismétlédik)
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1.HET 2.HET
Név
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek Kotelezo ora Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek Kotelezo
ora

Torok
Jozsefné 6%-13% 6%-13% 63-13% 6%-13% 6%-12% 32 10°-16% | 10%-16% 10%°-16% 10%°-16% 10%°-16% 32
Tolnai
Andrea 10%-16* 10%-16% 10°-16% | 10%-16* | 10%-16% 32 63°-13% 63-13% 63-13% 63-13% 6%-12% 32
Hornyak
Judit 715-13% 71-13% 71°-13% 71-13% 7°-13% 32 10%*°-17% | 10%-17% 10%°-17% 10%°-17% 11%-17% 32
Téth
Tiborné 10%°-17% 10%0-17% 10%°-17%° | 10%%-17%° | 12%-17% 32 71-13% 7-13% 7-13% 7"-13% 7"-13% 32
Kuliné V
Marietta 10%-16% 10%-16% 10%°-16* | 10%-16%* | 10%-16% 32 715-13% 71°-13% 71°-13% 71°-13% 713" 32
To6thné S.
Timea 7%5-13% 7%5.13% 7%5-13% 7%.13% 7%-13% 32 10%°-16%* | 10%-16% 10%-16* 10%-16% 10%-16% 32
klclé%l'lcs 630.13% 60.13% 630-13% 630-13% 6301230 32 10%-16%° 10%-16% 10%-16% 630-13% 10%0-16% 32
Baré’th ’ 10%.16% 10%-16% 10%-15% helyett"esi 10%-15% 29 630.12% 630.19% 630.11% he'Yetty?Si 630.11% 29
Zoltanné teend6k teendOk
zsesdz ilsztens 8%._16% g%.16% 8%._16% g%.16% 8%0._16% 40 816 8%0_16% 8%0_16% g%.16% g%.16% 40
I]?:t]z;ne 1030_1700 1030_1700 730_1230 1030_1700 1100_1700 32 715_1345 715_1345 715_1345 715_1345 715_1315 32
Maténe 30_1 930 30 1430 helyettesi 30_1 530 30_q 530 00_1 00 00_1-00 helyettesi 00_1 =00 00_1 =00
Kiss Fva 7%.13 7313 reendik 7%-12 7%-12 22 11%°-17 11%-17 reonddk 11%-16 11%-16 22
Kovacs o
Maria 71°-13% 7%5-13% 71°-13% 7%-13% 7%5-13% 32 10™-16 10%°-16% 10%°-16% 10%-16% 10%-16% 32
Vamosi
Antalné 10%-16* 10%°-16% 10°-16* | 10%-16* | 10%-16% 32 71°-13% 7-13% 7-13% 71-13% 7"-13% 32
Ped 800_1600 800'1600 800_1600 800'1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600
asszisztens 40 40
{:Cesrl:mcné 820.12% | 800.1% 8 820.12% | 0.1 8
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3.HET 4. HET
Név Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek " v Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek . .
Kotelezo ora Kotelezo ora
Torok
Jozsefné 715-13% 715-13% 715-13% 715-13% 71131 32 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32
Tolnai
Andrea 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32 715.13% 715.13% 715.13% 715.13% 715.13% 32
Hornyak
Judit 60-13% 60-13% 60-13% 60-13% 60-12%0 32 10%-16% 10%-16*° 10%-16% 10%-16* 10%-16% 32
Téth
Tiborné 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32 60-13% 60-13% 60-13% 60-13% 60-12% 32
Kuliné V
Marietta 10%-17% 10%-17% 10%-17%° | 10%°-17%° | 11%-17% 32 71-13% 71-13% 71-13% 71-13% 78-13P 32
Téthné S.
Timea 715-13% 715-13% 715-13% 715-13% 715-13% 32 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%-17% 32
]Alélféflics 715_1345 715_1345 715_1345 715_1345 715_1315 32 1000-1630 1000-1630 1000-1630 715_1345 1000-1630 32
Barath 30_1 30 30_1 230 helyettesi 30_q 430 30_q 230 30_q 530 helyettesi 30_1 530
Zoltdnné 10°°-16 10°°-16 1030_1530 teenddk 1030_1530 22 7°°-13 7°7-13 7°7-12 teenddk 7°7-12 22
Ped . g%.16% g%.16% 8%_16% 8%0._16% 8%0_16% 8%0_16% 816 8%0_16% 8%.16% g%.16%
asszisztens 40 40
Baba 30 1430
Péterné 102-16° | 10%16° | 814”7 | 10%.16° | 10%-16™ 32 60100 | 6010 | 87147 | 0712 6¥-12% 32
Maténé 30 1430 30 1430 helyettesi 30 4430 30 4430 30_4 230 30_1 230 helyettesi
KiSS EVa 6 '12 6 '12 teend(’ik 6 ‘ll 6 ‘ll 22 10 16 10 16 teend(’ik 1030_1530 1030_1530 22
Kovacs
Maria 715-13% 715-13% 715-13% 71-13% 7113 32 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%0-17% 32
Vamosi
Antalné 10%-17% 10%°-17% 10%°-17%° | 10%°-17%° | 11%-17% 32 7°-13% 71-13% 7°-13% 71-13% 77-13% 32
Ped-_ g%.16% g%.16% 8%_16% 8%0_16% 8%0_16% 8%0_16% 816 8%0_16% 8%_16% 816
asszisztens 40 40
Lcjrincné 80120 | g0 g0 8 80120 | goo4p00 8
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S5.HET 6.HET
Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek " v . Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek " v .
Kotelezo ora Kotelezo ora
Torok
Jozsefné 715-13% 715-13% 715-13% 715-13% 71131 32 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%-17% 32
Tolnai
Andrea 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%0-17% 32 715-13% 715.13% 715.13% 715-13% 715-13% 32
Hornyak
Judit 715-13% 715-13% 715-13% 715-13% 71131 32 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32
Téth
Tiborné 10%°-16% 10%°-16% 10°-16* | 10%-16% | 10%-16% 32 71-13% 71-13% 71-13% 71-13% 71-13® 32
Kuliné V
Marietta 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32 60-13% 60-13% 60-13% 60-13% 60-12% 32
To6thné S.
Timea 60-13% 60-13% 60-13% 60-13% 60-12%0 32 10%-16% 10%-16*° 10%-16*° 10%-16*° 10%-16*° 32
Lukécs
Adél 71.13% 715-13% 715-13% 715-13% 715131 32 10%0-17% 10%0-17% 10%-17% 71-13% 11%0-17% 32
Baréth 30 30 30 30 00 00 h€|y€‘tt93i 00 00 30 30 30 30 30 30 helyettesi 30 30
Zoltimné 10%-16 10%-16 11%°-17 roendih 11%°-17 22 7%0-13 73013 7%0-12 teenddk 73012 22
E:sdzlisztens g%.16% g%.16% 8%_16% 8%0._16% 8%0_16% 40 8%0_16% 816 816 8%.16% 8%.16% 40
I]?:tt:;ne 1030_1530 1030_1530 800—1400 1030_1530 1030_1530 20 730_1230 730_1230 800-1400 730_1230 730_1230 20
Maténé 30 130 30 130 helyettesi 30 130 30 130 00 4 00 00 1 ~00 helyettesi 00 4 00 00 4 00
Kiss Eva 7%0-13 7%0-13 teendsk 7%0-12 7%0-12 22 10%-16 10%-16 teonddk 11%-16 11%-16 22
Kovacs
Méria 60-13% 60-13% 6%0-13% 60-13% 60-12% 32 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32
Vamosi
Antalné 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 32 60-13% 6%0-13% 6%0-13% 6%0-13% 6%0-12% 32
Ped 800'1600 800'1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800'1600 800'1600 800_1600 800_1600
asszisztens 40 40
LC:r‘incné go0.1p0 | g00qp00 8 g.0.12 % 8,001 00 8

35




Pedagogiai munkat segité munkatarsak munkarendje

Név 1. HET 2. HET

hétfo kedd szerda | csiitortok| péntek Ig:i;. hétfo kedd szerda | csiitortok | péntek If)f;‘
C’zaga , 6%0.14% 6%0.14% 6%0.14% 6%0.14%° | §%0.14% 8 g%0.16%0 g%0_1 500 g%0.16%0 g0_1g0 | g%0_16% 8
Janosné
K.OV&'ICS, g30_1 700 g30_1 700 g30_1 700 g30_1700 | g30.1700 8 630-14% 630.14% 630-14% 6%0-14% 630-14% 8
Tiborné
T(')f[h _ g00_1 500 g00_1 500 g00_1 500 g00_16% | g00_16%0 8 g30_1 700 g30_1700 g30_1 700 g30_1700 g30_1 700 8
Krisztina
Téth . g30_1 700 g30_1 700 g30_1 700 g30_1700 | g30_1700 8 630-14% 6%0-14% 630-14% 630-14% 6%0-14% 8
Laszloné
Kové’cS’ 6%0-14% 6%0-14% 6%0-14% 63.14% | 30.14% 8 g00_1 500 g%0_16% g00_1 500 go0_16% | go0_16% 8
Gyulané
JP(?ZZSS:fné g00_1 500 g00_1 500 g00_1 500 g%0_16% | g00_16%0 8 g30_1 700 g30_1700 g30_1 700 g30_1700 g30_1700 8

Kozfoglalkoztatottak munkarendje
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Pedagogiai munkat segité munkatarsak napi munkarendje

Név 3. HET
hétfé kedd szerda | csiitortok| péntek I;:;' hétfo kedd szerda | csiitortok | péntek If,::

C,Zaga , g30.1700 | g30_q700 | 30700 | @30 700 | G30_ 4700 8
Janosné
I’T<OV2’1CS’ 800-1600 800_1600 800'1600 800_1600 800_1600 8

iborné
Krisztina
T(:)th o 800-1600 800-1600 800_1600 800_1600 800_1600 8
Laszloné
KOVé,CS ’ 830_1700 830_1700 830_1700 830_1700 830_1700 8
Gyulané
Jozsefné

Kozfoglalkoztatottak munkarendje
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Megjegyzés:
Osszesen:

Letoltott orak:

Pedagodgiai munkat segité ovodai dajkak dsszesitett heti munkarendje

2014/2015.
Név I. hét I1. hét II1. hét Munkaidé

1. Téth Krisztina g30-17% | 39149 | g% 1%
42.5 ora 37.56ra 40 oOra 40 ora /heti atlag

2. Czaga J4nosné gW_16% | g¥.179 | 5301490
40 6ra 42.5 o6ra 37.5 6ra | 40 6ra/ heti atlag

3. | Koviacs Tiborné | §20.14% | g¥0_1g% | g30 179
37.5 ora 40 ora 42.5 6ra | 40 ora/ heti atlag

1. Pozsa Jozsefné 830_ 1700 630 ']_400 800- 1600
42.5 ora 37.5 6ra 40 ora 40 ora / heti atlag

2. | Kovacs Gyulané | g20_16% | g0 179 | 530 1490
40 ora 42.5 ora 37.5 6ra | 40 6ra/ heti atlag

3. Téth Laszléné 639142 | g% 1% | g 179
37.5 ora 40 ora 42.5 6ra | 40 6ra/ heti atlag

I. II. HI hét folyamatosan ismétlédik
120 ora / 3 = 40 Ora heti atlag

Egyik hét:
Masik hét:

Harmadik hét:

375 ora
40 ora
425 ora
120 ora
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Bolcsodei alkalmazottak munkarendje

Név 1. HET 2. hét

hétfo kedd szerda | csiitortok| péntek I(f;’; ossz. hétfo kedd szerda | csiitortok | péntek Ij;’; bssz..
Lipcseiyné

R 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 7 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 7

Bartok 40 40
Marianna 13.30-16.00 | 13.30-16.00 5 | o 13.30-16.00 |13.30-16.00 5 | o
Ferencz
Mariann | 6:30-14:30 | 6.30-14.30 | 6.30-14.30 | 630-14.30 | 6301330 | 8 | 40 | 6301430 | 6:30-14.30 | 6.30-14.30 | 6.30-14.30 | 630-1430 | 8 | 40
EZ%EiILé 80016% | g% 160 | g%.16% | g%.16%° | g%.16% | 8 40 | 8%.16%° | 8%°.16% | 8%.16% | 8%0.16% | 8%.16% | g 40

Megjegyzés: Lipcseyné Bartok Marianna kotelezd csoportban toltendé munkaideje napi 7 ora

Szakmai vezetdi teenddit heti 5 6raban latja el.
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Mora uti 6voda munkarendje
2014/15-06s nevelési év

Ervényes 2014. szeptember 1-t3] visszavonasig.
(Az 6vodapedagogusok munkarendje 6 hetente, a pedagogiai munkat segitok munkarendje 3 hetente ismétlodik.
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1. hét

NEV Kotelezo Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 930.16% 9%0.16% 930162 93162 10%-16%
Dovik Laszloné 32 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13%0 7%0.13% 7%0.13%
Dr. Baranya Gyirgyné 32 10%-17% 10%%-17% 10%-17% 10%%-17% 11%-17%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 730149 720149 739.14% 720.14% 7301320
Helyettesité évodapedagdgus 32 9%0.16% 930.16% 9%0.16% 930.16% 10%-16%
Szalontai Jozsefné 32 730.14% 730.14% 730.14% 730.14% 730.13%
Pedagogiai munkat segité munkatarsak, dajka nénik:
Matolcsi Dezséné 40 915.17% 91°.17% 9l%.17% 91°.17% 91°.17%
Helyettesit dajka néni 40 8%0-16% 83.16% 8%0-16% 830163 830163
Sebestyén Jozsefné 40 7%.15% 790151 7%.15% 79158 79158
Pedagogiai asszisztens:
Molndr Nikolett 40 8%0.16% 8%.16% 8%0.16% 8%.16% 8%.16%
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2. hét

NEV Kotelezé Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13%
Dovik Laszloné 32 930162 932162 930162 930162 10%-16%
Dr. Baranya Gyirgyné 32 7%0.14% 720.14% 780.14% 720.14% 730.13%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%0-17%
Helyettesité évodapedagdgus 32 730.14% 720.14% 730.14%0 730.14% 730.13%0
Szalontai J6zsefné 32 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 930.16% 10%-16%
Pedagogiai munkat segitomunkatarsak, dajka nénik:
Matolcsi Dezséné 40 790151 7%0.15%5 7%0.1515 7%.15%5 7%.15%5
Sebestyén Jozsefné 40 830-16% 830.16% 830.16% 83.16% 830.16%
Helyettesité dajka néni 40 9B.17% 9B.17% 9.1 7% 9.1 7% 9.1 7%
Pedagogiai asszisztens:
Molndr Nikolett 40 820162 8%0_16% 820162 820162 8%0_16%
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3. hét

NEV Kotelezé Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovondk:
Asztai Barnabdsné 32 9%0.16% 9%.16% 9%0.16% 9%0.16% 10%-16%
Dovik Liszloné 32 730.14% 730.14% 730.14% 730.14% 730.13%0
Dr. Baranya Gyirgyné 32 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 10%-16%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 7%0.13% 7%0.13%0 7%0.13% 7%0.13%0 7%0.13%
Helyettesité évodapedagdgus 32 10%%-17% 10%-17% 10%-17% 10%-17% 11%-17%
Szalontai Jozsefné 32 730.14% 730.14% 730.14% 730.14% 730.13%
Pedagdgiai munkdt segitomunkatdrsak, dajka nénik:
Matolcsi Dezséné 40 8%0.16% 83-16% 8%0.16% 830-16% 830-16%
Sebestyén Jozsefné 40 9B.17% 9B.17% 9.1 7% 9.1 7% 9.1 7%
Helyettesité dajka néni 40 7%.15% 790151 7%.15% 79158 79158
Pedagogiai asszisztens:

Molndr Nikolett 40 8%0.16% 8%.16% 8%.16% 8%-16% 8%-16%
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4. hét

NEV Kotelezo Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovondk:
Asztai Barnabdsné 32 730149 720149 739.14% 730.14% 73201320
Dovik Laszloné 32 930.16% 9%0.16% 920162 93162 10%-16%
Dr. Baranya Gyirgyné 32 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13%0 7%0.13%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 930.16% 9%0.16% 920162 93162 10%-16%
Helyettesito ovodapedagogus 32 730.14% 730.14% 730.14% 730.14% 730.13%
Szalontai Jozsefné 32 10%%-17% 10%-17% 10%-17% 10%0-17% 11%0.17%
Pedagogiai munkat segitdmunkatdrsak, dajka nénik:
Matolcsi Dezséné 40 ol2.17% ol 17% 9l2 17% 9l17% 9l17%
Sebestyén Jozsefné 40 79158 79158 7-15 79158 79158
Helyettesité dajka néni 40 8%0-16% 83.16% 8%0-16% 830163 830163
Pedagogiai asszisztens:

Molndr Nikolett 40 820162 8%0_16% 820162 8%0_16% 8%0_16%
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5. hét

NEV Kotelezo Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovéndk:
Asztai Barnabdsné 32 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%0.17%
Dovik Laszloné 32 730.14% 720149 730.14% 720.14% 720.13%
Dr. Baranya Gyirgyné 32 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 10%-16%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 730.14% 720149 730.14% 720.14% 720.13%
Helyettesité évodapedagdgus 32 9%0.16% 930.16% 9%0.16% 930.16% 10%-16%
Szalontai Jozsefné 32 7%0-13% 7%0.13% 7%.13% 7%0.13% 7%0.13%
Pedagdgiai munkdt segitdo munkatdrsak, dajka nénik:
Matolcsi Dezséné 40 7901515 7%.15%5 7901515 7%0.151° 7%0.151°
Sebestyén Jozsefné 40 830-16% 830.16% 8%0-16% 83.16% 830.16%
Helyettesité dajka néni 40 9t5.17% 9Bs.17% 915179 9B.17% 9B.17%
Pedagogiai asszisztens:

Molndr Nikolett 40 8%0.16% 8%.16% 8%0.16% 8%.16% 8%.16%
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6. hét

r

NEV Kotelezo Hétfo Kedd Szerda Csiutortok Péntek
ora
Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 730.14% 720149 730.14% 720149 72013
Dovik Laszloné 32 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 10%0-17% 11%0.17%
Dr. Baranya Gyirgyné 32 7%0.14% 70.14% 780.14% 730.14% 730.13%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 930162 93%.16% 930162 930162 10%-16%
Helyettesité évodapedagdgus 30 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13% 7%0.13%0 7%0.13%
Szalontai Jozsefné 32 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 9%0.16% 10%-16%
Pedagogiai munkat segité munkatarsak, dajka nénik:
Matolcsi Dezséné 40 g30-16% 82162 82016 83162 83162
Helyettesité dajka néni 40 9t5.17% 9Bs.17% 915179 9B.17% 9B.17%
Sebestyén Jozsefné 40 79158 79158 79158 79158 79158
Pedagogiai asszisztens:
Molndr Nikolett 40 820162 8%0_16% 820162 8%0_16% 8%0_16%
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Technikai dolgozok munkarendje

2014/2015.
Beosztas Munkaidé (napi) Heti munkaidé
Karbantart 7%-15%.ig 40 6ra
Mosond 8%-16%-ig 40 6ra
Ovodatitkar Hétf6t61-szerdaig: 7.°-16.%-ig )
Csiitortok: 8.2-17.%-ig 40 6ra
Péntek: 8.2-13 3% ig
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ESEMENYTERVEK
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Eseményterv
2014-2015
Csibe csoport

Id6pont

Esemény

Felelos

Augusztus utolsé hete

Csaladlatogatdsok

Torok Jozsefné
Tolnai Andrea

Szeptember 1-14l

Uj gyerekek fogaddsa,
folyamatos beszoktatds

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

Szeptember vége

sziiléi beszélgetd kor:
téma: Freinet pedagdgia
megismertetése.
Befogadds, beszoktatds
tapasztalatai. Heti rend,
napirend. Hazirend.

Torok Jozsefné
Tolnai Andrea

Oktéber

Allatok vildgnapja

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea

-kocsi , .
Lovas-kacsi Toth Krisztina
Almasziiret Torok Jézsefné
Oktéber Didsziiret (Vizmi) Tolnai Andrea
Toth Krisztina
Torok Jézsefné
, Nyilt nap Tolnai Andrea
Oktaber Iskoldsok visszahivdsa Toth Krisztina
November Mini projektek:

Egészséghét

November 15.

.Ne gyljts rdl" -
dohdnyzds elleni vilagnap

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea

December 6.

Mikulds linnepség

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

December 11.

De.: kozos kardcsonyi
késziilédés a sziilékkel -
nyilt nap

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

December 18.

Kardcsony linnepség
Madadr kardcsony

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

Janudr

téli 6romok, szdnkdzds

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea

Janudr 2-3. hete

Fogadddrdk

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
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Februdr 12.

De.: farsangi mulatsdg a
sziilokkel

Torok Jozsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

Torok Jozsefné

ircius 15. tid .
Madrciu Nemzeti iinnep Tolnai Andrea
4 -l /7 n . i ,
Kdzd\s/le?lr\llwléi\g :z?:zés a Torck Jozsefne
Madrcius 22. Y Tolnai Andrea

testvércsoporttal a
polgdri Vizm{inél

Toth Krisztina

Aprilis elsé hete

Hdsvéti késziilddés,
hagyomdnyok dpoldsa.
Locsolkodds a
csoportban,
testvércsoportban

Torok Jozsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

Aprilis 22.

A Fold napja alkalmadbdl
tlra a Selypeshez a
testvér csoporttal

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
Toth Krisztina

Mdjus elsg hete

Anydk napi koszontés

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
Téth Krisztina

k ré 7/
NE%Z;:ZZE;Z:;ZEO Torok Jozsefné

Mdjus utolsé hete N, Tolnai Andrea

Bldcsi az vodatdl. . o
Téth Krisztina
Gyermeknap

Mdius Nagycsoportosok Torok Jozsefné
J latogatdsa az iskoldba Tolnai Andrea
Mdius Tanité nénik latogatdsa Torok Jozsefné
J az 6voddban Tolnai Andrea
" Torok Jozsefné

Mdjus Gyermeknap alkalmdbol Tolnai Andrea

kirdndulds a sziilékkel

Toth Krisztina

Junius elsd hete

Erdei Ovoda

Torok Jézsefné
Tolnai Andrea
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ESEMENYTERV
CICA CSOPORT

2014/2015
DATUM ESEMENY FELELOS
2014.09.26. SZULOI BESZELGETO KOR BARATH ZOLTANNE,
LUKACS ADEL
2014.10.03. ALLATOK VILAGNAPJA LUKACS ADEL
2014.10.10. ALMA SZURET- KIRANDULAS | BARATH ZOLTANNE,
TISZADOBRA LUKACS ADEL
2014.10.13-17. EGESZSEG HET-NYILT NAP BARATH ZOLTANNE

2014.11.11. ZOLDSEG PARADE LUKACS ADEL

2014.11.24. ADVENTI KESZULODES BARATH ZOLTANNE

2014.12.05. MIKULAS ERKEZESE LUKACS ADEL

2014.12.08. BARKACS DELELOTT A BARATH ZOLTANNE
KARACSONY JEGYEBEN

2014.12.HARMADIK HETE FENYO UNNEP LUKACS ADEL

2015.01.12-16. EGESZSEG HET BARATH ZOLTANNE

2015.02.MASODIK HETE FARSANGI ATVALszASOK LUKACS ADEL
NYILT NAP A SZULOKNEK

2015.03.13. A SZABADSAGHARCRA LUKACS ADEL
EMLEKEZUNK

2015.03.20. A VIZ VILAGNAPJA- BARATH ZOLTANNE
LATOGATAS A VizMUHOZ

2015.03.24. KIRANDULAS EGY KOZELI LUKACS ADEL
” FARMRA”

2015.03.27. H(JSVE’TI” , , LUKACS ADEL
KESZULODES.ALKOTO

2015.04.UTOLSO HETE SZULOI BESZELGETOKOR BARATH ZOLTANNE,

LUKACS ADEL

2015.04.22. A FOLD NAPJA ALKALM{XBOL LUKACS ADEL
KIRANDULAS A KISERDOBE.

2015.04.30. MAJUSFA ALLITASA BARATH ZOLTANNE

2015.05. MASODIK HETE ANYAK NAPJA, EVZARO BARATH ZOLTANNE,
UNNEPSEG LUKACS ADEL

2015.05.26-29. GYERMEK NAPI HET BARATH ZOLTANNE,

LUKACS ADEL

2015.05.29.

BUCSUZAS AZ OVODATOL

LUKACS ADEL

2015.06.04.

AZ OSSZETARTOZAS NAPJA

BARATH ZOLTANNE
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Eseménytery
M¢éhecske csoport
2014/2015. évre

Idépont

Esemény

Felelosok

Augusztus 29.

Csaléadlatogatasok soran a
gyermekek csaladi
koriilményeinek, a csaladi
nevelésnek a feltérképezése,
anamneézisek felallitasa.

Kuliné Varrd Marietta
To6thné Soltész Timea

Szeptember 23.

Szil6i értekezlet:
Témai:

e Kapcsolatteremt6 jatékok a
sziilokkel

e Hazirend

Nevel6 munkank, Heti-

illetve Napirendiink

megismertetése

o Sziildi Szervezet tagjainak
megvalasztasa

e Egyéb aktualitdsok illetve
varhat6 rendezvényeink

Kozben a sziilok ajandékot
készitenek gyermekeiknek!

Kuliné Varré Marietta
To6thné Soltész Timea

Oktober 13-17.

Egészséghét a csoportunkban:
e Nyilt nap
e Kirandulas: Almasziiret

szervezése Tiszadadara
sziilokkel

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

November 10-14.

Pizsama hét a csoportban

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné
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November 17- 21.

Marton napi mulatsagok

Alkoto délutan a csoportban,
Kirandulés: lehetdség szerint
libak megfigyelése csaladnal

Kuliné Varré Marietta
T6thné Soltész Timea

November 28-t61

Adventi koszora készitése
Gyertyagyujtasok:
Els6 gyertya:
November 28.
Masodik gyertya:
December 5.
Harmadik gyertya:
December 12.
Negyedik gyertya:
December 19.

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea

December 5.

Jon a Mikulas!

Kuliné Varr6 Marietta
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

December 11.

Ko6z06s karacsonyi késziilodés a
szlilokkel és gyermekekkel az
tinnepre. Nyilt nap: Karacsonyi
hangulatot teremt6 diszek
készitése, karacsonyfa kozosen
torténd feldiszitése a
csoportban.

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

December 16.

Fenydiinnep — feny6fa diszitése
az 6vodaban

Kuliné Varrd Marietta
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné
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Februar - Marcius

Sziil6i értekezlet a leendd elso
osztalyos gyermekeknek.
Bemutatkozik a Véasarhelyi Pal
Altalanos Iskola

Ovodapedagogusok

Sziil6i értekezlet a

csoportunkban.
Témai:
, * »Iskolas le 57 i Kuliné Varr6é Marietta
Februar 3. gyermekiink! o . .
, v To6thné Soltész Timea
e Egyéb aktualis témak
megbeszélése
(pl: fényképezés, farsang,
gyermekek hete-programok)
,Haj kisze, haj...”
Februar 11. Szakmai bemutatd foglalkozas K1’111ne’ Varr9 Marrletta
. Tothné Soltész Timea
csoportunkban— Kompetencia
munkak6zosség tagjainak
Farsangi mulatsag:
. e gyermekek miisora Kuliné Varré Marietta
Februdr 20. o  kozos jatékok a Tothné Soltész Timea
sziilokkel Kovacs Tiborné
Marcius 6. Marcu}s 8 N,emzetkom Nonap - Délel6ttos 6vodapedagogus
koszontés a csoportban
Nemzeti linnep —
megemlékezés: parta,
.. huszarkalap, zaszl6 készitése, Kuliné Varré Marietta
Marcius 13.

versek, dalok felidézése, séta a
kopjafdhoz és nemzeti zaszlok
elhelyezése.

To6thné Soltész Timea
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Marcius 23-t01

Husvéti késziilodés,
hagyomanyok apolasa
(locsoloversek, tojasfestés
kiilonb6z6 technikakkal, 0j
technika megismerése,
csoportszoba diszitése stb.)
Husvéti fa allitasa

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Marcius 16-20.

Viz vilagnapja-marcius 22.
,,Eletiink lételeme a viz”

Kompetencia — Viz

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea

Marcius 3. hetében

Tavaszi fényképezés a
csoportban:

e Anyak napi fényképek
készitése

e Nagycsoportosok
szdmara (ballagas)

o Csoportkép készitése

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Aprilis 20-24.

Fold napja - aprilis 22.

o Szelektiv hulladékgytijtés,
udvar takaritasa illetve
rendben tartasa;

e Kiskert kialakitasa az
udvaron

Kompetencia — Fold

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea

Anyak napi koszontés, Evzaro

Kuliné Varrd Marietta

Majus 22. nnepsé Tothné Soltész Timea
pseg Kovécs Tiborné
Kuliné Varré Marietta
Mijus 29. Nagyok Toéthné Soltész Timea
bucsuztatoja - Ballagas Kovacs Tiborné
Méjus Nagycsoportosok latogatdsa az Ovodapedagdgusok

iskolaban
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Majus

Tanit6é nénik latogatasa az
ovodaba

Ovodapedagogusok

Majus utolso hete

Gyermekek hete

— Lovaskocsis kirandulas

— Fagyizés

— Szalonnasiités a sziilokkel az
ovoda udvaran

Gyermekeknek
meglepetéssel!

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Janius eleje

Erdei 6voda

Kuliné Varr6 Marietta
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Junius 4.

Trianon békeszerzodés-
megemlékezés

Délel6ttos dvodapedagogus
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ESEMENYTERV
Micimacko csoport
2014 /2015 évre

Idépont Esemény Felel6s
Augusztus 28-29. | Csaladlatogatasok soran a gyermekek csaladi Véamosi Antalné

koriilményeinek, a csaladi nevelésnek a
feltérképezése.

Kovacs Maria

Az Oszi természet szépségének felfedezése:
Kirandulasok, sétak: Templomkert,
Kalvaria-domb, piac stb.

Sziikebb ¢és tagabb kornyezetiink
megismerése
Az 6sz kincsei gytjtdmunka.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

Sziiloi értekezlet

Szeptember 23. Témaja: Ev eleji aktualis tajékoztato. Kovacs Maria
Eves program megbeszélése. Véamosi Antalné
A ,,Mi csoportunk™ ismerkedés,
K6z0s kommunikéacios, és kooperativ
jatékok.
Oktéober 03. Allatok vildgnapja. Ellatogatunk Kovacs Maria

egy tanyara.

Vamosi Antalné

Oktéober 14-18.

Egészséghét.
Alma projekt. K6zos kirandulas sziilokkel,
almasziirettel egybekotve.
Gyilimoélcsok, feldolgozésa, k6zos jaték.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

November 12.

Sportfoglalkozas a nagycsoportos
ovodésoknak. (Moricz uti iskolaba)

Délel6ttos
ovodapedagdgus

November 18.

Jon a Mikulas, szervezési feladatok
megbeszélése.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
Sziil6i Szervezet-tagok

November 28.

Adventi koszora készitése.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

December 05.

Jon a Mikulas!
Versek, dalok tanulasa.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
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December 15.

Fenydtinnep
Fenyofa diszitése, iinnepi diszbe 6ltozik az
Ovoda a csoportszoba.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné
T6th Laszloné

December 19.

,Oyujtsuk meg a szeretet langjat”
Ko6z0s linneplés a sziilokkel.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
Té6th Laszloné

Karéacsonyvard, az iskoldsok miisora a

December 19. nagycsoportos 6vodasoknak. (,)VOIgzle;g;tO; us
Helye: Moéricz uti iskola pedagog
Januar Evkoszontd, jokivansagok.
Februsr Bemutatkozik a Vésarhelyi P4l Altalanos
chrua Iskola. Sziil6i értekezlet a leendo elsd Vamosi Antalné
elsé hete .
osztalyosoknak.
Sziil6i értekezlet.
Témaja: A mozgés szerepe a gyermek Kovacs Maria
Februar 10. személyiség fejléddésében. Véamosi Antalné
Aktualitasok megbeszélése, farsangi
késziilodés.
Itt a Farsang! , . .
Februar 20. Farsangi mulatsag a sziilékkel egyiitt. Varnqs1 Ant’alne
. w s o1 Kovéacs Maria
/versek, dalok, tanc, k6zos jaték a sziilokkel Toth Laszlone
gyerekekkel/
Marcius 6. Nonap Kovacs Maria

A fiak koszontik a lanyokat.

Vamosi Antalné

Marcius 13.

Nemzeti linnep, megemlékezés:
Péarta, huszarkalap, zaszlo készitése.
Versek, dalok felidézése, dramatikus

jatékok. Zaszlok elhelyezése a kopjafanal
A gyokerek, a hazaszeretet erdsitése,
tudatositésa.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Marcius 20.

A viz vilagnapja. Marcius 22.
Latogatas a vizmiibe, a csonakazo tohoz.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

Marcius
harmadik hete

Nyilt tanitasi nap az iskolaban a
nagycsoportos sziildknek.

Vamosi Antalné
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Marcius 30-tol

Husvéti elokésziiletek, hagyomanyok
Apolasa: locsoloversek, tojasfestés
kiilonb6z6 technikakkal, csoportszoba
diszitése.

Sziil6i nyilt nap.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné
T6th Laszloné

Aprilis 22.

_ A Fold napja ,.¢bred a termeszet” az
Evszak szépségeinek a felfedezése sétak
Alkalmaval: Selypes, strand, stb.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Aprilis 4. hete

Tavaszi sétak: Ismerkedés
kornyezetlinkkel. Az 01j varoskép
felfedezése.

Mindkét 6vO néni

Aprilis 30.

Mijusfta feldiszitése, korjaték a fa kortil.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Majus harmadik
hete

Anyak napja, Evzaré iinnepség.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Majus utolso

Nagycsoportosok bucsuztatoja.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

hete Toth Lészloné
SZMK -tagok
Majus 29. Gyermeknapi kirandulas, gyermeknapi Vamosi Antalné

f6zés a sziilok segitsegével.

Kovacs Maria
T6th Laszloné

Junius eleje

Erdei 6voda, ha igénylik a sziil6k.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné
T6th Laszloné
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Eseményterv
2014/2015
Nyuszi csoport

idépont esemény felelds
augusztus utolsé hete csalddldatogatdsok Téth Tiborné
Hornydk Judit
szeptember 1-16l régi gyerekek Téth Tiborné
folyamatosan visszaszokatdsa; U] Hornydk Judit

gyerekek fogaddsa,
folyamatos beszokatds

Czaga Jdnosné

szeptember 24.

sziil6i beszélgetd kor
téma: Freinet pedagdgia
megismertetése
Befogadds, beszoktatds
tapasztalatai

Hadzi rend

Heti rend, napi rend
SZMK tagok vdlasztdsa
Fejtetvesség megeldzési
mddja

Téth Tiborné
Hornydk Judit

oktéber 6.

almasziiret Tiszadaddn
gyerekekkel, testvér
csoporttal (Csibe
csoporttal)

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné

oktober

egészség - hét

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné

november 14,

November 16.
.Ne gyljts rdl" -
dohdnyzds elleni vildagnap

Téth Tiborné
Hornydk Judit

november utolsé hete

fogadéérak;
negyedévi értékelések
megbeszélése

Téth Tiborné
Hornydk Judit

december 5.

Mikulds linnepség a
csoportban

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné

december 11.

kozos kardcsonyi
késziilédés a sziilkkel -

Téth Tiborné
Hornydk Judit

nyilt nap Czaga Jdnosné
december 3. hete fenyéfa diszitése Téth Tiborné
Fenydiinnep Hornydk Judit

Czaga Jdnosné
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februdr 1. hete

fogadoordk;
negyedévi értékelések
megbeszélése

Téth Tiborné
Hornydk Judit

februdr 3. hete

farsang -
farsangi mulatsdg a
sziilékkel

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné

mdrcius 13.

Madrcius 15.
Nemzeti linnepiink -
megemlékezés

Téth Tiborné
Hornydk Judit

mdrcius 16-20.

Madrcius 22.

Viz vildghapja

Kozos élményszerzés a
testvér csoporttal a
polgdri Vizmiinél

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné

aprilis 1. hete

hasvéti késziilgdés,
hagyomdnyok dpoldsa;
locsolkodds a csoportban

Téth Tiborné
Hornydk Judit

dprilis 20-24. Aprilis 22. Téth Tiborné
Fold vildghapja Hornydk Judit
Kerti munkdk, lltetés a Czaga Jdnosné
gyerekekkel

aprilis 23. sziiléi beszélgetd kor Téth Tiborné

téma: anydk-napi
linnepség, ballagds
megbeszélése;

éves értékelés; iskolai
élet feltételei, jellemzdi

Hornydk Judit

dprilis utolsé hete

fogadédradk;
negyedévi értékelések
megbeszélése

Téth Tiborné
Hornydk Judit

mdjus 8.

anydk napi koszontés

Téth Tiborné
Hornydk Judit

madjus utolso hete

nagycsoportosok
bucslztatdsa, bucsd az
évoddtél;

Gyermek - hét

Kozos f6zés a sziilékkel
az évoda udvaron

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné

madjus 29.

gyermeknap - sport
délelgtt, versenyjatékok,
jaték a szabadban

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Czaga Jdnosné
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Augusztus utolsé hete
Szeptember 26.

Oktober 1.2.3.
Oktober 9.
Oktober 14.
Oktober 16.
Oktober 21.
Oktober 27-30.

November 3-tol 7-ig.
November 20.
November 26.
November 28.

December 5.
December 12.
December 16.

Januar 5 - 9.
Januar 9.

Februar 13.

Marcius 6.

Marcius 11.
Marcius 13.
Marcius 20.

Aprilis 1.
Aprilis 2,3.
Aprilis 8.
Aprilis 22.
Aprilis 29.
Aprilis 30.

Majus 15.
Majus 29.

Junius 8-12.

Eseményterv

Maci csoport 2014-2015

Csaladlatogatasok

Sziil6i értekezlet-6szi termésekbdl gyiimolesokbdl barkacsolas, kiallitas
szervezése a gyerekekkel egytitt

Nyitogato, alkoto déleldtt, sportnap

Séta a templomkertbe. Gesztenyegytijtés

Séta a Kéalvaria dombra

Latogatas a piacra

Kemencés siitdgetés

Gyertya gytijtés, gyertyakiallitas

Egészséghét - a tok, krumpli, alma, képoszta szerepe az étkezésiinkben
Latogatas a tlizoltésagon

Sziildi értekezlet. Ajandék a mikulascsomagba

Adventi koszoru készités

Mikulas tinnepség
Nyiltnap—Karacsonyi késziilddés a sziilokkel
Fenydiinnep

Mackok vendégsége a Maci csoportban
Maci kiallitas

Farsang

Nonapi kdszontd

Tavaszi séta a Selypeshez

Zasz106 tlizés a kopjafanal

Viz vilagnapja, latogatas a vizm telepre

Aprilisi tréfa

Husvéti szokasok, és késziilodés
Hagyomanyapolas, locsolkodas a csoportban
A Fold vilagnapja, séta kocsikazas

Sziiloi értekezlet

Majusfa allitas

Evzaro, és anydk napi linnepség
Bucsu a nagyoktol

Erdei 6voda.
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ESEMENYTERV

2014/2015

Készitette: A Mora ti 6voda neveldtestiilete
Napsugar Ovoda és Bolcséde

Polgar, Moéra F. u. 8.

Polgér, 2014. 4prilis 23.
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IDOPONT ESEMENY FELELOS RESZTVEVOK
augusztus | Csaladlatogatasok csoportban 6vodapedagogusok,
28-t6l (ajandékkészités a leendd dolgoz6 6vondk Uj 6vodasok csaladja
szeptember | 6vodasoknak)
05-ig
szeptember | ,,Zsiros kenyér party” Dr. Baranya ovonok,
29. Ismerkedés, kotetlen beszélgetés | Gyorgyné, dajka nénik,
jatékos formaban. csoportban szlil6k
Sziil6i értekezletek mindharom | dolgozo6 6vondk
csoportban.
Téma: HAZIREND-
ESEMENYTERV
Riigyecske csoport:
Tapasztalatok a beszoktatasrol.
Kapcsolatteremtés tarsakkal,
felndttekkel.
Egészségvédelem.
Siini csoport:
Csoportunk szokasainak,
szabalyainak megismertetése a
sziilokkel.
Az 1j gyermekek befogadéasarol
szerzett tapasztalatok.
Katica csoport:
Befogadas, kozosség alakitasa,
Kommunikacio a csoportban.
szeptember | SZMK megbeszélés Dr Baranya SZMK tagok,
29. - Sziil61 Szervezet elndk Gyorgyné Dr. Baranya
valasztasa kijelolt képviseld | Gyorgyné
- programok, események
- éves terv
oktober | Egészség-hét csoportban sziilok,
6-10. Almasziiret-Tiszadobon dolgozo6 6vonok, 6vodai dolgozok,
sziilokkel Asztai Barnabasné | gyerekek
november | SZMK megbeszélés Dr. Baranya SZMK tagok,
6. Téma: Mikulas linnepség Gyorgyné Dr. Baranya
szervezeése Gyorgyné
november | Munkadélutan szervezése — Asztai Barnabésné, segitokész sziilok,
24, karacsonyi eldkésziiletek Dovék Laszloné ovodai dolgozok
december | Mikulas érkezése 6vodankba Csoportban 6vodasok, ovodai
5. dolgozo6 6vondk, dolgozok,
dr. Baranya SZMK tagok,
Gyorgyné, igény szerint sziilok,
SZSZ.-tagok kistestvérek,
csaladtagok
december | Karacsony az 6vodaban — csoportban 6vodasok,
16. linnep a csoportokban dolgozd évondk minden dolgozo
december | Unnepvaré - Dr. Baranya meghivott vendégek:
18. Karacsony gyermekekkel, Gyorgyné, ovodasaink,

szlil6k-nagysziilok taladlkozoja

Ferenczné Szikora
Erzsébet,
Szalontai Jozsefné

minden dolgozo
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IDOPONT | ESEMENY FELELOS RESZTVEVOK
2014. Téli 6romok Dr. Baranya ovodasok,
januar - lovas szankozas Gyorgyné, dolgozok
- szankozés Szalontai J6zsetné
- bobozas
2014. Fényképezés az 6vodaban Ferenczné Szikora | dvodasok,
januar Erzsébet, ovonok, fényképész,
12-16. Asztai Barnabasné | eseteként sziilék
januar Sziiloi értekezletek mindharom
26. csoportban
Téma:
Katica csoport: Nagycsoportosok
fejlettsége az iskolai életre.
Riigyecske csoport:
Iskolaérettség, iskolakésziiltség. , . o6vodapedagogusok,
Munkajellegli tevékenység az dvodapedagdgusok sziilok
ovodaban. Szervezési feladatok.
Siini csoport: A gyermeki
személyiség fejlesztésének
lehetdségei otthon. Ajanlésok a
szliloknek jaték, munka tanulas
terén.
februar SZMK megbeszélés Dr. Baranya SZMK tagok,
09. (farsangi el6késziiletek) Gyorgyné 6vodapedagdgusok
februar Farsang az 6vodaban csoportban 6vodasok,
23. dolgoz6 6vondk, 6vodai dolgozok,
SZMK tagok meghivott vendégek
marcius 3. | Sziil6értekezlet- Leendo elsé Dr. Baranya Intézményvezetdk,
hete osztalyos sziilok részére Gyorgyné leendd elsé osztalyos
Meghivott vendégek: Polgari sziilok, tanitod nénik,
Visarhelyi P4l Altalanos Iskola 6vo nénik,
intézményvezetdje, tanitd nénik
marcius Nemzeti iinnepiinkrél évodai Asztai Barnabasné, | 6vodasok,
13. szintli megemlékezés, zasz1otlizés | Ferenczné Szikora | minden dolgozo
a Kopja fanal Erzsébet
marcius 30- | Hasvéti hagyomanyok Dovak Laszloné, 6vodasok,
aprilis 02- Szalontai Jozsefné | minden dolgozo
ig.
aprilis Nyilt nap az 6vodaban Dr. Baranya ovodasok, minden
Gyorgyné dolgozd, érdekl6dd
sziilok gyermekekkel
aprilis Egy nap az évodaért — Dr. Baranya minden dolgozo,
27. munkadélutan Gyorgyné szilok
aprilis Majalis az 6vodaban Szalontai Jozsefné | 6vodasok,
30. minden dolgozd
majus Anyak napja — évzaro miisor csoportban 6vodasok,
18-22. dolgoz6 6vondk szlilok,

minden dolgozo,
meghivott vendégek
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majus Csaladnap: csoportban gyerekek,
25-28. - kozos fozés a sziilokkel dolgoz6 6vonok, szilok,
- Babeldadas SZSZ. tagok, csaladtagok,
dajka nénik vendég dvodasok
majus Ovodai ballago csoportban meghivott vendégek.
29. nagycsoportosaink bucstztatéja | dolgozd 6vondk ovodasok, ovodai
dolgozok, sziilok
junius Trianoni megemlékezés 6vodai minden 6vond minden dolgozo,
04. szinten gyerekek

A tervben szerepld eseményeken tul rendszeresen részt vesziink a Miivel6dési Kozpont altal
ovodasoknak szervezett rendezvényeken /Kiallitas, versmondé verseny, babeldadasok,
konyvtarlatogatas/.

Bekapcsolodunk a varosi rendezvényekbe.

Csoportonként szerveziink sétakat, kirandulasokat, sziilok munkahelyének latogatasat.

Az éltalanos iskoléaval kiilon program alapjan torténik az egyiittmiikodés. Munkankat az 6voda-
iskola atmenet munkacsoport iranyitasaval végezziik.
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A TELJES DOLGOZOI KORT ERINTO
SZAKMAI ESEMENYNAPTAR

Az 6voda szakmai esemény naptdra a munkaterv szerves része, melyet havonta a sziilok tajékoztatasa
céljaval elhelyeziink a csoportok faligjsagjain.

A kovetkez0 havi véglegesitetett eseménynaptart a telephely vezet6je minden ho 25-ig e-mailben
megosztja az 6voda vezetdjével.

Szeptember
2014. 09. 09. Vezetdi értekezlet
2014. 09. 11. Tanévnyito értekezlet
27-31-ig Nyitogato- betekintd sziildi nyiltnap
2013. 09. 29. Ovodavezetsi munkakozosség taldlkozoja
Oktober
1. Vezetdi team értekezlete
14. Sziiléi Szervezet értekezlete
~ g 27. Munkak6zosségi foglalkozasok
22
WD -
£ .8 PI’.Ojek'[ nap
= % 28. Szakmai miithelymunka
S testvérovodéankkal
g
= S 29. Dokumentumok rendezése
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November

3-1. Egészséghét
S. Vezet6i team értekezlete
8. Jotékonysagi est
13. Csapat €pit6 tréning az intézmény dolgozo6i szamara
29. Ovodavezetdi munkakozosség talalkozoja
December
3. Ovodavezetdi team értekezlete
5. Mikulés tinnep az 6vodaban
16.-17 Feny6iinnep az 6vodaban
19. Karacsonyvard program
Januar
7. Ovodavezetdi team értekezlete
19. Csapatépito tréning - szankotura
23, Alkalmazotti beszélgetokor
27. Ovodavezetdi munkakozosség talalkozoja
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Februar

4. Ovodavezetdi team értekezlete
13. Farsangi alakoskodéas
24. Ovodavezetéi munkakozosség talalkozoja
Marcius
4. Ovodavezetdi értekezlet
7-11. Egészséghét az vodaban
6. No6nap
13. Nemzeti linnep
Aprilis
1 Forditott nap az 6vodaban
2. Projekt-nap érdekl6do pedagogusok részére
8. Ovodavezetdi értekezlet
27-01. Ovodai, bélesddei beiratkozés
28 Ovodavezetdi munkakozosség talalkozoja
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6. Ovodavezetdi team értekezlete
2-16-ig Anyak napi rendezvények
29. Bucs az 6vodatol
29. Ev végi értékelések, dokumentumok elkészités
Junius

3. Ovodavezetdi team értekezlete

12. Csaladi nap

15. Tanévzaro értekezlet

23. Ovodavezetdi munkakozosség talalkozéja
Au gusztus

A 2015/2016-0s tanév elOkészitése a

24-28.

csoportokban, csaladdlatogatasok

A teljes korli bedvodazas szervezése,
24-31 21j 6vodai csoport nyitas tervezése a

Postakertben
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Ervényességi rendelkezés:

e A munkaterv a csatolt sziil6i vélemények €s a nevel6testiileti elfogadast igazold jegyzékonyvekkel
egylitt érvényes.

e A dokumentum tartalmi elemeinek modositasara a nevel6k6zosség tobbségének javaslata alapjan
keriilhet sor.

intézményvezetod

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idépontjai

A székhely ¢és telephely Ovoda orvosanak ¢és védondinek nevét és az intézményben valo
tartozkoddsuk id6pontjadt a kozponti faligjsdgok tartalmazzdk. A vizsgalat idOpontjat a
szakorvosokkal egyeztetve hatarozzuk meg, melyrél az 6vodapedagogusok 1 héttel elétte értesitik a
gyermekek sziileit és dokumentéljak a sziilok beleegyez6 nyilatkozatat.
Sztir6vizsgalatok:

- Fizikai allapotvizsgalat

- Latasvizsgalat

- Hallas vizsgalat

- Iskolai alkalmassagi vizsgalat

Egészségiigyi vizsgalat idépontjai: 2014. november, 2015. marcius

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely/telephely Ovodaorvos Védono

Madarné Kovacs Bernadett
Balogh Krisztina
Mora Uti 6voda dr. Czégényi Zsuzsanna Molnar Edina
Felnéttek rendszeres egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatat végzi:
dr. Székely Csaba Szilard

Bessenyei tti 6voda dr. Czégényi Zsuzsanna

Felnottek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje:

e Munka-, és tlizvédelmi oktatas: 2014. szeptember 11. és alkalmanként az 0j dolgozok esetében

e Egészségiigyi vizsgalat idépontja: 2014. oktodber (tiidOszlrés, teljes vérkép készitése)
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Jegyzokonyv Ikt.sz: 125/2014

Késziilt: 2014. junius 16 — an hétfén, 14% érakor a Napsugar Ovoda és Bolcsdde Bessenyei uti székhelydvodajaban
Targy: Tanévzaro neveldtestiileti értekezlet

Jelen vannak:
- Téth Jozsef polgarmester
- Maké Sandorné mtivelddési eldado
- Lesoné Matocsi Marta Krisztina Sziil6i Szervezet elndke
- Neveldtestiilet tagjai, 6sszesen 20 6, (6vodapedagogusok és bolesddei gondozok) a mellékelt jelenléti iv szerint

Barath Zoltanné intézményvezetd helyettes: szeretettel kdszontom a megjelent vendégeket, 6vodapedagogusokat. Javaslom
Soltész Laszloné Ovodatitkart a jegyzOkonyv vezetésére, kérem kézfeltartassal jelezzétek ha elfogadjatok. A nevelGtestiilet
100%-ban eclfogadta. Kovacs Maria Julianna és Toth Tiborné 6vodapedagdgusokat a jegyzokonyv hitelesitésére, kérem
kézfeltartassal jelezzétek ha elfogadjatok. A nevel6testiilet 100%-ban elfogadta. Koszoném szépen.

Itt szeretném elmondani, hogy a nevel6testiileti értekezlet utan, szeretnénk megnyitni és megtekinteni a dolgozok alkotasaibol
Osszeallitott kiallitast, melyre szeretettel varjuk kedves vendégeinket is.

Ismerteti a napirendi pontokat

Icsu Ferencné intézményvezetd beszamoldja a 2013//2014-es nevelési évrol
2014/15-6s nevelési év munkatervi feladatainak ismertetése

Hozzész6lasok

Evértékelé beszamolo elfogadasa

2014/15-6s nevelési év munkatervének elfogadasa

Munkak6zosség vezetok beszamoloi

Hozzész6lasok

Egyebek

N~ WNE

Kérem a nevel6testiilet tagjait, kézfeltartassal jelezzék, ha egyetértenek a napirendi pontokkal. Jelenlévok teljes létszama
egyetértett, igy tartozkodas, ellenszavazat nélkiil 100%-os aranyban elfogadtak a napirendi pontokat.

Megkérem az intézményvezetdt, ossza meg a nevelotestiilettel évértékeld gondolatait.

1-2. Icsu Ferencné intézményvezet6 ismerteti 2013/14-es nevelési év beszamolojat, illetve  2014/15-6s  nevelési  év
munkatervét. (4 teljes beszamolo a jegyzokonyv — mellékleteként elolvashato).
Barath Zoltanné: kdszonjiik a tartalmas beszamolot. Akinek észrevétele, hozzaszolasa van az kérem jelezze.
3. Hozzaszolasok: észrevétel, hozzaszolas nem érkezett.
Barath Zoltanné: miutan hozzaszo6las nem érkezett, most szavazasra keril a sor
4. Evértékelé beszamolo elfogadasa: a 2013/14-es nevelési év értékelését elfogadasra javaslom.
Kérem, kézfeltartassal jelezze,

aki elfogadja: elfogadta 20 f6
aki tartozkodik: tartozkodott 0 f6
aki nem fogadja el: nem fogadta el 0 f6

Megallapitom, hogy a neveldtestiilet egyontettien, 100%-o0s aranyban elfogadta a 2013/2014-es nevelési év
beszamolojat.
5. 2014/15-6s nevelési év munkatervének elfogadasa: a 2014/15-6s nevelési év munkatervét  elfogadasra javaslom.
Kérem, kézfeltartassal jelezze,

aki elfogadja: elfogadta 20 6
aki tartozkodik: tartdzkodott 0 6
aki nem fogadja el: nem fogadta el 0 f6

Megallapitom, hogy a neveldtestiilet egyontetiien, 100%-os aranyban elfogadta a 2014/2015-6s nevelési év
munkatervét.

Barath Zoltanné: kdszondm szépen az eredményes szavazast, folytatjuk a kovetkez6 napirendi ponttal.
6. Munkakozosség vezet6k beszamoloi. Megkérem a munkakozosség vezetoket, mondjak el beszamoloikat.

e Lipcseyné Bartok Marianna bdlcsddei szakmai vezetd

Lukacs Adél — bedvodazasi munkakozosség
Torok Jozsefné — Freinet szellemti munkak6zosség
Véamosi Antalné — 6voda-iskola atmenet munkakdzosség
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e  Ferenczné Szikora Erzsébet kompetencia alapti nevelés munkak6zosség
(A beszamolok a jegyzokonyv mellékletekent elolvashatok)

Barath Zoltanné: Koszonjiik szépen a beszamolokat. Kérem tegyétek fel kérdéseiteket, hozzaszolasaitokat.
7. Hozzaszolasok: kérdés hozzaszolas nem érkezett.
8. Egyebek: megkérdezem tisztelt vendégeinket kivannak e hozzaszolni.

Toth Jozsef polgarmester ur hozzaszolasaban az alabbi témadkat érintette: intézmény vezetése, vezetési  struktura,
munkaiigyi alkalmazott sziikségessége, neveldsziild halozat, Matdv  épiilet korszertsitése, 3- évesek kotelezd Ovodaztatasa,
ovi-foci program, dnkormanyzati rendszer, varosi beruhazasok, Polgéar varos jovoképe.

Barath Zoltanné: kdszonjiik szépen polgarmester ur tajékoztatodjat. Van-e még valakinek hozzéaszolasa?

Icsu Ferencné intézményvezets: nekem van egy tartozasom, Hagenné Balogh Erikara nézve, eszembe jutott, hogy meg kell
koszonnom neked, hogy ilyen kozvetlen, egyiittmiikod6 kapcsolat van intézményiink és a csaladsegitd kozott, remélem ez a
jovoben is igy lesz.

dr. Baranya Gyorgyné: Ordomiinket szeretném megosztani. Szeptemberben a sziilok miianyag kupakot gyijtottek, a kiirt
palyazaton 3-ikok lettiink, majdnem 4,5 mazsa kupak gyiilt dssze. 50 e Ft -os jaték utalvanyt nyertiink, valamint tandsvényen
valo tlra jar még vele a Gellért hegyen.

Barath Zoltanné: megkérdezem kedves jelenlévoket, kivannak-e hozzasz6lni az elhangzottakhoz, vagy kiegésziteni azt. Nincs
ilyen, akkor ezennel a tanévzard nevelOtestiileti értekezletet bezarom. Faradjunk ki az aulaba az Ovi-Ki-Mit-Tud kiallitas
megnyitasara és megtekintésére.

kmf.

Icsu Ferencné
intézményvezeto

Kovacs Maria Julianna To6th Tiborné
jkv.hitelesitd jkv.hitelesitd

Soltész Laszloné
jkv.vezetd
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Sziil6i Szervezet tagjai

2014/2015-6s nevelési év

Mora utt Sziil6i Szervezet tagjai
ovoda
Katica 1.
csoport 2.

3.Kun Szibilla Polgar, Sagvari 38.
Riigyecske | 1.Kiss Csabané Polgar, Rakdczi u 50. vezetd h.
csoport 2.

3. Nagyné Elias Eva Polgar, Bacs6 u 7/a.
Siini 1.Bakosné Kurucz Aniko Polgér, Rakoczi u 2.
csoport 2.Vigh Katalin Polgar, Toldi u 68.

3.Salanki Judit Polgér, Bacso6 u 20.
I?)(?s?enyel Sziil6i szervezet tagjai
uti 6voda
Csibe 1.Matolcsi Marta Krisztina ~ Polgar, Botond u. 17.
csoport 2.Pappné Krajcar Melinda ~ Polgar, Akéacfa u. 8.
Nyuszi 1.Mecsei Nikolett Polgar, Sz616 u. 6.
csoport 2.Lukacs-Borbély Judit Polgar, Hajnal u. 6.
Méhecske | 1.
csoport 2.

3.
Cica 1.
csoport 2.
Maci 1.dr Csikos Aniko Polgar, Erd6 u. 9.
csoport 2
Micimacko | 1.Ban Tamésné Polgar, Karpat u. 15.
csoport 2.

3.Toth Ibolya Polgar, Pet6fiu. 9. B. ép. 1/7.
Bolcsode Erdekképviseleti Forum tagjai

1. Ferencz Mariann gondozond

2.

3.

4.
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