ELOTERJESZTES
A Képvisel6-testiilet 2015. december 17-én tartando iilésére

Targy: Javaslat egyiittmiikodési megallapodas létrehozasara a Hajdu-Bihar Megyei Rend6r-
fokapitanysaggal.
Eléterjeszto: Toth Jozsef polgarmester
El6készito: Német Maté irodavezetd
Brieger Sandor koztertilet-feliigyeld
Véleményez6: Pénziigyi és gazdasagi Bizottsag
Humanfeladatok és iigyrendi bizottsag
Ugyiratszam: 7025-3/2015.
Melléklet: 1 db egyiittmtikddési megallapodas

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Polgéar Varos Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete 2015. szeptember 24-én targyalta a mezei
Orszolgalat megszervezésérdl szolo elbterjesztést. A Képviseld-testiilet a 97/2015. (IX.24.)
szamu hatarozataban ugy dontott, hogy a Polgar kozigazgatasi teriiletéhez tartoz6 terméfoldek
Orzésére — az erdot €s halastavat kivéve — 4 f6 mezd6rbdl allé mezei drszolgalatot 1étesit 2016.
januar 1. napjaval.

A 4 {6 mezo6r 2016. januar 1-t6] kozalkalmazotti jogviszonyban all Polgar Varos
Onkormanyzatanal. Felkészitésiik, illetve a targyi feltételek biztositasa folyamatban van. A
mezei Orszolgalat 1étrehozasa a mezdgazdasagi igazgatasi szervnek be lett jelentve.

A fegyveres biztonsagi Orségrol, a természetvédelmi és a mezei Orszolgalatrdl szo16 1997. évi
CLIX. torvény 19. § (la) bekezdése értelmében az Onkorményzat a mezei Orszolgalat
megalakitasa el6tt az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint
egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztositdé modositasarol szolo torvényben
meghatarozott egylittmiikodési megallapodast kot a renddrséggel.

A mellékelt egylittmiikodési megallapodast a Hajdu-Bihar Megyei Renddr-fokapitanysag
allitotta Ossze a fegyveres biztonsagi Orségrol, a természetvédelmi és a mezei Orszolgalatrol
sz0lo 1997. évi CLIX. torvény 19. § (1a) bekezdése €s az egyes rendészeti feladatokat ellatd
személyek tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést
biztositd modositasarol szold 2012. évi CXX. térvényben foglaltaknak megfelelden.

A leirtak alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a javaslatot megtargyalni és
elfogadni sziveskedjenek.

Polgar, 2015. december 8.

Toth Jozsef
polgarmester



Hatarozati javaslat
...... /2015. (XII.17.) sz. hatarozat

Polgar Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete megtargyalta a ,,Javaslat egyiittmiikodési
megallapodas létrehozdsara a Hajdu-Bihar Megyei Rendor-fokapitanysaggal” cimi
elOterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozza:

1./ A Képviselo-testiilet a mezei Orszolgalat megalakitasa eldtt egyiittmiikodési
megallapodast kot a Hajdi-Bihar Megyei Rendor-fokapitanysaggal a mezdori
feladatokat ellatd személyek ellendrzése €és a vonatkozd torvényben meghatarozott
tevékenységiik feliigyelete, valamint a feladatellatas 0sszehangolasa érdekében.

2./ A Képviselo-testiilet az eldterjesztés mellékletét képezo Egylittmiikodési Megallapodast

jovahagyja, felhatalmazza a polgarmestert annak aldirasara.

Hatarid6: 2016. januar 1.
Felelds: Toth Jozsef polgarmester



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrél a Hajda-Bihar Megyei Rendér-fokapitanysag (székhelye: 4024
Debrecen, Kossuth u. 20., képviseldje: dr. Gyurosovics Jozsef r. dandartdbornok, renddrségi
fétanacsos, cimzetes egyetemi docens (a tovabbiakban: MRFK),

masrészrél Polgar Varos Onkormanyzata (székhelye: 4090 Polgar, Barankovics tér 5.,
képviseldje: Toth Jozsef polgarmester), mint a mez6Orok munkaltatéja (a tovabbiakban:
Munkaltato) kozott (a tovabbiakban egyiittesen: Felek) az alabbiak szerint.

1./

l.
A Megallapodas célja

A Megéllapodas célja az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérol,
valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztositd mdodositasardl szo16
2012. évi CXX. torvényben (a tovabbiakban: a Torvény) foglaltaknak megfeleléen:

a) a kozalkalmazotti jogviszonyban allo, rendészeti feladatokat ellatd személyek (a tovabbiakban:

foglalkoztatottak) ellendrzése, torvényben meghatarozott tevékenységiik feliigyelete,
b) a feladatellatas 6sszehangolasa, eseti jelleggel kdzos végrehajtasa,
c) akapcsolattartas és tajékoztatas rendjének megallapitasa,
d) aszakmai feliigyelet és ellendrzés gyakorlasa érdekében sziikséges eléirasok meghatarozasa.

1.
Munkaltatét a Torvény alapjan terhel6 nyilatkozattételi kotelezettség

A Munkaltatd a Megallapodds megkotésével kotelezettséget vallal a jogszabalyok és a
Megéllapodasban foglaltak betartasara.

1./

2./

3./

1.
A foglalkoztatottak feladatellatasa, tajékoztatas, kozos feladatellatas szervezése

A Munkaltato vallalja, hogy a székhelye szerint illetékes Hajdinanasi Renddrkapitanysag
(a tovabbiakban: Hajdunanasi Rk.) kézrendvédelmi szervezeti elemét — az adatvédelemre
vonatkozd eldirasok megtartasaval — heti rendszerességgel, a kovetkezd hétre vonatkozdan
elektronikus levélben tajékoztatja:

a) a foglalkoztatottak szolgalatellatasanak rendjérdl,

b) a tevékenysége ellatasa egyéb koriilményeirdl, valamint

c¢) minden olyan tovabbi tényrdl, adatrol, informaciorol, amely a foglalkoztatottak
szolgalatellatasat, a napi tevékenységet érinti.

A Munkaltatd soron kiviil tajékoztatja a helyi renddri szervet, amennyiben sulyos,
rendkiviili esemény bekovetkezése miatt intézkedésre keriilt sor, vagy ilyen helyzet
bekovetkezése fenyeget.

Amennyiben a kozrend, kozbiztonsag fenntartdsa, vagy egyéb szakmai szempont a
Munkaltatd és az MRFK ko6zo0s szolgalatellatasat indokolja, ugy errél az MRFK vagy a
Hajdundnasi Rk. a kiemelt teriiletek, valamint az érintett idészak megjelolésével
tajékoztatja a Munkaltatot annak érdekében, hogy az a szolgalat tervezése soran ezt
figyelembe vehesse.

V.



A kozos feladat-végrehajtas

1./ A Munkaltato, és a Hajdunanasi Rk. a Megallapodas keretében igény, illetve elézetes
egyeztetés alapjan:
a) kozos szolgalatot 14t el;
b) koztertiletek jogszeri hasznalatat ellendrzi;
c) foglalkoztatottakat felkésziti a kényszeritd eszk6zok jogszerii, szakszerii hasznalatara;
d) intézkedéstaktikai képzést tart a foglalkoztatottak részére.

2./ A Munkaltato, és a Hajdinanasi Rk. évente legalabb egy alkalommal k6zdsen értékeli az
egyiittmiikodés végrehajtasat, és megallapitasairdl tajékoztatja az MRFK-t.

V.
A kapcsolattartas médja, az egyiittmiikodéssel kapcsolatban eljarasra jogosult helyi
rendori szerv

1./A Munkaltaté vallalja, hogy a hatékony és eredményes egyiittmikodés érdekében
foglalkoztatottjait tajékoztatja a Megallapodas megkotésének tényérdl, 1ényegi tartalmarol,
valamint a Torvényben meghatarozott jogokrol és kotelezettségekrol.

2./ A Megallapodasban meghatarozott feladatok napi ellatasaval, a szolgalatszervezéssel és az
ezekhez kapcsolodo gyakorlati kérdésekkel 6sszefiiggésben a Hajdunanasi Rk. jar el.

3./ A Munkaltaté vallalja, hogy a foglalkoztatottak intézkedésével kapcsolatos panaszt a
Torvényben meghatarozott hataridon beliil tovabbitja a Hajdinanasi Rk. Vezetdjének.

4./A Megallapodasban foglaltak eredményes végrehajtasa érdekében a Felek kijelolt
kapcsolattartoik utjan az aldbbiak szerint folyamatosan kapcsolatot tartanak:

a) altalanos kapcsolattartas:
aa) Hajdunanasi Rendérkapitanysag részérél: Monoki Viktor r. alezredes
Elérhetdségei: +36303348850, e-mail: MonokiVV@hajdu.police.hu
ab) Munkaltato részérdl: Német Maté Miiszaki Iroda vezetéje
Elérhetdségei: 52/573-543 mobil: +36304530963 e-mail: nemet.mate@polgar.hu

b) k6zds kommunikécio, tomegtdjékoztatds érdekében sziikséges kapcsolattartas:
ba) Hajdunanasi Rendérkapitanysag részérél: Monoki Viktor r. alezredes
Elérhetéségei: +36303495395, email: SamiKata@hajdu.police.hu
bb) Munkaltaté részérdl: Toth Jozsef polgarmester
Elérhetdségei: 52/573-510 mobil: +36209511554 e-mail: j.toth@polgar.hu

5./ A Felek vallaljak, hogy a kapcsolattartasra jogosult képviseld személyében bekovetkezett
valtozasrol a masik Felet soron kiviil irasban tajékoztatjdk, kezdeményezve ezzel
egyidejiileg a Megallapodas megfeleld modositasat.

6./ A Felek vallaljak, hogy az egyiittmiikodés targykorét érintden szervezett konferencidkra,
értekezletekre, megbeszélésekre kolcsondsen meghivjak egymast, illetve az ezeken a
teriileteken jelentkezd tendencidkrol, Osszegylijtott tapasztalataikrél folyamatosan
informéciot cserélnek.

7./ A Felek az egylttmiikodés kapcsan felmeriilt vitas kérdésekrdl kozvetleniil egyeztetnek,
annak tapasztalatait folyamatosan értékelik.



VI.
A Foglalkoztatottak ellendrzéséhez, szakmai tevékenységiik feliigyeletéhez sziikséges
jelentési és kapcsolattartasi feladatok

1./A Munkaltatd vallalja, hogy a rendOrségi szakmai feliigyelet gyakorlasa érdekében a
Hajdunanasi Rk. tjan havi rendszerességgel irasos tdjékoztatast kiild az MRFK részére az
alabbi tartalommal:

a) foganatositott intézkedések tipus €és szam szerinti megjelolése,
b) a kényszeritd eszkdzok alkalmazasi eseteinek szama,
c) a kényszeritd eszkdzok €s az intézkedések alkalmazasanak gyakorlati tapasztalatai.

2./ Az MRFK a Munkaltatot a tajékoztatasban foglaltak sziikség szerinti kiegészitésére hivhatja
fel, illetve javaslatokat fogalmazhat meg a Munkaltato felé a szolgalattervezés, a
feladatellatas hatékonysaganak, eredményességének novelése érdekében.

3./ A Munkaltat6 tudomasul veszi, hogy az MRFK, illetve a kapcsolattartasra kijelolt
Hajdinanési Renddrkapitanysag — eldzetes tdjékoztatast kovetden — az abban megjelolt
idépontban és helyszinen, vagy eldzetes tajékoztatds nélkiil — jogosult a helyszinen
ellendrizni a foglalkoztatottak térvény alapjan folytatott tevékenységét azzal, hogy az — az
adatvédelmi rendelkezések figyelembe vétele mellett — a rendészeti feladatokat ellato
személyek ellendrzésére terjed ki, az alabbi szempontok alapjan:

a) az alkalmazott intézkedések és a szolgalatellatds dokumentaltsagara és jogszeriiségére,
b) az alkalmazhat6 kényszeritd eszkdzokkel dsszefiiggd eldirasok betartdsara,

c) kiilon jogszabalyban meghatarozott egyen- vagy formaruha viselésére,

d) szolgalat-ellatasra valo alkalmassagra,

e) szolgélati igazolvanyra, szolgalati jelvényre.

4./ A MRFK az ellen6rzés tapasztalatairol, megallapitasair6l jelentést készit, amelyet megkiild
a Munkaltatonak a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

5./ A Felek megallapodnak abban, hogy barmelyik fél jogosult a masik félnél a rendészeti
feladatokat ellato személyek vonatkozasaban kozos ellendrzés megtartasat kezdeményezni.
Ebben az esetben a kozos ellendrzés részletes menetét a Felek irasban rogzitik, megjeldlve
az ellendrzés lefolytatdsa szempontjabol jelentds tényeket, igy kiilondsen:

a) a kozos ellendrzés kiemelt céljat,

b) a kozos ellendrzés helyét, idejét,

c) a kozos ellendrzésben a Felek részérol részt vevo személyek 1étszamat, beosztasat,

d) a feladat végrehajtasaért felelds, helyszinen iranyitd személy nevét, beosztasat,
elérhetdségét.

6./ A Felek a kozos ellenérzésrol dsszefoglalo jelentést készitenek, amelynek tapasztalatait —
sziikség szerint — k6z0s megbeszélésen értékelik.

7./ Az egylttmikod6 felek — a mindsitett adatok védelmére vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések figyelembevételével — kolcsondsen tdjékoztatjdk egymdst a masik fél
tevékenységi korét érintd belsd szabalyozasukrol, illetve az azokat érinté modositasokrol.

VII.
Az egyiittmitkodés kommunikacioja harmadik fél iranyaba



1./ A Felek a Megallapodasban foglaltakkal Osszefiiggésben, tiszteletben tartva a masik fél
feladat- és hataskorét
a) harmadik fél iranyaba k6z6s kommunikaciot alakitanak ki,
b) az egymas kozott informacidaramlasrol, targyalasokrol, a képviselendd allaspontjukrol
egyeztetnek.

2./ Felek eseti sajtokozleményeikben, illetve harmadik fél részére adandé tajékoztatasaikban
egymas hivatalos véleményére, allaspontjara hivatkozhatnak, arrél azonban egymassal
elézetesen minden esetben egyeztetni kotelesek.

VIII.
Adatvédelem

1./ A Felek vallaljak, hogy
a) az egymasnak atadott informdciokat az adatvédelmi és adatkezelési eldirdsoknak
megfeleléen kezelik,
b) biztositjak, hogy a Megallapodas tartalma, Iényegi elemei a sajat szerveik, szervezeti
egységeik elott ismert legyen,
c) a Megéllapodasban foglaltak végrehajtasara intézkednek.

IX.
A Megallapodas modositasa, felmondasa

1./ A Felek a Megallapodast hatarozatlan idére kotik azzal, hogy azt barmelyik Fél jogosult a
masik Félhez intézett irasbeli nyilatkozattal — annak kézhezvételétdl szamitott 30 napos
hataridével — felmondani.

2./ Amennyiben a Rendorség és a civil szervezetek egylittmitkddésének kialakitasa soran
kovetendd eljarasrol szolo 44/2008 (OT.26.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: ORFK
utasitds) 5. pontjaban meghatarozott kizar6 okok az egyiittmiikodési megallapodas
megkotését kovetden kovetkeznek be, vagy jutnak az MRFK tudomésara, illetve ha a
Munkaltatd olyan tevékenységet végez, amely miatt a Megallapodas fenntartasa ellentétes
az ORFK utasitas 6. pontjadban megfogalmazott kovetelménnyel, akkor a Felek kdlcsondsen
jogosultak az indokolas nélkiili rendkiviili felmondésra.

3./ A Felek az egylittmiikodést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal — els6
alkalommal 2016. december 31-ig, ezt kovetden a targyévet kovetd év december 31-ig —
kozosen értékelik, egyeztetnek a kovetkez6 idoszak kozos tevékenységeirdl, sziikség szerint
javaslatot tesznek a Megallapodas modositasara.

4./ A Felek a Megallapodast k6zos megegyezésiikkel barmikor modosithatjak, illetve a masik
Fél részére megkiildott egyoldalu irasbeli nyilatkozataval barmelyik Fél jogosult a
Megallapodas modositasat irasban kezdeményezni.

5./ A Felek vallaljak, hogy a Megallapodas megsziinése esetén azt megeldzden egyeztetnek,
amelyek keretében tisztazzak, hogy a Megallapodéas végrehajtasaval Gsszefiiggésben sor
keriilt-e eszkoz(6k), illetve olyan egyéb dolog atadasara, amely elszamolas alapjat képezheti.



6./ Abban az esetben, ha a Felek megallapitjak, hogy a Megallapodas végrehajtasaval
Osszefliggésben egymassal szemben fennalld kovetelésiik van, Gigy az elszamolas keretében
az egymads rendelkezésére bocsatott targyi eszkdzoket kdlcsondsen visszaszolgaltatjak,
esetleges egyéb vonatkozasban pedig kozvetleniil egyeztetnek az elszdmolas
leghatékonyabb maodjarol.

X.
Zaro rendelkezések

1./ A Megallapodas a mindkét fél altal torténd alairast kovetd napon 1ép hatalyba.

2./ A Megallapodasban nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyv rendelkezései az
iranyadok.

3./ A Felek vallaljak, hogy az esetleges felmeriild vitas kérdéseket egyeztetés utjan rendezik.
4./ Jelen Megallapodast a Felek elolvasas és egyiittes értelmezést kovetéen, mint akaratukkal

mindenben megegyezot irjak ala.

Debrecen, 2015. december h6  nap Polgar, 2015. december hé nap

Hajda-Bihar Megyei Rendor-fékapitanysag Polgar Varos Onkorményzata
dr. Gyurosovics Jozsef r. dandartabornok Toth Jozsef polgdrmester



