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Tisztelt KépviselO-testiilet!

Polgar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2015. november 26.-4n tartott {ilésén
megtargyalta a varos 2016. évi koltségvetési koncepcidjat. A koncepcid targyaldsanak
idépontjaban telepiilésiink koltségvetését érinté szempontok alapul vételével ismertetésre
keriilt a Parlament altal 2015. julius 3.-an kihirdetett Magyarorszag 2016. évi kozponti
koltségvetésrdl szold 2015. évi C. torvény. Ennek keretében bemutatasra kertiltek a varos és
intézményei koltségvetését érintd, 2016. januar 1-jét6l hatalyos, j szabalyozasok is.

Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) és az
allamhaztartasrol sz6lo torvény végrehajtasardl szold 368/2011.(XIL.31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Avr.) ujra modosult, a legjelentdsebb valtozast a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény modositasa jelentette.

A 2016. ¢évi koltségvetés tervezésének 0 iranyvonalait a Képviselo-testiilet a
122/2015.(X1.26.) szamu hatarozataban rogzitette.

A helyi onkormanyzat az éves koltségvetését koltségvetési rendeletben allapitja meg. Az
atmeneti gazdalkodasrol szolo rendeletben meghatarozott felhatalmazéas az 1) koltségvetési
rendelet hatalybalépésének napjan megsziinik. A képviseld-testiilet az 1j koltségvetési
rendeletet az (1) és (3) bekezdés szerint beszedett bevételeket €s teljesitett kiadasokat az 1)
koltségvetési rendeletbe beépitve fogadja el.

A helyi onkormanyzat koltségvetése az allamhaztartas része. Az onkormanyzati alrendszer
koltségvetése a kozponti koltségvetéstdl elkiiloniil, ahhoz kozponti koltségvetési
tamogatasokkal kapcsolddik.

A helyi 6nkormanyzat gazdalkodasénak alapja az éves koltségvetés.

A helyi onkormanyzat gazdalkodasanak biztonsadgaért a képviseld-testiilet, a gazdalkodas
szabalyszerliségéért a polgarmester felelds.

A feladatok ellatdsanak forrésait és kiadasait a helyi dnkormanyzat egységes koltségvetési
rendelete elkiilonitetten tartalmazza.

A koltségvetési rendeletben mitkodési hiany nem tervezhetd, mitkodési hianyon az Aht. 23. §
(2) bekezdés e) pontja szerinti kiilsé finanszirozast mitkddési célu koltségvetési hianyt kell
érteni. (Motv. 111. § (4) bekezdés, Aht. 23. § (4) bekezdés)

A Motv. 111. § (2) bekezdése irja eld, hogy a koltségvetésbdl eldszor a kotelezd feladatokat
kell finanszirozni és a koltségvetésben szerepld Onként vallalt feladatok finanszirozasa a



kotelezé feladatok ellatasat nem veszélyeztetheti. A (3) bekezdés pedig az Aht.-vel
Osszhangban eldirja a koltségvetésben a kotelezd és az onként vallalt feladatok elkiilonitett
bemutatasat a koltségvetésben.

A helyi 6nkorményzat koltségvetése tartalmazza:

a) a helyi 6nkormanyzat koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait eldiranyzat-
csoportok, kiemelt eldiranyzatok, és kotelezd feladatok, onként vallalt feladatok, allami
(allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban,

b) a helyi 6nkormanyzat altal iranyitott koltségvetési szervek engedélyezett 1étszamat,
valamint koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait eldiranyzat-csoportok, kiemelt
eldiranyzatok, és kotelezd feladatok, onként vallalt feladatok, allami (4llamigazgatasi)
feladatok szerinti bontasban,

C) a koltségvetési egyenleg 0sszegét mitkodési és felhalmozasi cél szerinti bontasban,

d) a koltségvetési hiany belsé finanszirozasara szolgald el6zé évek koltségvetési
maradvanyanak, vallalkozasi maradvanyanak igénybevételét,

e) a d) ponton tali koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara vagy a koltségvetési tobblet
felhasznalasara szolgéld finanszirozasi bevételeket és kiadasokat miikodési €s felhalmozasi
cél szerinti tagolasban,

f) a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalositasahoz a Stabilitasi tv. 3.
§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd iligylet megkdtése valik vagy valhat
szlikségessé, az adossagot keletkeztetd ligyletek varhato egyiittes 0sszegével egyiitt,

g) a Stabilitasi tv. 3. § (1) bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd ligyletekbdl és
kezességvallalasokbol fennalld kotelezettségeit az addssagot keletkeztetd tigyletek
futamidejének végéig, illetve a kezesség érvényesithetdségéig, és a Stabilitasi tv. 45. § (1)
bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti
sajat bevételeit, és

h) a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos hataskoroket, a finanszirozasi bevételekkel
és kiadasokkal kapcsolatos hataskoroket.

A koltségvetési rendeletben elkiilonitetten szerepel az évkozi tobbletigények, valamint az
elmaradt bevételek potlasara szolgalo altalanos tartalék és céltartalék.
A koltségvetés eldterjesztésekor a képviseld-testiilet részére tdjékoztatasul a kovetkezd
mérlegeket és kimutatasokat kell - szoveges indokolassal egyiitt - bemutatni:

a) a helyi onkormanyzat koltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagolasban, eldiranyzat
felhasznalasi és likviditasi tervét,

b) a tobbéves kihatassal jar6 dontések szamszerisitését évenkénti bontasban és
0sszesitve,

C) a kozvetett tamogatasokat - igy kiilonosen adoelengedéseket, adokedvezményeket -
tartalmaz6 kimutatast.

A helyi 6nkorményzatok 2016. évi, Motv. szerinti kotelez6 feladatai:

1. teleptilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

2. telepiilésiizemeltetés (koztemetok kialakitdsa és fenntartdsa, a kozvilagitasrol valo
gondoskodas, kéménysepro-ipari szolgaltatas biztositasa, a helyi kdzutak és tartozékainak
kialakitasa ¢és fenntartasa, kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitasa és fenntartasa,
gépjarmiivek parkolasanak biztositasa);

3. a koztertiletek, valamint az 6nkormanyzat tulajdonaban allo kozintézmény elnevezése;

4. egészségligyi alapellatas, az egészséges €letmad segitését célzo szolgaltatasok;



5. kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kdrnyezet tisztasdganak biztositasa,
rovar- ¢és ragcsaloirtas);

6. 6vodai ellatas;

7. kulturalis szolgaltatas, kiilonosen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz,
eléado-miivészeti szervezet tamogatisa, a kulturdlis O6rokség helyi védelme; a helyi
kozmiivelddési tevékenység tamogatasa;

8. szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

9. lakas- ¢s helyiséggazdalkodas;

10. a teriiletén hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitdcidjanak, valamint a
hajléktalanna valas megeldzésének biztositasa;

11. helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

13. helyi adoval, gazdasagszervezéssel €s a turizmussal kapcsolatos feladatok;

14. a kistermelOk, Ostermeldk szamdra - jogszabalyban meghatarozott termékeik -
értékesitési lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetdségét is;

15. sport, ifjiisagi tigyek;

16. nemzetiségi ligyek;

17. kozremiikodés a telepiilés kdzbiztonsdganak biztositasaban;

18. helyi kozdsségi kozlekedés biztositasa;

19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhoszolgaltatas;

21. vizikdzmii-szolgaltatds, amennyiben a vizikdzmii-szolgéltatdsrol szolo torvény
rendelkezései szerint a helyi onkormanyzat ellatasért felelésnek mindsiil.

Torvény a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok korében ellatando
mas helyi dnkormanyzati feladatot is megallapithat.

A koltségvetési javaslat koltségvetési szervek vezetdivel torténd egyeztetésérdl szolo
feljegyzeések, valamint a helyi érdekképviseleti szervek irdsos véleményei az eldterjesztés
mellékletét képezik.

A 2016.¢vi koltségvetésben az alabbi intézmények szerepelnek az dnkormanyzat koltségvetési
szerveként:

Napsugar Ovoda és Bolcséde

Ady Endre Miivel6dési Kozpont és Konyvtar
Polgéri Szocialis Kozpont

Polgari Polgarmesteri Hivatal
Vérosgondnoksag

nhowoneE

Polgar Varos Onkormanyzata 2016. évben is milkddtetdje az dltalanos iskola épiileteinek. A
kozépfoku intézmény esetében a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum a fenntarté és a
miikddtetd egyarant, azonban a gimnaziumi épiiletrészekre jutd kiadasok tanuldi létszam
aranyosan a helyi 6nkorményzatot terhelik.



1. Napsugar Ovoda és Bolcséde

Kiadésok:

Az intézmény tervezett kiadasi f00sszege: 165.101 e Ft
Személyi juttatasok és jarulékok: 145.934 e Ft
Dologi kiadasok: 17.785 e Ft
Beruhazasi kiadasok: 1.382 e Ft

2016. évi koltségvetés tervezésénél figyelembe vett 1étszam adatokon beliil 2016. januar 1-t6l
a dolgozoi Osszes 1étszam 44 {6, ebbdl 37 {6 kdzalkalmazott. Tartésan tavollévd dolgozok
koziil 2 f6 GYED-en 1évé 6vodapedagogus, 2 f6 GYED-en 1évé pedagogiai munkat segitd
munkatars, 1 f6 fizetés nélkiili szabadsagon 1évo dvodapedagogus.

2016.01.01-t6l tervezésre keriilt a haromévenkénti kotelezd soros 1épés 3 6 pedagogus, 5 16
dajka ¢és technikai alkalmazott esetében. Minimalbér emelés kapcsan érintett 21 6 dolgozo.

A gyermekek védelmérdl szold 1997. évi XXXI. torvény, és a 15/1998. (IV.30.) NM. rendelet
szerint 2016.01.01-t61 pedagogus I. besorolasba keriilt a bolcsédében foglalkoztatott 1 6
felséfoku végzettségii kisgyermekneveld.

2016. szeptember 1-én a pedagogusok béremelésének soron kovetkez iiteme valosul meg, ez
19 {6t érint.

Kozalkalmazotti jogviszonya alapjan 2016. évben 1 f6 6vodapedagogus bruttdé 1.110 e Ft
Osszegli jubileumi jutalomban részesiil.

Az eddigi 4 munkak6zosség helyett 5 munkakozdsséget terveznek miikddtetni, ezért 1 0
részére munkak6zosség vezetdi potlék keriilt beallitasra.

2 fot terveznek megbizési dijjal foglalkoztatni atmenetileg jelentkezd helyettesitési feladatok
ellatasara. 4 f6 6vodapedagdgus részére terveznek megbizasi dijat tovabbképzési feladatok
ellatasara egyszeri alkalommal 10 e Ft + jarulékai/f6 6sszegben.

Eldrelathatolag a 2016-os évben nem varhatd természetes 1étszdmfogyasbol adodod valtozas
(pl. nyugdijba vonulas). 2016. év folyaman 3 {6 rendelkezik 40 év szolgélati iddvel, mely
alapjan korkedvezményes nyugdijra jogosultak. Az intézményben nincs iires allashely.
Kozfoglalkoztatas keretében 2015. december - 2016. februar honapra athuzodik 5 f6 bére és
jaruléka 100%-os tamogatassal. Marciustol-novemberig 6 6 kozfoglalkoztatasat tervezik 100
%-os tdmogatas mellett. Ezeket a dolgozokat az dvodaban kivanjak foglalkoztatni intézményi
kisegitd munkakdrokben.

Az 6vodai kapacitasbdvités igénye a varhatd gyermeklétszam emelkedés miatt fennall, ezért
2016. szeptember 1-t61 2 0j csoportbdvités kertiil tervezésre, amely 4 f6 dvodapedagogus és 2
6 dajka allashelyet jelent.

Az étkezési hozzdjarulas tervezésre keriilt a koltségvetésben: 18 6 dvodai dolgozd és 1 {6
bolcsddei dolgozo részére 10 honapra.

A kiaddsokhoz sziikséges Osszeget az allam altal feladatfinanszirozasként nyujtott
tdmogatasbol fedezziik.

Ovodai ellatas szakfeladat allami tamogatasa 144.425 e Ft. Boles6dei ellatas allami
tdmogatasa 6.450 e Ft, gondozasi dij bevétele 630 e Ft, ezzel szemben a bdlcsddei kiadasok
osszesen 10.157 e Ft, ezért az Ovodai tamogatasokbol 3.077 e Ft-ot fordit az intézmény a
bolcsddei kiadasok fedezetére. Az intézmény kotelezd feladatként latja el az o6voda
mikddtetését, és egy onként vallalt bolcsddei csoport fenntartasat.



Dologi és beruhazasi kiadasok

Megtervezték a mitkddéshez a jelenlegi miikodéshez sziikséges kiadasokat, figyelembe vették
a bolcs6dénél és a szeptembertdl kialakitasra keriilo ) intézménynél (Matav épiilet) felmeriild
koltségeket.

A bolcsdde dologi kiadasaira az 6vodai koltségek 5 illetve 6% - a keriilt teriiletaranyosan
tervezve.

A tlidosziirés koltségeinek munkaltatd altali finanszirozdsa 1) elemként jelenik meg a
koltségvetésben 80 e Ft Osszegben, ennek oka az, hogy a szolgaltatas téritésmentessége
megsziint.

A munkaruha vasarlasara az intézmény szabalyzatdban leirtak alapjan 10 e Ft/f6 Osszeget
terveztek.

A villam- és érintésvédelmi feliilvizsgalat kotelezéen tervezett koltségként 300 e Ft-ban
kalkulaltak.

Az ANTSZ altal eléirt homokozo-takard beszerzések folyamatban vannak és fokozatosan
valositjdk meg. A Dbeszerzésiikre haladékot kaptak, arra tekintettel, hogy nagy értékii
vasarlasokrol van szo.

Bevételek:

Az intézmény tervezett bevételi f00sszege: 165.101 e Ft
Sajat bevétel: 14.226 e Ft
Feladatalapu tAmogatas: 150.875 e Ft
Intézményi finanszirozas: OeFt

Az intézménynek sajat bevétele a bolesddei gondozasi dijbol, a tovabbszamlazott
szolgaltatasbol és a kozfoglalkoztatasi bértamogatasbol tevodik dssze.

2016. évben keriil bevételként nyilvantartasba vételre az 6vodai jotékonysdgi balon befolyt
400.000 Ft tamogatdi 0sszeg, melyet homokoz6 takard beszerzésére kivannak forditani.

A Napsugar Ovoda és Boleséde intézménye 2016. évi koltségvetéséhez onkormanyzati
tamogatas nem sziikséges.

Gyermeklétszam alakuldsa

2015. szeptember elsejétdl a kotelezd 6vodaba jaras kovetkeztében — a lakdnyilvantartd adatai
¢s a sziilok korében végzett felmérések alapjan, - varhatéan az intézményben megndvekszik a
gyermeklétszam. Ez a helyzet 2016. szeptember 1-t61 fennall, emiatt két uj 6vodai csoport
létrehozasaval terveznek az alabbi okok miatt:

A jelenlegi ellatotti 1étszam 249 {6, mely 9 csoportban kertilt elhelyezésre, atlagosan 28 6
gyermek van egy csoportban. Felmentésben részestilt a 2015/2016-os tanévben 29 6, 2016.
szeptemberétdl varhatéoan 278 f6 gyermek lesz a beiratkozottak szama, elhelyezésiikhoz
csoportonként 25 fos 1étszam mellett 11 csoport inditasa sziikséges.

Vérhato, hogy kb. 80 gyermek iskolaba megy €és ugyanannyi jon a helyébe. Ezen feliil varhato
még év kozben kb. 10 6 (az elmult évek tapasztalatai alapjan) kotelezd felvételre jogosult
gyermek jelentkezése.



Jelenlegi bolcsddei 1étszam 14 6, teljes kihasznaltsaggal. Az eldz6 évek tapasztalatai alapjan
2016-o0s évre vonatkozoan 10 gyermek utan igényeltek normativat a koltségvetési térvényben
meghatarozott szamitasok szerint.

2. Ady Endre Miivelodési Kozpont és Konyvtar

Bevételek:

Intézmény tervezett bevételi f60sszege: 55.638 e Ft
Sajat bevétel: 7.685 e Ft
Allami tdmogatas : 9.174 e Ft
Intézményfinanszirozas: 38.779 e Ft

A tavalyi évhez viszonyitva 2016. évben az igényekhez mérten két szinhazi eldadas
megszervezését tervezi az intézmény, melynek bevételi és kiadasi oldala egyarant 1.120 e Ft.
Egyéb terembérleti dijakra 2.000 e Ft, mozi szervezés bevételére 180 e Ft keriilt tervezésre.

A varosi rendezvényeknél a BELAHAPI-fesztival esetében 350 e Ft, Adventtdl-Karacsonyig
rendezvénysorozatnal 250 e Ft bevétellel szamol az intézmény.

A tavalyi teljesitést alapul véve a konyvtari és szamitastechnikai bevételek eldiranyzatat 250 e
Ft-ra tervezte az intézmény.

A konyvtar a konyvtari programokat a csaladi szinhdzlatogatissal kivanja bdviteni. A
csalddokat megszolito kezdeményezés két éve indult a jeles napokhoz kotédd csaladi
jatszéhazak szervezésével.

A részvételi ardnyok és a visszajelzések arra engednek kovetkeztetni, hogy igény lehet tovabbi
kezdeményezésekre is. A konyvtar 2016-ban 2 alkalommal kivan szinhazlatogatast szervezni
mese eldaddsokra Debrecenbe és Miskolcra. A tervezett 120 e Ft bevételi és kiadasi oldalon is
szerepel, amely a szinhazjegyek arat és az utikoltséget jelenti.

A 2016. évi koltségvetéshez az intézménynek a sajat bevételén és a normativ tdmogatason
talmenden 38.779 e Ft onkorményzati timogatasra van sziiksége.

Kiadasok:

Intézmény tervezett kiadasi fo0sszege: 55.638 e Ft
Személyi juttatisok: 23.683 e Ft
Dologi kiadasok: 31.002 e Ft
Felhalmozasi kiadasok : 953 e Ft

Személyi juttatasok:

A 2016. évi koltségvetés tervezésekor az intézmény 2016. juliusig a Képviseld-testiilet altal
elfogadott 7 allashelyre, a hatalyos kozalkalmazotti illetménytabla szerint tervez.

Minimalbér emelkedés miatti illetményndvekedés 342 e Ft, a soros 1épések hatasa 66 e Ft.

Az intézmény jelenleg GYED-en 1évd dolgozdja 2016. augusztusatdl kezdddden ismét
munkaba 4ll, ezen id6ponttdl kezdddden 837 e Ft Osszegben tervezett az intézmény személyi
jellegti kiadast.

A jelenleg helyettesitoként foglalkoztatott munkavallald a mivelédésszervezési feladatok
mellett ellatja az intézményben a kozel 10 millios értékii hang és fénytechnikai eszkozeinek
miikddtetését. Ezek az eszk6zok a kiilonbozd varosi rendezvények, valamint a munkatervben
szerepld programok megvalositasat szolgaljak. A nagy értékii technikai eszk6zok hasznalata,

6



karbantartasa felel6sségteljes feladat, melyet a kolléga megfelel szinten és mindségben ellat.
Tovéabba a munkatars feliigyeli az intézmény biztonsagos lizemeltetéséhez sziikséges tlizjelzo-
¢és riasztorendszert, légbefivo rendszert, telefonkdzpontot, fiitéstechnikai berendezéseket. E
feladatok ellatasa a jelenleg GYED-en 1év0 kozalkalmazott munkaba allasat kovetden is
elengedhetetleniil sziikséges.

Polgar Varos Onkormanyzatanak ,,Varosfejlesztés Polgaron I iitem” elnevezésii, EAOP-
5.1.1/D-09-1f-2009-0003 azonositd szamu palyazataban kotelezOen vallalt elemként, a
beruhazas befejezését kovetd 5 éven beliil 7 16 ,,u) munkahelyteremtés” elnevezésii indikator
szerepel.

Mind az intézményi feladatellatasahoz kapcsolodo sziikséglet, mind a fenti palyazati feltétel
teljesitése érdekében 2016. augusztus 1.-jét6l kezdédden 1 allashely bedllitdsanak
engedélyezését kéri az intézmény a Képviseld-testiilettol.

Az 1 16 0j allashelyre tervezett személyi juttatds eldiranyzat 6sszege 2016. augusztus 1.-t6l
681 e Ft.

Kozcélu tamogatasi palyazat keretében 3 f6 8 oras foglalkoztatottat tervez az intézmény
100%-0s tamogatottsaggal. 2015. december 1. - 2016. november 30.-ig 13,5 % munkaadoéi
jarulékkal 2.588 e Ft dsszegben.

Kiilsd személyi juttatasként megbizéasi dijat 4 6 kozfoglalkoztatott részére 1.280 e Ft
Osszeggel tervezett az intézmény. Az intézmény sajatos milkdodésébdl adodoan a kotelezd
munkaidon tul is vallalni kell feladatokat, amelyek egyre nagyobb szamuak. Ez értendd a
varosi rendezvényekre, illetve az intézmény sajat munkatervében megvaldsitott programokra.
fgy a kozfoglalkoztatasban dolgozok a munkaidén til és hétvégén is tobblet feladatokat
vallalnak.

A meleg étkezési hozzajarulas 6 f6t érint 694 e Ft értékben.

Dologi kiadasok:

A dologi kiadasokon beliil, a 2015. évi teljesitést figyelembe véve, dramdijra 2.650 e Ft +
AFA, gizdijra 2.000 e Ft + AFA , viz és csatornadij 200 e Ft + AFA &sszeg keriilt
betervezésre.

A felvono, a tlizjelzés tavfeliigyelet, tlizjelzés karbantartdsa, tlizoltdo késziilék ellendrzése,
légbefuvd rendszer karbantartdsa, telefonrendszer iizemeltetése és karbantartasa, kazan
ellendrzése, riaszté rendszer karbantartisa 1.696 e Ft + AFA 6sszegben keriilt tervezésre. A
tavalyl évhez viszonyitva az emelkedést a légbefuvo rendszer 0j eldirasként jelentkezd
kotelezd karbantartasi dija okozza.

A korabbi években megvaldsult TIOP-palyazat eldirja a konyvtari program rendszerkovetését,
melynek kéltsége 201 e Ft + AFA.

A vérosi tinnepségek 2016. évi tervezett eldiranyzata 15.000 e Ft, mely tartalmazza a ,,Polgari
Nyari Buliesték” rendezvény koltségeit, illetve az intézmény altal szervezett neves eléaddk
tiszteletdijait is.

A varosi TV iizemeltetési kiadasaként 567 e Ft + AFA keriilt tervezésre, a rendezvények
szamanak emelkedését is figyelembe véve.

Az allomanygyarapitasra forditott sszeg tervezése soran az 5/2014. (l. 24.) EMMI rendelet a
telepiilési onkormanyzatok kényvtari, kézmiivelodési és muzeumi feladataihoz nyujtott
tamogatasok részletes szabalyairol sz616 jogszabaly az irdnyad6. A normativ tdmogatas 10%-
a 873 ¢ Ft + AFA, mely ebben az évben konyvtari dokumentum vasarlasara fordithato.
Konyvek, hangos konyvek beszerzésére 670 e Ft + AFA, folyéirat vasarlasara 203 e Ft + AFA
Osszegli eldiranyzat kertilt tervezésre.


http://ki.oszk.hu/content/52014-i-24-emmi-rendelet-telep-l-si-nkorm-nyzatok-k-nyvt-ri-k-zm-vel-d-si-s-m-zeumi-feladata
http://ki.oszk.hu/content/52014-i-24-emmi-rendelet-telep-l-si-nkorm-nyzatok-k-nyvt-ri-k-zm-vel-d-si-s-m-zeumi-feladata
http://ki.oszk.hu/content/52014-i-24-emmi-rendelet-telep-l-si-nkorm-nyzatok-k-nyvt-ri-k-zm-vel-d-si-s-m-zeumi-feladata

Az iré-olvasod talalkozok nélkiilozhetetlenek a konyvtari programok kozott. Felndtt- és
gyermek olvasodkat is szeretnék megorvendeztetni legalabb egy-egy kozonségtaldlkozoval, ami
a szinhdztermi belépdjegyes eldadasokkal ellentétben, konyvtari kdrnyezetben, kisebb
létszamu, kozvetlenebb hangulata programokat jelent az érdekl6doknek, erre a célra 200 e Ft
+ AFA Keriilt betervezésre.

Alapvetd konyvtari szolgaltatasnak mindsiil a nyomtatas, fénymasolas, ami 158/2000. (IX.
13.) Korm. rendelet alapjan reprografiai dij megfizetésével jar. Erre a célra 40 e Ft + AFA lett
beallitva.

A konyvtar informécios terében elhelyezett Rack-szekrény tobb szempontbdl sem megfeleld.
Gondot jelent az elektronikus eszkozok lizemeltetésére, valamint a konyvtarban dolgozo
munkatarsak fizikai és mentélis egészségére nézve egyarant. Az elmult években tobbszor
kellett a szamitastechnikai eszkozok, ¢és a telefonkdzpont meghibasodasa miatt is
szakembereket hivni. Kiilonosen a nyari id6északban, amikor a helyiségben tartosan meleg
volt, még ¢éjszaka sem tudott visszahiilni a levegd. A szakemberek eleinte szoban, majd
kérésiinkre irasban adtak véleményt. A javaslat mindkét szakvéleményben megegyezik,
miszerint a Rack-szekrényt elszeparaltan, 1égkondicionalt helyiségben kellene tarolni.

Jelenleg az lizemben 1évd eszkozOk miatt a Rack-szekrényben egyrészt folyamatos a
hétermelés, ami biztonsagi kockazatot jelent tobbféle szempontbol is, masrészt folyamatos az
eszkozok altal keltett zaj, ami zavard és artalmas.

Kozfoglalkoztatasi palyazat keretében 180 e Ft kis értékii targyi eszkdz beszerzésre 100 %-0S
tamogatassal keriil sor.

Felhalmozasi kiaddsok:

A felujitasra tervezett 750 ¢ Ft + AFA fedezné a Rack-szekrény és a szerver gépek
elhelyezésére alkalmas elszepardlt, hangszigetelt tér kialakitasat, ¢és a sziikséges
klimaberendezés beépitését.

A kozmiivelddeési ¢és kozgylijteményi intézmények sajatossdga a kiillonbozé programok,
rendezvények, fesztivalok, attrakciok lebonyolitasa, annak jo rekldmozéasa, kommunikalésa,
mely elengedhetetlen feltétele a varos lakossaganak mivelddési igényének, szokasanak
kiszolgalasahoz.

3. Polgari Szocialis Kézpont

Az intézmény milkodésehez kapcsolodd személyi €s targyi feltételeit, valamint a képesitési
eldirasokat az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo rendelet 2. sz. és 3. sz.
melléklete hatarozza meg.

Az intézmény a koltségvetésben 31 f6 betoltott és 1 f6 {iires allashelyre a hatdlyos
kozalkalmazotti illetménytabla szerint tervezett bért. 1 f6 rehabilitacios ellatasban részesiild
személy keriil foglalkoztatdsra 4 Oraban, takarité munkakorben. A KJT szerint soros 1€pés
kovetkeztében 12 {6 dolgozd bére emelkedett. A minimalbérre és garantalt bérminimumra
torténd kiegészités 25 {6 kozalkalmazottat érintett, melynek 6sszege 8.952 e Ft.

1 £6 30 éves jubileumi jutalmara 314 e Ft személyi juttatas + 85 e Ft jarulék kertilt tervezésre.
Az étkezési hozzdjarulast minden dolgozonak 8 e Ft-tal tervezték 10 honappal szdmolva, 2
fonek - orvosi igazolas alatamasztott ételallergia miatt - Erzsébet-utalvany formajaban
biztositott a hozzajarulas.



Kozponti Iranyitas

Sajat bevétel: Oekt
Allami timogatas: OeFt
Onkoményzati timogatas: 15.628 e Ft
Tervezett kiadas: 15.628 e Ft

2015. évhez viszonyitva 2.152 e Ft novekedés tapasztalhatd a kiadasok vonatkozasaban. A
kiilonbség tartalmazza elsésorban a bérek novekedését, valamint ezen a szakfeladaton
rezsikoOltséggel is szamoltak. A székhelyvaltozas miatt az 0j feladat ellatasi hely 2015.évi
koziizemi dijait alapul véve tervezték. A szocidlis agazatban dolgozok jogszabalyi
kotelezettsége a tovabbképzéseken vald részvétel, ennek teljesitése érdekében tervezték a
tovabbképzés és a belfoldi kikiildetés koltségeit is. A kiadasokat tovabb noveli egy uj
fénymasolo beszerzése, mely a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen.

Hazi segitségnyujtas

Sajat bevétel: 2513ek
Allami tamogatas: 12.325eFt
Onkorményzati timogatss:  14.596 e Ft
Tervezett kiadas: 29.434 e Ft

2015. december 03.-an hatalyba 1épett 55/2015. (X1.30.) szami EMMI rendelet modositotta az
egyes szocialis és gyermekjoléti targyl miniszteri rendeleteket. Eldirta a gondozasi
sziikségletek feliilvizsgalatat az ellatottak korében, illetve 2016. januar 01-jét6l a hazi
segitségnyujtast két tevékenységi korre, szocialis segitésre és személyi gondozasra bontotta.
2015. évben 116 f6 ellatott esetében volt megallapodasa az intézménynek. A gondozasi
sziikségletek feliilvizsgalata utan az ) mérdétabla pontozasi rendszere alapjan 97 6 ellatott
maradt a rendszeriinkben. A 97 f6bdl szocidlis segitésre jogosult 25 {6, a fennmarado 72 {6
mindkét tevékenységet igénybe veszi. A fent részletezett valtozas miatt csokkent az
igényelhetd feladatalapu tdimogatas 0sszege.

2015. évhez viszonyitva 3.866 e Ft novekedés tapasztalhatd a kiadasok vonatkozasaban. A
kiilonbozet itt is tartalmazza a bérek ndvekedését, a rezsikoltséget, 1 {6 30 éves jubileumi
jutalménak kifizetését €s a tovabbképzési koltségeket.

A Képviselo-testiilet dontése értelmében 2015. december 31. napjaval a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas szolgéltatds megsziint. Ennek athuzddo koltségei is ezen szakfeladaton
jelentkeznek 773 e Ft dsszegben.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Sajat bevétel: Oek
Allami tamogatas: 4.800eFt
Onkorményzati timogats: ~ 8.154 e Ft
Tervezett kiadas: 12.954 e Ft

Az el6z6 szolgaltatasnal nevesitett 55/2015. (X1.30.) szamu EMMI rendelet meghatarozta,
hogy 2016. januar 1-t6l a csalad-és gyermekjoléti szolgdlat csak egy szervezeti egységen beliil
mikodtethetd. A hatosagi feladatokat a jarasi szinten kialakitott gyermekjoléti kozpontokhoz
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utalta. Ennek kovetkeztében 1 f6 csalddgondozé athelyezésre keriilt Hajdundnasra, igy az
allashely bére 2016. januar 10.-ig terheli az intézményt. A gyermekjoléti kdzpont
feladatkorébe kertiltek a specidlis szolgaltatasok is, mint példaul jogi és pszichologiai
tandcsadas, igy ezek koltségei mar nem kerliltek betervezésre. 2015. évhez viszonyitva a
kiadas csokkent 3.572 e Ft-tal.

Beruhazasi koltségként egy 1) nyomtatd beszerzése jelentkezik, tervezett eldiranyzata 79 e Ft+
AFA 6sszegben.

Szocidlis étkeztetés

Sajat bevétel: 48.244 ek
Allami tAmogatas: 24.635eFt
Onkorményzati timogatss:  15.397 e Ft
Tervezett kiadas: 88.276 e Ft

Ezen szakfeladaton a 2016. évi koltségek az el6z6 évtdl eltérd modon kertiltek megtervezésre.
Az igénybevételi naplo alapjan 2015. évben atlagosan 445 {6 vette igénybe szolgaltatasunkat,
ezen beliil 240 {6 elvitellel, 205 {6 kiszallitassal veszi igénybe. A tervezés ezen irdnyszam
figyelembe vételével tortént.

240 f6 x 83 nap x 283,46 Ft/adag 5.647 e Ft + afa,

240 f6 x 172 nap x 315 Ft/adag 13.003 e Ft + afa,

205 f6 x 83 nap x 342,52 Ft/adag 5.828 e Ft + afa.

205 f6 x 255 nap x 382 Ft/adag 13.469 e Ft + afa.

A Viarosgondnoksag vasarolt élelmezésként 465 Ft + afa/adag onkoltségi aron biztositja
ellatottjaink részére az étkezést.

445 16 x 255 nap x 465 Ft/adag 52.766 e Ft + afa.

Az NRSZH TEVADMIN-rendszerének zokkendmentes hasznéalatdhoz elengedhetetlen az
elavult szadmitogép cseréje €s az internet bekotése.

Az ebéd kiszallitasdhoz hasznalt gépjarmii miiszaki vizsgaztatdsa ebben az évben esedékes,
igy az ehhez kapcsolddo javitas, szervizelés koltség vonzata tovabb nodveli a tervezett
kiadésainkat.

Id6sek nappali ellatasa

Sajat bevétel: Oekt
Allami tamogatas: 6.540eFt
Onkommanyzati timogatés:  2.257 e Ft
Tervezett kiadas: 8.797 e Ft

Az allami tamogatés igénylése 2016. évben is 60 f0 ellatott részére tortént.

A kiadasnal 664 e Ft emelkedés tapasztalhatd, amely a bérek novekedésébdl és az eldirt
tovabbképzési  kotelezettségek teljesitéséhez  kapcsolédd tanfolyami dijak és ezek
utikoltségeibdl tevodik dssze.

Tamogatd Szolgalat

Sajat bevétel: OeRt
Allami tdmogatés: 8.940 et
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Onkommanyzati timogatés:  2.034 e Ft
Tervezett kiadas: 10.974 e Ft

A szolgéltatasnal az allami tamogatas mértéke 390 e Ft Osszeggel emelkedett, palyazati
finanszirozas helyett feladatalapti finanszirozas keriilt bevezetésre és valtozott a szallitdsi
feladatmutato elszdmoldsanak modszere is.

2015. évhez viszonyitva a kiadds 50 e Ft kiilonbséget mutat. 2016. évi kiadds mar nem
tartalmazza a 3 f6 szakképesitésének megszerzéséhez sziikséges tanfolyam dijakat és ezek
utikoltségét, de ezzel szemben ezen a szakfeladaton is betervezésre kertiltek a rezsikoltségek.
Uzemanyag felhasznalas 2015. évi teljesitése jelentds megtakaritdst mutat, de az 1j
elszamolasi modszer miatt csak minimalis csokkentést eszkozoltek.

Kozfoglalkoztatas

Sajat bevétel: OeR
Allami tAmogatés: 5.795ekH
Onkorményzati timogatss: 935 e Ft
Tervezett kiadas: 6.730 e Ft

Kozfoglalkoztatas keretén beliil 1 {6 karbantarto, 2 {6 szocidlis kisegitd 2015. december 1-
2016. februar 15. napjaig kertilt tervezésre. 2016. februar 17 - november 30. napjaig pedig 1
6 karbantart6 és 5 f6 szocialis kisegitd foglalkoztatasat terveztiik szintén 100 %-os tdmogatasi
meértékkel.

4. Polgari Polgarmesteri Hivatal

Intézmény tervezett kiadasi és bevételi f60sszege: 164.485 e Ft
Személyi juttatasok és jarulékai : 111.808 e Ft
Dologi kiadasok: 51.959 e Ft
Felhalmozési kiadasok : 718 e Ft

Az intézmény 2016. évi koltségvetésében az el6zd évhez viszonyitva jelentds valtozas, hogy
mar nem tartalmazza a lakasfenntartisi tamogatas, illetve az aktiv kortiak rendszeres szocialis
ellatasanak és a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds eldiranyzatat, mivel ezen feladatok
ellatasa a jogszabalyi valtozasok kdvetkeztében részben a kormanyhivatalhoz, illetve részben
az dnkormanyzathoz kertilt 4t. A lakasfenntartasi timogatas helyett a helyi 6nkorményzatok az
érintett lakosok részére telepiilési tdmogatast nyudjtanak a lakhatasi feltételek biztositasa
érdekében. A jegyzOi hataskorben ellatott szocidlis szakfeladatok megsziintek, ennek
megfeleléen 2016. évben a hivatal szakmai feladatainak ellatasdhoz sziikséges tevékenységek
eldiranyzata keriilt tervezésre.

A Képviselo-testiilet dontése értelmében a Polgari Polgarmesteri Hivatal miikodése 25 fovel
biztositott. Ezen beliil az 4ltalanos igazgatasi, muszaki feladatokat - az irodavezetdket is
beleértve - 12 6, a pénziigyi és gazdalkodasi feladatokat 8 6, az adoiigyi feladatokat 4 6, a
kozteriilet feliigyeletet 1 f6 latja el. A ndk 40 éves munkaviszony utan igénybe vehetd
nyugdijba vonuldsanak lehetdsége egy 6 koztisztviseld esetében all fenn.

Az adofeladatokat ellatok koziil egy f6 koztisztviseld jelenleg GYES-en van, az allashely iires.
A koltségvetési szervnél éves szinten 1 f6 megvaltozott munkaképességli munkavallalo
foglalkoztatasaval szamoltak.

11



A személyi juttatasok tervezésekor a 2008. ota érvényes 38.650 Ft Gsszegii illetményalapot
vették figyelembe. A helyi rendeletben meghatarozott illetménykiegészitések, valamint a
koltségvetési koncepciorol szold hatirozatban foglalt bankszdmla koltségtérités kertilt
tervezeésre.

Jubileumi jutalom cimén nem szerepel eldiranyzat a koltségvetésben, mivel ebben az évben
nincs arra jogosult a koztisztvisel0k korében.

A Hajdunanasi Jarasi Hivatalhoz tartozé tisztviselék 2015. december 21.-ét6l kezdédden a
hivatalba koltoztek, az épiiletben latjak el feladataikat a tovabbiakban. Emiatt a
kormanyhivatal altal hasznalt €piiletrész rezsikoltsége ebben az évben mar nemcsak a hivatal
koltségvetését terheli, azt kovetOen teriiletaranyosan tovabbszamlazasra keriil az ingatlant
hasznalo felé.

A kommunikacios szolgaltatasoknal az IKER, a SALDO-CREATOR rendszer, az e-kozig
rendszer, az egy¢b szamviteli €s jogi feladatok ellatdsdhoz sziikséges programok kdvetési dijai
Keriiltek tervezésre, Osszesen 4.372 e Ft+AFA Osszegben. Terveztiik a fénymésold és a
telefonkdzpontok bérleti dijat egész évre vonatkozodan, eldirdnyzata brutté 2.052 e Ft. A
hivatal épiilete berendezéseinek kotelezo feliigyeleti €s feliilvizsgalati dijaira, klimaberendezés
karbantartasara éves szinten 1.189 e Ft+AFA osszeget terveztek. A kiadasi és bevételi oldalon
egyarant szamoltak a GSZH kapcsan az onkormanyzat felé¢ tovabbszamlazando koziizemi
dijak és egyéb, épiiletizemeltetési koltségek Osszegével, amely 12.500 ¢ Ft+AFA. Postai
szolgéltatasokra 1.600 e Ft-ot terveztiink, foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatok dijara 100 e
Ft-ot. A koztisztviselok tovabbképzésére 28 e Ft/fo fejkvota figyelembe vételével, a hivatali
1étszamra vetitve kell az 0j jogszabalyi eldirasnak megfelelden megfizetni ezen hozzéjarulast,
Osszege 677 e Ft. Szakmai folydirat beszerzésre 2016. évben 289 e Ft+Afa, konferencidk,
mérlegképesek kotelezd tovabbképzése cimén 450e Ft dsszegli eldiranyzatot terveztek.

Targyi eszkozok beszerzése soron 16 db irodai sz€ék beszerzésére kertiil sor, mivel azok tobb
mint 10 éve keriiltek beszerzésre, elhaszndlodtak, cseréjiik iddszertivé valt. Egy szamitogép
beszerzése sziikséges, mivel annak javitisa nem gazdasagos. Ezen beszerzések brutto
eldiranyzata 718 e Ft.

Bevételek:

Intézmény tervezett bevételi f60sszege: 164.485 e Ft
Sajat bevetel: 20.451 e Ft
Allami tamogatas : 106.685 e Ft
Intézményfinanszirozas: 37.349 e Ft

Eskiivéi dij bevételeként 16 alkalomra szamolva 268 e Ft eclbiranyzat szerepel a
koltségvetésben, telephely engedélyezés dijaként 20 e Ft bevétellel szamoltunk, a tavalyi év
teljesitési adatat (15 e Ft) figyelembe véve.

5. Varosgondnoksag

Bevételek:

Tervezett bevételi f60sszege: 475.083 e Ft
sajat bevétel: 233.098 e Ft
maradvany: 8.441 e Ft
normativa : 102.942 e Ft
intézményfinanszirozas: 130.281 e Ft
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Kiadasok:

Kiadasi fo0sszeg: 475.083 e Ft
Személyi juttatasok Osszege: 182.303 e Ft
Dologi kiadasok 0sszege:  279.030 e Ft
Felhalmozasi kiadéasok : 13.750 e Ft

Személyi juttatasok, munkaadokat terheld jarulékok tervezése

Az intézmény 2015. december 31-i zard statisztikai 1étszama kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatottak esetében 53 {6, megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottak
munkavallaloi 1étszama 3 6, kozfoglalkoztatotti 1étszam 27 £6.

2016. januar 1-1 létszam az év végi zard adatokhoz viszonyitva csak a megvaltozott
munkaképességii foglalkoztatottak 1étszama esetében mutat eltérést, 3 fordl 1 fore valtozott.

A Képviselo-testiilet 2015. junius 25-1 iilésén a 76/2015.(V1.25.) sz. hatarozataval elfogadta a
Polgar Varos Onkorményzatinak Vérosgondnoksaga éltal elkészitett 1étszamcesokkentésre
vonatkoz6 eldterjesztését. Ennek megfelelden az intézmény engedélyezett 1étszamat 56 fovel
hagyta jova. Az intézményben 2015. év végén a ténylegesen betdltott allashelyek szama 55
volt, amely 1 {6 iires allashelyet is tartalmazott.

Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérdl szolo C. torvény 2. melléklet I1l. 5. ¢
pontja, a raszoruld gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetésének biztositasat irja eld,
kotelezd sziinidei gyermekétkeztetést - déli meleg foétkezés forméjaban - hatdrozza meg a
telepiilési Onkorményzatok részére. Az el6z6 évekhez viszonyitva ezek a torvényi valtozasok
tobbletfeladatot jelentenek az intézmény konyhai szamara. Indokoltta valt az étkeztetésben
részt vevo dolgozok 1étszamanak attekintése.

Az intézmény kérelemmel fordult a Képviselé-testiilet felé, hogy a 1 iires allashely betoltése
mellett 1 f6 konyhai kisegité munkakor visszaallitasahoz jaruljon hozza, ennek megfeleléen az
intézmény létszamat a jelenlegi 56 f6 helyett 57 fovel hagyja jova.

Személyi jellegli kiadasok tervezett 6sszege: 182.303 e Ft.

Ebbdl kozfoglalkoztatottak koltségeire 37.174 e Ft személyi juttatds + 5.272 e Ft jarulék
eldiranyzatot tervez az intézmény, amely Osszesen 42.446 e Ft. A hosszabb tava
kozfoglalkoztatast 2015. november 3-t6l 2016. februar 15-ig 28 fovel tervezték, azonban
2016. februar 18-t6l november 30-ig 40 {6 a palyazott létszam. A 1étszamnovekedés oka az,
hogy a takaritasi feladatokat igy tudja az intézmény minden telephelyén zokkendmentesen
ellatni és a Polgarmesteri Hivatal altal palyazott 10 f6 kozfoglalkoztatott dolgozd, akik az
intézmény tevékenységét segitik, takaritd, konyhai kisegit6 és egyéb irodai adminisztratorként.
A 10 f6 munkavallalo miatti kiadas novekedés Osszege 8.253 e Ft, mely azonos a bevételi
oldalon tervezett, 100 %-os tamogatassal.

Az intézmény a szezonalis munkainak elvégzésére, a fiirdd nyitvatartasanak iddtartamara,
hatarozott idejii kdzalkalmazotti jogviszonyban 1 f6 uszomester, 2 {6 jegypénztaros, valamint
1 16 gépész foglalkoztatasat tervezték.

Az intézmény felmérte a nyugdijazasbol adodo természetes 1étszamfogyas lehetOségét. A
dolgozo6i 1étszam Osszetétele azt mutatja, hogy férfiak és a ndk kozott 2016. évben a torvény
szerint Oregségi nyugdijkorhatart 1 f6 konyhai kisegité érte el, aki rendelkezik nyugdijba
vonulashoz sziikséges szolgalati idével.

A no6k 40 éves kedvezményes nyugdijba vonuldsdnak lehetdségét figyelembe véve 2016.
évben 3 6 kérte felmentéssel munkaviszonyanak megsziintetését, ezen dolgozok kozil 2 {6
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szakacs és egy f6 konyvel6i munkakorben dolgozik. Az érintett allashelyeken a munkavégzés
alol torténd felmentés idotartamaval parhuzamosan betervezte az intézmény a megbizasi dij
bérfedezetét a munkavégzés zokkendmentes ellatasa érdekében.

Minimalbérre torténd kiegészités 49 fot érint, ennek bértomege 3.619 e Ft+jarulékok. 15 {6
fizetési osztalyok kozotti soros 1épése miatt 407 e Ft+jarulékok kiadasi tobblet jelentkezik
személyi juttatasoknal.

Jubileumi jutalomra jogositd szolgalati id6t 2 f6 dolgozo6 szerzi meg az év folyaman, ebbdl 1
6 30 éves kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik, részére 3 havi illetményének megfeleld
Osszeg 477 e Ft+jarulékok keriilt betervezésre, 1 f6 pedig 40 éves szolgalati idejére tekintettel
5 havi illetményének megfeleld 6sszegre jogosult, 610 e Ft+jarulékok dsszegben.

Az intézményi bérkereten beliil a személyi juttatdsoknal teljesitménydsztonzo keretet tervezett
az intézmény 2.840 e Ft+jarulékok 6sszegben.

3 f6 megbizassal torténd foglalkoztatasara 1.920 e Ft+jarulékok Osszeggel tervezték az Ipari
parkban a Sprinkler géphaz miikodtetésére és lizemeltetésére, tovabba munka-, érintés- és
tlizvédelmi feladatok ellataséra.

A mihely tevékenységen elsésorban személyi juttatas elGiranyzatot terveztek, ehhez valos
bevétel nem tarsul, ugyanakkor a Tiszta Virdgos Polgar program palydzaton beliili
értékteremtd termékgyartas és eldkészités alapvetéen a mihelyekben torténik. Illetve a
tevékenységeinkbdl adodo karbantartasi munkainkat ott végzik el (asztalos, lakatos, jarmi és
eszkoz javitasokat). A feladat bevételeinek €s kiaddsainak eredménye - 5.179 e Ft.

Az tizemeltetett jarmiivek részben kozremiikodnek a sajat kozfeladataik ellatdsaban, mésrészt
pedig a kozmunkaprogramokban szervesen beéplilve szallitasi illetve, ut csapadékviz
karbantartasi munkakat végeznek. Terveznek kiils6 munkavégzésbol szarmazo bevételt, de a
kapacitasok szinte teljes kihasznaltsaga miatt ez nem jelentés mértékii. 2016. évben a Renault
tehergépjarmu lizingdija mar nem jelentkezik kotelezettségként.

A konyhai tevékenység miatt a Nissan tehergépjarmii cseréje indokolt, ezért az intézmény a
felhalmozasi kiadasok kozé 2.858 e Ft értékben elsésorban ételszallitasra alkalmas Kis
tehergépkocsi koltségét tervezte be. A gépjarmiivek kiadasainak fedezetére 13.406 e Ft
0sszegli onkormanyzati tamogatas sziikséges.

Kozponti iranyitasra tervezi az intézmény az Orzés-védelmi kiadasok mellett, tiizeldanyag
beszerzését (fa, szén) az el6z6 évhez viszonyitva magasabb Osszegben. Mivel az intézmény
nem rendelkezik targyi eszkoz nyilvantartdo programmal, ezért 300 e Ft értékben szoftver
beszerzése sziikséges. A munka zokkendmentes ellatasa €s a komplex gazdalkodasi integralt
rendszer stabil informatikai hatterének biztositasa érdekében, mivel a szamitogép-parkja
elavult, folyamatos javitdst igényel, ezért 5 db komplett szamitogép beszerzése
nélkiilozhetetlen, 1 db kiilsé winchester, valamint sziinetmentes tapegységek az aramsziinet
kikiiszobolése érdekében, Osszesen 700 e Ft Osszegben. Az intézmény székhelyén egy tobb
mint 20 éves elavult fénymdasold biztositja a munkat, mivel alkatrész beszerzése mar nem
megoldott, szintén nélkiilozhetetlen egy 0j eszkoz beszerzése, tervezett eldiranyzata 600 e Ft.
Nyilvénos illemhely iizemeltetésének tervezésénél el6zd idOszak tapasztalati adatait vették
figyelembe, ugyanakkor tovabbra is éldmunka-eré alkalmazasaval fogjak addig tizemeltetni,
amig a zarszerkezet garancidlis javitasa és felujitdisa meg nem torténik. Ez némi
tobbletkodltséget jelent, kozfoglalkoztatott munkavallaloval 1atjdk el a feladatot. A bevételi és
kiadasi tervadatok kiegészit tamogatasi igényt mutatnak 250 e Ft 6sszegben.

Dogkut és allatfelhajtd lizemeltetés 2015.évhez viszonyitva annyiban valtozik, hogy a nagy
allattartdssal foglalkoz6 magéanszemélyek 4llatainak elhulldsdbol szarmazod tetemek
elszallitasanak koltségeit vallalva, majd tovabbszamldzva, atmeneti tobbletkoltség keletkezik,
varhatéan 250 e Ft+AFA osszegben, a feladat ellatisdhoz 461 e Ft 6sszegii onkormanyzati
tamogatas sziikséges.
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A piac tizemeltetési feladatnal a helypénzek esetében inflacio mértékii emelést terveztek,
ugyanakkor dologi kiadasok vonatkozasaban sziikséges a piaci asztalsorok tovabbi lefedését,
illetve a vizesblokk bels feldjitasat is elvégezni, ezek elSiranyzata is tervezésre keriilt. Igy a
kiadasi- és bevételi eldiranyzatok kiilonbozeteként 1.064 e Ft Onkormanyzati tamogatas
sziikséges a feladat finanszirozasahoz.

Az utak karbantartasa szakfeladaton a feladatalapu finanszirozas 14.860 e Ft sszegben nyujt
fedezetet a katyuzasi és Utjavitasi feladatok elvégzésére, padkarendezésre, utburkolati jelek
festésére, és forgalom szabalyozo tablak cseréjére. Az el6z6 évtdl eltérden az utak katyuzasara
forditott Osszeg, nem az Onkormanyzati felujitasi-karbantartasi céltartaléka terhére kertil
tervezésre, hanem az intézményen beliili telepiilésiizemeltetési feladatok soraban.
Viz-szennyviz szolgaltatasi szakfeladaton a korabbi évtdl eltéréen alacsonyabb Osszegben
tervezik a viz és csatornadij hatralékok bevételeit, mivel ezek évrél-évre folyamatosan
csokkennek a sikeres behajtasi tevékenység nyoman, a feladat eredményre gyakorolt hatdsa
1.415eFt.

A telepiilési belvizzel kapcsolatos feladatok ellatasara, az el6z6 évhez viszonyitva a belvizes
iddszakok novekedése folytan az érintett teriiletek és beavatkozasok nagysaga novekedni fog,
igy a telepiilési zart csapadékcsatornak és atereszek tisztitdsara gépi erd igénybevételét
tervezik, ezen tilmenden a Selypes-melléki csatorndn talalhatd atemeld szivattyl tizemeltetési
¢és felyjitasi koltsége novekedni fog. A tevékenység onkormanyzati finanszirozasi igénye
881 e Ft.

A Polgari Ipari parkban tovabbra is folytatjak a szerzédésben vallalt fenntartasi feladataikat,
szabad kapacitasuk ezirdnyu lekotése jelentds tobbletbevételt eredményez, 7.235e Ft
Osszegben.

A Hajdusagi Hulladékgazdalkodasi Kft.-vel tovdbbra is fenndll a szallitasi €és gyljtési
szerz6dés. A jogszabalyi valtozasok kovetkezményeként a hatdsagi eldirasoknak az
intézménynek, mint szallitonak is eleget kell tennie, ezekkel rendelkeznek. A szallitasban
résztvevo dolgozok esetében a kotelezd kornyezetvédelmi képzést is meg kell valositani. Ezen
tobbletkiaddsok ellenére egyértelmiien kimutathatd, hogy a tevékenység jelentdsen hozzéjarul
a koltségvetési forrasok kiegészitéséhez, eredményre gyakorolt hatasa 11. 858 e Ft.

A nem kozmiivel Osszegylijtott haztartdsi szennyviz szallitasa és elhelyezése kotelezd
kozfeladatként keriil ellatasra, mint Polgar ¢és a kornyezo telepiilésekkel megkotott (Folyas,
Ujtikos és varhatéan Gorbehidza) kozszolgaltatasi szerzédés alapjan, ezen talmenden
vallalkoz61 kommundlis szennyviz begytijtését is végzik. Mindkét jarmiivet lizemben tartjak
(IFA, Avia) az IFA-t tartalék jarmiiként miikodtetjiik, mivel szerzodéses kotelezettség miatt
erre sziikkség van, ugyanakkor belvizes helyzetek esetén mentesité jarmiiként is hasznaljak.
Ezen feladat ellatasara 1 f6 gépjarmiivezetd bére keriilt tervezésre, eredményre gyakorolt
hatésa - 817 e Ft.

A kempingben, a latogatottsigot noveld beruhazas megvalositasaval, a kozosségi terek
kihasznaltsaga folyamatosan novekszik, hiszen a szlik szezonalis id6szakon tilmenden, illetve
azt megeldzden is rendezvények lebonyolitdsara van lehetdség. A kihasznaltsdg novekedése
mellett terveznek bizonyos komfortnvekedést eredményez6 fiirdészoba, konyha feltjitasokat,
a tevékenység eredménye 451 e Ft.

A lakas és nem lakas célu feladatoknal felujitasi és karbantartasi, sziikségletek mutatkoznak,
azon ingatlanok esetében, amelyek nem szerepelnek az Onkormdanyzat altal megpalyazott,
helyi  sajatossagokra  épiil6  kdozmunka  program  bérlakas  felgjitasi  tervében.
(pl.: Rékdcezi u 110, Barankovics tér 7.) A tevékenységbdl befolyd bérleti dijak és a kiadasi
eldiranyzat kozotti kiilonbség 801 e Ft eredményt mutat.

A parkfenntartasi kotelezettség az elmult évi palyazatok megvalosulasaval jelentds mértékben
novekedett, mind teriileti, mind fenntartdsi mindség vonatkozasdban. Ehhez kapcsolodik a
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megépitett szokokut és telepitett locsolorendszerek miukodtetése. A locsolorendszerek
kiépitését 2016. évben tovabb tervezik béviteni, igy az OTP elétti teriilet, az irodahaz és fiirdd
el6tti parkositds szerepel a tervben. Az dnkormanyzat tovabbi tervei kozott szerepel a Tiszta
Viragos Polgar program palydzaton beliill a kozteriiletek tovabbi fejlesztése, jatszotér
felujitasa. 2016. évben feladatalapti finanszirozast nem kapott a telepiilés. Ennek
kovetkezményeként a teljes kiadast Onkormanyzati tamogatasbol fedezi az intézmény
19.011 e Ft.

A hosszabb id6étartamt kozfoglalkoztatas keretén beliil, 100 %-0s timogatas mellett, éves
szinten 37,16 f0 atlagos létszdmmal a kotelezé feladatai zokkendmentes ellatasanak
megsegitésére palyazatot nyljtott be 40.061 e Ft 0sszegben. Kis értékii targyi eszkoz, védo -
¢s munkaruha beszerzésére kozvetlen koltség cimén 2.293 e Ft tdmogatast igényelt az
intézmény. Miikodési céli tamogatasértékii bevételként 6sszesen 42.354 e Ft tamogatast kap
az intézmény. Ezen feliil, aki a szervezet szdmara tobbletmunkat végez, azon személyek
megbizasi dijainak és jarulékainak fedezetére az intézmény 2.958 e Ft-ot betervezett, melynek
Oonkormanyzati tdimogatas a fedezete.

Onként vallalt feladatként szerepel a strandfiirdd iizemeltetése. A korabbi évektdl eltérden arra
torekednek, hogy a meglévo dijtételek mellett noveljék a latogatottsagot. Ezt kifejezésre
szeretnék juttatni, mind maganszemélyek, mind szervezett csoportok vonatkozisaban. A
nyitas eldtt sziikséges karbantartasi munkalatokat el kell végezniiik, amely altal a biztonsagos
lizemelési feltételek és a hatosagi kovetelmények teljesithetk. Igy elvégzésre kerill a
géphazak karbantartasa, medencék festése, melegvizes kutfej felujitasa, épiiletek karbantartasa
festése. A biztonsagos termalviz kivétel érdekében ebben az évben sziikségessé valik egy db
tartalék szivattyu megvasarlasa. Tovabbra is szdmolnak az Onkormanyzati rendezvények és
palyazatokbodl szarmazé tobbletbevétellel. Kiadasaik fedezetére a bevételén kiviil 2.877 e Ft
Onkormanyzati timogatas sziikséges.

Az altalanos iskola tizemeltetési koltségei els6sorban a koziizemi dijak vonatkozasaban
igényelnek jelentds forrast, illetve a takaritasi tevékenység személyi jellegli kiadasa képezi a
koltségek jelentds részét. A karbantartasi feladatok elvégzésénél a gépészeti rendszerek
felmérése és a sziikséges beavatkozasok elvégzése indokolt. Az e célt szolgald feladatalapu
finanszirozas 0Osszege 2016. évben minddssze 4.433 e Ft, ezzel szemben 42.987 e Ft
onkormanyzati sajat forras sziikséges a feladat ellatashoz.

A Polgarmesteri Hivatal iizemeltetésében a koltségeink jelentds részét a takaritasi tevékenység
kiadasa teszi ki 1 f6 dolgozo bére és a tevékenységhez kapcsolddd dologi kiadasok Osszege.
Bevételt képeziink a kormanyhivatal altal bérelt épiiletrész takaritasabol. A kiadasok és
bevételek kiillonbozetének fedezetére 936 e Ft onkormanyzati tdimogatés sziikséges.

A konyhaknak kotelezé feladata a gyermekétkeztetés és szocialis étkeztetés mellett, az
intézményekben dolgozo alkalmazottak és a vendég étkezok szamdra étkezési lehetdséget
biztositani. 2016. évtol a sziinidei étkeztetés az el6z6 évektdl eltéréen 1j, kotelezben ellatando
feladatként beépiilt az intézmény tevékenységei koz¢. A sziinidei idészakban a hatranyos és a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek étkeztetését teljes mértékben lefinanszirozza az
allam, a tAmogatasi 6sszeg e jogcimen 8.093 e Ft.

Az iskolai konyha étkeztetési tevékenységnél a kiadasokra forditott dsszeg 69.932 e Ft, sajat
bevételein beliil a gyermekek étkezési téritési dijanak 6sszege 9.836 e Ft, az alkalmazottak
étkezési téritési dijbevétele 3.260 e Ft, a vendég étkezési téritési dij Osszege 4.446 e Ft,
valamint feladatalapti tamogatasként 46.092 e Ft a kapott 0sszeg. A felhalmozasi kiadasok
kozott kombi-parold, toronysiitd, hiitészekrény, asztalok beszerzését tervezte az intézmény
3.366 Osszegben. A telephelyen felmeriilé kiadasok és bevételek kiilonbségének fedezetére
6.298 e Ft 0sszegli onkormanyzati timogatas sziikséges.
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A Napsugar Ovoda és Bolcséde fozOkonyhajan az étkeztetési feladat ellatisara forditott
Osszeg 43.053 e Ft, a gyermekétkeztetési téritési dij bevétel 2.455 e Ft, alkalmazott étkezési
dijbevétel eldiranyzata 1.482 e Ft, a vendégétkezési szolgaltatasi dijbevétel tervezett dsszege
7410 e Ft, ezeken felil feladatalapti finanszirozasi tamogatds cimén kapott Osszeg
29.428 e Ft.

A kiadésok és bevételek kiilonbségébdl lathato, hogy az dvoda étkeztetés feladatellatasahoz
2.278 e Ft 6nkormanyzati timogatas sziikséges.

A szocialis f6zokonyha tevékenység ellatasa érdekében a kiadasokra forditott 6sszeg 67.919 e
Ft, szocialis étkezési dijbevételként tervezett Osszeg 65.962 e Ft, alkalmazott téritési dij
bevétel 740 e Ft, vendég étkezok téritési dijbevétele 2.667 e Ft. A tervezett kiadasok és
bevételek kiillonbsége azt mutatja, hogy a tevékenység nyereséges, ennek dsszege 1.450 e Ft.
A kiadasok ¢és bevételek nem tartalmazzdk a feladat ellatasa érdekében bevont
kozfoglalkoztatas kiadasait és tamogatasértékii bevételét, amely ebben az évben sajat forrast
nem igényel.

Osszességében megéllapithatd, hogy a sajat eddigi tevékenység ellatasa érdekében felmeriilt
kiadasok a 2015. évi tervhez viszonyitva a garantalt bérminimum emelkedése és a
minimalbérre torténd kiegészitések, a soros 1épésekbdl adodo bértomeg valtozasa, a kotelezd
tanfolyami dijak 0sszege, jubileum jutalom kifizetése, valamint a kdzfoglalkoztatotti allomany
tervezése miatt emelkedtek. A bevételeknél az el6z6 évhez viszonyitva a Hajdusagi
Hulladékgazdalkodasi Kft. —vel kotott szerzédés értelmében a szolgaltatas ellenértékeként
kevesebb bevétellel szamolnak, mivel a HHG Kft.-nek csokkenteni kellett a vallalkozok altal
igénybevett szolgaltatasi dijak mértékét. Ez hatassal van az intézményre, mint alvallalkozora.
Az intézmény fenntartd altali finanszirozdsi igénye az aldbbiakbol tevddik 0Ossze:
gyermekétkeztetés tdmogatasabol 75.520 e Ft, utakra adott feladatalapu finanszirozasbol
14.860 e Ft, koznevelési intézmények fenntartasara fordithaté tdmogatasbol 4.433 e Ft,
szlinidei étkezés finanszirozasabol 8.093 e Ft, nem kozmiivel Osszegyljtott lakossagi
szennyviz begylijtésének tdmogatasabol 36 e Ft, valamint Onkorményzati tamogatasbol
130.281 e Ft.

Polgar Varos Onkormanyzata 2016. évi kdltségvetési f6dsszege 1.281.279 e Ft (3.sz. tablazat).

A jogalkotas szakfeladaton kertiltek tervezésre a valasztott tisztségviselok személyi juttatasai
¢s a munkaadokat terheld jarulékok eldiranyzata bruttd 25.296 e Ft 6sszegben.

A dologi kiadasoknal a Kt-iilésekrdl, varosgytilésrdl késziilt felvételek, illetve azok kabel
TV-n keresztiil torténd kozvetitésének dijat tervezték 1.073 e Ft bruttd dsszegben. Az iilések
reprezentacids kiadasainak koltségének eldiranyzata 350 e Ft.

A feladaton tervezett éves szintii kiadasi eliranyzat 26.941 e Ft, bevételi eldiranyzata nincs.
Az onkormanyzatok elszamolésai a kozponti koltségvetési szervekkel szakfeladat tartalmazza
a kozponti koltségvetési tamogatasokon kiviil a helyi adokbol tervezett 310.630 e Ft dsszegli
eldiranyzatot (7.sz tablazat), ezek 6sszesen 775.103 e Ft bevételi forrast.

Polgar Varos Onkormdnyzatat megilleté 2016. évi allami tdmogatdsok jogcimenkénti
bevételeit a 8 sz. tdbldzat tartalmazza. A helyi dnkorményzatok altalanos miikddéséhez €s
agazati feladataihoz kapcsolodd tamogatasok Osszege Polgar esetében 2016. évben
461.473.174 Ft. Az iparlizési ad6 miatti beszamitas 6sszege 2016. évben 61.776.521 Ft.

A kozponti koltségvetési befizetéseken beliil terveztik a 2015. évi allami tdmogatasok
visszafizetésének eldiranyzatat az eldzetes elszamolés alapul vételével, 91 e Ft 6sszegben.
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A tamogatasi céli finanszirozasi miuveletek szakfeladaton az intézményfinanszirozasok
eldiranyzata keriil tervezésre Onkormanyzati szinten 691.940 e Ft 6sszegben.

A vagyongazdalkodas szakfeladatnal keriilt tervezésre az altalanos tartalék és a céltartalékok
110.162 e Ft Osszegben (5.sz. melléklet). A céltartalékok kozott ) jogcimként kerilt
beallitasra 5.000 e Ft 6sszegben az 6nkorményzati tulajdont gazdasagi tarsasdgok mukodési
célt szolgald, valamint a kozfoglalkoztatdsi palyazatok egyéb kiadasainak fedezetét biztositd
30.000 e Ft oOsszegl keret eldiranyzat. A nonprofit szervezetek tamogatasat szolgalo
eldiranyzat tavalyi mértéke megnovelésre keriilt a hirdetéfeliilet bérbeadasabol szarmazo, éves
szinten 600 e Ft 6sszegli bérleti dij 6sszegével.

E feladaton szerepel tobbek kozott a Polgar Varosért Alapitvany tamogatas 1.500 e Ft
eldiranyzata. Immaterialis javak és ingatlanok beszerzése cimen Osszesen 22.405 e Ft-ot
terveztiink, ennek részletezése a 3.sz. mellékletben lathat6. A Romai Katolikus Egyhaz részére
2015. évrol athuzodo, szoborfelyjitasra nyhjtott timogatas dsszege 700 e Ft.

A tevékenységen megjelend bevételek eldiranyzata 253.576 e Ft. Ebbdl 206.119 e Ft az el6z6
évi maradvéany igénybevétele, 3.712 e Ft a PETEGISZ Zrt. felhalmozasi kolcsonének targyévi
torlesztése, 20.000 ¢ Ft a PETEGISZ Zrt. miikodési célii visszatéritendd tdmogatasanak
Osszege, a Polgari CSEMETE Szocialis Szovetkezet 2016. évi visszatéritendd tamogatasanak
Osszege 2.445 e Ft. A Fundamenta LTP kiutalds cimén tervezett 2016. évi eldiranyzat 2.000 e
Ft. Korpusz ’93 Kft. 2015. évi osztalékabol 740 e Ft bevétellel szamoltak. Ivoviz-halozat
fejlesztés cimén a gordiild fejlesztési tervben foglaltak szerinti 2016. évi litemezés alapul
vételével 2.603 e Ft és 12.700 e Ft kertilt beallitasra, amelynek forrasa a 2016. évi bérleti dij
bevétel és a korabbi évekbdl athuzodo dijhatralék.

A varos-és kozséggazdalkodasi tevékenység kiadasi eldiranyzata 74.278 e Ft. E feladaton
keriil tervezésre a fOépitész bruttd megbizasi dijanak fedezete 1.245 e Ft, a varosi
kitlintetésekhez kapcsolodo koltségek is tervezésre kertiltek 1.337 e Ft 6sszegben.

A Ford Transit és a Ford személygépkocsi lizemanyag és egyéb lizemeltetési koltségei is itt
kertiltek tervezésre. A gimnazium épililetének Onkorményzatunkat terheld részével is
szamoltunk 16.178 e Ft+AFA Osszegben. A varos térfigyeld kamera rendszerének
karbantartasi koltsége éves szinten 1200 e Ft+AFA. Az 6nkormanyzat jogi képviseletének
koltsége 1.140 e Ft+Afa, kobor ebek befogasanak dija elSiranyzata 630 e Ft+AFA, bels6
ellendrzés dija 600 e Ft, zartkertek felmérésének koltsége 3.000 e Ft, ingatlanvaltozas
atvezetés 333 e Ft, rekultivalt teriiletek vizmintavételi koltsége 180 e Ft. A varos karacsonyi
diszvildgitasanak tervezett eléiranyzata 1.181 e Ft+AFA, onkormanyzat és intézményei
vagyonbiztositdsa 1.312 e Ft. Polgartars 0jsdg nyomdai koltségének tervezett Osszege
2.016¢eFt, szunyoggyérités koltsége kétszeri alkalommal 1.181 e Ft, szabadpiaci foldgaz
energia beszerzés kozbeszerzési dij éves dsszege 2.400 e Ft+Afa.

Az autdbuszvarok felujitasara bruttd 1.000 e Ft keriilt beallitasra a koltségvetésben.

TOOSZ telepiilési tagdij eléiranyzata 180 e Ft. Ezen a feladaton a bevételek el8iranyzata
1.279 e Ft. Ezen beliil a szennyviz-érdekeltségi hozzajaruldsbol szarmazdan tervezett bevétel
616 e Ft, perkoltség megtérités cimén vart bevétel 120 e Ft, raszorult csaladok kolcsonének
késedelmi kamata 229 e Ft, tovabbszamlazott szolgaltatasok gépjarmii biztositas 314 e Ft.

A varos- és kozséggazdalkodas szakfeladatnal a startmunka-programokhoz kapcsoléddan azok
a kiadasok keriiltek megtervezésre, amelyek a programok sikeres végrehajtasahoz
sziikségesek, azonban tamogatds nem igényelhetd finanszirozasukhoz. Ilyen koltségek a
programokban foglalkoztatottak béréhez adott kiegészitések, megbizasi dijak fedezete.

A | Kertészeti kultira és allattartds Polgaron” elnevezésli, mezdgazdasagi kozfoglalkoztatasi
mintaprogram végrehajtasa 2016. marcius 16-at6l kezdddik. E programban vallalt feladatok
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sikeres végrehajtasahoz elengedhetetleniil sziikséges 1 6 szakmai iranyité személy, okleveles
mezogazdasz, agronomus alkalmazasa.

A mezdgazdasagi program szakmai vezetdjének foglalkoztatasa az onkormanyzatnal indokolt,
kozalkalmazotti jogviszonyban.

Az elbterjesztéshez kapcsolddd hatarozati javaslatban foglaltak szerint dontéssel 1 allashely
bovités - havi bruttd 280 e Ft illetménnyel - jon 1étre.

A kozvilagitasra tervezett eldiranyzat 2016. évben 19.580 e Ft.

A koztemetd fenntartds eldiranyzataként terveztik a KORPUSZ ’93 Kft. részére nytjtandd
temetd-fenntartasi hozzajarulas kozponti koltségvetésben szédmitott eldiranyzatat 5.090 e Ft
Osszegben.

A haziorvosi ligyeleti ellatas szakfeladat kiadasait valtozatlan tigyeleti dijakkal tervezték, az
ligyeletvezetd orvos dijazasa és a gépkocsi iizemeltetés havi dija is azonos Osszegli maradt,
mint el6z6 évben volt. A szolgdlat mukddéséhez sziikséges néhany kis értékli eszkoz
beszerzése, ennek eldiranyzata bruttd 60 e Ft.

A szakfeladat kiadasi el6iranyzata 24.604 ¢ Ft, a bevételi oldalon a feladat OEP
finanszirozasanak Osszege szerepel, eldiranyzata 15.120 e Ft, az Onkormanyzatok altal
fizetend6 hozzdjaruldas 9.484 e Ft, amelybdl lakossagszam aranyaban Polgart 6.094 e Ft
terheli.

A védondi szolgalat OEP bevételét 15.582 e Ft eldiranyzattal, az ifjusag-egészségiigyi
gondozas szakfeladat OEP bevételét 620 e Ft-tal tervezték.

Az onkormanyzat altal nyajtandd szocidlis segélyek 2016. évi javasolt eldiranyzatait a 4.
szdmu tablazat részletezi. A tervadat a telepiilési tdmogatasoknal 20.000 e Ft eldirdnyzatot
tartalmaz, amely magaban foglalja a lakhatasi tdmogatast, a szocialis étkezok tamogatésat, a
gyogyszertamogatast, a tiizeldanyag tdmogatast, ,,B”-kategorias jogositvany megszerzésének
tdmogatasat is.

Els6 lakashoz jutok tdmogatdsanak 2016. évi eldiranyzata 30.000 e Ft-ra ndvekszik.

A koncepcioban meghatarozott 20.000 e Ft tervezett eldiranyzatot tovabbi 10.000 e Ft-tal
egésziti ki, amely a ,,CSOK” rendszeren keresztiil timogatja az 0j lakas épitést és vasarlast.

Az dnkormanyzaton beliil keriilt tervezésre az el6z6 évrdl athuzodo, 2016. februdr 28.-ig tartd
startmunka programok koltségvetési hatasa, a 2016. évben indul6 startmunka-mintaprogramok
Ooner0 része 16.516 e Ft. A programok altal eldallitott, illetve megtermelt termékek
értékesitésébol szarmazo sajat bevételként bruttd 5.000 e Ft keriilt tervezésre.

E korméanyzati funkcion kertiltek tervezésre a hosszabb tava kozfoglalkoztatds kiadasai és
bevételei azonos Osszegben, 100 %-os tamogatas mellett.

Az onkormdnyzat €s intézményei altal nyuUjtott kozvetett tamogatasokat az 5. sz. tablazat
tartalmazza. A jogszabalyi eldirasok szerint a kozvetett tamogatasokat adonemenként,
dijanként, mérteékre vonatkozdan részletezve kell bemutatni, szoveges indoklassal
alatamasztva. Ezen eldirasnak megfelelve a hivatkozott tabldzatban foglaltakat és annak
szoveges indoklasat is kérjiik figyelembe venni.

Az Aht. és az Avr. rendelkezései szerinti indokolasok az alabbiak:

Az Aht 24.§ (4) bekezdésének ¢) pontia szerinti indoklas (kdzvetett timogatisok)

Polgar Varos Onkormanyzata 4ltal nyGjtott 2016. évi kozvetett tdmogatasokat
intézményenkénti bontasban az eldterjesztés 5.sz. tablazata mutatja be.
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A Polgari Szocidlis Kozpont esetében a hazi segitségnyujtasnal jelentkezd kozvetett
tamogatas éves Osszege 886 e Ft, mely 28 f6t érint), a szocialis étkeztetésnél 4.508 e Ft, mely
96 0t érint.

A Viarosgondnoksagnal az étkezési téritési dijhoz kapcsolodd kozvetett tamogatasok az
alabbiak: bolcsddei étkezoknél 799 e Ft (100 %-os normativ kedvezményben részesiil 8 £6), az
6vodai étkez6knél 16.218 e Ft (100 %-os kedvezményt kap 173 f6), az altalanos iskolai
étkez6knél 29.880 e Ft (50 %-os kedvezményt kap 42 6, 100%-0s kedvezmény illet meg 336
foét), kozépiskolai étkezOknél 69 e Ft (50 %-os kedvezményt kap 2 £6).

Napsugar Ovoda és Bolcséde esetében a gondozasi dijat nem fizeték miatti kozvetett
tamogatas 105 e Ft, amely 2 {6t érint.

Az Ady Endre Miivelddési Kozpont és Konyvtar esetében a bérleti dij kedvezmény 6sszege
120 e Ft, a konyvtari beiratkozasi dij kedvezmény 983 e Ft 683 {6 gyermek, 81 6 70 év feletti
felnott,43 16 didk, 50 f6 nyugdijas, 17 {6 pedagogus).

A Polgar Varos Onkormanyzata maganszemélyek kommunalis ad6janal a kdzvetett timogatas
10.602 eFt (1178 6t érint), a gépjarmitadonal 1.028 eFt (39 db).

Az Aht 24.§ (4) bekezdésének a) pontja szerinti indoklés (eléiranyzatfelhasznalasi terv)

A 9. sz. tablazat tartalmazza az 6nkormanyzat eldirdnyzat felhasznalasi itemtervét. A kiemelt
eldiranyzatokon kiviil az intézményi finanszirozast is tartalmazza. A személyi jellegii
kiadasok, a dologi kiadasok, az ellatottak pénzbeli juttatasai kozel azonos Osszeggel kertiltek
havonkénti iitemezésre az év soran.

A bevételek kozel azonos 0sszeggel oszlanak meg a hoénapok kozt. Ez alol csak a helyi adok
képeznek kivételt, ahol marciusi €s szeptemberi, illetve az ipartizési add esetében decemberi
honapokban varhato jelentésebb bevétel.

Az Aht 78.8 (2) bekezdésének a) pontja szerinti indoklas (likviditési terv)

A 9 sz. tablazat tartalmazza az 6nkormanyzat bevételeinek és kiadasainak litemezésérol az év
eleji nyito és zar6 pénzkészletek bemutatdsaval késziilt likviditési tervet.

Az Aht 24.§ (4) bekezdésének b) pontja szerinti indoklas (tobbéves kihatassal jaro dontések)

A 2. szamn tablazat tartalmazza a tobbéves kihatasu dontések szamszerusitését.

Avr. 24. § (1) bekezdés a) pontja szerinti indokls

A 4. szamU melléklet az unids forrasokkal megvalosuld projekteket kiadasait és bevételeit
tartalmazza.

Az Aht. 23. § (2) bekezdés d) és ) pontja szerinti indoklas

A koltségvetési rendelet tervezetnek tartalmaznia kell koltségvetési hidny belséd
finanszirozasara szolgald el6zé évek pénzmaradvanyat mikodési, illetve felhalmozasi cél
szerinti tagolasban, illetve a d) ponton tuli koltségvetési hiany kiils6 finanszirozasara vagy a
koltségvetési tobblet felhasznaladsara szolgald finanszirozéasi céli miiveletek bevételeit,
kiadasait miikodési, illetve felhalmozasi cél szerinti tagoldsban. Ezek az informaciok a 2. sz.
mellékletben talalhatoak meg. Az Motv. és az Aht el6irasainak megfeleld koltségvetés keriilt
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megtervezésre 2016-ben is, mivel a miikddési oldal hidnya csak belsd forrassal van lefedezve.
A miikodési és a felhalmozasi oldal egyensulyat az el6z6 évi maradvany Osszege biztositja.

Az Aht. 29/A. §. bekezdés szerinti indoklés

Az Onkormanyzat fenti jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeirdl ¢és az
adossagot keletkeztetd kotelezettségvallalasok koltségvetési évet kovetd 3 évre varhatod
Osszegeirdl a 10. sz. tablazat nytjt informaciot.

Polgar Varos Onkormanyzatanak 2016. évben a fenti szabalyozast érintd, adossagot keletkezd
tigylete nem varhato.

ELOZETES HATASVIZSGALAT
A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban Jat.) 17. §-a szerint:

(1) A jogszabdly eldkészitdje — a jogszabalyban feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli — eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato
kovetkezményeit.
(2) A hatdsvizsgélat soran vizsgalni kell
a.) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen
aa.) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait
ab.) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac.) adminisztrativ terheket befolyasolo hatésait, valamint
b.) a jogszabaly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak varhatd
kovetkezményeit, és
c.) a jogszabaly alkalmazdséhoz sziikséges személyi, targyi €s pénziigyi feltételeket

Polgar Véaros Onkormédnyzatanak 2016. évi koltségvetési rendeletben foglaltak véarhatd
hatdsai — a Jat 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok tiikrében- az aldbbiak szerint
Osszegezhetdek:

a.) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasa

aa.) tarsadalmi hatdsa: Polgar Varos Onkormanyzatanak 2016. évi
koltségvetésének  tarsadalmi  hatdsa tobb  vonatkozdsban is megjelenik. A
foglalkoztatason keresztiil hozz4jarul a munkanélkiiliség csokkentéséhez, az ellatottak
pénzbeli és természetbeli juttatdsain keresztiil pedig csokkenti az életszinvonalbeli
kiilonbségek okozta tarsadalmi fesziiltséget. Palydzatokon és beruhazasokon keresztiil az
onkormanyzat koltségvetési szervein kiviil a helyi gazdaséagi és civil szféra szerepldinek
ad fejlodésre lehetéséget.

ab.,_gazdasagi, koltségvetési hatdsai: a 2016. évi koltségvetési rendelet 1,6 Mrd Ft-tal
jarul hozza a helyi gazdasag volumenéhez. A béreken és az ellatasokon keresztiil noveli a
keresletet, a palyazatok és a beruhazasokon keresztiil pedig noveli a helyi vallalkozasok
versenyképességét. A rendelet meghatarozza az Onkormanyzat miikodésének 2016. évi
pénziigyi kereteit, megalapozza a feladatok végrehajtasat, a gazdalkodas folyamatossagat,
ezaltal hatassal van az Onkorméanyzat ¢és intézményei mukodésére, lakossagéra, az
intézmények ellatottaira,

ac.) kornyezeti és egészségi kovetkezményei: a koltségvetésnek a jelenlegi
helyzethez viszonyitott, szamottevé kornyezeti és egészségi kovetkezmények, eltérések
nem tapasztalhatoak.
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ad.) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai: a jelenlegihez viszonyitva jelentds
adminisztrativ terhek nem keletkeznek.

b.) a jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezménye: A rendelet 2016. évben elsdként szabalyozza a targykort.

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény 23. § (1) bekezdése teszi indokoltta a
jogszabaly megalkotésat, a rendeletalkotds elmaradasanak kovetkezménye az allamhaztartas
miikddési rendjérdl sz61o jogszabaly megsértése lenne. A rendeletalkotds elmaradésa esetén az
Onkormanyzat és intézményei miikodése, a feladatok finanszirozasa nem biztosithato,

c.) a jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, targyi és pénziigyi feltételek: az 0j
rendelet alkalmazasa a jelenlegi szabalyozashoz viszonyitva tobblet személyi feltételt
nem igényel.

Ezen informéciok ismeretében terjesztjiik a Képviseld-testiilet elé javaslatunkat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat megtargyalni,
véleményiikkel kiegésziteni, a hatarozati-javaslatot és a rendelet-tervezetet elfogadni

sziveskedjen.

Polgér, 2016. februar 9.

Tisztelettel:

Téth Jozsef
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT
«../2016. (I1. 18.) sz. hatarozati javaslat

1. A Képvisel6-testiilet Csibi Lajos 4224 Bodasz6ld, Csonka Torony u. 8. szam alatti
lakost, 2016. februar 19. napjaval mezdgazdasagi szakmai vezetévé kinevezi. A
kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szol. A probaidé idétartama 3
honapban keriil meghatarozasra.

2. Az 1. pontban foglaltakhoz kapcsolodoé illetmény megallapitasa: a Kjt. 61. § f) pontja
alapjan ,, ,,F” fizetési osztalyba a fOiskolai végzettséget és szakképzettséget igazold
oklevélhez kotott munkakor.”-re 2. fizetési fokozatba a vonatkozd jogszabalyok
szerint torténik.

A Képviselo-testiilet a havi illetményét a kovetkezok szerint allapitja meg:

F fizetési osztaly, 2. fizetési fokozathoz tartozé garantalt 126.270 Ft
illetmény osszege:

Kerekités 6sszege: 30 Ft
Osszesen kerekitve: 126.300 Ft
Munkaltatéi dontésen alapuld illetményrész: Kjt 66 § (7) 157.700 Ft
- (8) bek. alapjan

llletmény Osszesen: 280.000 Ft

3. A Képviselo-testillet az Ady Endre Miivelddési Kozpont és Konyvtar részére az
intézmény technikai feladatainak ellatasahoz 1 f6 kozalkalmazott munkavallald
alkalmazasat hagyja jova 2016. augusztus 1-jétél kezddédden, igy az intézmény
létszama 7 fordl 8 fore novekedik.

4. A KépviselO-testiilet felhivja a polgarmestert, hogy a hatarozatban foglaltak
végrehajtasarol gondoskodjon.

Hataridé: 2016. februar 19.
Felelos: Toth Jozsef polgarmester
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Polgar Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének

/2016. (........ ) onkormanyzati rendelete
az dnkormdnyzat 2016. évi koltségvetésérol
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Polgar Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
/2016. (........ ) dnkormanyzati rendelete
az onkorményzat 2016. évi koltségvetésérol

Polgar Viros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotasi hataskorében és az Alaptorvény 32. cikk
(1) bekezdés f) pontjaban kapott feladatkérében eljarva, Polgar Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilletének az onkormanyzat és szervei Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatarél szolo 20/2014. (X.27.) onkormanyzati rendelet 5. szaimu mellékletében
biztositott véleményezési jogkorében eljaré Polgar Viros Onkormanyzatinak Pénziigyi
és gazdasagi bizottsaga, valamint Human feladatok és iigyrendi bizottsaga véleményének
kikérésével az alabbi rendeletet alkotja:

Altalanos rendelkezések
A rendelet hatalya
1. §
A rendelet hatalya kiterjed Polgar Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletére, és

annak bizottsagaira, a Polgarmesterre, a Polgari Polgarmesteri Hivatalra, valamint a
helyi 6nkormanyzat koltségvetési szerveire.

2. §
(1) Onall6 gazdasagi szervezettel miikodoé és gazdalkodé koltségvetési szervek:

- Polgari Polgarmesteri Hivatal
- Varosgondnoksag

(2) Onallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szervek:
- Onkormanyzat
- Ady Endre Miivelédési Kozpont és Konyvtar

- Napsugar Ovoda és Bolcsode
- Polgari Szocialis Koézpont
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. fejezet
Az Onkorményzat koltségvetésének fobb adatai

A koltségvetési bevételek

3. 3§
A Képvisel6-testiilet a telepiilési 6nkormanyzat 2016. évi Osszesitett koltségvetésének
bevételi foosszegét 1.622.439 e Ft-ban allapitja meg. Ebbél az onkormanyzat

koltségvetési tamogatasanak osszege 461.473 e Ft. (A bekezdésben megallapitott bevételi
foosszeg eldiranyzat-csoportok, kiemelt eléiranyzatok, illetve kotelezo feladatok, onként
vallalt feladatok, allami (allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban az 1. sz. melléklet
tartalmazza.)

A koltségvetési kiadasok
4. §

A Képviselo-testiilet a telepiilési onkormanyzat 2016. évi osszesitett koltségvetésének
kiadasi foosszegét 1.622.439 e Ft-ban allapitja meg. A megallapitott kiadasi féosszeg
eléiranyzat-csoportok, kiemelt eléiranyzatok, illetve kotelezé feladatok, onként vallalt
feladatok, allami (allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban az 1. sz. melléklet
tartalmazza.)

5§

(1) A telepiilési 6nkormanyzat dsszevont, 2016. évi miikodési és fenntartasi kiadasi
eléiranyzatait a Képviselo-testiilet az alabbiak szerint szabalyozza:

Miikodési eléiranyzatok 6sszesen 1.550.418 e Ft
Ezen beliil:
a) személyi jellegii kiadasok: 651.045 e Ft
b)  munkaadodkat terhelé jarulékok és szoc.hj.ado: 145.192 e Ft
C) dologi jellegii kiadasok és egyéb folyo kiadasok: 610.829 e Ft
d) egyéb miikodési célu kiadasok 116.752 e Ft
- ebbdl tamogatasértékii kiadasok OeFt
- ebbol allamhaztartason  kiviili  atadott 6.590 e Ft
pénzeszkozok
- tartalékok: 110.162 e Ft
e) ellatottak pénzbeli juttatasai: 26.600 e Ft

(2) A Képviselo-testiillet az oOnkormanyzat koltségvetési szerveinek miikodési
kiadasait - a kiemelt eldiranyzatonkénti részletezést is tartalmazva - az 1. sz. melléklet
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szerint allapitja meg.

6. §

1) Az onkormanyzat osszevont felujitasi és felhalmozasi kiadasainak oOsszege:

72.021e Ft
Ezen beliil:
a) a beruhazasi kiadasok: 40.321 e Ft
C) a felujitasok: 1.000 e Ft
d) azegyéb felhalmozasi célu kiadasok eléiranyzata: 30.700 e Ft
- ebbél lakashoz jutas tamogatasara fordithato 30.000 e Ft
kiadasok

(2) Az onkormanyzat koltségvetési szerveinek felujitasi és felhalmozasi kiadasait
feladatonként részletezve a 3. sz. melléklet tartalmazza.

(3) Az Onkormanyzat egyéb - 4.§ (1) és 5.§ (1) bekezdésében megallapitott
eldiranyzatokba nem tartozo (hitelek, rovid lejarata értékpapirok kiadasi eldiranyzata,
kolesonnyujtas eldiranyzata) kiadasainak eldiranyzata:

OeFt

4) A miikodési és felhalmozasi céla bevételi és kiadasi eléiranyzatokat tajékoztato
jelleggel, mérlegszeriien, egymastol elkiilonitetten, de — a finanszirozasi miiveleteket is
figyelembe véve — egyiittesen a 2. szamu melléklet mutatja be.

(5) Elkiilonitetten az europai unios forrasbol finanszirozott tamogatassal megvalosulo
programok, projektek bevételei, kiadasait a 4. szami melléklet tartalmazza.

7. §
(1) Az altalanos és céltartalék eldiranyzatait az S. sz. melléklet tartalmazza.
(2) Az onkormanyzat osszesitett tartaléka:

a)  Altalanos tartalék: 8.247 e Ft
b) Céltartalékok: 101.915e Ft
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1)

()

(3)

(4)

(1)

Il. fejezet
A koltségvetés végrehajtasara vonatkozé rendelkezések

8. §

A telepiilési onkormanyzat koltségvetési hianya, finanszirozadsanak modja

Miikodési célu koltségvetési bevételek dsszesen:
Miikodési célu koltségvetési kiadasok dsszesen:
Miikodési célu koltségvetési egyenleg:

Felhalmozasi célu koltségvetési bevételek dsszesen:
Felhalmozasi célu koltségvetési kiadasok Osszesen:
Felhalmozasi célu koltségvetési egyenleg:

Miikodési célu finanszirozasi bevételek dsszesen:
Mikodési céla finanszirozasi kiadasok 0sszesen:

Felhalmozasi célu finanszirozasi bevételek Gsszesen:
Felhalmozasi célu finanszirozasi kiadasok dsszesen:

Az dnkormanyzat koltségvetési egyenlege Osszesen:
- ebbdl mitkddési céla hiany:
- ebbdl felhalmozasi célu hiany:

A hiédny finanszirozdsdnak modja:

- belsé finanszirozasu: miikodési célu pénzmaradvany:

- belsd finanszirozasu: mitkkddési célu egyéb finanszirozasi eldleg:
- belsé finanszirozasu: felhalmozasi céli pénzmaradvany:

1.386.978 e Ft
1.550.418 e Ft
-163.440 e Ft

4328 e Ft
72.021e Ft
-67.693 e Ft

231.133 e Ft
OeFt

OeFt
OeFt

-231.133 e Ft
-163.440 e Ft
-67.693 e Ft

-147.574 e Ft
- 15.866 e Ft
-67.693 e Ft

Az onkormanyzat év  kozbeni likviditasi gondjainak elharitasa Kiilso
finanszirozasu, a szamlavezeté pénzintézettol folyoszamla-hitel felvétel utjan torténhet.

A miikodési és a felhalmozasi célu hitel felvételérél szolé dontés a Képviselo-
testillet kizarolagos hataskorébe tartozik.

A koltségvetési létszamkeret

9. §

A Képvisel6-testiilet Polgar Varos Onkormanyzata és intézményei létszamkeretét

az alabbiak szerint allapitja meg:

— Tervezett 1étszam 2016. évre:
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— Kozfoglalkoztatottak éves létszama: 105,0 fo

— Megvaltozott munkaképességii foglalkoztatottak 1étszama: 6,0 fo

(2) Az onkormanyzat koltségvetési szerveinek létszamkeretét a Képviselo-testiilet az
1. mellékletben feltiintetettek szerint hatarozza meg.

(3) Létszamkeret emelésére kizardolag a Képvisel6-testiilet jogosult.

4) A megiiresedett allashelyek betoltésére a Fenntartoval torténé egyeztetést
kovetoen Keriilhet sor. Az atmenetileg betoltetlen allashelyekre juté személyi
juttatasok eldéiranyzataval ugy kell gazdalkodni, hogy az allashely az év barmely
idopontjaban betoltheto legyen.

(5) Az intézmények a rendeletben meghatarozott létszamkeretet nem léphetik tul.

(6) Az intézmények létszamvaltozassal osszefiiggé adatszolgaltatasra, bejelentésre
kotelezettek a Fenntarto felé. A létszamkeretet érintd valtozasokat kotelesek a
végrehajtast megel6zoen két hénappal bejelenteni.

Kotelezettségvallalas rendje
10. §

A kiadasok teljesitéséhez kapcsolddd megrendelések, kotelezettségvallalasok esetében nettd
2.000 e Ft Osszeget meghaladd beszerzésnél, szolgaltatds vasarlasanal legalabb héarom
gazdalkodo szervezettdl kell irdsos arajanlatot kérni.

Az elbiranyzat modositasa
11.§

(1) A helyi 6nkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiadasok
modositasarol, a kiadési eldirdnyzatok kozotti atcsoportositasrol a (2) és (3) bekezdésben
meghatarozott kivétellel a Képviselo-testiilet dont.

(2) A helyi onkormanyzati koltségvetési szerv bevételi és kiadasi el6iranyzatai a
Kormany rendeletében meghatarozott esetben a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv
sajat hataskorében modosithatéak, a Kkiadasi eldiranyzatok egymas kozott
atcsoportosithatoak.

3) A Képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az Onkormanyzat és a Polgari
Polgarmesteri Hivatal bevételeinek és kiadasainak modositasara és a Kkiadasi
eloiranyzatok kozotti atcsoportositasra esetenként ¢és intézményenként, vagy
feladatonként netto 5.000 e Ft oOsszeg erejéig, dontésérol tajékoztatja a Képviselo-
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testiiletet.

4) Ha a helyi onkormanyzat év kozben a koltségvetési rendelet készitésekor nem
ismert tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettél elmaradnak, e tényrél a
polgiarmester a Képviselo-testiiletet tajékoztatja.

(5) A Képviselo-testiilet az (1), (2) és (3) bekezdés szerinti eléiranyzat-médositas,
eléiranyzat-atcsoportositas atvezetéseként - az els6 negyedév Kkivételével -
negyedévenként, a dontése szerinti idopontokban, de legkésébb az éves koltségvetési
beszamoloé elkészitésének hataridejéig, december 31-ei hatallyal modositja a koltségvetési
rendeletét. Ha év kozben az Orszaggyiilés - a helyi 6nkormanyzatot érinté modon — a
tamogatasok eldiranyzatait zarolja, azokat csokkenti, torli, az intézkedés Kkihirdetését
kovetoen haladéktalanul a Képviselo-testiilet elé kell terjeszteni a koltségvetési rendelet
modositasat.

(6) A Polgari Polgarmesteri Hivatal, valamint a koltségvetési szervek az évkozi
eléiranyzat-modositasokrol a jegyzo altal elrendelt formaban kotelesek naprakész
nyilvantartast vezetni.

(7) Az intézmények részérél onkormanyzati tamogatas biztositasara iranyulo
potigény csak a koltségvetés tervezésekor még nem lathato, az intézmény miikodését
veszélyeztetd, intézkedést igénylé feladatok megoldasara nyujthaté be.

(8) Az igények csak a Polgari Polgarmesteri Hivatal szakmailag illetékes
irodavezetok véleményezését kovetden, a polgarmester eloterjesztésével keriilhetnek az
illetékes szakmai bizottsagok, majd a Képvisel6-testiilet elé.

9) A Keépviselo-testiilet a pénzbeli és természetbeni ellatasok jogcimeken beliil és az
egyes segélyfajtak tekintetében az eldiranyzat-modositas jogat atruhazza a
Humanfeladatok és iigyrendi bizottsagra.

12.§

(1) A Kkoltségvetési rendelet modositasara a polgarmester sziikség szerint, de legalabb 4
alkalommal javaslatot tesz.

(2) Az atruhdzott hatdskorben hozott dontések a Képviseld-testiilet altal eldzetesen
jovahagyottnal nagyobb (tobblet) kiadassal nem jarhatnak.

(3) A Kkiemelt és a Képviselo-testiilet altal meghatarozott eléiranyzatot csak
jogszabaly, illetoleg a Képvisel6-testiilet modosithatja.

13. §

(1)  Amennyiben a koltségvetési év kozben az Orszaggyiilés, a Kormany, illetve valamely
koltségvetési fejezet vagy elkiilonitett allami pénzalap a telepiilési dnkorményzat szaméra
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poteldiranyzatot biztosit, arrdl a polgarmester a Képviseld-testiiletet negyedévente tajékoztatni
koteles.

(2) A telepiilési oOnkormanyzat Kkoltségvetési szervei a jovahagyott Kkiemelt
eléiranyzatokon beliil a részeldiranyzatoktol - Az allamhaztartas miikodési rendjérol
szolo 368/2011. (XIIL.31.) sz. Korm. rendeletben foglaltak figyelembevételével -
eléiranyzat-modositas nélkiil is eltérhetnek. Az eléiranyzat-modositas, atcsoportositas
nem iranyulhat az eléiranyzat-modositasi kotelezettség nélkiil teljesiilé eldiranyzatok
jovahagyott céltol eltéro csokkentésére.

(3) A koltségvetési szerv sajat hataskorében végrehajtott eldiranyzat atcsoportositasa,
illetve novelése, tobblet koltségvetési tamogatasi igénnyel sem a folyé koltségvetési évben,
sem pedig a kovetkez6 évben nem jarhat.

4) A telepiilési onkormanyzat koltségvetési szerveinek vezetéi a jogszabalyi
felhatalmazas alapjan sajat hataskorben végrehajtott eléiranyzat-modositasokrdl a
Képviselo-testiiletnek negyedévenként kotelesek beszamolni.

(5) A telepiilési onkormanyzat koltségvetési szervei az eldirdnyzat modositasara benyujtott
javaslatukban, valamint a poételdiranyzatot igényld eldterjesztésekben téjékoztatjdk a
Képviselo-testiiletet a kiadasi tobblet egyszeri (csak az adott koltségvetési évben érvényesiil)
vagy tartds (a koltségvetési eldiranyzatokba véglegesen beépiild) jellegérdl. A tartds jellegii
eldiranyzat névekménybdl eredd, tovabbi koltségvetési éveket érintd hatasokat be kell mutatni
a dontés elokészités sordn. A fenti elemzés nélkiil a Képviseld-testiilet nem targyalhat és nem
hozhat dontést e targykdrben.

(6) A Kkoltségvetési szervek az eldiranyzat-modositast kovetéen 30 napon beliil
modositjak az eldiranyzat felhasznalasi iitemterviiket.

A telepiilési 6nkormanyzat koltségvetési szervei
14. §

(1) A telepiilési onkormanyzat koltségvetési szerveinek intézményfinanszirozasat a
Képviselé-testiilet 691.940 e Ft-ban hatirozza meg.(Intézményenkénti részletezése az 1.
sz. mellékletben talilhatd.)

(2) Az onkormanyzat altal létesitett, vagy fenntartott koltségvetési szerv kiadasi
eléiranyzatat nem lépheti tul kivéve, ha az allamhaztartas mas alrendszereitol,
alapitvanybol és sajat tevékenységébol szarmazo nem tervezett bevételt ér el, valamint a
Képviselo-testiilet altal jovahagyott maradvannyal rendelkezik.

(3) A koltségvetési szerv a jovahagyott bevételi eléiranyzaton feliili tobbletbevételét és
a kiilon jogszabalyban szabalyozott feliilvizsgalatot kovetéen jovahagyott, el6zé évi
eléiranyzati maradvanyat kizarolag a Képviselo-testiilet dontése utan hasznalhatja fel.

4) A Kkoltségvetési szerv vezetdje egy személyben felelés az intézmény
gazdalkodasanak szabalyszeriiségéért, az intézmény szamara eldirt bevételi terv
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teljesitéséért, a gazdalkodasrol Kkésziilt informaciok valédisagaért, valamint az
eléiranyzat-modositasok e rendeletben meghatarozott idopontban torténé Képviselo-
testiilet elé terjesztéséért.

A tartalék felhasznaldsara vonatkozé szabalyok
15. §

1) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az altalanos tartalék terhére,
a koltségvetésben biztositott kiadasi eldiranyzatok kiegészitéseként, alkalmanként nettd 1.000
e Ft 0sszegig rendelkezzen.

(2) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az altalanos tartalék terhére
a koltségvetésbe be nem épitett kiadasok (fontos helyi ligyek, telepiilési események, kdozosségi
kezdeményezések) teljesitésére alkalmanként nettd 50 e Ft 0sszegig rendelkezzen.

(3) A Képviselotestiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a kozfoglalkoztatési
palyazatok egyéb kiadasaira elkiilonitett céltartalék terhére a palyazatban nem szerepld, de a
megvalositashoz sziikséges személyi és dologi kiadasok teljesitésérdl rendelkezzen.

4) A Képviselbtestiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a 2014-2020. EU fejlesztési
palyazatok elokészitésére elkiilonitett céltartalék terhére a koltségvetésbe be nem épitett
kiadasok teljesitésérdl rendelkezzen.

(5) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Humanfeladatok ¢és tigyrendi bizottsagot, hogy a
sportszervezetek ¢és a non-profit szervezetek tdmogatdsidra elkiilonitett céltartalék
felhasznalasarol dontson.

(6) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a Pénziigyi €s gazdasdgi bizottsdgot, hogy a
karbantartasi jellegli kiadasok év kdzben felmeriild modositasarol dontson.

(7 Az egyéb céltartalékok felhasznalasa tekintetében a Pénziigyi és gazdasagi
bizottsag javaslatat kovetéen, a Képviselo-testiilet dont. A céltartalékok a rendelet 5.
szamu mellékletében megjelolt célokra hasznalhatok fel.

(8) A polgarmester az (1), (2), (3), (4) bekezdésben, a Humanfeladatok és iigyrendi
bizottsag az (5) bekezdésben, a Pénziigyi és gazdasagi bizottsag a (6) bekezdésben foglalt
felhatalmazas alapjan tortént rendelkezéseirdl a Képviselo-testiiletet soron kovetkezo
iilésén kotelesek tajékoztatni.

A maradvany felhasznalasa

16. §
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(1) A maradvany elszamolasanak alapja a targyévi bevételek és kiadasok fiiggo
tételekkel korrigalt kiilonbsége.

(2) A gazdasagi szervezettel nem rendelkezo koltségvetési szerv maradvanyat az iranyito
szerv az éves beszamolohoz kapcsolodoan feliilvizsgalja és jovahagyja.

(3) Az év végi maradvanyokbdl az intézményeket nem illeti meg:
a) a végleges feladatelmaradas miatti 6sszeg
b) a célfeladattal adott eloiranyzat maradvanya
) az intézményi alapfeladat ellatashoz kapcsolodé olyan bevétel netté (az indokolt
kiadassal csokkentett) osszege, mely bizonyitottan alultervezésbél szarmazik
d) a személyi juttatas és a munkaadot terhelé jarulékok azon része, melyet a
feladatellatas érdekében nem hasznalt fel
e) a dologi kiadasok el6zo évi szintjéhez viszonyitott novekményét el nem éro osszeg.

(4) A (3) bekezdésben foglaltak szerinti maradvany felhasznalasarol a Képviselé-testiilet
dont.

Koltségvetési tobblet

17.§

(1) A Polgari Polgarmesteri Hivatal az dnkormanyzati gazdalkodas soran az év kdzben
létrejott koltségvetési tobbletet (felhalmozéasi vagy miikodési jellegli) — atmenetileg, vagy
tartosan rendelkezésre allo szabad pénzeszkozt- értékpapir vasarlasara, illetve pénzintézeti
pénzlekotés utjan hasznosithatja.

(2) Az (1) bekezdés szerint hasznositassal kapcsolatos szerzodések, illetve pénziigyi
miiveletek lebonyolitasat a Képvisel6-testiillet a polgarmester hataskorébe utalja. A
polgarmester a megtett intézkedésrél a soron kovetkezo -eléiranyzat-modositassal
egyidejiileg tajékoztatast ad a Képviselo-testiilet szamara.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben foglalt eljaras soran torekedni kell arra, hogy a

megvasarolt értékpapirok allami garanciaval rendelkezzenek, illetdleg azok zarolasarol
gondoskodni kell.
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I11. fejezet
A pénzellatas
18. §

1) Az Onkormianyzat gazdalkodasinak végrehajté szerve a Polgari Polgarmesteri
Hivatal.

(2) A Kkoltségvetési szervek pénzellatasarol a Polgari Polgarmesteri Hivatal a heti
finanszirozasi napokon koteles gondoskodni.

(3) A koltségvetési szerveknél a készpénzben torténoé kifizetés jogcimei a kovetkezok:
a) személyi juttatasok: megbizasi dij, tiszteletdij, jutalom, utazasi, munkaba jarasi
koltségtérités, utazasi jegy és bérlet, kikiildetési koltség, védoeszkoz-munkaruha
térités, szocialis juttatasok,kozfoglalkoztatott munkabér, hokozi kifizetések, koltség-
altalany,

b) dologi kiadasok: készlet- és anyagvasarlas, nyomtatvany, szakkonyv, kis értékii
targyi eszkoz, szolgaltatas dija, reprezentacios Kifizetések, rendezvényekhez
kapcsolodo eléadoi és szolgaltatasi dijak,

¢) nagy értékii targyi eszkoz beszerzés esetén a koltségvetési szerv vezetéjének eseti
Mindsitése alapjan.

4) A telepiilési 6nkormanyzat koltségvetési szerveinek a tamogatasat a Képviselo-testiilet az
eldiranyzat felhasznalasi iitemtervnek megfeleloen biztositja. A telepiilési 6nkormanyzat
koltségvetési szervei koltségvetési elszamolasi szamlajuk napi zaré egyenlege az alabbi
osszegeket nem haladhatja meg:

a) Polgari Polgarmesteri Hivatal 1.000 e Ft
b) Ady Endre Miivel6dési Kozpont és Konyvtar

200 e Ft

c) Napsugar Ovoda és Bolcséde 600 e Ft
d) Varosgondnoksag 1.000 e Ft
e) Polgari Szocialis Kézpont 600 e Ft

Az intézményvezetd a pénzintézeti bankszdmla forgalmi értesitd kézhezvételét kovetden
haladéktalanul koteles intézkedni a maximalizalt 6sszegen feliili pénzkészlet az Onkormanyzat
koltségvetési elszamolasi szamléjara torténd visszautalasarol.

A telepiilési onkormanyzat koltségvetési szervei e rendelet kihirdetése napjan hatalyos
pénzkezelési szabalyzatukban meghatarozott hazipénztar maximalis pénzkészletét a
feliigyeleti szerv elozetes engedélye nélkiil nem modosithatjak.

(5) Az eldiranyzat felhasznalasi litemtervtol eltérni nem lehet. Ez alol kivételt képeznek a
beruhazasok és a felujitasok.

(6) Amennyiben az éves eldiranyzat felhasznalasi iitemtervhez igazodoan likviditasi
problémak meriilnek fel a koltségvetési szervnél, igy annak mddositasara iranyulo
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kérelmét a jegyzonek benyujtja. A jegyzo a feliilvizsgalatot kovetoen jovahagyja a jogos
igényeket. A jovahagyast koveto 30 napon beliill a koltségvetési szerv elkésziti a
modositott eléiranyzat felhasznalasi litemtervet.

(7) A Képviselo-testiilet a tarsadalmi szervezetek és vallalkozasok tamogatasat,
amennyiben a tamogatas 6sszege a 350 e Ft-ot meghaladja, havi iitemezésben ( 1/12-
enként) biztositja. A 350 e Ft alatti tamogatasokat egy oOsszegben az igénylésnek
megfeleléen biztositja a Képviselo-testiilet.

19. §

(1) A non-profit szervezetek ¢€s sportszervezetek a koltségvetési évben palyazat utjan
igényelhetnek tamogatast. Az e célra elkiilonitett tartalékkereten beliili timogatas 6sszegérdl, a
benyujtott tdmogatasi igények alapjan a KépviselO-testiilet Humanfeladatok ¢és {igyrendi
bizottsdga dont. Az 6onkormanyzat altal tamogatott non-profit szervezetek és sportszervezetek
évente egy alkalommal kotelesek az onkormanyzati tdimogatas Gsszegével elszamolni Polgar
Varos Onkorményzatanak.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt elszamolasi kotelezettség elmulasztasa esetén a non-profit
szervezetek és sportszervezetek tamogatasat fel kell fiiggeszteni.

20. §

A kozszolgalati tisztviselokrol sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 225/H. § (1) bekezdésben
biztositott jogkorben a Képviselo-testiilet a polgarmester szamara meghatarozott
idoszakban végzett munkaja értékelése alapjan a polgarmestert megilleto illetmény
harom havi 6sszegének megfelelo jutalom fedezetét biztositja.

21. §

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 253. § (9) bekezdésben
biztositott jogkorben a Képviselo-testiilet a cimzetes fojegyzé szamara cimadomanyozasi
juttatast allapit meg az adhato juttatas 50 %-aban.

22.§

A koltségvetési szerveknél a jutalmazasra fordithato és kifizetheto dsszeg nem haladhatja
meg a foglalkoztatottak személyi juttatasai eléiranyzatanak 10 %-at. Ennek fedezetére a
személyi juttatasok évkozi megtakaritasa forras szolgalhat.

23. §

Az onkormanyzat fenntartasa ala tartozo intézmények kozalkalmazottai részére havonta
netto 8.000,-Ft meleg étkezési hozzajarulast biztosit igény szerint a koltségvetési évben,
egyedi esetben az intézményvezeté ettol eltérhet. A hozzajarulas az onkormanyzat
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intézményeinek konyhajan veheto igénybe, legfeljebb tiz honapra, havonként 20 napra,
naponként 400 Ft 6sszegben.

24, §

(1) A Kkozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bek. ¢)
pontja alapjan az onkormanyzatnial foglalkoztatott valamennyi fels6foka iskolai
végzettségii koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapit meg a Képviselo-
testiilet, amelynek mértéke a koztisztviselé alapilletményének 30 %0-a.

(2) A kozszolgalati tisztvisel6krol szolé 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (4) bek.
alapjan az onkormanyzatnal foglalkoztatott valamennyi kozépfoku iskolai végzettségii
koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapit meg a Képviselo-testiilet,
amelynek mértéke a koztisztviselo alapilletményének 20 %-a.

25. §

1) Az Onkormanyzat koltségvetésébdl nyujtott, nem normativ, céljellegii, fejlesztési
tamogatasok kedvezményezettjeinek nevére, a tdmogatas céljara, Osszegére, tovabba a
tdmogatdsi program megvalositdsi  helyére  vonatkozd adatokat Polgar  Varos
Onkormanyzatanak honlapjan kozzé kell tenni, legkésébb a dontés meghozatalat kovetd 60.

napig.

(2) A kozzétételre nem Kkeriil sor, ha — az (1) bekezdésben meghatarozott hataridé
elott — a tamogatast visszavonjak, vagy arrol a kedvezményezett lemond.

26. §

(1) Az Onkormanyzat pénzeszkozei felhasznaldsaval, az Onkormdnyzathoz tartozo
vagyonnal torténd gazdalkodédssal Osszefiiggd — a nettd Otmillid forintot elérd, vagy azt
meghaladd értékli — arubeszerzésre, épitési beruhdzésra, szolgaltatds megrendelésre,
vagyoneértékesitésre, vagyonhasznositdsra, vagyon vagy vagyoni értékli jog atadésara,
valamint koncesszioba adasra vonatkozo szerzddések megnevezését (tipusat), targyat, a
szerzodést koto felek nevét, a szerzodés értékét, hatarozott 1dore kotott szerzodések esetében
annak idoOtartamat, valamint az emlitett adatok valtozasait kozzé kell tenni a szerzodés
létrejottét kovetd 60 napon belil. A kozzétételrdl az Onkormanyzati koltségvetési szerv
nevében szerzddést kotd személy gondoskodik. A kozzététel modjara a 25.§ (1)-ében foglalt
rendelkezések az iranyadoak.

(2) A szerzOdés értéke alatt a szerzodés targyaért kikotott — altalanos forgalmi ado nélkiil
szamitott — ellenszolgaltatast kell érteni, ingyenes iigylet esetén pedig a vagyon piaci vagy
konyv szerinti értéke koziil a magasabb Gsszeget kell figyelembe venni. Az idészakonként
visszatérd — egy €vnél hosszabb iddtartamra kotott — szerzédéseknél az érték kiszamitasakor
az ellenszolgéltatas egy évre szamitott 0sszegét kell alapul venni. Az egy koltségvetési évben
ugyanazon szerzddd féllel kotott azonos targyu szerzddések értékét az (1) bekezdés szerinti
kozzétételi kotelezettség szempontjabol egybe kell szamitani.
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Az dnkormanyzati biztos
27. §

1) Amennyiben barmely 6nalléan gazdalkodé koltségvetési szervnél a koltségvetési
szerv altal elismert tartozasallomany az - e rendeletben meghatarozott - havi idéaranyos
finanszirozas osszegének 10%-at meghaladja, illetoleg a fizetéshalasztas a 30 napot eléri,
a koltségvetési szerv vezetdje ezt koteles haladéktalanul, irasban a polgarmesternek
jelenteni.

(2) A Képviselo-testiilet a polgarmester kezdeményezésére a jelentéstol szamitott 20
napon beliil 6nkormanyzati biztost jelol ki.

(3) Amennyiben az (1) bekezdésben foglalt jelzéstol szamitott 20 napon beliill a
Képviselo-testiilet nem iilésezik, a polgarmester koteles az onkormanyzati biztos

kijelolésérol gondoskodni, s ezen intézkedésérol a Képvisel6-testiiletet a soron kovetkezo
iilésen tajékoztatni.

IV. fejezet
Vegyes ¢s zar6 rendelkezések

28. §

(1) A Képviselo-testiilet felhatalmazza és kotelezi koltségvetési szerveinek vezetéit az
onkormanyzat koltségvetésében eloirt bevételek beszedésére, a kiadasok teljesitésére.

(2) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tarsadalombiztositasi
forrasok atvételére vonatkozo megallapodas megkotésére.

(3) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a targyévre vonatkozo, onero
nélkiili, tovabbi évekre kotelezettséggel nem jaro szerzédések megkotésére.

29. §

Az onkormanyzat koltségvetési szerve az alaptevékenységen tulmenden a 2011. évi
CXCV. torvény 7. § (3) bekezdése alapjan a rendelkezésére allo kapacitasokat szakmai
alapfeladata ellatasara hasznalhatja. Kivételesen az idélegesen szabad kapacitasait nem
kotelezoen végzett tevékenységre is hasznosithatja.
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30. §

(1) Jelen rendelet kihirdetése napjan 1ép hatilyba, rendelkezéseit azonban 2016. januar
1. napjatol kell alkalmazni.

(2) E rendelet hatilybalépésével egyidejiileg Polgar Viros Onkormanyzatanak
atmeneti gazdalkodasarol szolo 43/2015. (XII.18.) onkormanyzati rendelete hatalyat
veszti.

E rendelet mellékletei:

1. szama melléklet: Polgar Varos Onkormanyzata és intézményei 2016. évi bevételei és
kiadasai kiemelt eldiranyzatok és kotelez6 feladatok, onként vallalt
feladatok és allami (allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban

2. szamii melléklet: Polgar Viros Onkormanyzata és intézményei 6sszevont
koltségvetési mérlege miikodési és felhalmozasi cél szerinti
bontasban

3. szami melléklet: Polgar Varos Onkormanyzata és intézményei 2016. évi felijitasi és
felhalmozasi kiadasok eldiranyzatai

4. szamu melléklet: Polgar Viaros Onkormanyzata az Eurépai Unio altal finanszirozott
tamogatassal megvalosulé projektek bemutatasara 2016. évben

5. szamu melléklet: Polgar Viaros Onkormanyzata 2016. évi altalanos és céltartalékai

Polgar, 2016. februar 18.

Toth Jozsef Dr.Valiné Antal Maria
polgiarmester jegyzo

E rendelet kihirdetése

Polgar, 2016. .................. ho ..... napjan.

Dr. Valiné Antal Maria
cimzetes fojegyzo
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JegyzOkonyv

mely késziilt 2016. februar 1-jén 13.00 o6rakor Polgaron, a Polgdrmesteri Hivatal hivatalos
helyiségében a Szocialis Szolgaltatd Kozpont intézménnyel folytatott 2016. évi koltségvetés
tervezet egyeztetd megbeszélésérol.

Jelen vannak: Toth Jozsef polgarmester
Csépanyiné Bartok Margit pénziigyi irodavezeto
Léka Gyuldné koltségvetési eldado
Tanyi Tiborné pénziigyi eléadod
Andorké Mihalyné hatosagi irodavezetd
Toth Arpadné intézményvezetd

Toth Arpadné

Elmondja, hogy a szocialis agazat az utobbi idében jelentds valtozason ment keresztiil,
természetesen ez érinti a koltségvetésiiket is. A 2016. évi tervezésnél valtozasként emliti meg,
hogy a jelzérendszeres hézi segitségnyujtds szolgaltatdas 2015. december 31. napjaval
megszlint, ennél a szakfeladatndl még jelentkeznek athuz6dé koltségek, melyeket majd
részleteiben a hazi segitségnyujtas szakfeladatnal talalhatnak meg 773 e Ft értékben.

Toth Jozsef
Kérdezi, hogy mi az athuzodo koltség?

Toth Arpadné
Tiszteletdijak kifizetése, telefonkoltségek, a halozati koltség illetve a visszafizetendd
tamogatas 550 e Ft.

Toth Jozsef
Megkeérdezi, hogy a visszafizetésnek az az oka, hogy leigényelték, de nem sikertilt
szabalyosan felhasznalni?

To6th Arpadné

Megigényelték, mint minden évben, a 140 késziilékre tavaly, de nem volt ra igény.

Elmondja, hogy a tervezésnél 01j elemként jelentkezik, hogy tovabbképzési lehetdséget ir eld a
jogszabaly, ez minden szakfeladathoz betervezésre keriilt, 1étszam aranyaban. Ezekhez
kapcsolodik minimalis kikiildetési koltség is. Szeretné tartani az eddigi gyakorlatot, hogy
interneten keresztiil zajlananak a képzések és igy nem meriil fel egyéb koltség.

A szocialis étkeztetés terén, a Varosgondnoksag vasarolt élelmezésként biztositja az ellatottaik
részére az étkeztetést. A tdmogatd szolgdlatnal pedig megvaltozott a finanszirozas, a palyazati
finanszirozast felvaltotta a feladatalapu finanszirozas, amely 390 e Ft tobblettdmogatast
eredményez.

A tervezésnél, ami az eldz0 évtdl eltérd még, a rezsikoltség tervezése, ez most ebben az évben
4 szolgaltatasnal keriilt tervezésre. Székhelyvaltozds fog bekdvetkezni €és a tervezésnél
igyekeztek az érintett épiilet esetében a 2015. évi teljesitését figyelembe venni €s az alapjan
terveztek. Ennek eredménye az 6nkoltségszamitast is befolyasolta.

Osszességében elmondhatd, hogy novekedett a sziikséges dnkormanyzati timogatas mértéke,
ennek elsdsorban oka az, hogy a kotelezd bérjellegli kiaddsok a minimalbér emelkedés
novekedése miatt emelkedtek, valamint bizonyos szolgaltatasokndl a feladatalapu tamogatasok
mérteke is csokkent.
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Toth Jozsef

Az a vallalasuk, hogy az intézményt a torvényi valtozadsok okan, a koltségvetés készitési
elvarasok miatt, nem érinti 1étszamcsokkenés, ez akkor tud teljesiilni? Tehat nem érint senkit
elbocsatas az intézményben?

To6th Arpadné
Nem érint.

Toth Jozsef
Rendben. Lathatd, hogy van egy lires allashely, erre tervezni kell. Kérdezi, hogy miért nincs
betoltve, illetve miért kell fenntartani?

Toth Arpadné

Elmondja, hogy annak idején még a tarsulas hozta létre, kdzponti iranyitas szakfeladatnal.
Személyi feltételeiket az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet nevesiti. K&zponti irdanyitadson beliil az
adminisztrativ, gazdasagi iigyintézé tulajdonképpen minden egyes szolgaltatast kiszolgal.
Szocialis munkatars a munkakor megnevezése, olyan személy, aki az egész intézményre
vonatkozoan Dbesegitene minden egyes szolgaltatds adminisztrativ tevekénységébe,
szerzodéskotések, szakmai dokumentacio elkészitése.

Elmondja, hogy marcius 1-jén vette at az intézmény vezetését, majd az ellendrzés soran voltak
feltart hidnyossagok, példaul a tamogato szolgdlatnak nem volt vezetdje, oda kinevezett vezetd
sziikségeltetett. Mivel a tamogatd szolgalat vezetdi tanfolyamat Dohany Laszlo elvégezte, -
aki korabban ezen a statuszon volt -, igy 6t a jogszabalyi feltételeknek megfelelden athelyezte.
Ebbdl adddik, hogy ez a stdtusz most iires.

Csépanyiné Bartok Margit

Elmondja, hogy a tavalyi év folyaman példaul ennek az allashelynek a felszabadult bérét a
forras hidnydban meg nem tervezett munkaruha és védoruha finanszirozasara forditotta az
intézmény.

Toth Jozsef
Akkor ezek szerint nem tervezik meg a munkaruhdk koltségét, hanem az iires allashely
bérébdl finanszirozzak.

Csépanyiné Bartok Margit

Ez tavaly nem igy volt. Ha allashely jova van hagyva, az bér nélkiil nem tervezhetd, az iires
allashely pedig nem keriilt elvonasra. Nem errdl az oldalrél kozelitené meg, hanem, hogy a
felszabadult  bérmegtakaritast az  Onkorményzati szintl jovedelemkompenzaciora
csoportositottak at.

Toth Jozsef

Tudja, hogy minden 25 f6 utan rehabilitacios foglalkoztatottat kell beallitani. Az intézménynél
ki a személy és miért 4 6rdban van foglalkoztatva?
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To6th Arpadné
Murvai Lajosné és 4 6ras takaritoi munkakorben van felvéve.

Csépanyiné Bartok Margit
Legfeljebb 6 oraban lehetséges rehabos foglalkoztatottak alkalmazni, de 4 draban is elegendd,
hogy ne kelljen rehabilitacids hozzajarulast fizetnie az intézménynek.

Toth Jozsef
Fénymasol6, nyomtatd, miért kiilon van tervezve €s miért nem egy multifunkciondlis gép
beszerzésén gondolkodnak?

To6th Arpadné

A kozponti iranyitashoz van betervezve egy nagyobb teljesitményii gép, ez nem egy Ujnak a
beszerzését jelenti. Ebben szeretnék majd az Onkormanyzat informatikai szakemberének
segitségét kérni.

Toth Jozsef
Elmondja, hogy minden intézménynél meg fogjak nézni az eszkdzparkot és akar csoportos
beszerzést is lehet alkalmazni.

Toth Arpadné

Illetve internet nincs is bekotve az Gn. e-pontrél miikodnek, ez mar nem elég.

Elmondja, hogy a csaladsegitd és gyermekjoléti kézpontnal keriilt még bedllitasra egy
nyomtato.

Toth Jozsef

A hazi segitségnyujtasnal jelentds valtozéas, hogy atalakult a rendszer. A finanszirozasa az
ellatotti 1étszdmok alapjan torténik.

Amikor a koltségvetést nézik az az elsddleges szempont, hogy tudjanak jogszerlien az
ellatando feladatokhoz minél tobb koltségvetési tdmogatast igénybe venni, ezt nyilvan az
ellatotti 1étszdm novelésével lehet. 116 {6 volt eddig és nagyjabol 20 fével csokkent, ezaltal
Oket kevesebb koltségvetési tamogatas illeti meg. Lehet-e azért tenni, hogy ne legyen
kevesebb a tdmogatas? Lehet-e emelni, mi szab ennek hatart?

To6th Arpadné

2015. évben egy gondozond 9 ellatottat lathat el, ezt engedte meg a jogszabaly. Ezzel szemben
2016. januar 1-jétdl 5 fore korlatozodik az egy gondoz6 altali ellatottak szadma. A megkdtott
megallapodasok szamahoz kell a gondozondi 1étszamot igazitani, ami jelen esetben is 97 fot
jelent és 13 f6 gondozond van. Ervelhet azzal, hogy nem minden ellatott vesz igénybe minden
nap bizonyos tevékenységeket. Ha a jelenlegi létszamot nézik, akkor szamitas szerint 17 6
gondozondre lenne sziikség.

Toth Jozsef

Nappali ellatds kapcsan az latszik, hogy inkabb az otthoni apolédst tamogatjak, arrol mar
kezdenek letenni, hogy ebben a ciklusban indokolt és sziikséges bentlakasos otthon
megepitése palyazati forrasbol valosuljon meg.
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Befolyasolo koriilmény, hogy azt latjak, hogy az allam a nappali ellatast akar kapacitasok
korszerusitésével vagy 1) kapacitasok 1étrehozasaval is akarja tdimogatni.

A kozfoglalkoztatési rész tekintetében az allaspontjuk az volt, hogy palyazhatd, tervezzék meg
a sziikséges sajat erdt. Kiolvashatd az anyagbol, hogy 3 fére van megtervezve 80%-0S
tdmogatasi mértékkel.

Csépanyiné Bartok Margit
Kérdezi, hogy hany foére palyaztak most?

Toth Arpadné
6 fore.

Kmft.

Jegyz6konyv

mely késziilt 2016. februdr 1-jén 14.00-kor Polgaron, a Polgarmesteri Hivatal hivatalos
helyiségében a Varosgondnoksag intézménnyel folytatott 2016. évi koltségvetés-tervezet
egyeztetd megbeszélésérol.

Jelen vannak: Toth Jozsef polgarmester
Csépanyiné Bartok Margit pénziigyi irodavezetd
Léka Gyulané koltségvetési eldado
Hagen Jozsef intézményvezetd
Kissné Juh4asz Marianna gazdasagi vezetd

Hagen Jozsef
Személyi dolgok vonatkozasidban béremelés nincs, jelentds mértékli a minimalbér és a
szakmunkas minimalbér emelkedése.

Toth Jozsef

Elmondja, hogy az intézményeknél tervezett kozfoglalkoztatottakhoz kapcsolodo sajat erd
fontos tétel lesz a koltségvetésben.

Abban biznak, hogy az intézményi hosszl tavl kozfoglalkoztatas palyaja és nem a startmunka
mintaprogram valdsulhat meg, anndl ugy gondolja, hogy van arra remény, hogy 100%-0s
lefinanszirozésu legyen.

Hagen Jozsef

A leredukélt 56 fOs intézményi létszamukat, 58 fOre szeretnék visszaallitani, akiket a
szervezetatalakitas kapcsan a konyhakrol és a takaritasbol kivettek valgjaban 5 ot vettek ki és
5 16 tamogatasat igényelték az allamtdl, ezt meg is kaptak.

Toth Jozsef
Tehat 7 o allashely megsziintetésérdl dontottek. Kérdezi, hogy 7 {6 elment és csak 5 fore
kértek tAmogatast, vagy csak 5 f6 ment el €s 5 fore kértek timogatést?

Kissné Juhasz Marianna
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5 f6 ment el, a 2 f6 még ebben az évben jelentkezik bérként.

Hégen Jozsef
A két 10 allashelyet azért szeretnék visszaallitani, mert a sziinidei gyermekétkeztetés kapcsan
tobbletfeladat jelentkezik.

Toth Jozsef

Hatéarozott idejli kozalkalmazotti jogviszonyban, a fiirdd szezonalis idejére, 3 honapra
alkalmaznak embereket. Megkérdezi, hogy miért kdzalkalmazotti jogviszonyban és miért nem
Mt-s munkaszerzddéssel? Mi az oka?

Kissné Juh4sz Marianna
Ugyanolyan munkéat végez, mint egy kozalkalmazott, nyilvan a bértablanak megfelelé bért is
kapja. Az intézményi 1étszamba szamit bele, tortlétszamként atszamitva.

Toth Jozsef
Az anyagban olvashat6 3 {6 rehabos foglalkoztatasu. Kik 6k és mit csindlnak?

Kissné Juhasz Marianna

Rézmiives Jozsef, iskola karbantartd (Moricz uti iskola), 4 draban, egy 6 takarité a Moricz uti
iskolaban, 6 oraban.

A 3. még egyenldre nincs betdltve, folyamatban van, Toth Tamés lesz, szintén karbantartd
Moricz 1ti iskolaban 4 oraban.

Toth Jozsef
A géphazmiikodtetéssel 3 f6 van megbizva. Ki az a 3 {6 és milyen konstrukcidban?

Hagen Jozsef

Mate Lajos és Puskés Janos megbizas keretében latjak el a sziikséges szakmai feladatokat az
Ipari parki tevékenység ellatasahoz kapcsolododan (havi 30 e Ft/f6). Struba Sandor
munkavédelmi-tiizvédelmi el6ado, 6 nyugdijasként van foglalkoztatva, ellatja az intézmények,
illetve az Onkormanyzat dolgozoinak, illetve a kozfoglalkoztatottak szamara az
alkalmazasukhoz sziikséges oktatast.

Toth Jozsef

A gépjarmiivek kiadasainak fedezetére 0sszességében 13-14 M Ft dnkormanyzati tdmogatas
sziikséges. A konyhai tevekénységre a Nissan gépjarmi cseréje indokolt. Ezt nem vitatjadk. Ha
a gépjarmiicsere 0sszejon, kérdezi, hogy milyen autdrdl lenne szo és milyen 6sszegben?

Hagen Jozsef
2,5 M Ft + afa értékben, hasznalt autd beszerzésére gondolnak.

Toth Jozsef

Az ¢ allaspontja, hogy a célnak leginkabb megfeleld, 1) aut6 keriiljon vasarlasra.

A tobbi intézménynél latta, hogy informatikai eszkozoket terveznek, itt is jelentds tétel van
feltiintetve, 5 szamitogép és fénymdasold beszerzése. Javasolta, hogy onkormanyzati szinten
nézzek meg €s ugy probaljak koordinalni.
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Kérdezi, hogy a buszmegall6i WC évente 250 e Ft-ot dnkormanyzati kiegészitést fog
igényelni?

Hégen Jozsef
Amig a zar nem lesz rendben, igen, de javasolta, hogy vissza kellene allitani. Feliigyeletet
mindenképpen indokoltnak tart.

Toth Jozsef
A viz, szennyviz tekintetében mennyi még a kintlévdség?

Kissné Juhdsz Marianna
3-4 M Ft.

Toth Jozsef

Uj szippantojarmii beszerzésére keriilt sor, mert mas telepiilésen is végezni akarjak a
szolgéltatast, és hogy ennek pozitiv eredménye lesz. Itt ez még nem latszik, azonban a
szerz6dések mar megkotésre keriiltek, igy varhato a kihasznaltsag nagyobb fokt emelkedése?

Hagen Jozsef

Igen. Egyrészt abbdl indult ki, hogy kotelezd kozszolgaltatds lett. Masrészt a térvény azt is
eléirja, hogy minden lakosnak aki nem csatlakozott a szennyviz-haldzatra, egy évben egyszer
szippantatnia kellene. Ez nyilvan nem kovetkezik be, bar nem zarhato ki.

Elmondja, hogy szerzddésiik van Ujtikossal és Folyassal, Gorbehaza is jelentkezett, de
jelenleg minimalis a beérkezd igény. A jarmiivek folyamatos miikodését fenn kell tartani,
hiszen ez szerz6désben vallalt kotelezettségiik.

Toth Jozsef
A, Tiszta, virdagos Polgar” program, sikeres miitkddése érdekében intézményi szinten 19 M Ft-
os igény meriil fol.

Toth Jozsef

Az 6vodai étkeztetésnél jol ki van fejtve, hogy milyen bevételek jonnek, az ellatottakbol, a
dolgozokbol, van valamilyen valtozas az igénybevétel vonatkozasban? Alkalmazott teritési dij
1.482 e Ft, hany ember ez? Ugy latta, hogy 17 £6 a 43 £6 allomanybol.

Kissné Juhasz Marianna

Igen.

Kmft.
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JegyzOkonyv

mely késziilt 2016. februar 2-an 13.00-kor Polgaron, a Polgarmesteri Hivatal hivatalos
helyiségében az Ady Endre Mivelddési Kozpont és Konyvtar intézménnyel folytatott 2016.
koltségvetési-tervezet egyeztetd megbeszeélésérol.

Jelen vannak: Toéth Jozsef polgarmester

Csépanyiné Bartok Margit pénziigyi irodavezeto

Léka Gyuldné koltségvetési eldado

Radics Zoltanné intézményvezetd

Csordasné Tallai Monika Varosgondnoksag pénziigyi munkatars
Radics Zoltanné
Elmondja, hogy a tavalyi évben jo szerzddést kotottek a Tiirr Istvan Képzo és Kutatointézettel,
ez ebben az évben nem latszik még realizdlédni. A konyvtarnak vannak kiilonbozo
elképzelései, amelyekkel novelnék a bevételiiket, programszervezésben latszik valtozas.
Személyi juttatasok tekintetében, augusztustol kezdédden tervezésre keriilne egy Uj statusz.
Elmondja, hogy azért lenne erre sziikség, mert Péterné Kiss Petronella visszajon GYES-r6l, az
0 statuszan van jelenleg Derzsényi Dénes, aki a miivelddés szervezésen til a technikai
eszkozoket is mitkodteti. Nagy felel0sséggel jar ennek az lizemeltetése, illetve az intézmény
kiilonb6z6 berendezéseit (tlizjelzo rendszer, 1égbefivo rendszer, riaszto) is 6 feliigyeli.
Az Onkormanyzatnak van vallalasa a ,,Varosfejlesztés Polgaron I. iitem” projekten beliil, 4j
munkahelyteremtés elnevezésii indikator, ezt le is irta, ez 6t évre szdlna, és az intézménybe 1
f6 keriilne tervezésre.
A kozceélu foglalkoztatottakra tovabbra is sziikség van. 3 {6t szeretnének foglalkoztatni,
vannak kulturdlis kozcéluak, de az ¢ esetiikben 100%-o0s a finanszirozas. Ez az intézmény
miikodését nagyban segitené.

Csépanyiné Bartok Margit
A tervezetben még a marciustol torténd foglakoztatdshoz kapcsolddd 80%-os tamogatas van
benne.

Radics Zoltanné

A varosi rendezvények Osszegét a Humadanfeladatok ¢€s ligyrendi bizottsdg hatidrozta meg,
melyet 15 M Ft Osszegben engedélyez. A rendezvények koltsége ezaltal novekedik a
tavalyihoz viszonyitva.

Csépanyiné Bartok Margit
Tehat biztositana fedezetet a miikodési tobbletkoltségekre is.

Radics Zoltanné

A varosi TVkoltségeinek Osszege is emelkedne, mivel a rendezvények szama emelkedik.
Masik dolog, hogy a konyvtarban van egy probléma a Rack-szekrény, nem volt jo a tervezés,
egyrészt zug, elektromos szmog alakulhat ki, stb., ezt szakértdk is elmondtik. Megprobaltak
korbe venni, de ez sem oldotta meg a problémat. A legnagyobb gond nyaron adodik, amikor
meleg van ¢€s nincs légkondiciondlo, igy az elektromos vezetékek ugy tilmelegednek, hogy
akar kigyulladas is lehetséges. Eppen ezért szakérték javasoltik, hogy ezt a Rack-szekrényt
gipszkartonnal korbe kellene venni, igy biztonsagosabb lenne, illetve a hang sem sz{irddne ki.
Erre 750 e Ft + afa Osszegli ajanlatot adtak. Tavaly tonkrement a szines nyomtatd, a
Humanfeladatok bizottsag iilésén mindig elhangzik, hogy jobban reklamozzédk a
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rendezvényeiket, mindségi anyagot adjanak ki, hogy minél jobban odafigyeljenek az emberek
a rendezvényekre. Programokbol nem is lesz hiany. Igy erre sziikségiik lenne, egy szines
fénymasolora, megnézték azt a lehetOséget is, hogy béreljenek, de nem ajanlanak bérbe
miivelddési kozpontoknak. Azt gondoltak, hogy olyan legyen, ami tobb évig hasznalhato.

Csépanyiné Bartok Margit

Elmondja, hogy polgarmester ur elmondta a kordbbi intézményi egyeztetéseken, hogy mivel
mas intézménynél is vannak ilyen eszkdzbeszerzési szilikségletek, igy onkormanyzati szinten,
egylitt kérnének ajanlatot.

Latja, hogy a konyvtar alloméanygyarapitasként a normativ részt is beallitottdk, mint
beszerzést, ahogy a jogszabaly eldirja.

Lathat6 az is, hogy az eddigi 7 fobdl 6 f6 igénybe veszi az étkezési hozzdjarulast az
intézményben. Az épiilet lizemeléséhez a karbantartasi 6sszegek, javitadsok, mint beallitasra
keriiltek. Ugy latszik, hogy ezekkel az intézmény miikodtetése biztonsagosabbnak latszik.
Tehat nem fordulhat el6 az, az eset, ami a 2015. év vége felé allt eld, hogy hianyz6 miikddési
forrasok keletkeztek az intézménynél.

Radics Zoltanné
Igy van, ezt tobbszor is megvizsgaltak.

Toth Jozsef
A szamitastechnikai bevételek gondolja, hogy az internethasznalat.

Radics Zoltanné
Igen.

Toth Jozsef
A haz biztonsagi szolgéltatasainak éves koltsége, bruttdo 2 M Ft. Ez annyi, mint egy egész éves
gazdij, nem lehetne valahogy szlikiteni, hogy ne kelljen ennyit kell kifizetni.

Radics Zoltanné

Sajnos nincs lehetdség ezek csokkentésére, mert az épliletnek unids elvarasoknak kell
megfelelnie. Ami még probléma a légbefuvo-rendszer karbantartisa 400 e Ft, ha nem
kotnének erre szerzédést, akkor megbirsdgolnak dket.

Toth Jozsef
A Viarosi TV-n kozvetitésekkel és felvételekkel kapcsolatban, az erre a célra forditott kiadasok
Osszege is novekedett. Kérdezi, hogy mi indokolja ezt?

Radics Zoltanné
Példéul a ,,Nyari Buliesték™ rendezvény.

Toth Jozsef
Kérdezi, hogy azt is fel akarjak venni és sugarozni a TV-ben?

Radics Zoltanné
A TV-felvétel téma kapcsan, elmondja, hogy 1j szerz6dés kotése lesz sziikséges.

Toth Jozsef
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Tiszta és vallalhato konstrukcidkon alapuld szerzddéskotés sziikséges.

Radics Zoltanné
A bevétel novelésére 1at modot, elképzelhetd, hogy a tavalyi szintet tudjak tartani.

Toth Jozsef
Kéri, ha megkeresés van bérbevétel targyaban, akkor legyen egyeztetés a Polgarmesteri
Hivatallal is.

Kmft.
Jegyzokonyv

mely késziilt 2016. februar 2-an 14.00-kor Polgaron, a Polgarmesteri Hivatal hivatalos
helyiségében a Napsugar Ovoda ¢és Bolcsdde intézménnyel folytatott 2016. évi kdltségvetés-
tervezet egyeztetd megbeszélésérol.

Jelen vannak: Toth Jozsef polgarmester
Csépanyiné Bartok Margit pénziigyi irodavezetd
Léka Gyulané koltségvetési eldado
Icsu Ferencné intézményvezeto
Elek Zoltanné pénziigyi el6ado

Toth Jozsef
Megkérdezi, hogy van fizetés nélkiili, szabadsagon 1évé 6vodapedagdgus? Ki az és milyen
oknal fogva nem dolgozik?

Icsu Ferencné
Hornyéak Enikordl van szo, 3 gyermeke van és a legkisebbel kért fizetés nélkiili szabadsagot.

Toth Jozsef
Kérdezi, hogy hogyan p6toljak? A statusza ott marad és megbizassal van helyette valaki?

Icsu Ferencné
Igen.

Toth Jozsef

A bolcsddei 1étszamnal 14 fére van miikodési engedélyiink, az volt a korabbi években is a
céljuk, hogy a kapacitas meglegyen, hogy ebbe ne veszitsenek tamogatast. Ugy latta, hogy
csak 10 fovel tudnak elszdmolni. Mi ennek az oka?

Icsu Ferencné

Nagyon nehéz a bolcsddében tervezni, sok 0sszetevdje van, az el6z6 évre alapozva terveztek.
235 volt tavaly az osztdszam, és ahogy kiszamoltdk az egyenlet alapjan az 10,1 gyerek az, aki
igénybe vette és ténylegesen tudtak rd normativat kérni. Ez abbdl adodik, hogy a gyereket csak
2 éves koraban tudjak felvenni. Illetve hozza kell venni a beteg gyerekek szamat ha 10 napnal
tobbet hidnyzik nem vehetdk bele.

Csépanyiné Bartok Margit
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Olyan kevés volt a nyitvatartasi napok szdma, nem teljesiilhetett a feltétel.

Toth Jozsef
Akkor most igy véli, hogy ez meg fog valtozni és 2016 évben 14 f6s kihasznaltsaggal tudnak
miikddni?

Csépanyiné Bartok Margit
Nem, 10 fore igényelte. A felvettek szama 14 6, de az 10 {6 utan jar a jogosultsag.

Toth Jozsef
Van egy uj munkak6zosség. Kérdezi, hogy mi és mihez sziikséges?

Icsu Ferencné

Igen, van egy jo babcsoportjuk, ami a miivelddési hazhoz tartozott eddig, de lemorzsolodas
tortént, az j tagokat pedig nehéz volt arra ravenni, hogy ne az 6voda alatt mitkddjenek. igy
tudta megmenteni a babcsoportot, hogy létrehoztak egy munkakdzosséget. Ennek az a
hozadéka, hogy munkakozosségvezetéi potlékot minden munkavezetd kap. 5
munkakozdsséget milkddtethetnek és annyi is van (freinet munkak6zdsség, zold ovoda
munkako6zdsség, dvoda-iskola atmenet munkakdzoség, kompetencia munkakozosség és bab
munkak6z0sség).

Toth Jozsef

Az étkezési hozzéjarulas kapcsan, ujra lehet gondolni, hogy ki milyen médon szeretné, a
koltségvetés tdmogatasan keresztiil hasznalni, ebben azt latja, hogy van 17 f6 és 1 bolcsddei
dolgoz6. Hogy alakul ez van-e benne valtozas?

Icsu Ferencné
18 0 jelezte szandékat. Ortilt volna, ha mindenki visszajon, de a torvény ugy szol, hogy nem
kotelezd benn étkezOk, tehat kérte, hogy dontsék el, de évkdzben nincs valtoztatas.

Toth Jozsef
Munkaruha szabdlyzata van az intézménynek, ezt jova is hagytdk és e szerint megy a tervezés.

Icsu Ferencné

Elmondja, hogy nyugdijba vonul6 az idén nem lesz, 40 éves munkaviszonya megvan Pozsa
Jozsefnének, de jelezte, hogy nem fog elmenni. O lenne a masik, aki elmehetne, a tényleges
nyugdijkort pedig 2017 decemberében fogja elérni. Illetve ezzel a korkedvezménnyel Maténé
Kiss Eva is elmehetne.

Toth Jozsef

Tervezve van-e intézményi karbantartisi sziikséglet, igény, ami a telepiilési dnkormanyzat
forrasait érinti?

Icsu Ferencné

Amit be szoktak tervezni, a Varosgondnoksag részére az 100 e Ft. Felallitanak egy rangsort és

ami beelfér a koltségvetésbe az megvalosul.

Csépanyiné Bartok Margit
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A kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodoan 80%-0s tdmogatds van tervezve. Ha nem lesz 20%-ra
sziikség, mert 100%-o0s tdmogatas lesz, akkor ennek a fedezete felszabadul a kdltségvetésbdl,
¢s annak az Osszegnek a sorsardl kellene beszélni. Az intézmény miikddésére raforditando,
akar lehet az 0j csoportbdvités témakore.

Icsu Ferencné

Tervezve van, hogy két csoport 1étrejon, 2016. szeptember 2.-4tdl, 4 dvodapedagogus és 2
dajkai allassal. JO lenne, ha realitasa tudna lenni. A koltségvetéssel hogy fog Osszhangba
keriilni, az kérdés, ugy gondolta, hogy a palydzat nem biztos, hogy lesz, sziikségesnek
gondolta, hogy betervezzEk, igény van ra.

Toth Jozsef

Lehetséges, de ennek kell egy forgatokonyve. Ha Matav ingatlan helyzete nem fog
szeptemberig valtozni, akkor 2016 szeptemberében az 6vodat a beérkezd gyerekekkel mi fogja
érinteni.

Icsu Ferencné
Borzaszto lesz, be kell 6ket tenni akkor a meglévd csoportokba, illetve ha felmentést kérnek,
mert nem tudja Oket hova tenni. Nagyjabol 280 gyerek fog jonni. Most kezdtek 246 fovel,
jelenleg 250 van, illetve van 30-40 felmentett. Tehat az igény megvan ra. Mindenképp
sziikséges betervezni.

Kmft.
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