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Miikodési terv

Jogszabalyi vonatkozasok:
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28/2015. (V.28.) EMMI rendelet a 2016/2017. tanév rendjérdl
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerér6l és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol, 64. § (4) bekezdése alapjan
1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a nemzeti, etnikai kisebbség évodai nevelésének iranyelve
¢s a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol
A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény 8. § (1-2) bekezdése és a 49. § és a
95. § (7) bekezdés.
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 229/2012. V111.28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrol szold 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol 145 § - a
- A tanfeliigyelet (pedagdgiai-szakmai ellendrzés) rendszerének miikodtetését
a 2011. év CXC. torvény 78. § (1.) bekezdésének f.) pontja irja eld, az
ellendérzés kereteit a 86-87. § - a rogziti
- 22/2015. (IV.21.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
- a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelethez, jegyzék a nevelési-oktatasi
intézmények kotelezd (minimalis) eszkozeirdl és felszerelésérdl. 2. sz.
melléklet
A Polgari Onkorméanyzat Képvisel6- testiiletének vonatkozé énkormanyzati rendeletei
A Napsugar Ovoda és Bolcséde miikodését szabalyozé dokumentumok
Beépiilnek 2016 szeptemberét6l a Nkt. 2016/2017. nevelési évet érintdé hatalyba 1épd

rendelkezései

Ahhoz, hogy egy mindségi 6vodai intézményi rendszert tudjunk miikddtetni, amely napjaink

elvarasainak megfelel, a koznevelés 1j iranyait, az 1j koznevelési torvénybol adodo valtozasokat

mind figyelembe kellett venniink.



Kedves Kollégak, Sziilok!

A sikeres nevelési év egyik alapfeltétele a j6 mindségli éves munkaterv, melyet csak a munkankat

befolyasold torvényi elvarasok ismeretében atgondolt tervezési folyamat részeként lehet elkésziteni.

A sikeres nevelési év egyik alapfeltétele a megvaltozott torvényi tartalmak ismerete és azok

beépitése a megvaldsitas kiilonbozé folyamataiba. Attekintjilk a munkaterv kotelez6, valamint a

bevihet6 tartalmi elemeiket.

A j6 munkaterv néhany ismérve:

Tartalmazza a torvényi elvarasokat

Epit az intézmény mérési eredményeire

Tartalmazza az intézményi és csoportszintii (munkakozosségek, team- csoportok, stb.)
feladatait és eseményeit

Torekszik a terhek egyenletes elosztasara

A jol hasznalhato feladat ellatasi terv alapja

Egyszemélyi felel6sokkel ellatott feladatokat tartalmaz

Beéplilnek a 2016. szeptembertdl bevezetésre keriilo alabbi elvarasok:

o A kiils6é szakmai ellendrzés-értékelés és a pedagdgusok elémeneteli rendszerével
kapcsolatos feladatok; portfolio készitése, mindsitési eljarasok, vizsgak, stb.
o A pedagdgusok 1j tipusi munkaidd-szamitasabol fakado feladatok
o Az intézményvezetok létszam és oraszamainak ellatasa
o A neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitdk feladatai
Az elmult nevelési év eredményeire alapoz
Epit az elmult évek tanulsagaira

Minden pedagogus ismeri, illetve pontosan megtalalja benne egyéni feladatait.

........................................

intézményvezetd



Nevelési év rendje 2016-2017.

A Napsugar Ovoda és Bolcséde 2016/2017-es munkaterve a Nemzeti Koznevelésrdl szol6 2011. évi
CXC. torvény 6vodara vonatkozd eldirasai szerint késziilt, mely szerint:
A nevelési év 2016. szeptember 1-én kezdddik, 2017. augusztus 31-én ér véget. A sziilok

igényeinek figyelembe vételével szervezziik az 6vodak nyari takaritasat.

Nyari iigyeleti rendszer idopontja:

e 2017. junius 19 — janius 30 — ig Bessenyei ¢s a Mora 1uti 6vodakban
e 2017. jalius 3 - julius 28-ig Bessenyei uti 6voda

L Bolcsdde

e 2017.jalius 31 - augusztus 25-ig Mobra uti 6voda

e 2017. augusztus 28 — augusztus 31 — ig Bessenyei €s a Mora uti 6voddkban

Nyari takaritasi sziinet tervezett idépontja:

e 2017. julius 3 — julius 28 — ig Mora uti 6vodaban
e 2017. jalius 31 - augusztus 25 —ig Bessenyei tti 6voda
e 2017. jalius 31 - augusztus 11 - ig Bolcséde

A gyerekek fizikai allapotat felméro, évi két alkalommal sorra keriild vizsgalata idépontja:

» 2016. november 4. péntek
» 2017. aprilis 14. péntek

Nevelés nélkiili munkanapok - szakmai napok tervezése:

A nevelési évben a nevelGtestiilet részére a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagogiai célra
ovodankban harom munkanapot tanitds nélkiili munkanapként hasznalunk fel. A szakmai nyiltnapot

csak fejlesztési iddben tudjuk tervezni, amikor a gyerekcsoportban folyé munkat tekintjiik meg.

e (Oszi mithelymunka:

2016. november 2-an: munkakozosségek foglalkozasai

e Pedagogiai mithelymunka, tapasztalatcsere:

2016. november 3-an: Hajduszoboszlora latogatunk szakmai mithelymunkara
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e Szakmai nyiltnap:
2017. &prilis 13-an: szakmai nyiltnap keretében tehetséggondozo mithelyek

foglalkozésai

e Tavaszi mihelymunka ideje:

2017. marcius 22. (Szerda) szakmai nyiltnap a Moéra Gti 6vodaban

e Nevelés nélkiili munkanap:

2016. augusztus 29. hétfo
2017. marcius 22. szerda

2017. janius 13. kedd

(A valtoztatas lehet6sége fennall).

Kiemelt szakmai feladataink:

e A jatékba integralt nevelés-fejlesztés mindennapos tevékenységiinkben
A jaték az 6vodas gyermekek fO tevékenységi formdja, benne és altala fejleszthetd a
gyermek ebben a korban a legeredményesebben

e Freinet szellemii nevelés, kompetencia alapti nevelés, projekt pedagogia, kooperativ
technika fejlesztése, szakmai sszefogéssal, tovabbképzéssel

o Egészséges életmddra nevelés kiemelt szerepének megvalositasa

o A tervezd-értékeld és ellendrzd tevékenység aktualizalasa

e Intézményi Onértékelési dokumentumok alkalmazéasa

e A mindsitési eljarasokra és a mindsitd vizsgakra felkészitések

e Z06ld munkakozosség munkajanak fejlesztése

o Mozgasfejlesztés az ovi-foci palya hasznalataval

e Tehetséggondozd miithelyek munkdjanak beinditasa



Ertekezletek

Nevelotestiileti értekezletek

Tanévnyito értekezlet:
Téma: Munkatervi, miikodési és aktualis feladatok 2016/2017. nevelési évben

Ideje: 2016. augusztus 29. hétf6 14 ora
Helye: Bessenyei uti 6voda

Felelds: Icsu Ferencné intézményvezetd és Maténé Kiss Eva intézményvezetd helyettes

Tanévzaro értekezlet:
Téma:
— A 2016/2017-es nevelési év értékelése, a kovetkez6 év feladatainak kijelolése
— Feleldsok beszamoloja a végzett munkarol
Ideje: 2017. janius 13. kedd 14 6ra
Helye: Mora uti 6voda

Felel6s: Icsu Ferencné intézményvezetd és Barath Zoltanné intézményvezetd helyettes.

Alkalmazotti értekezletek

Tanévnyito értekezlet:

Téma: Munkatervi, miikodési és aktualis feladatok 2016/2017. nevelési évben
Ideje: 2016. augusztus 29. hétf6 16 ora
Helye: Bessenyei tti 6voda
Felel6s: Maténé Kiss Eva intézményvezetd helyettes.
Félévi értekezlet:
Téma: Csapat €pitd tréning az intézmény dolgozoi szamadra, a kdzosségi érzés és magatartas
jellemzdi az intézmény dolgozoi korében.
Ideje: 2016. december 12. hétfo 16 ora
Helye: Bessenyei uti székhely 6voda
Felelos: Lipcseyné Bartok Marianna a bolcsdde szakmai vezetdje.
Tanévzaro értekezlet:
Téma:
— A 2016/2017-es nevelési év értékelése, a kdvetkezo év feladatainak kijelolés
— Felel6sok beszamoloja a végzett munkarol
— Téjékoztatas a nyari szervezési feladatokrol

Ideje: 2017. junius 13. kedd 16 o6ra.



Helye: Mora 1ti 6voda
Felelds: dr. Baranya Gyorgyné Mora uti telephely 6voda kijeldlt képviseldje, és Maténé

Kiss Eva intézményvezetd helyettes

Kiemelt programok oktéber- november honapban:
e 2016. szeptember-oktober honapban - 6voda nyitogato
e 2016. november 7 — 12 — ig - egészséghét
e 2016. november 18. - 6voda-bal

e Minden hénap els6 szerddja — munkakozosségi hospitalasok szervezése

Unnepek, iinnepélyek
Unnepek Bessenyei uti Mora uti
Mikulas 2016. december 6. 2016. december 5.
Fenyd iinnep 2016. december 14. 2016. december 15.
Farsang 2017. februar 2-3. hét 2017. februar 2-3 hét.
Anyak napja 2017. majus 1-3. hét 2017. majus 1- 3. hét

Minden 6vodai ilinnep, melyet az 6vodak sajat hagyomdényaiknak megfeleléen szerveznek,

rendeznek, a munkaterv részét képezd eseménytervben konkrétan megtalalhatdak.

Ovodan beliili feladatmegosztas

A vezet6i team:

Feladata: a jo kapcsolattartas és hatékony kommunikacio. Feleliink az informaciok aramlasaért és a
hataridds feladatok elvégzéséért. Meghatarozzuk céljainkat, kidolgozzuk munkaterviinket a
hatékony munkavégzés érdekében.

Tagjai: Icsu Ferencné intézményvezet6, Barath Zoltanné intézményvezetd helyettes, Lipcseyné
Bartok Marianna bolcsédei szakmai vezetd, Maténé Kiss Eva intézményvezetd helyettes, dr.
Baranya Gyorgyné a Moéra uti 6voda kijeldlt képviseldje

Ulések iddpontja: Minden honap els6 hétféje 14 éra

Szakmai munkacsoportok:

Bedovodazasért felel6s: Icsu Ferencné intézményvezeto a felelds €s a dontéshozo is.



1. Kompetencia alapt nevelés munkakozosség:

e Vezetdje: Ferenczné Szikora Erzsébet
e Tagjai: Dr. Baranya Gyorgyné, Baba Péterné, Juhdszné Nemes Monika,

Maténé Kiss Eva, Tothné Soltész Timea

2. Ovoda - iskola dtmenet munkakozosség:
e Vezetdje: Vamosi Antalné
e Tagjai: Dovak Laszloné, Asztai Barnabasné, Kovacs Maria, Lukacs Adél

3. Freinet szellemii munkakozosség:

o Vezetdje: Torok Jozsefné,

e Tagjai: Hornyak Judit, Ozse Anita, Toth Tiborné, Icsu Ferencné

4. Zo6ld Munkakozosség:

e Vezetdje: Toth Tiborné
e Tagjai: Balogh Lilla, Baba Péterné, Lipcseyné Bartok Marianna, Barath
Zoltanné

5. Bab munkakozosség:

e Vezetdje: Szalontai Jozsefné
e Tagjai: Lajtosné Pal Timea, Lesoné Matocsi Marta Krisztina, Molnar Nikolett,
Ozse Anita, Balogh Lilla

Megbizasok

6. Gyermek- és ifjuasagvédelmi felel6sok:

Maténé Kiss Eva intézményvezet helyettes, Dr. Baranya Gyorgyné Mora uti
telephely 6voda kijelolt képviseldje
Munkaterv készités hatarideje: 2016. majus 30.

7. Palyazat figyel6:

Felelds: Icsu Ferencné intézményvezetd, Szalontai Jozsefné 6vodapedagdgus



8. Udvari jatékok ellendrzését végzik:

Mobéra 0ti 6voda: Szalontai Jozsefné

Bessenyei ti 6voda: Tothné Soltész Timea

9. Kozalkalmazotti Tanacs:

Tagjai: Lukacs Adél, Kovacs Maria, Toth Krisztina

10. Tiiz- és munkavédelem:

Felel6se: Struba Laszloné munkavédelmi szaktanacsado

Csoportszervezés

A Képviselo-testiilet megallapitotta az indithatdé csoportok szamat a csoportlétszam maximalis
féréhelyének 20 % - al torténd ndvelését. Fennallt és tovabbra is aktudlis marad a csoportbdvités
sziikségessége a kotelezd bedvodazas miatti gyermeklétszdm alakulasat figyelembe véve. A a
megfeleld épiiletet az dvodahoz tartozo lattuk. A fenntartd palyazatot nyujtott be — a Postakert
¢épiiletben 2 csoport bovitésére, - amelynek eredménye még nem ismert. Ez az Ovodai
csoportbdvitési terv remélhetbleg a 2017-es nevelési évben realizalodik majd.

A csoportok kialakitdsa a pedagodgiai programban megfogalmazott szempontok szerint, eldzetes
egyeztetés alapjan, majus végén megtortént. Csoportjaink létszdma a maximum folott varhato,
atlagban 28 f0s csoportokkal fogunk miikodni, amely nem kedvezd az amugy is sok hatranyos
helyzetli gyermek egyéni fejlesztéséhez, esélyeinek javitdsahoz. Sziikséges ezért a jovOben a
csoportok 1étszamat a térvényben maximalizalt 1étszamhoz és a csoportszobai féréhelyhez igazitani.
Oktober elejéig torténnek még valtozasok a csoportok 0Osszetételében, melyet a sziilok
lakhelyvaltoztatasa, beiratkozas utdni id6ben torténd oOvodai jelentkezés ¢és az 1d6kozben

neveldsziiloknél elhelyezett gyermekek beiratasa indokol.

2016 szeptemberében 9 ovodai és 1 bolcsddei csoportot inditunk. Arrdl, hogy az eldjegyzett
gyermekek melyik 6vodaba lettek csoportba sorolva, az 6vodai eldjegyzések birtokaban, a
jelentkezOk lakcimének ismeretében, a sziildi igényeket figyelembe véve, valamint az integracios
nevelés kovetelményeinek, ¢és a szakmai-pedagogiai elvarasoknak valdo megfelelés alapjan

dontottiink.



2016. majus 30-i 6vodai adatok:

Intézmény Fér6éhely Gyermekek  Ovodapedagdgusok Pedagogiai Ovodai
szama kisgyermek asszisztens dajkak,
neveldk technikai
dolgozok
Ovoda 270 245 19 3 12
Bolcsode 14 14 2 - 1
Osszesen: - - 21 3 13

2016. majus 2-4. kozott megtortént az 0j gyerekek beirasa. A 2016/2017. nevelési évre 252
gyermek iratkozott be és eldrelathatolag kezdi meg az 6vodai életet. Az egyes csoportok 1étszama
varhatéan meghaladja a Koznevelési torvényben szabalyozott maximalis 25 f6 gyermeklétszamot.

2016. szeptember 1-t6l a csoportok atlaglétszama 28 fore tehetd.

A 3-7 évesek bedvodazasa:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A jegyzé
- az egyhdzi és magan fenntartdsu intézmények esetében a fenntartd - a sziilo kérelmére ¢s az
ovodavezetd, valamint a védono egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az
otodik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezo 6vodai nevelésben valé részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A gyermek ...”A nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi 4 ordban 6vodai foglalkozason vesz
részt,” - ez azt jelenti, hogy a foglalkozas ideje 4 6ra, de az 6vodai élet az egész napos tevékenység
¢és ennek része a gyermek alapvetd tevékenysége a jaték. Nyilatkoztak a sziilok, hogy a gyermekiik
szamdara a 8 oOrat vagy azt meghalado id6tartamu 6vodai életet kivankak igénybe venni. Két sziild
dontott a fél napos oOvodai igénybevétel mellett egészségiigyi okokbol. Ennek jelentdsége a

statisztikai adatszolgaltatdsban és normativa igénylésben van.

2016/2017-es nevelési év human eroforrasanak alakulasa:

A tanév elején a neveldmunkat 1 intézményvezetd és 18 szakképzett 6vodapedagogus kezdi el.

A csoportban folyé munkat 9 f6 pedagogiai munkat segité munkatars, azaz dajka néni és 3 f6 —
koznevelési torvény altal meghatarozott szdmu - pedagogiai asszisztens segiti.

A szakvizsgazott ovodapedagdgusok szama 5 6, 6k munkakdriikkben hasznositjak a képzés alatt
szerzett tudasukat. Intézményiinkben differencidlo ¢és fejlesztOpedagodgiai szakvizsgaval rendelkezd
o6vodapedagogusok az integracios palyazat keretében fejlesztik a gyerekeket. 3 f6 kozoktatasi
vezetdi képesitéssel, 4 f0 egyéb iranya pedagogiai szakvizsgaval is rendelkezik. 1

ovodapedagdgusnak van bdlcsddei csecsemd- és kisgyermekneveldi szakmaja is.
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Bessenyei uti 6voda
Csoport neve

Nyuszi csoport
vegyes

Cica csoport
vegyes

Maci csoport
vegyes

Csibe csoport
vegyes

Micimacko csoport
vegyes

M¢éhecske csoport
vegyes

Bessenyei 0sszesen:
Mora uti 6voda:
Katica csoport
vegyes

Riigyecske csoport
vegyes

Siini csoport
Vegyes

Mora 6sszesen:

0sszesen:

e Hazirend

Csoport létszama

27

28

27

27

30

27

166

28

29

29

86 6
252 16

A Ko6znevelési torvény és modositasai

Ovodapedagégusok
To6th Tiborné
Hornyék Judit
Barath Zoltanné
Lukécs Adél

Maténé Kiss Eva
Baba Péterné

Ozse Anita
Torok Jozsefné
Kovacs Maria
Vamosi Antalné

Juhaszné Nemes Monika
Tothné Soltész Timea

Szalontai Jozsefné
Balogh Lilla

Dr. Baranya Gyorgyneé
Ferenczné Szikora Erzsébet

Asztai Barnabasné
Dovak Laszloné

Pedagogiai terv

A Munkaterv az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:

Az dvodai nevelés orszagos alapprogramja

A ,, Természetesen-tevékenyen” Pedagogiai Programunk

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

2015/2016-0s nevelési év Osszegzd értékelése

11

Ovodai dajka

Ban Tamasné
helyettesit6 dajka
Kovacs Gyulané
To6th Krisztina
Szarkané Szoll6si

Valéria

Kovacs Tiborné

Ban Zsuzsanna

Lukacsné Molnar
Monika

Dankoné Varga
Tiinde

Oktatasi Hivatal Orszagos Tanfeliigyelet — kézikonyv 6vodak szamara



Nemzeti Fejlesztési terv oktatdsi-nevelési agazatra szolo iranyelvei
o Hatékonysag, eredményesség, esélyegyenldség
e Szakmai tartalom megujulésat célzo feladatok végrehajtasa
o Korszert pedagogiai modszerek elterjedésének tdmogatasa

e A formalis, és informalis rendszerek 0sszekapcsolésa.

Nevelési célok:

A Pedagodgiai Programban megfogalmazott célok, feladatok az iranyaddk a 2016/2017. évi
neveldmunkdra és az 6vodai élet egész teriiletére.

Az aktuilisan meghatarozott feladataink kozott hangsulyos szerepet kap az esélyegyenléség

megvaldsitasa, a hatranyos helyzetii gyerekek integracioja.

2016/2017. nevelési évben feldolgozasra keriil:

e A jatékba integralt nevelés-fejlesztés mindennapos tevékenységiinkben. A jaték az 6vodas
gyermekek f6 tevékenységi formaja, benne ¢s altala fejleszthet6 a gyermek ebben a korban a
legeredményesebben

e Freinet szellemi nevelés, kompetencia alapi nevelés, projekt pedagdgia, kooperativ
technika fejlesztése, folyamatos életrend biztositasa szakmai 6sszefogassal, tovabbképzéssel

o Pedagogiai kultarank fejlesztése

o Egészséges ¢letmddra nevelés kiemelt szerepének megvalositasa

e A pedagdgus-portfoliot elkészitd ovodapedagdgusok mindsitésének elékészitése

e 706ld 6voda programjanak megvalositasa

e A Tehetséggondozas programba bekapcsolodas

o Ko6z0sségi magatartas alakitdsa

e  Ovi-foci program fejlesztése.

Lehetéségeink:
e Human erdforrds kihasznéldsa, fejlesztése (szakmai kompetencidkkal torténd tudatos
gazdalkodas), a neveldtestiileten beliil az egyenletes munkaelosztéas biztositasa
e Teljes dolgozdi kor belsd és kiilsé tovabbképzésének tudatos tervezése
e A TEAM munka lehetdségei (k6zos gondolkodaés, tajékozodas, probléma megoldas, eset
megbeszElés)
e A munkahelyi klima alland6 javitasa, szinten tartasa

e Innovécio megvalositasa
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Fejlesztd pedagdgusi szakvizsgaval rendelkez6 munkatars megbizasa az egyéni fejlesztések
elvégzésével

Palyazati lehetdségek kihasznalasa.

Programunk kiemelt elemei:

1.
2.
3.

A jatékba integralt nevelés-fejlesztés mindennapos tevékenységiinkben.

Ovoda-iskola atmenet timogatasa (iskolaérettség elérését tamogatd pedagogiai munka).
Szervezési feladatok (teljes korti ovodaztatds biztositasa, gyermekek aranyos elosztasa
csoportokon beliil, rendszeres 6vodaba jaras el0segitése).

Pedagdgiai munka kiemelt teriiletei: korszerti 6vodapedagdgiai mddszerek, jo gyakorlat.
Sziilokkel valé kapcsolattartas, egylittmiikodés (személyes kapcsolat kialakitasa, gyermekek
egyénre sz016 beszoktatdsa, partnerkdzpontl miikodés).

Gyermekvédelemmel, az egészségligyi ellatassal, szocialis segélynyljtas (egészségiigyi
szlirdvizsgalatok, gyermekjoléti szolgaltatasok kezdeményezése, szocialis ellatorendszerrel
val6 aktiv egylittmikddés).

Egyiittmiikodés 6vodan kiviili szervezetekkel (gyermekjoléti szolgélat, védéndi szolgalattal,

szakmai szolgéltatokkal).

8. Zold 6voda program kimunkalasa.
9. Tehetséggondozasi program beinditésa.
Feladat Megvaldsitas Felelos Hatarido
Minden 3-7 éves gyermek | Pontos nyilvantartas készitése, | Intézményvezetd Folyamatos
kotelezd bedvodazasa. a népesség nyilvantartd munkak6zdsség
adatainak folyamatos kovetése. | vezetok.
5 évesek igazolatlan A hianyzs okainak felderitése. | Ovodapedagégusok | Hetenként
hidnyzéasanak csokkentése. | A sziilékkel valo kapcsolat gyermekvédelmi
felvétele: csaladlatogatas feleldsok.
Egyiittmiikodés a
gyermekorvosokkal, a
védondkkel, a Csaladsegitd
Szolgalat munkatarsaival.
Vegyes csoportok A Kt. vonatkozd szabalyainak | Intézményvezetd Nevelési évben
kialakitasa, az életkorok figyelembevételével, a P.P. Telephely 6voda junius
kozelitésével. kovetelményeinek valo kijelolt képviseldje. | kozepéig
megfeleléssel, a sziiloi igények
figyelembe vételével torténik a
csoportok kialakitasa.
Az 6vodapedagdgusok Megtjuls a fejlesztést segitd | Ovodapedagogusok. | Folyamatos
pedagogiai fejlesztd pedagogiai modszerek
tevékenységének alkalmazaséban. A napirend
hatékonyabba, keretében kiemelt szerepet
eredményesebbé tétele. kapjanak: folyamatos ¢életrend
biztositasa, jatékba integralt az
egyéni, mikro-csoportos,
fejlesztések, differencidlasok.
Az dvodapedagdgusok A gyerekek egyéni érési Intézményvezetd és | Folyamatos
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munkarendjének
rugalmas, ésszerli
megszervezésével
valositjuk meg az egyéni

¢s kiscsoportos fejlesztést.

liteméhez igazitott fejlesztd
tevékenység szervezése.

az
ovodapedagdgusok,
munkak6zdsség
vezetok.

A mérdeszk6zok
eredményes alkalmazasa.

A sajat mérdeszk6zok
alkalmazasa és annak
eredményeire épitett fejlesztd
tevékenység. A mérést elsod
alkalommal a 4-5 évesek
esetében kell elvégezni, majd a
nagycsoportosok esetében
nevelési év elején és végén. A
mérés eredményétérdl az elsos
nevelOket tdjékoztatni kell.

Intézményvezetd és
az
ovodapedagdgusok.

Folyamatos

Az egyes gyerekek
fejlédésének folyamatos
figyelemmel kisérése.

Az intézménybe 1épés elsd
napjatol az egyéni fejlodési
naplo folyamatos vezetése. A
sziilok tajékoztatasa a gyermek
fejlodési litemérdl.

Ovodapedagdgusok.

Folyamatos

Feladat

Megvaldsitas

Felelos

Hatarido

A Pedagogiai
Szakszolgalat szakmai
szolgaltatésa.

A fejleszto tevékenység
hatékonysaganak érdekében a
logopédiai,
fejlesztopedagogiai,
pszicholdgiai ellatas igénybe
vétele az egyéni fejlodési
eltérések kiszlirésére €s
kezelésére. Egyéni fejlesztési
terv készitése.

Ovodapedagdgusok.

Folyamatos

Egyéni fejlesztések
feltételének biztositasa.

Fejleszté pedagogusi
szakvizsgaval rendelkezd
ovodapedagdgus megbizasa az
IPR keretében az egyéni
fejlesztések végzésére

Intézményvezeto,
Szakvizsgazott
fejlesztd
ovodapedagogus.

Folyamatos

Hatékonyabb
egytttmiikodés az iskolai
neveldkkel.

Az iskoléaba 1ép6 gyerekek
fejlddésének nyomon kdvetése,
folyamatos parbeszéd az
iskolai neveldkkel és
javaslataik, észrevételeik
felhasznalasa a fejlesztd
munkéban.

Intézményvezetd,
6voda- iskola
atmenet
munkak6zdsség
vezetdje,
ovodapedagdgusok.

Folyamatos

Az dvoda- iskola dtmenet
problémainak
csOkkentése.

Nevel6i munkak6zosség
megszervezese,
egylittmiikodés formainak
meghatarozasa az 6voda-
iskola dtmenet nehézségeinek
csOkkentése érdekében.

Intézményvezetd és a
munkakdzdsség
vezet6i, ovoda-iskola
atmenet
munkak6zdsség
vezetoje.

Folyamatos

Ezek a tartalmi elemek folyamatos megvalositasra kerililnek, és hangsulyos szerepet kapnak a

nevelési év folyaman.
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Freinet szellemii nevelés:

Tovéabbi feladatok: A pedagogia sajatossagai kiils6 jegyekben is megnyilvanuljanak. Freinet
szellemli neveléssel a csoport neveltségi szintjének erdsitése. Részletes munkatervet a Freinet
szellemii nevelés munkak6zosség dolgozza ki.

Hatérido: 2016. majus 30.

Kompetencia alapu nevelés:

Tovabbi feladat: A modszertani kosar elemeinek tovabbi kiprobalasa, bevezetése a csoportokban,
melyet 6vodai integracidos program megvalositasaban is eredményesen lehet alkalmazni. Részletes
munkatervet a Kompetencia alapu nevelés munkakozosség dolgozza ki.

Hatarid6: 2016. majus 30.

Ovoda-iskola atmenet:

Az 6voda-iskola dtmenet hosszl évek 6ta komoly pedagdgiai-elvi és gyakorlati-problémakor. Elvi,
mert allando kérdés, hogy melyik fél kozelitsen a masikhoz, gyakorlati abban a tekintetben, hogy az
atmenet milyen modon valdsuljon meg.

Cél: Hatékonyabb és eredményesebb legyen az 6vodasok egyéni fejlesztése. Az dvodai nevelés
feladata a prevencid, a hatranyok csokkentése, az iskoldba 1épdk esélyeinek ndvelése ahhoz, hogy
eredményesen, sikeresen kezdhessék meg tanulményaikat.

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyeinek novelése, egyéni fejlesztéssel.

Részletes munkatervet az Ovoda-iskola atmenet munkakozosség dolgozza ki.

Hatérido: 2016. méajus 30.

Kacago babcsoport - munkakozosség:
Vezetd: Szalontai Jozsefné
Tagok: Lajtosné Pal Timea, Lesoné Matocsi Marta Krisztina, Molndr Nikolett, Téth
Tiborné, Torok Jozsefné, Ozse Anita.
Munkatervét a babcsoport vezetdje késziti el.

Hatéridd: 2016. majus 30.

Az 6voda ellendrzési-értékelési tervében megfogalmazottak kovetkezetes megvalositasa.
Hatéridd: folyamatos.
Felel6s: Intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek, szakmai vezetd, munkakdzosség
kijelolt képviseloi.
A szakmai munkakdzosségek vezetdivel rendszeres megbeszEélés a  problémakrol,
eredményekrdl kdlcsonds informalas.
Hataridd: 2 -3 havonta.

Felel6s: Intézményvezeto.
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Tovabbképzés

Az 6vodapedagogusok képzése a tovabbképzési terv figyelembe vételével torténik.

Szakmai ellenorzés és értékelés:

Célja, hogy az intézmény a kézOsen meghatarozott norma, érték és prioritds rendszer mentén
hatékonyan miikodjon, a dolgozék motivaltak, tdmogatottak ¢és eredményesek legyenek az
intézményi célok elérése érdekében.

Az 6vodaban a feladatok meghatarozasa a munkakdri leirasokban és a munkatervben taldlhato. A
munkakorhoz feladatnak, hataskornek és feleldsségnek is jarulnia kell.

Az elmult évek egyik legjellemzObb valtozasa e téren az 6voddban a feladatok rendszerén
csoportban végzett egyéni vagy paros munka mellett, egyre tobb specialis feladatot kell vallalniuk a
kozos feladatokbodl (rendezvényszervezés, palydzatiras).

Bérmilyen konnyii vagy nehéz ezt tudomésul venni, egy dolgozo feladatai lassan fele-fele ardnyban
tevodnek Ossze a csoporttal kapcsolatos feladatokbdl és az intézményi miikodést biztositd kdzos
feladatok ra esd teenddibol.

A lelki egészség ¢€s a hatékony miikodés szempontjabol egyarant fontos, hogy a feladatok a lehetd
leginkabb személyre szabottabbak legyenek, vagyis a feladatok kiaddsahoz vegylik figyelembe a

dolgoz6 adottsagait.

Az Intézményi Onértékelés munkacsoport munkaja

Koordinator: Icsu Ferencné intézményvezetd

Tagjai:
e Barath Zoltanné intézményvezetd helyettes
e Dr. Baranya Gyorgyné telephely 6voda kijelolt képviseldje
e Maténé Kiss Eva intézményvezet6 helyettes

e Vamosi Antalné¢ munkak6zosség vezetd

A pedagoégiai-szakmai ellenérzés:

A magyar kdznevelési rendszer mindségének — hatékonysagi, eredményességi €és méltanyos-sagi
mutatoinak — javitdsa érdekében az oktatasiranyitas 0 szerkezetli intézményhalozatot, iranyitasi és
ellendrzési modellt vezetett be. Az intézmény vezetdit ¢s pedagogusait az ellendrzésre valo

felkésziilésben, valamint a folyamatos, kiegyenlitett, magas szinvonalu pedagdgiai munkaban segiti.
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»Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés célja a pedagéogusok munkdjanak kiilsd, egységes
kritériumok szerinti ellendrzése és értékelése a mindség javitasa érdekében.”

A fentiek alapjan egyértelmiien kijelenthetd, hogy az ellendrzés a pedagdgusok, intézményvezetok
¢és intézmények pedagogiai-szakmai munkdjanak fejlesztését tiizi ki célul a kznevelés mindségének
javitasa érdekében. Ennek megfelelden a pedagogiai-szakmai ellendrzés egy olyan eszkoz, amely az
értékelési rendszer mas elemeivel egyiitt a tervezésre és megvalositasra épitve hatdrozza meg a
kovetkezd idOszak fejlesztéseinek iranyat. A fejlesztések tdmogatasa mellett az ellendrzés masik
fontos célja a pozitiv visszacsatolas, vagyis a kiemelkedo teriiletek azonositasa mind a pedagogus,
mind a vezetd és az intézmény munkdjara vonatkozoéan. A modell célja: a megerdsités és a
fejlesztés.

Az ellenérzés intézménytipusonként egységes kritériumok szerint, egységes ¢és nyilvanos
modszerrel torténik.

A standardok kidolgozdsdnal a viszonyitasi alapot a pedagdgiai szaktudomanyok 4altalanos
szempontjainak valo megfelelés, az Ovodai nevelés orszagos alapprogram altalanos elveinek

betartasa, tovabba az intézmény sajat pedagdgiai programja alkotja.
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10.

11.

12.

13.

14.

MELLEKLETEK

Szakmai munkaterv 2016-2017.

Szakmai ellendrzés id6terve 2016-2017.

Ovoda-iskola atmenet munkakozosség munkaterve 2016-2017.
Kompetencia alapt nevelés munkak6zdsség munkaterve 2016-2017.
Freinet szellemi nevelés munkak6zosség munkaterve 2016-2017.
761d Ovoda munkakozosség munkaterve 2016-2017.

Kacago babcsoport munkakdzosség programja 2016-2017.
Bolcsddei szakmai munkaterv 2016-2017.

Az intézményben foglalkoztatott pedagogusok 1étszamanak meghatarozasa 2016-2017.
Munkarendek 2016-2017.

Eseménytervek 2016-2017.

Gyermekek kotelezd orvosi vizsgalatdnak megszervezése.

Sziil6i Szervezet tagjai 2016-2017.

Sziil6i Szervezet véleménye az intézmény 2016/17-0s évi munkaterveérdl.
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Szakmai munkaterv 2016-2017.

1. sz. melléklet

Tevékenység Idépont Helyszin Moédszer, téma Cél Résztvevok kore Felelés Targyi feltétel Dokumentum | Ellenérzés értékelés
Intézményvezetd és - Ellen6rzési terv _ A
BESZ. team 2016. Bessenyei uti i Eve§ t’er'v elkészitésével a Intézményvezetd, Intézményvezetd, Egy,ez'Fet'('-:-tt . A Dokumentum
. . : Osszeallitasa, . BESZ. team helyszin id6pont | Emlékeztetd .
talalkozasa 08. 29. Ovoda 14 szakmai munka BESZ. team elemzés
megbesz¢lés segitése, ellendrzése vezetdje munkaterv
Szakmai .rrjunka'terv 2016. o Megbesz¢élés, Kesz.uljor} cla S Intézményvezeto, Csomagolo Emlékeztetd,
programjanak és a Bessenyei uti . szakmai projektterv Az intézmény . :
. L 08. 29. . tervezes, : . L R . . BESZ. team papir, filctoll, projektterv Dokumentum
latogatasi id6terv 6voda . R és a latogatasi 6vodapedagogusai . . 1
. R, Otletborze i vezetdje géppapir id6terv
Osszedllitdsa iddterv
Az 6vondk Dokumentum
Intézményvezetd 2016. Bessenyei uti . megismerkednek a S, i o elemzés,
Lo . . X Beszamolo, - Az intézmény o . . . Jelenléti iv, e
tajékoztatja szakmai 08.29. ovoda 12 szakmai , ; . Intézményvezetd, Beszamolo, , vélemények,
o s megbeszélés . . ovodapedagogusai, foto, Y
programjardl az Tanévnyitd elképzelésekkel, a BESZ. team munkaterv oSk kérdések,
ovodapedagdgusokat, értekezlet szakmai Jegy A Osszegylijtése,
programmal igényfelmérés
Intézményvezetd és a Informaciogyiijtés | A csoportokban a Kijelolt o i . .
szakmai vezetd 2016. Csibe, katica, beszélgetés, jatékba integralt ovodapedagdgusok, Intezrrjenyvezeto, Ovodai Feljegyzés, Beszamolo,
\ , 11.06. - . v 2 . . S A vezetd helyettes, munkaterv . A
latogatésa a 2016 cica, siini helyzetfelmérés, fejlesztés modszere intézményvezeto ¢és Kiielslt dokumentumok, fotok jegyzdkonyv
csoportokban . csoportok elemzés, értékelés mindsitéshez intézményvezet6 h. , Jelo” gyermekmunka
01.20. . Y 6vodapedagdgusok
megfigyelés értékelés gyerekcsoport
‘ . Tapasztalatcsere, . . .
Szakmai Nap Ovodai konzultacio, Tapasztalatok Ovodapedagogusok, -y ) Atev.-ség .y Visszakérdezés
B 2016. csoportszoba, B cseréjével a pedagdgiai munkat Intézményvezetd, megvalosita- Fényképek,
miihelymunka . mithelymunka, - i S A . o g% Dokumentumok
11.02. vagy szabadtéri . L tartalmi munka segit6k, helyiek és vezetd helyettes sahoz eszk6zok, média A N
. projekt pedagdgia, . - . . Eletiink konyve
helyszin Eletmodra nevelés gazdagodasa hajdtiszoboszloiak felszerelések
Tapasztalatcsere, Ovodapedagogusok, \
Miihelymunka 2016. Ovoda, konzultacid, Tapaszt’alatok pedagdgiai munkat Intézményvezetd, A tey S8 Fénykép, Produktumok,
: . 8 cseréjével a A S B megvaldsitasahoz N e
projekt - nap 11.03. csoportszobak, mithelymunka, . segitok, helyiek és vezetd helyettes . kiadvany Jelenléti iv
) . ,, tartalmi munka i 2 . f eszkozok,
keretében Kozosségi terem Egészséges . képz6s hallgatok és | ovodapedagdgusok .
: \ i gazdagodasa LS felszerelések
Eletmédra nevelés tanaraik
, Tapasztalatcsere a - . . « .
2017 ari K ]\l;[egﬁigyel,e S kompetenciaalapt Qv9dapedagogu§o}< ’ Intem}enyvezeto’ A tev.-,se’g'_ Projekt terv, Dokumentum
.o gyecske eszélgetés, . intézményvezetd és vezetd helyettes, megvalosita . .
Szakmai nyiltnap 04.13. Y pedagogia a Y M o . . foto, elemzés,
csoportban elemzés, értékelés . intézményvezeto h. kijelolt sahoz eszk6zok, . e . 1o
L gyakorlati , . ) jelenléti iv jegyz6konyv
konzultacio o gyerekcsoport ovodapedagdgusok felszerelések
alkalmazasardl
A Ovodapedagogusok
Megf}gyelre > és a dajka munka | Ovodapedagogusok, . . . i interju, kérdéivek,
Folyamatos | « . beszélgetés, . Ay RN M Ovodapedagdgusok, P Feljegyzés .
Ellendrzés Isd. idétery Ovodai csoportok tapasztalatcsere hatékonysaganak intézményvezeto, intézményvezetd Ellenérzési megfigyelés,
) alkalmanként PO ersitése, vezetO helyettes, ,, ? naplo dokumentumok
problémak N . , K vezetd helyettes, .. . X
clemzése thekba integralt gyerekcsoport kritika, vélemény
fejlesztés segitése
folyamatos Az atmenet segitése Bemenet- Fénykepek, vél;:f]:iqn;esék
Ovoda-iskola dtmenet | Isd. voda Csalad, 6voda, K6z6s programok . g Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok . dokumentum emenyek,
g £0g
- . . - f modszerekkel, L L kimenet e kérdések,
kiemelt feladata iskola atm. iskola szervezése o tanitok tanitok Jelenléti iv, . o
technikakkal dokumentuma . ,, Osszegyljtése,
munkaterv emlékeztetd

Kritika, vélemény
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Szakmai ellenorzés idoterve 2016-2017.

2. sz. melléklet

Idépont Helye Téma Modszer Feladat Dokumentumok Résztvevok
A latogatasi, Tervezés, egyeztetés, a csoportokban fo,l,yo,szakmal tervezési dokumentumok, o ;
. lendrzési t K Itacio. ellendrzs munka ellendrzése: . 5K 16keztetd intézményvezeto,
2016.09.12. Bessenyel uti € eirli(?rz?s} erv onzultaclo, € 'isrnorzes, mindsitési munka segitése JegyZ(? onyv, e{n N ei cto, BESZ. team vezetdje
ovoda i__ esm:ie'se, megbeszélés jatékba integralt fejlesztés, nyaél tkerr\rl]eZn(; rgun a 6vodapedagdgusok
ozreadasa folyamatos életrend okumentuma
Megf;g};zlzet:]:tissz(:legetes’ jétékba integrdlt fejlesziés Csoport naplo, tervezési
2016.11.06. Bessenyei tuti A csoportban folyd P o : folyamatos életrend P PO, . Barath Zoltanné
. . problémak elemzése, .. .y e i1s s dokumentumok, fotok, .
6voda munka megtekintése . 12 onreflexiod, hospitalas és . 1 . " Cica csoport
Elmélet megvaldsulasa iy 1o . jegyz6konyv, emlékezteto,
portfolio feltdltés segitése
a gyakorlatban
Meggg};eslzetz’l:tissiigetes’ jétékba integralt fejlesziés Csoport naplo, tervezési
2016.11.23. Bessenyei tuti A csoportban folyd P . . folyamatos életrend P PO, ] Torok Jozsefné
. . problémak elemzése, .. .y o i1s dokumentumok, fotok, -
6voda munka megtekintése . . 1s onreflexio, hospitalas és . 1 . ,, csibe csoport
elmélet megvaldsulasa 12 1o e jegyzb6konyv, emlékeztetd,
portfolio feltdltés segitése
a gyakorlatban
Megfigyelé clgeté jatékba i Alt fejleszté . L
egfigyelés, beszé getes, jatékba integra t ejlesztés Csoport naplé, tervezési
, tapasztalatcsere, szakmai folyamatos életrend ; ‘o L
A csoportban folyo . , . - e i1 dokumentumok, fotok, Asztai Barnabasné
2017.04.13. Méra iti 6voda | munka megtekintése problémak elemzése, Onreflexi6, hospitdlds és jegyz6konyv, emlékeztetd stini csoport
g az elmélet gyakorlati portfolio feltdltés segitése Jegy v ’
megvalosulasa,
jatékba integralt fejlesztés
Megfigyelés, beszélgetés, ) folyarp:atos ele.tr’er}d ’ Csoport naplé, tervezési
e tapasztalatcsere, onreflexio, hospitalas és , .
Gyakornoki mindsit6 ., , 1 n s dokumentumok, fotok, Balogh Lilla
2016.12.06. Moéra uti 6voda . problémak elemzése portfolié prezentacio, . 1, . . :
vizsga . . . jegyz6konyv, emlékeztetd, Katica csoport
az elmélet gyakorlati csoportmunka megfigyelése
megvalosuldsa
Megfigyelés, beszélgetés, jatékba integralt fejlesztés
Bessenyei ti A csoportban folyé tapiilstalatcsere’, ) folyan'lratos eleFrfer}d ’ Csoport naplo, tervez’e31 Buse Anita
2017. 03.25. , . problémak elemzése, onreflexio, hospitalas és dokumentumok, fotok, .
ovoda munka megtekintése . L s g ot o . o , . Csibe csoport
elmélet megvalosulasa portfolid feltdltés segitése jegyzOkonyv, emlékezteto,
a gyakorlatban
A Megfigyelés, beszélgetés, egyéni fejlesztés
Bessenvei it tehetségmiithelyekben tapasztalatcsere, onreflexio, hospitalas €s a tervezési , egyéni haladasi A 4 miihel (e &
2017.01.20. Y foly6é munka problémak elemzése, gyakorlati munka dokumentumok, fotok, mifiely vezetoje cs

ovoda

megtekintése folyod
munka megtekintése

elmélet megvalosulasa
a gyakorlatban

megtekintése

jegyzOkonyv, emlékeztetd,

gyerekek
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HIVOGATO
Ovodabol — iskolaba projekt 2016-2017.

3. sz. melléklet

tevékenység részcél felelos résztvevok kore sikerkritérium moédszer, targyi feltétel hataridé keletkez6 értékelés,
téma helyszin dokumentum ellenérzés
Az iskola és Késziiljon el az A team tagjai Az 6voda és iskola | Megfogalmazodott | Megbeszélés, Papir, toll 2016. majus Emlékeztetd dokumentumok
6voda atmenetet | atmenetet segitd munkakdzosség a projekt célja, és | tervezés 30. projektterv, fotd
segitd projektterv tagjai elkésziil a projekt
munkacsoportja terv
Osszeallitja a
programot
A két Kapcsolatfelvétel, | Iskolai és 6vodai A két vezet6 Eredményesebb megbeszélés Telefon, a 2016. emlékeztetd Dokumentumok
intézményvezetd | kozos beszélgetés | intézményvezetd egyiittmiikodés, megbeszélés decemberig
talalkozasa kapcsolatépités helyszine folyamatos
Az 6vondk Az 6vondk Munkak6zosség Tanitok, 6vondk, Informaltabb, beszélgetés telefon 2016.0ktober Fényképek, Visszakérdezés
ellatogatnak a beszélgetnek a vezetdk gyerekek tajékozottabb masodik hete emlékeztetd
volt volt 6vodasokkal pedagogusok 9:30-t61 és
6vodasaikhoz és a tanitokkal 13:30 oratol
Moricz uti
iskola
Oszi szakmai Miihelymunka az Ovodavezet§, Ovondk, tanitok, Egymas Miithelymunka, | Miihelymunka | 2016.oktober | Dokumentumok, | Dokumentumok,
nap az 6vodaban Osz jegyében munkakdzosség meghivott munkajanak beszélgetés, eszkozei, (6szi sziinet) | fotok, munkakartyak
vezetd vendégek megismerése helység, papir, | Bessenyeiuti | emlékeztetd,
szorosabb filctoll 6voda jegyz6konyv,
kapcsolat jelenléti iv,
kialakitasa
Sportfoglalkozas | A gyerekek A team tagjai Tanitok, 6vonék A gyerekek gyakorlas sportszerek 2016. Fényképek visszakérdezés
szervezése a ismerkednek a ismerkednek a november emlékeztetd
nagycsoportos torna teremmel és tornaszerekkel a harmadik hete
6vodasok a leendd tanitd tornateremmel az 10:30 ora
részére nénikkel ottani Mobricz uti
szabalyokkal iskola
tevékenység részcél felelos résztvevok kore sikerkritérium médszer, targyi feltétel Hatarido Keletkezd értékelés,
téma helyszin dokumentum ellendrzés
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Karacsonyvard Az 6vodasok Ovodai és iskola Tanitok, Szorosabb bemutatas Telefon, elére | 2016.december | Fénykép, média Ajandékok,
Az iskolasok megismerkednek munkak6zosség | dvodapedagogusok, | kapcsolat az 6voda | kozos éneklés egyeztetett harmadik hét élménybeszamold
miisora a az iskolaval vezetd Ovodasok, és iskola kozott, a versek, dalok helyszin, 10:30 ora
nagycsoportos iskolasok tinnepi hangulat egyeztetése id6pont Moricz uti
6vodasoknak keltés iskola
Ko6zosségi
terem
A meglévd A kétintézmény | A team tagjai Munkakozosség | Események , megbeszélés | telefon 2017. februar | Feljegyzés Dokumentumok
6vodai, iskolai | meglévé vezetdi idépontok eleje emlékeztetd
programok programjai ne iitkozésének
idSpont; ?nak fedjék egymast clkeriilése
egyeztetese
A Vasarhelyi A szil6k A székhelyovoda Tanitok, A sziil6k pontos El6adas, Az iskola 2017.marcius Jelenléti iv, Dokumentum
Pal Altalanos ismerkedjenek ésa ovodapedagdgusok | képet kapnak a az megbeszélés bemutato els6 hete emlékeztetd elemzés,
iskola vezet6je meg az iskola telephelyovoda sziilék iskolarol prospektusa. Napsugar igénymérés
az ovodai sziildi vezetdségével, a vezetdi Els6s Ovoda
értekezleten leendd tanitokkal, tankonyvek
tajékoztatja az az iskola
iskola programjéaval,
programjarol a
sziiléket
Nyilt nap az Tapasztalatszerzés Iskolai Tanitok, J6 benyomast Bemutato Iskolai 2017 .aprilis. Fényképek, Jelenléti iv,
iskolaban az iskola munkak6zosség ovodapedagdgusok | szereznek a sziil6k tanitasok, tantermek els6 hete média Visszakérdezés
sziil6knek bemutatasa, vezetd sziilok, iskolasok az iskolarol tajékoztato, Moricz ti dokumentumok
Ismerkedés a beszélgetés iskola
leendd tanitokkal
tevékenység részcél felel6s résztvevok kore sikerkritérium modszer, targyi feltétel Hatarido Keletkezo értékelés,
téma helyszin dokumentum ellenérzés
A beiratkozas A sziilék minél Az iskola vezetése Vezetok, tanitok, Ismereteket Plakatok, Iskolai 2017. aprilis Plakatok, Dokumentumok,
elokészitése szélesebb korben sziilok szerezzenek a reklamfilm, tantermek, kozepe reklamfilm, visszakérdezés
Tajékoztatd tajékoztatasa az sziilék az iskolarol Kabel TV, szamitogép, Kabel TV,
reklamanyag iskola életérol Helyi ujsag, nyomtato Helyi Gjsag,
minden szoréanyag szoréanyag
ovodasnak
Tavaszi zsongds Sulileselkedd” Iskolai team, ovodapedagdgusok Az iskolai programkinalat | tiszteletjegy az | 2017. aprilis Plakatok, jelenléti iv, fotok,
a polgari A leend? els6 ovodapedagogusok | 6vodasok, tanitok beiratkozasi megismerése ovodasoknak kozepe reklamfilm, értékeld lap
Vasarhelyi Pal osztalyos mutatok és sziileiknek Kabel TV,
Altalanos Iskola gyerekek és ndvekedése Helyi ujsag,
kulturalis sziileik motivalasa szoréanyag
rendezvénye facebooke
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Tanitok A tanitok Ovodavezetés, ovodapedagdgusok Ismerkedés az Ismerkedés a Ovodai 2017.majus Fényképek, Jelenléti iv
latogatasa a ismerkednek A team tagjai ovodasok, tanitok ovodasokkal, gyerekekkel, helyszin utolsé hete dokumentumok Visszakérdezés
leend6 munka kozben kozos meghivo Feljegyzés MegbeszElés
els6soknél az 6vodasokkal beszélgetés, atadolap Atadélapok
Atadé lapok tevékenység a tanulmanyozasa
atadasa tanit6 nénivel
Tanévzaro A tanév Ovodavezetd, Ovonok Tapasztalatcsere, a Beszélgetés, Kozosségi 2017. janius Feljegyzés Dokumentumok,
értekezlet az munkajanak, Munkak6z6sség Tanitok tapasztalatok terem masodik hete Fénykép Kritika,
6vodaban eredményeinek vezetd Osszegzése beszélgetés
Osszefoglalésa,
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KOMPETENCIA MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERVE

2016 — 2017. nevelési év

Napsugar Ovoda és Bélcséde

Kompetencia munkakozosség vezeto:

Ferenczné Szikora Erzsébet

Kompetencia munkakozosségi tagok:

1. Baba Péterné

2. Dr Baranya Gyorgyné

3. Juhaszné Nemes Monika
4. Maténé Kiss Eva

5. Tothné Soltész Timea

4. sz. melléklet



Foglalkozas

Feladat /
tevékenység

Felelos

Résztvevok

Idépont

A munkak6zosség
2016-17-es nevelési év
munkatervének
megbeszélése.

Zart facebook csoport
l1étrehozasa.

Munkak6zosség
vezetd

Munkak6zosségi
tagok

2016. szeptember

Elméleti megbeszélés
a kiils6 vilag tevékeny
megismerése,
matematika
tertiletérdl.

Ko6z6s gondolkodas az
adott témaban.
Oselemek, 1d6beli
Osszehangolasa, a
harom kompetencia
csoportban.

Munkak6zosség
vezetd

Munkakozosségi
tagok

2016. november

Ko6z6s gondolkodas a
felmertild
nehézségekrol.
Matematikai  jatékok
gyljtése, levegd, tlz
6selem korébol.
Tapasztalatok atadasa,
otletek, kiprobalasa
sajat csoportban.
Osszegytijtott anyagok
megosztasa a facebook
csoporton beliil.

Munkakzosség
vezeto

Munkak6zosségi
tagok

2017. januar

Szakmai bemutato
hospitalas. Egyéni
véllaldas alapjan a
munkak6zsségi
tagok részére a 3
kompetencias

csoportbol.

Munkakzosség
vezetd

Munkakdzosségi
tagok

2017. marcius

A munkaterv
megvalosulédsanak
értékelése. Kovetkezo
nevelési  évre szolo
érdeklodési teriilet
meghatarozasa.

Munkak6zosség
vezetd

Munkako6z6sségi
tagok

2017. majus
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5. sz. melléklet

Freinet munkakozosség 2016/ 2017 év

Tagok: Torok Jozsefné munkakdzosség vezetd
Toéth Tiborné
Hornyak Judit

Ozse Anita

Id6épont: 2016. 05. 30.

e Ebben az évben is hangsulyt kap, hogy munkakdzdsségilink hajdiszoboszl6i 6vodaban dolgozo,
Freinet szellemben neveld 6vodapedagodgusoknal részt vegylink.

e A kovetkezd tanévben is szeretnénk a multikulturalis projektet megvaldsitani. Tervezziik a
valasztott nemzet népmeséinek, gyermekdalainak gytjtését.

e Fiszerspiral gondozasanak beosztasat elkészitjiik.

e Az éves belsd hospitalasokat December honapig szeretnénk megvalositani

Torok Jozsetné

Freinet munkak6zosség vezetd
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6. sz. melléklet

Z6ld Ovoda munkakézosség munkaterve 2016/2017 tanévre.

A munkakozosség vezetoje: Toth Tiborné

A munkakozosség tagjai :
Balogh Lilla

Barath Zoltanné

Baba Péterné

Icsu Ferencné

Lipcseiné Bartok Marianna

Cél:

o > w0 N

A Z6ld Ovoda cimmel jaré elvarasoknak megfelelés.

Kornyezettudatos nevelés megvalositadsa az 6vodai mindennapi tevékenységek soran.
Kornyezettudatos szemléletmod erdsitése a sziilok és az 6voda dolgozoi kdrében.

A szelektiv hulladékgyiijtés folyamatossaganak a biztositasa.

A programok megvalositidsaval a gyerekek korében a kdrnyezethez fiz6d6 pozitiv érzelmi

viszony erdsitése.

Feladataink:

Sziiléi értekezleten ismertetni a Zold Ovoda céljat, az eddigi eredményeket, a kornyezettudatos
gondolkodas és nevelés fontossagat, az 6vodaban folyo szelektiv hulladékgytijtés modjat,
formajat, jelentoségét.

Sziilék mozgositasa a Zold Ovoda programjaiba valé aktiv bekapcsolodasra.
Tehetséggondozd miithelyek beinditésa.

Folyamatos és rendszeres szelektiv hulladékgytijtés.

Oszi kerti munkalatok, komposztalasok a gyerekek bevonasaval.

,201d napok™ megtartasa dsszel és tavasszal.

Fiszerspiral novényeinek a gondozasa, fliszernovények begytijtése. Felhasznalasat minden
csoport szamara elérhetdvé tessziik.

Oszi és tavaszi kiranduldsok élményszerz§ tapasztalat szerzések, kiilonds figyelmet forditva a
természetvédelemre, és az egészséges ¢letmodra nevelésre.

Egészséghét megtartasa.

Kisallat gondozas a csoportokban.

Csoportonkénti hagyomanyok megtartasa dpolasa.

Téli madarvédelem, madaretetdk kihelyezése, madarkaracsony megtartasa.
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e Csoportonkénti hagyomanyok megtartasa apolésa.
o Ujrahasznositasi tletek megvalésitasa.
e Szemétgylijtési akcidba vald bekapcsolodas.
e FErdei 6voda megszervezése.
e Jeles napok:
1. Allatok Vilagnapja okt.04: Az allatok védelmének, szeretetének, jelentdségének a
tudatositasa a gyerekekben és a sziilokben.
2. Viz Vilagnapja marc.22.: Viztakarékossag jelentéségének a tudatositésa.
3. Fold napja apr.22: Esztétikus kornyezet iranti igény alakitasa. Nyilt nap a sziilokkel;
udvarrendezés, kornyezetiink szépitése.
4. Madarak és fak napja maj.10.: A madarak él6helyének megfigyelése, védelmiiknek
fontossaga.
Munkakozosségi foglalkozas témai:
1. 2016.szeptember: Eves munkaterv megbeszélése. ,,Z61d” tartalmak megjelenitése a
csoportnaplokban.
2. 2016. oktober: Tehetségfejleszté mithelyek munkajanak és feladatainak a megbeszélése.
Ujrahasznositasi otletek dsszegyiijtése.
3. 2017. majus: A csoportokkal valé konzultacié a kitiizott feladatok megvaldsitasarél. Eves

értékelés megbeszélése.

To6th Tiborné

munkakdzosség vezetd
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7. sz. melléklet

Bab munkakozosség munkaterve 2016/17 tanévben.

A babszinpad varazslatos, a mesei jelenségek, a fizikai lehetetlenségek, a csodés elemek
otthona.

Munkakozosség vezeto: Szalontai Jozsefné
Munkakozosség tagjai: Baba Péterné, Lajtosné Pal Timea, Lesoné Matdcsi Krisztina,
Molnar Nikolett, Téth Tiborné, Toérok Jozsefné, Ozse Anita, Balogh Lilla
A munkakozosség célja: A mai 6vodas gyermekeknek a babozas élményével emelni az
6voda {linnepi programjait.
A munkakozosség feladatai:

1. A gyermekek életkorahoz igazodd mesék feldolgozasaval, babozasaval oromet,

élményt szerezni, kardcsonykor, gyermeknapon.
Esztétikus babbal, babmozgassal fejleszteni a gyermekek esztétikai érzelmeit.
Babpedagogia teriiletén, €s kreativitas teriiletén onképzés
Babozashoz bab ¢és hattérkészités
A Kacag6 bab csoport eszkdzeinek karbantartdsa, 6vasa, hasznélata

bk wn

Munkaterv

e A munkak6zosségi 0sszejovetel - a vezetd €s a munkaterv elkészitésének
megbeszélése

e A munkaterv vitatasa, otletek, célok, feladatok, megfogalmazasa, 6vodai
eseménytervhez igazitva.

o Egészséghét” alkalméval a Mora Gti 6vodaban 3 bab k6zosségibb tag baboz a
gyerekeknek okt. — nov. fotd

e A karicsonyi tinnepkorhoz a mese kivalasztasa megbeszélése, eszkozvalasztas

o A télapo kesztyiije cimii mese eldadéasa a Bessenyei 6voda tornateremben dec.
foto

e A gyermeknapi babel6adas mesé€jének a kivalasztasa, iddpontjadnak kivalasztasa,
egyeztetése, dokumentaciok elkészitése marc.

e Az aranytarajas kiskakas cimii mese eldadasahoz a szerepek kiosztasa,
eszkozok hatterek elékészitése, proba majus

e Az aranytarajas kiskakas cimli mese eldadasa a Moéra uti 6vodaban. majus foto

e A munkaterv megvalosuldsanak értekelése, az 1j munkaterv elkészitésének
megbesz¢lése jinius

A terv megvalosulasat a tagok ideje, 6vodai programokhoz val6 alkalmazkodas, tagok
vandorlasa, hozzéallasa adja.
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BOLCSODE MUNKATERVE
2016-2017
SZEPTEMBER
A bolcsddei élet zavartalan induldsanak megszervezése
Csoportszoba diszitése Felel6s:Lipcseyné Bartok
Csaladlatogatas Marianna

Fokozatos beszokatés a sziil6kkel
Adminisztracio: Felvételi lap, Torzslap kitoltése
A csaladlatogatas tapasztalalainak lejegyzése

A beszokatas tapasztalatainak lejegyzés

Sziil6i értekezlet: Szeptember 22.

OKTOBER

Uj gyerekek fokozatos beszokatés

Csoportnaplo vezetése Felelds:Lipcseyné Bartok
Fejlodési napld vezetése Marianna

A beszokatds tapasztalatainak lelegyzézése
Oszi termések gytijtése
Az 0szi természet valtozdsanak megfigyelése

NOVEMBER
Csoportnaplo folyamatos vezetése Felel6s:Lipcseyné Bartok
Torzslap vezetése Marianna

Fejlédési naplo folyamatos vezetése
Gytlimo6lcsnap,siitotok siitése

A természet valtozasanak figyelése
Sziilok tajékoztatasa az lizendfiizetben

DECEMBER
Csoportnaplo6 folyamatos vezetése Felelos:Lipcsyné Bartok
Fejlodési napld folyamatos vezetése Marianna

Unnepi el8késziiletek, csoportszoba diszitétése
Mikulas tinnepség:December 6.

Sziiléi nyilt nap: December 14.

Sziilok tajékoztatasa az tizendfiizetben
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JANUAR

Csoportnaplo6 folyamatos vezetése
Fejlédési naplo folyamatos vezetése
Madarak etetése

Jaték a hoban, hofestés

A természet valtozasanak megfigyelése

FEBRUAR

Csoprtnapl6 vezetése
Fejlodési naplo vezetése
Farsangi el6késziiletek
Csoportszoba diszitése
Farsang: Februar 9.

MARCIUS

Csoportnaplo6 folyamatos vezetése
Torzslap vezetése

Fejlodési napld folyamatos vezetése

A természet valtozasanak megfigyelése
Sziilok tajekoztatasa az lizendfiizetben

APRILIS

Csoportnaplo folyamatos vezetése
Fejlédési naplo folyamatos vezetése
Csoportszoba diszitése

A természet hangjainak megfigyelése
Husvéti tinnepek elokésziilete
Tavaszi viragok megfigyelése

Sziil6i beszélgetdkor: Aprilis 12.

MAJUS

Csoportnaplo folyamatos vezetése
Fejlédési naplo folyamatos vezetése

A természet valtozasanak megfigyelése
Csoportszoba diszitése

Anyak napi megemlékezés:Méjus 9.
Sziilok tajekoztatasa az lizendfiizetben

31

Felel6s:Lipcseyné Bartok
Mariann

Felel6s:Lipcseyné Bartok
Marianna

Felelds:Lipcseyné Bartok
Marianna

Felelds:Lipcseyné Bartok
Marianna

Felel6s:Lipcsyné Bartok
Marianna



JUNIUS

Csoprtnapl6 folyamatos vezetése
Fejlédési naplo folyamatos vezetése
Dokumentaciok lezarasa

Ev végi beszamolo elkészitése

Szakmai munka értékelése

JULIUS

Nyari takaritas, karbantartas
Felvaltva szabadsagolas

AUGUSZTUS

Felvaltva szabadsagolas

A bolcsbddei élet zavartalan indulasanak szervezése

Polgéar 2016.M4jus 23.
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Felel6s:Lipcseyné Bartok
Marianna.

Felel6s:Lipcseyné Bartok
Marianna

Lipcseyné Bartok Marianna
Szakmai vezetd



9. sz. melléklet

Az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
l1étszamanak meghatarozasa

sze¢khely -, és telephely dvodankent

2016. szeptembertdl 1-t61
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Napsugar Ovoda és Bolcsode
4090 Polgar, Bessenyei u. 4-5.
Tel./Fax.: 52/ 573-153, 52/392-239
Email: napovi@napovi.t-online.hu

Az 6vodaban foglalkoztatott pedagogusok 1étszamanak meghatarozasa
székhely - és telephely 6vodanként
2016. szeptember 01-t6l
(2011. évi CXC. Nkt. torvény 1. sz., 6. sz. melléklete alapjan)

Bessenyei uti Ovoda

1. Nyitva tartas alapjan ellaitand6 6rak szama

Nyitva tartds: 10,5 6rax 6 csop. X Snap = 315 6ra
Atfedési idé: 2 6ra x 6 csop. X 5 nap = 60 ora
Osszesen: 375 ora
2. Tanterv szerinti kotott orak szama
Fiiggetlen vezetd: 1f6x 8o6ra = 8 ora
Vezet6 helyettes: 2 f6x 22 6ra = 44 éra
Ovodapedagbdeus: 12 f6 x 32 éra = 384 6ra
Osszesen: 436 ora
3. Torvény szerinti rakedvezmények
e munkahelyi K6zalk. Tanéacs elndk heti 5 6ra (Mt. 260.§ (1): 1f6 5 éra
e munkahelyi Kozalk.Tanacs tag heti 4 éra (Mt. 260.8 (1): 216 8dra
Osszesen: 13 éra
Modra uti Ovoda
1. Nyitva tartas alapjan ellaitando 6rak szama
Nyitva tartds: 10 6ra x 3 csop. x 5 nap = 150 6ra
Atfedési id6: 2 o6ra x 3csop. X 5 nap = 30 ora
Osszesen: 180 ora
2. Tanterv szerinti kotelezo orak szama
Ovodapedagogus: 6 f6x 32 6ra = 192 6ra
3. Torvény szerinti 6rakedvezmények 0 ora
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Vezet6 munkabeosztasa:
» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 5. sz. melléklete szerint

Vezetd kotott munkaideje Vezetd csoportban eltoltott munkaideje
hétfo: 8.00 - 16.00
kedd: 8.00 - 16.00
szerda: 12.00 -16.00 8.00 - 12.00
csiitortok: 12.00 - 17.00 8.00 —12.00
péntek: szakértoi nap
32 o6ra 8 ora 0sszesen: 40 ora

Vezet6 helyettesek munkabeosztasa:

» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 5. sz. melléklete szerint

1. Vezetbhelyettes csoportban toltott munkaideje Vezetbhelyettes csoporton kiviili munkaideje

hétfo 6 Ora
kedd 6 Ora
szerda 5 6ra helyettesi teend6k 2 Ora
cslitortok ---- helyettesi teenddk 8 ora
péntek 5 ora
Osszesen: 22 6ra Osszesen: 10 6ra

2. VezetOhelyettes csoportban tdltott munkaideje

VezetOhelyettes csoporton kivili munkaideje

hétfo 6 ora
kedd 6 Ora
szerda ---- helyettesi teendok 2 6ra
csiitortok 5 ora helyettesi teendok 8 ora
péntek 5 oOra
Osszesen: 22 6ra Osszesen: 10 6ra
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10. sz. melléklet

Bessenyei uti 6voda munkarendje
2016/2017-es nevelési év

Ervényes 2016. szeptember1-tél visszavonasig.
(Az 6vodapedagogusok munkarendje 6 hetente, a pedagogiai munkat segitok munkarendje 3 hetente ismétlodik)
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Né 7
(2% l.HET
Hétfo
Kedd Szerd
: r .
Ozse Anita . Csiitdrtok Péntek
30 nte @
Torok 67137 6%0-130 SR T ; 2.HE
5 §30-1300 Hétfo HET
Jozsefné ; 3 6301300 Kedd
- 10%-1630 3 630123 Szerda .
Toth 10%0-16%0 10% 12% 32 Csiitortok )
Tiborné 15 16% 10%-162% 10%°-16% 0 Péntek Kotelezé
715,134 10%0.16%0 1090-16% otelezo
Hornyéak 715.1345 . -16 32 109-1630 e
Judi 715-13% 630- 1000-1630
it 7151345 1300 10%
1030-17% 3 715_ 630-1300 -16%
TJuh 1030 1315 630 3
uhaszné N -17% 10% 32 -13% 30 2
Moénik : (30-1700 10%0-170 630-13%
a 0 103%0-1700 17% 630123
i 10 0-:|_630 0 7 1100_1700 1030-1700 '12 0 32
Tothné S. 100160 | 10% 32 10927 | 10°
Timea 10%-16% 1000 715.1345 1030-1700 o
715-13% -16% 10%- 715134 11%-17%
. 715_134 16%0 715 32
Lukacs -13% 715_1345 32 N 13% 715.13%
Adél 6%0.13% 715.1345 7151345 . 2154315
Bard 6301300 715.1315 7-13% 15 13 32
arath 6301300 32 715-13% 715
Zoltanné 10%-16% §30-1300 © 10%-16% -13% 15,15t
Lesé 10%-16% 1020 6%-12% 32 10%-16% 10%-163 187 32
soné B 1630
K n-e M. \ 0 1600 helyettesi 1000_1630 6 1000_1630
sztina 8°0-16% g30.163 teendk 10%0-16% 10%-16% 00 10%-16%
Biba 267 8%-16% 3 i 730.1300 107167 6%0-13% -
Péterné 1030.179% 830-16% 30 -13 730_1300 1030.16%
1030-17% 8%-16% 7301300 hel - 32
Météné 715.1345 , 40 £30.14% A yet'ge5|
Kiss Eva 7301300 a0 10%0-17% | 1100-170 14 630-14% 520 cenddk 7%0-13% ”s
, 1300 h - B -1430
Kovécs 13 telyetggs. ) 32 I 14 82016%0
Miria condk | 718 |7 13 715.13% 6%0-14%
7151345 730-130 3 715 4
Vamosi 715.1345 22 -13% 15 0
A osi 3 1154 345 10%-16% 715134 R
ntalné 715_1345 1030-16% helvettesi 715.1315
10%-1630 13 J15_1315 6 yettesi 32
Molnér 100016830 100 -13 32 . teenddk 10%-16%
Nikolett g00_1 500 -1630 10%-16% 1000-1630 1030-1600
§00.16% 1030 1000-16%
I 16 -16%0 10% 22
FCSU 900-17% 800 32 0%-16% 10001630
. -16% 15 -
erencné 16 g800_1 00 715-13% 715_1345 10%0-16% 5
15
8.00-12.90 g.00. 40 Quo_1700 513" 715.1345
0-12.% 900_1700 715
g00_1700 -13% 32
8 g00.1700
g00.1700
8.00_12 00
2. g.00_17 00 40
8
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3.HET 4. HET
Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek .. Y . Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek . .z
Kotelezo ora Kotelezo ora
Ozse Anita 715.1345 715.1345 7151345 7151345 715.1315 32 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%-16% 10%0-16% 32
Torok
Jozsefné 10%0-16% 10%-16% 10%0-16% 10%-16% 10301620 32 715.13% 715.13% 715.13% 715.134 715.1315 32
Toth
Tiborné 6%0-13% 6%0-13% 6°0-13%0 630-13% 630-1230 32 1090-1620 1090-1630 1090-1630 10%-16% 10%0-16% 32
Hornyak
Judit 10%0-16% 10%0-16% 10%0-16% 10%-16% 10%0-16% 32 630-1300 630-1300 630-1300 6%0-13% 6%0-123%0 32
Juhaszné N.
Monika 108%0-17% 1030-17% 1030-1700 1030-1700 1100.1700 32 715.13% 715.13% 715.13% 715.13% 7151315 32
To6thné S.
Timea 715.13% 715.134 715-13% 715-13% 7151315 32 1080-17% 1080-17% 1080-17% 108%0-17% 11001700 32
k‘él:’jcs 715_1345 715_1345 715_1345 715_1345 715_1315 32 1000_1630 1000_1630 1000_1630 715_1345 1030_1630 32
Barath 30_1 R00 30_1 R00 30_1 00 helyettesi 30_1R00 30_1 200 30_1 200 30_1 200 helyettesi 30_1 200
ZoltAnne 10°°-16 10°°-16 10°°-16 teenddk 10°°-16 22 7%-13 7%9-13 7%9-13 teendék 7%-13 22
LC_S(')I]?': M. 830_1630 830_1630 830_1630 830_1630 830_1630 800_1600 800_1600 800_1600 830_1630 800_1600
Krisztina 40 40
Baba
Péterné 10%-16% | 10%-16% 60-13%0 | 10%-16% | g1030.16%0 32 630-1300 630-1300 630-1300 630-13% 630-123 32
Maténé 201 200 201 200 helyettesi 301200 301200 301 00 301 00 helyettesi
Kiss Eva 70-13 70-13 teenddk 70-13 7%0-13 22 10°°-16 10°°-16 teendék 10%0-16%0 10%0-16%0 22
Kovacs
Mdria 715,134 715,134 715.13% 715.13% 7151315 32 1030-1700 1030-1700 1030-1700 10830-1700 1100.1700 32
Vamosi
Antalné 10830-17% 1030-17% 1030-1700 1030-1700 1100.1700 32 715.13% 715.13% 715.13% 715134 7151315 32
Molnér 630-1430 630-1430 8001600 6301430 630-1430 8301630 8301630 8301630 g§30.1630 g30.1630
Nikolett 40 40
lesu 8001200 | go01p 00 8 8001200 | go01900 8
Ferencné
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5.HET 6.HET
Név Hétfé Kedd Szerda Csiitortok Péntek " Y Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek .. .
Kotelezo ora Kotelezo ora
Ozse Anita 715.1345 715.1345 715.1345 715,134 7151315 32 1030-17% 10%0-17% 10%0-17% 1030-17 1100-1700 32
Torok
Jozsefné 10830-17% 10830-17% 108%0-17% 1030-1700 1100.1700 32 71513 715134 715134 715134 7151315 32
Toth
Tiborné 715.13% 715.13% 715-13% 715-13% 7151315 32 10%0-16% 1090-16%0 1090-16%0 1090-16%0 10°%0-16% 32
Hornyak
Judit 10%0-16% 10%0-16% 10%0-16% 10%-16% 1030-16°° 32 715.13% 715.13% 715.13% 715.13% 715.1315 32
Juhaszné N.
Monika 10001630 10001630 10%0-16% 10%-16% 10%0-16% 32 630-1300 630-1300 630-1300 6%0-13% 6%0-12%0 32
To6thné S.
Timea 6%0-13% 6%0-13% 6°0-13%0 630-13% 630-1230 32 1090-1620 10901630 10901630 10%-16% 10%0-16% 32
Lukacs
Adél 715-13% 715.134 715.13% 715-13%4 715-1315 32 1030-1700 10830-1700 10830-170%0 715-13% 1100.1700 32
Barath 30_1R00 30_1R00 30_1 R0O helyettesi 30_1 R00 30_1230 30_1 230 30_1 230 helyett,?Si 30_1 930
ZoltAnne 10°°-16 10°°-16 10°°-16 teenddk 10°°-16 22 7%-13 79-13 79-13 teendsk 79-12 22
kerisfzri?ng/l. g00.1700 g00.1700 g00_1700 900_1700 g00_1700 40 8001600 800.1600 800.1600 00_1700 800.1600 40
Baba
Péterné 1090-16% 1090-16% 715-13% 10%-16% 10%0-16% 32 715.13% 715.13% 715.13% 715.13% 715-1315 e
Eastsegia 730_1300 730_1300 htile}f;t)elfl 730_1300 730_1300 22 1030_1600 1030_1600 hteelgri;'flfl 1030_1600 1030_1600 22
Kovacs
Mdria 6%0-13% 6%0-13% 6%0-13%0 630-13% 630-1230 32 1090-1630 1090-163%0 1090-16%° 10%0-16% 10%0-16% 32
Vamosi
Antalné 10001630 10901630 10%-16% 10%-16% 108%0-16% 32 630-1300 630-1300 630-1300 630-130 630-1230 32
l[i]/[|(|)(lon|aéit 800-1600 800-1600 800_1600 800_1600 800_1600 40 830_1630 830_1630 830_1630 830_1630 830_1630 40
LC:r‘fcncné g.o0.1p00 | goo1p 00 8 8.00.12 00 8.00.12,00 8
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Pedagogiai munkat segit6 munkatarsak munkarendje

Név 1. HET 2. HET

hétfo kedd szerda | csiitortok| péntek Ig:i;. hétfo kedd szerda | csiitortok | péntek If)f;‘
Ié;:ﬁi;sé 630_1400 630_1400 630_1400 630_1400 630_1400 7,5 800_1600 800-1600 800_1600 800-1600 800'1600 8
gelyettesi g30.1700 g30.1700 g30.1700 g30.1700 | g30_1700 85 6301400 6301400 630-1400 630-1400 630-1400 75
Szarkané
Sz6llési | 8%-16% | 8%-16° | 8%°-16%° | 8%-16% | 8%-16° | 8 8301700 | 8%.17%0 | g0.17%0 | 8301700 | g0.17% | g5
Valéria
’ll;(,:glzn na 830_1700 830_1700 830_1700 830_1700 830_1700 8,5 630_1400 630_1400 630_1400 630_1400 630_1400 7’5
ITBer;ésné 630_1400 630_1400 630_1400 630_1400 630_1400 7'5 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 8
?1%\(/:;1;86, 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 8 830_1700 830_1700 830_1700 830_1700 830_1700 8,5

Kozfoglalkoztatottak munkarendje

iggfj Anné 7001500 700_1500 | 700_q500 | 700_q500 | 700_1500 8 7001500 | 7009500 | 00_1500 700_1500 | 700_1500 3
Toth
Attilanné 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 8 800_1600 800-1600 800_1600 800_1600 800_1600 8
:/léetﬁnda 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 8 800_1600 800-1600 800_1600 800_1600 800_1600 8
KapCSOS 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Baldzsné 8°°-16 8°°-16 8°°-16 8°°-16 8°°-16 8 8°°-16 8"-16 8°°-16 8"-16 8°°-16 8
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Rehabilitacids alkalmazottak

Jéaszai
I:tsvzz?nné g00_1 200 g00_1 200 g00_1200 | g00_100 | g00_1 900 20
Vigh 00_1 900 00_1~00 00_1 900 00_1900 | Q00_1 00
Istvan 8”"-12 8*%-12 8"-12 8”"%-12 8*-12 20
Technikai dolgozok munkarendje
2016/2017.
Beosztas Munkaidé (napi) Heti munkaidé
Karbantart6 620-14%%-ig 40 oOra
Mosond 8%0-16%-ig 40 6ra
Ovodatitkar Heétf6t61-szerdaig: 7.%°-16.%-ig ,
Csiitortok: 8.90-17.%-jg 40 ora
Péntek: 8.22-13.3-ig
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Megjegyzés:
Osszesen:
Letoltott orak:

Pedagogiai munkat segité ovodai dajkak osszesitett heti munkarendje

2016/2017.
Név I. hét I1. hét I11. hét Munkaidé

1. Téth Krisztina g30-17% | §30-1400 | g00- 1400
42.5 o6ra 37.56ra 40 6ra 40 6ra /heti atlag

2. Kovacs Tiborné 890_16% | g30.17% | §30_14%
40 ora 42.5 6ra 37.5 6ra | 40 ora/ heti atlag

3. Kovacs Gyulané 639-14% | g%0_16% | g30.17%
37.5 ora 40 ora 42.5 6ra | 40 ora/ heti atlag

1. Helyettesito g30. 1700 | §30-1400 | g00_ 100

munkatars

42.5 ora 37.5 ora 40 ora 40 ora / heti atlag

2. Bin Tamasné 890_16% | g30.17%0 | 530149
40 ora 42.5 ora 37.5 6ra | 40 6ra/ heti atlag

3. | Szarkané Széllési | §30.149 | g00_15% | g30_1790

Valéria

37.5 ora 40 ora 42.5 6ra | 40 6ra/ heti atlag

[. II. III. hét folyamatosan ismétlodik
120 6ra / 3 = 40 ora heti atlag

Egyik hét:
Masik hét:

Harmadik hét:

375 ora
40 ora
425 ora
120 ora
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Bolcsodei alkalmazottak munkarendje

Név 1. HET 2. hét

hétfé kedd szerda | csiitortok| péntek | sov | dssz | hétfs kedd szerda | csiitortok | péntek | Sov | dsse.
gfr‘iﬁ’”é 10%0-17% | 10%-17% | 10%-17% | 10%-17% | 10%.17% | 35 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 6.30-13.30 | 35
Marianna 13.30-16.00 |13.30-16.00 5 13.30-16.00 |13.30-16.00 5
t}éelye““i 6.30-14.30 | 6.30-14.30 | 6.30-14.30 | 6.30-14.30 | 6.30-13.30 | 35 10%-17% | 10%-17% | 10%.17% | 10%-17% | 10%-17% | 35
IC{zobI;itr;é 800_1600 800_1600 800_1600 800_1600 800'1600 8 40 800_1600 800'1600 800_1600 800'1600 800'1600 8 40

Megjegyzés: Lipcseyné Bartok Marianna kotelezd csoportban toltendé munkaideje napi 7 éra

Szakmai vezetdi teenddit heti 5 6raban latja el.
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Mora uti 6voda munkarendje
2016/2017-es nevelési év

Ervényes 2016. szeptember 1-t3] visszavonasig.
(Az 6vodapedagogusok munkarendje 6 hetente, a pedagdgiai munkat segitOk munkarendje 3 hetente ismétlédik.
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1. hét

NEV Kotelezé Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora

Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 930.1690 930.16%0 930.1690 930.16%0 1090-16%
Dovak Laszloné 32 790.7380 790.7380 790.73830 790.1380 790.1300
Dr. Baranya Gyorgyné 32 1080-17% 1020-17% 1080-17% 1020-17% 1190_17%0
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 730.14%0 720.14%0 730149 7%0.14% 730.13%0
Balogh Lilla 32 930.16%0 930.16%0 930.16%0 930.16% 1090-16%
Szalontai Jozsefné 32 780.1490 780.1490 7801490 780.1490 780.13830

Pedagogiai munkat segito munkatarsak, dajka nénik:
Bdn Zsuzsanna 40 915.1790 915.1 7% 915.1790 915.1 7% 9151790
Dankoné Varga Marianna 40 8@_16@ 8@_16@ 8@_16@ 8@_16@ 8@_16@
Tiinde
Lukdcsné Molndr Ménika 40 7%0.1515 791515 7901515 7901515 7901515

Pedagogiai asszisztens:

Lajtosné Pal Timea 40 890.1690 890.169%0 890.1690 890.169%0 890.1690
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2. hét

r

NEV Kotelez6 Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 7%0-13% 7%0.13%0 7%0-13% 7%0.13%0 790.13%0
Dovaik Laszloné 32 930.16% 930.16% 930.16% 930.16% 10%0-16%
Dr. Baranya Gyorgyné 32 730-14% 7301490 730149 730-14%0 730130
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 1030-17% 1030-17% 1030-17% 1030-17% 1190-17%
Balogh Lilla 32 730-14% 730.14% 730-14% 730-14% 730-13%0
Szalontai Jozsefné 32 930.16% 930.16% 930.16% 930.16% 10%-16%
Pedagdgiai munkdt segitdmunkatdrsak, dajka nénik:
Ban Zsuzsanna 40 790151 7%0.1515 790151 7901518 7901518
Lukdcsné Molndar Ménika 40 8%0-16% 830-16% 830-16%0 830-16% 830-16%
Dankiné Varga Marianna 40 915-17%0 g1s-17% 915-17% g1s-17% g1s-17%
Pedagdgiai asszisztens:

Lajtosné Pal Timea 40 8%0-16% 8%0-16% 8%0-16% 8%0-16% 8%0-16%
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3. hét

NEV Kotelezo Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora

Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 930.1690 930.16%0 930.1690 930.16%0 1090-16%
Dovak Laszloné 32 7801400 720_14% 7801400 7801400 7801330
Dr. Baranya Gyorgyné 32 930.16% 930-16% 930.16% 930-16% 10%-16%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 7901330 790_1330 7901330 790.1330 790.1300
Balogh Lilla 32 1080-179%0 10801790 1080-179%0 10801790 1190.7700
Szalontai Jozsefné 32 780.1490 780.1490 780.1490 780.1490 780.13830

Pedagogiai munkat segitomunkatarsak, dajka nénik:
Bdn Zsuzsanna 40 830.1680 830.1630 830.1680 830.1680 8301680
Lukdcsné Molndr Ménika 40 915.17% 915.17% 915.17%0 915.1700 915.1700
Dankoné Varga Marianna 40 700_1 515 700_1515 200_1 515 200_1 515 200_1 515
Tiinde

Pedagogiai asszisztens:

Lajtosné Pdl Timea 40 820-16% 8%0-16% 820-16% 8%0-16% 8%0-16%
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4. hét

NEV Kotelezd Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
ora
Ovodapedagégusok:

Asztai Barnabdsné 32 720-14%0 730-14% 730-14%0 720-14% 720-13%
Dovak Laszloné 32 930.16% 930.16% 930.16% 930.16% 10%-16%
Dr. Baranya Gyorgyné 32 790133 7%0-133% 7%0-133% 7%0.-13% 7%0.-13%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 930.16% 930.16% 930.16% 930.16% 10%-16%
Balogh Lilla 32 730-14% 730149 730149 720-14%0 720130
Szalontai Jozsefné 32 10%0-17% 10%0-17% 1030-17% 1030-17% 119%0-17%

Pedagogiai munkat segitdmunkatdrsak, dajka nénik:

Bdn Zsuzsanna 40 915.17% 915.17% 915.17% 915.17% 915.17%
Molnarné Lukdacs Monika 40 7901518 799151 7-15 7901518 7901518
Dankoné Varga Marianna 40 8301630 8301630 §30_1 530 8301630 8301630
Tiinde

Pedagdgiai asszisztens:
Lajtosné Pal Timea 40 8%0-16% 8%0-16% 8%0-16% 8%0-16% 8%0-16%
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5. hét

NEV Kotelezo Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora
Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 1080-179%0 10801790 10801790 10801790 1190.7790
Dovak Laszloné 32 7801490 720_14% 7801400 7801400 7801330
Dr. Baranya Gyorgyné 32 930.16% 930-16% 930.16% 930-16% 10%-16%
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 730.14%0 720.14% 720.14% 730.14% 730.13%0
Balogh Lilla 32 930.16% 930.1690 930.1690 930.16%0 1090-16%
Szalontai Jozsefné 32 790.7380 790.7380 790.7380 790.73830 790.7300
Pedagogiai munkat segito munkatarsak, dajka nénik:
Bdn Zsuzsanna 40 790.1515 790.1515 790.1515 7901515 790.1515
Molndrné Lukdcs Ménika 40 8201620 8301620 8301620 830.16%0 830.1620
Dankiné Varga Marianna 40 915-17%0 g1s-17% 915-17% g1s-17% g1s-17%
Pedagogiai asszisztens:
Lajtosné Pdl Timea 40 820-16% 8%0-16% 820-16% 8%0-16% 8%0-16%
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6. hét

NEV Kotelezo Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
ora

Ovodapedagégusok:
Asztai Barnabdsné 32 730.14% 7%0.14% 730 14%0 730.14%0 730 13%0
Dovak Laszloné 32 10%9-17%0 10%9-17%0 10%9-17%0 10%0-17%0 11901790
Dr. Baranya Gyorgyné 32 730-14% 730-14% 730-14% 730-14% 730130
Ferenczné Szikora Erzsébet 32 9301690 930162 9301690 930162 10%-16%
Balogh Lilla 30 790.13%0 790.13% 790.13%0 7901320 700.13%0
Szalontai Jozsefné 32 920.16% 9%0.16% 920.16% 9%0.16% 10%0-16%

Pedagdgiai munkdt segité munkatdrsak, dajka nénik:
Bdn Zsuzsanna 40 8201620 8301620 8201620 830.16%0 830.1620
Dankoné Varga Marianna 40 g15.17%0 g15_1700 9151700 gl5_1700 g15.1700
Tiinde
Molnarné Lukdcs Monika 40 7901515 791515 7901515 7901515 7901515

Pedagdgiai asszisztens:

Lajtosné Pdl Timea 40 820-16% 8%0-16% 820-16% 8%0-16% 8%0-16%
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11. sz. melléklet

ESEMENYTERVEK
2016/2017-0s nevelési év
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Eseményterv
2016/2017. nevelési év

Csibe csoport

Idépont

Esemény

Felelos

Augusztus utolsé hete

Csaladlatogatasok

Torok Jozsetné

Ozse Anita

Szeptember 5- t61

Uj gyerekek fogadasa,

folyamatos beszokatas

Torok Jozsetné
Ozse Anita
Toth Krisztina

Sziil6i beszélgetokor
Téma: Freinet pedagogiai

ismertetése. Befogadas,

Torok Jozsetné

Szeptember 27. beszoktatas tapasztalatai. ., .
‘ Ozse Anita
Sziilé1 munkakozosség
Ujravalasztasa. Heti rend,
napirend, hazirend.
Torok Jozsefné
Oktober 3-7. Almasziiret Ozse Anita
Toth Krisztina
Torok Jozsefné
Oktober 10- 14. Diésziiret Ozse Anita
Toth Krisztina
Torok Jozsefné
Egészség heét , _
November Ozse Anita
Nyilt nap a csoportban
To6th Krisztina
N A" doh Torok Jozsefné
"Ne gyujts ra!" dohanyzas ,, _
November o Ozse Anita
elleni vilagnap
To6th Krisztina
Torok Jozsefné
December 6. Mikulas Ozse Anita

Téth Krisztina

December 15.

Karéacsonyi késziilddés a

sziildkkel- nyilt nap

Torok Jozsefné
Ozse Anita
Toth Krisztina
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December 19.

Karacsonyfa diszitése

Torok Jozsefné
Ozse Anita

Toth Krisztina

Karacsonyi iinnepség,

Torok Jozsetné

December Ozse Anita
madarkaracsony o
Toth Krisztina
Torok Jozsethé
Januar Téli 5romék, szankozas Ozse Anita
Toth Krisztina
. Torok Jozsefné
Farsangi mulatsag a i .
Februar 09. Ozse Anita
sziilokkel o
Toth Krisztina

Marcius 15.

Nemgzeti tinnep

Torok Jozsetné
Ozse Anita
Toth Krisztina

Viz vilagnapja

Ko6z06s élményszerzés a

Torok Jozsetné

Marcius 22. _ Ozse Anita
testvércsoporttal a polgari o
Toth Krisztina
Vizmiinél
. A koltészet napja. Torok Jozsefné
Aprilis

Versmondo verseny

Ozse Anita

Aprilis 10- 14.

Multiktuluralis és

gasztrondmiai hét

Torok Jozsefné
Ozse Anita
Toth Krisztina

Fold napja
Ttra a Selypeshez, nyilt nap

Torok Jozsefné

Aprilis 23. Ozse Anita
a sziil6kkel, zsiroskenyér o
. Téth Krisztina
parti.
Sziil61 beszélgetokor
. Téma: Iskolakésziiltség, Torok Jozsefné
Aprilis 25. ] p
iskolaérettség. Atado lapok Ozse Anita
megbeszélése.
' ' Torok Jozsefné
Majus 04. Anyak napi koszontés

Ozse Anita

Majus utolso hete

Nagycsoportosok

bucstztatasa. Bucsu az

Torok Jozsetné

Ozse Anita
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ovodatol.

Toth Krisztina

Nagycsoportosok latogatasa

Torok Jozsefné

Majus az iskoléba. Gyereknap az Ozse Anita
ovodaban. Té6th Krisztina
Torok Jozsefné

Junius 03. Trianoni 6sszetartozas Ozse Anita
Té6th Krisztina
‘ To6rok Jozsefné

_ Erdei 6voda. F6zés a By ‘
Junius , Ozse Anita
sziilékkel. Ev bucsuztatasa. o

Té6th Krisztina
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ESEMENY TERV

CICA CSOPORT
2016/2017
DATUM ESEMENY FELELOS
2016. 09. els6 hete Sziil6i beszélgetd kor Barath Zoltanné,
Lukacs Adél
2016.10.03. Allatok Vilagnapja Barath Zoltanné
2016.10.¢eleje Alma sziiret- kirandulas Tiszadobra Barath Zoltanné,
Lukacs Adél
2016.10. 3-7. Egészség Hét- Nyilt Nap Barath Zoltanné
2016.10. 10-14. Z05ldség Paradé Lukacs Adél
2016. 11. 2-4. Tok-hét Barath Zoltanné
2016.11.25. Adventi késziil6dés Lukacs Adél
2016.12.06. Mikulas érkezése Lukacs Adél
2016.12.14. Barkacs délelott a karacsony jegyében | Barath Zoltanné
2016.12.harmadik hete Fenyd Unnep Lukacs Adél
2017.01.16-20. Egészség Hét Barath Zoltanné
2017.02.masodik hete Farsangi atvaltozasok Lukacs Adél
nyilt nap a sziildknek
2017.03.15. A Szabadsagharcra emlékeziink Lukacs Adél
2017.03.22. A Viz  vilagnapja-latogatdas  a | Barath Zoltanné
Vizmiihoz
2017.03.24. Kirandulas egy kozeli Barath Zoltanné
” Farmra”
2017.04.12. Husvéti késziilodés. Alkotd déleldtt a | Lukacs Adél
Sziilokkel
2017.04.utolso hete Sziil6i beszélgetd kor és tavaszi udvar | Barath Zoltanné,
rendezés (zold évoda) Lukacs Adél

2017.04.21. A Fold Napja alkalmabol kirandulas a
kiserddbe.

2017.04.28. Majusfa allitasa Barath Zoltanné

2017.05.10. Madarak és fak napja Barath Zoltanné

2017.05. masodik hete Anyak Napja, Evzard Unnepség Barath Zoltanné,
Lukacs Adél

2017.05.22-26. Gyermek napi hét Barath Zoltanné,
Lukacs Adél

2017.05.26. Bucsuzas az 6vodatél Lukacs Adél

2017.06.02. Kirandulas v. f6zés a sziilokkel Barath Zoltanné,
Lukacs Adél

2017. 06. 02. Az Osszetartozas Napja Lukacs Adél
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Eseménynaptar

Méhecske csoport
2016/2017. évre

Idépont Esemény Felelosok
Csaladlatogatasok soran a
6 riigl}lllig?eekilellzlf Szlggeilé di Juhaszné Nemes Monika
Augusztus 29. Y ’ Tothné Soltész Timea

nevelésnek a feltérképezése,
anamnézisek felallitasa.

Szeptember 14.

Sziildi értekezlet:
Témai:

e Nevel6 munkank, Heti-
illetve Napirendiink
megismertetése

e Sziil6i Szervezet tagjainak
megvalasztasa

e Egyéb aktualitdsok illetve
varhat6 rendezvényeink

Kozben a sziilok ajandékot
készitenek gyermekeiknek!

Juhaszné Nemes Monika
To6thné Soltész Timea

Oktober 10-14..

Egészséghét a csoportunkban:
¢ Nyilt nap
e Kirandulas: Almasziiret
szervezése Tiszadadara
sziilokkel

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Oktober 24-28.

Pizsama hét a csoportban

Juhaszné Nemes Monika
To6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

November 7-11.

Marton napi mulatsagok
Nyilt nap

Juhaszné Nemes Monika
To6thné Soltész Timea
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December 2-t61

Gyertyagyujtasok:

Elsé6 gyertya:
December 02..

Masodik gyertya:
December 09.

Harmadik gyertya:
December 16.

Negyedik gyertya:
December 21.

Juhaszné Nemes Monika
Tothné Soltész Timea

December 6.

JOon a Mikulés!

Juhaszné Nemes Monika
Tothné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

December 08.

Karacsonyi alkotonap

Ko6z06s késziilodés a sziilokkel és
gyermekekkel az tinnepre.
Karacsonyi hangulatot teremtd
diszek készitése, karacsonyfa
kozosen torténd feldiszitése a
csoportban.

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

December 19.

Fenydiinnep — feny6fa diszitése
az 6vodaban

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Februar - Marcius

Sziiloi értekezlet a leendo elsé
osztalyos gyermekeknek.
Bemutatkozik a Vasarhelyi Pal
Altalanos Iskola

Ovodapedagogusok

Februar 1.

Sziil6i értekezlet a
csoportunkban.
Témai:
e Iskolaslesz a
gyermekiink!”
e Egy¢b aktualis témak
megbeszélése
(pl: fényképezkedés, farsang,
gyermekek hete-programok)

Juhaszné Nemes Monika
To6thné Soltész Timea
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Farsangi mulatsag:
e gyermekek miisora
o ko6z0s jatékok a

Juhaszné Nemes Monika

Februar 16. o To6thné Soltész Timea
sziilokkel . . .
Kovacs Tiborné
. Marcius 8. Nemzetk6zi Nonap — e £ .
Marcius 8. arcius ¢, frehzetiozl ronap Délel6ttos 6vodapedagogus
kdszontés a csoportban
Nemzeti innep —
megemlékezés: parta,
huszarkalap, zaszl6 készitése, Tuhészné Nemes Monika
Marcius 14. versek, dalok felidézése, séta a

kopjafdhoz és nemzeti zaszlok
elhelyezése.

T6thné Soltész Timea

Marcius 20-22.

Viz vilagnapja-marcius 22.
,.Eletiink 1ételeme a viz”

Kompetencia — Viz

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea

2016. aprilis 3- tol

Husvéti késziilodés,
hagyomanyok apolasa
(locsoloversek, tojasfestés
kiilonb6z6 technikakkal, uj
technika megismerése,
csoportszoba diszitése stb.)
Husvéti fa allitasa

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Marcius 23.

Tavaszi fényképezkedés a
csoportban:

e Anyak napi fényképek
készitése

e Nagycsoportosok
szamara (ballagas)

e Csoportkép készitése

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné

Aprilis 19-21.

Fold napja
o Szelektiv hulladékgytijtés,
udvar takaritasa illetve
rendben tartasa;
o Kiskert beiiltetése az
udvaron

Juhaszné Nemes Monika
To6thné Soltész Timea

Majus 9.

Anyak napi koszontés, évzard
unnepség

Juhaszné Nemes Monika
T6thné Soltész Timea
Kovacs Tiborné
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Juhaszné Nemes Monika

Majus 26. Nagyok Toéthné Soltész Timea
blicsuztatdja Kovécs Tiborné
. Nagycsoportosok latogatasa az . ,
Majus skoldban Ovodapedagogusok
. Tanit6 nénik latogatasa az : ,
Majus svodiba Ovodapedagogusok
Gyermekek hete
Majus utolso hete — Kirandulés Juh:d SZne Nen,les Momka
. . To6thné Soltész Timea
Majus 22-26. - Fagyizés , . \
Kovacs Tiborné
- Gyermekeknek
meglepetéssel!
. Trianon békeszerzodés-
Janius 3.

megemlékezés

Délel6ttos 6vodapedagogus
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ESEMENYNAPTAR
Micimacko csoport

2016/2017. évre

Idépont

Esemény

Felelos

Augusztus 24-25.

Csaladlatogatasok soran a gyermekek csaladi
koriilményeinek, a csaladi nevelésnek a
feltérképezése.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Az Oszi természet szépségének felfedezése:
Kiranduléasok, sétak: Templomkert,
Kalvaria-domb, piac stb.

Szilikebb ¢és tdgabb kornyezetlink
megismerése

Az 8sz kincsei gylijtémunka.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

Szeptember 26.

Sziiloi értekezlet

Téméja: A ,,Mi csoportunk” ismerkedés,
koz0s szalonnasutés az évoda udvaran

Ev eleji aktualis tajékoztatd.
Eves program megbeszélése.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

Oktober 04.

Allatok vilagnapja.” Allatsimogat6”
Ellatogatunk a Tulipanos Vendéghazba

Kovacs Maria
Vamosi Antalné
SZMK- tagok

Oktober 10.

Alma projekt.

K6z0s kirandulas sziilokkel
almasziirettel egybekotve.

Gyilimolcsok, feldolgozasa, kozos jaték.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
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November 07-
11-ig.

Egészséghét.
Gyilimolcsok feldolgozasa, kozos jaték.
Sziil6i nyilt nap

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

November 23.

Sportfoglalkozas a nagycsoportos
ovodasoknak (Moricz uti iskolaba).

délel6ttos
ovodapedagdgus

November 24.

Jon a Mikulas, szervezési feladatok
megbeszélése.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
SZMK-tagok

November 28.

Adventi koszoru készitése.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

December 06.

JOon a Mikulés!

Versek, dalok tanulasa.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

December 15.

Fenydiinnep
Fenydfa diszitése, linnepi diszbe 61tdzik az
Ovoda a csoportszoba.

Kovacs Maria

Vamosi Antalné

Szarkané Szo6116si
Valéria
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December 21.

,»Gyujtsuk meg a szeretet langjat”
Ko6z0s linneplés a sziilokkel.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
Szarkané Szoll6si

Valéria
December 19. Karacsonyvard, az iskolasok miisora a Déleldttos
nagycsoportos 6vodasoknak. ovodapedagdgus

Helye:Moricz tti iskola

Januar

Evkoszonto, jokivansagok.

Mindkét 6vonéni

Februar 07.

Sziiléi értekezlet.

Témaja: Szabalytudat,szabalyokhoz,
viselkedési norméakhozval6 alkalmazkodas
ovodas korban. A csalad és az 6voda
szabalyrendszerének 6sszehangolasa

Aktualitasok megbeszélése, farsangi

késziilddés.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné

Februar 16.

Itt a Farsang!

Farsangi mulatsag a sziilokkel egyiitt.
/versek, dalok, tanc, kozos jaték a sziilokkel
gyerekekkel/

Vamosi Antalné

Kovacs Maria

Szarkané Szoll6si
Valéria

Marcius 08.

Nonap
A fiuk koszontik a lanyokat.

Kovacs Maria
Vamosi Antalné
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Marcius 07.

Bemutatkozik a Vésarhelyi Pal Altalanos
iskola.

Sziiléi értekezlet a leendd els6 osztalyosoknak

Vamosi Antalné

Marcius 14.

Nemzeti tinnep, megemlékezés:

Parta, huszarkalap, z&szl6 készitése.
Versek, dalok felidézése, dramatikus
jatékok. Zaszlok elhelyezése a kopjafanal
A gyokerek, a hazaszeretet erdsitése, tuda-
tositasa.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Marcius 22. A viz vildgnapja. Marcius 22. Kovécs Méria
Latogatas a vizmiibe, a csénakazo tohoz. Vamosi Antalné
Marcius Nyilt tanitasi nap az iskolaban a Vamosi Antalné

harmadik hete

nagycsoportos sziil6knek.

Aprilis 3-12-ig

Husvéti eldkésziiletek, hagyomanyok
Apolasa: locsoloversek, tojasfestés kiilon-
b6z6 technikékkal, csoportszoba diszitése.

Sziildi nyilt nap.

Kovacs Maria

Vamosi Antalné
Szarkané Sz6116si
Valéria

Aprilis 21.

A Fold napja ,,ébred a természet” az
Evszak szépségeinek a felfedezése sétak
Alkalmaval: Selypes, csonakazo to stb.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Aprilis 4. hete

Tavaszi sétak: Ismerkedés
kornyezetiinkkel. Templomkert, Kalvaria
domb

mindkét 6vo néni

Aprilis 28.

Majusfa feldiszitése, korjatek a fa koriil.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria
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Majus
harmadik hete

Anyék napja, Evzaré iinnepség.

Vamosi Antalné
Kovacs Maria

Maijus 22-26.

Gyermeknapi programok. Nagycsoportosok
bulicsuztatodja.

Kovacs Maria

Vamosi Antalné

Szarkané Sz6110si
Valéria

SZMK -tagok

Majus 29- junius
02-ig

Erdei 6voda sziildi igény szerint

Kovacs Maria

Vamosi Antalné

Szarkané Sz6116si
Valéria
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Eseményterv
2016/2017
Nyuszi csoport

idopont esemény felelds
augusztus utolsé hete csalddlatogatdsok Téth Tiborné
Hornydk Judit
szeptember 1-14l régi gyerekek Téth Tiborné
folyamatosan visszaszokatdsa Hornydk Judit

Ban Tamdsné

szeptember 5-t4l
folyamatosan

dj gyerekek fogaddsa,
folyamatos beszokatds

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Ban Tamdsné

szeptember 28.

sziil6i beszélgetd kor
téma: Freinet pedagdgia
megismertetése
Befogadds, beszoktatds
tapasztalatai

Hdzi rend

Heti rend, napi rend
SZMK tagok vdlasztdsa
Uj dajka néni bemutatdsa

Téth Tiborné
Hornydk Judit

oktéber 4.

almasziiret Tiszadaddn
gyerekekkel

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Bdn Tamdsné

oktéber 11.

lovas kocsikdzds

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Bdn Tamdsné

oktéber

egészség - hét
nyilt nap

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Ban Tamdsné

november 16.

November 16.
.Ne gyljts rdl" -
dohdnyzds elleni vildagnap

Téth Tiborné
Hornydk Judit

november utolsé hete

fogaddordk;
negyedévi értékelések
megbeszélése

Téth Tiborné
Hornydk Judit

december 9.

Mikulds iinnepség a
csoportban

Toth Tiborné
Hornydk Judit
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december 13.

kozos kardcsonyi
késziilédés a sziilékkel -

Toth Tiborné
Hornydk Judit

nyilt nap Bdn Tamdsné

december 3. hete fenyéfa diszitése Téth Tiborné
Fenydiinnep Hornydk Judit

Bdn Tamdsné

februdr 1. hete fogadéérak; Téth Tiborné

negyedévi értékelések
megbeszélése

Hornydk Judit

februdr 3. hete

farsang -
farsangi mulatsdg a
sziilékkel

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Bdn Tamdsné

marcius 17.

Marcius 15.
Nemzeti linnepiink -
megemlékezés

Téth Tiborné
Hornydk Judit

mdrcius 20-24.

Marcius 22.

Viz vildgnapja

Kozos élményszerzés a
testvér csoporttal a
polgadri Vizmiinél

T6th Tiborné
Hornydk Judit
Bdn Tamdsné

daprilis 1. és 2. hete

folyamatos hisvéti
késziilédés, hagyomadnyok
dpoldsa;

locsolkodds a csoportban

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Ban Tamdsné

dprilis 17-21. Aprilis 22. Téth Tiborné
Fold vildgnapja- nyilt nap: | Hornydk Judit
Kerti munkdk, liltetésa | Bdn Tamdsné
gyerekekkel, sziilékkel

dprilis 26. sziiléi beszélgetd kor Téth Tiborné

téma: anydk napi
tinnepség, ballagds
megbeszélése;

éves értékelés; iskolai
¢let feltételei, jellemzdi

Hornydk Judit

dprilis utolsé hete

fogadédrak;
negyedévi értékelések
megbeszélése

Téth Tiborné
Hornydk Judit

mdjus 5.

anydk napi koszontés

Téth Tiborné
Hornydk Judit

madjus utolso hete

nagycsoportosok
blcsiztatdsa,

Gyermek - hét

Kozos fézés a sziilékkel

Téth Tiborné
Hornydk Judit
Bdn Tamdsné
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az 6voda udvaron

junius 2.

junius 4- trianoni
megemlékezés

Téth Tiborné
Hornydk Judit
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Eseményterv
Maci csoport 2016-2017

Augusztus 29-31-ig - Csaladlatogatasok
Szeptember 20. - Sziil6i értekezlet
Oktober 3-5-ig - Nyitogatd, alkoté délelott (barkacsolas  6szi

termésekbdl, kiallitas szervezése)

Oktober eleje === Almasziiret Radvany pusztan, Tiszaloki arborétum
meglatogatasa

Oktober 12.  —m-ee- Allatok vilagnapja alkalmabol kedvenc allataim
simogatasa, etetése, gondozasa (Achat csiga, nyul,
stb ...)

Oktober20.  --mem Latogatas a piacra

Oktober24.  --mem Kemencés siitogetés

November 7-11-ig - Egészséghét — A tok, alma, krumpli, kaposzta
szerepe az étkezéslinkben

November 15. - Latogatas a ment6allomasra

November 17. - Sziil6i értekezlet. Ajandék a mikulas csomagba

November29. - Adventi koszorukészités

December6. - Mikulas tinnepség

December 13. - Nyiltnap — Karacsonyi késziilddés a sziilokkel

December19. - Feny6iinnep

Januar 9-13-ig - Mackok gytjtése, kiallitds, mackok vendégsége a
Maci csoportban

Januar24.  emeee- Farsang

Marcius8. = Nonapi koszontd

Miarcius 13. e Tavaszi séta a Selypeshez

Marcius 14. = Zasz106 tizés a kopjafanal

Marcius 23. == Husvéti szokasok és késziilddés

Miarcius 30. - Hagyoményépolas, locsolkodas a csoportban

Aprilis1. e Aprilisi tréfa , forditott nap”
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Aprilis 22.
Aprilis 28.
Majus 9.

Mijus 28.

Junius 7-11-ig

A Fold vilagnapja, séta kocsikazas
Sziildi értekezlet

Evzard és Anyék napi innepség
Bucst a nagyoktol

Erdei 6voda
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ESEMENYNAPTAR
2016/2017

Készitette: A Mora ti 6voda neveldtestiilete
Napsugar Ovoda

Polgar, Méra F. u. 8.

Polgér, 2016. majus 17.
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IDOPONT ESEMENY FELELOS RESZTVEVOK
augusztus | Csaladlatogatasok o6vodapedagogusok | 6vodapedagodgusok,
29-31. (ajandék a leendd 6vodasoknak) 1j 6vodasok csaladja
szeptember | ,,Zsiros kenyér party” Dr. Baranya o6vonok,
21. Ismerkedés, kotetlen beszélgetés | Gyorgyné, dajka nénik,
jatékos formaban a sziilokkel. csoportban szlil6k
Sziil6i értekezletek mindharom | dolgozo6 6vondk
csoportban. Téma:
Riigyecske csoport:
Szocializacid tapasztalatai a
befogadas idészakaban. Hazirend.
Szervezési feladatok. SzSz-
valasztas.
Stini csoport:
Szokasok, szabalyok alakuldsanak
tapasztalatai a csoportban a
befogadas idején.
Katica csoport:
Befogadas ¢és a szocializalodas
tapasztalatai, az 6vodai élet
szabalyai, szokasai.
szeptember | SZMK megbeszélés Dr Baranya SZMK tagok,
26. - éves terv Gyorgyné Dr. Baranya
- SZMK-elndk valasztas kijelolt képviseld | Gyorgyné
- vélemények
oktober | Egészség-hét csoportban sziilok
3-7. Almasziiret-Tiszadob dolgozo6 6vondk, meghivott
Nyiltnap Asztai Barnabasné | vendégek,
ovodai dolgozok,
gyerekek
november | SZMK megbeszélés (Mikulas) Dr. Baranya SZMK tagok,
2. hete Gyorgyné Dr. Baranya
Szalontai Jozsefné | Gyodrgyné
november | Munkadélutan szervezése — Dovék Laszloné segitokész sziilok,
24. tinnepi eldkésziiletek, 6vodai dolgozok
december | Mikulas érkezése 6vodankba SZMK-tagok, ovodasok,
6. Dr. Baranya SZMK tagok,
Gyorgyné igény szerint sziilok,
kistestvérek
december | Karacsony az 6vodaban — csoportban 6vodasok,
13. tinnep a csoportokban dolgozo6 6vondk minden dolgozo
december | Unnepvaré - Balogh Lilla meghivott vendégek:
19. szlil6k-nagysziilok taladlkozoja Ferenczné Szikora | 6vodasaink,

Erzsébet
Asztai Barnabasné

minden dolgozé
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IDOPONT | ESEMENY FELELOS RESZTVEVOK
2017. Téli 6romok Szalontai Jozsefné | 6vodasok,
januar - lovas szén dolgozok
- szankozés
- bobozis
2017. Fényképezés az 6vodaban Dr. Baranya ovodasok,
januar Gyorgyné 6vonok,
2. hete Ferenczné Szikora | fényképész,
Erzsébet eseteként sziilok
janudr Sziiloi értekezletek mindharom | 6vodapedagogusok | ovodapedagogusok,
24. csoportban. Téma: szlldk
Riigyecske csoport:
Az 6vodai élet tevékenységi
formainak megismerése. Az
iskolai érettség kritériumai,
szervezési feladatok.
Siini csoport:
Iskolaérettség alakulasa,
fejlesztendo teriiletek.
Katica csoport:
Iskolai €letre késziilve az értelmi
¢s érzelmi képesség fejlodése,
tapasztalatai. Beszédkészség
erositése.
januar SZMK megbeszélés Dr. Baranya SZMK tagok,
26. (farsang) Gyorgyné 6vodapedagogusok
februar | Farsang az 6vodaban csoportban 6vodasok,
23. dolgozo6 6vonok, ovodai dolgozok,
SZMK tagok meghivott vendégek
marcius | Nemzeti linnepiinkrél 6vodai csoportban ovodasok,
14. szintll megemlékezés dolgoz6 6vondk minden dolgozd
aprilis Husvéti hagyomanyok Dovék Laszloné, ovodasok,
10-14. Nyiltnapok Szalontai Jozsefné | minden dolgozo
Ferenczné Szikora
Erzsébet
aprilis ZOLDNAP Dr. Baranya minden dolgozo,
21. Egy nap az 6vodaért — Gyorgyné szllok
munkadélutan
aprilis Majalis az 6vodaban Dovék Laszloné ovodasok,
28. minden dolgozd
majus Anyak napja — évzaro6 miisor csoportban 6vodasok,
10-12. dolgozd 6vondk szllok,
minden dolgozo,
meghivott vendégek
majus GYERMEKHET csoportban gyerekek,
22-26. Babeloadas dolgozo6 6vondk, szulok,
Csaladnap: SZMK tagok, csaladtagok,
- kozos 10zés a sziilokkel dajka nénik vendég ovodasok
- Babeldadas
majus Ovodai ballago csoportban meghivott vendégek,
26. nagycsoportosaink buicsuztatéja | dolgozo 6vondk 6vodasok, sziilok
junius Trianoni megemlékezés 6vodai | minden 6vond minden dolgozo,
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05. | szinten | | gyerekek |

A tervben szereplé eseményeken til rendszeresen részt vesziink a Miivelddési Kozpont altal
ovodasoknak szervezett rendezvényeken /Kiallitas, versmondé verseny, babeldadasok,
konyvtarlatogatas/.

Bekapcsolodunk a varosi rendezvényekbe.

Csoportonként szerveziink sétakat, kirandulasokat, sziilok munkahelyének latogatasat.

Az éltalanos iskoléaval kiilon program alapjan torténik az egyiittmiikodés. Munkankat az 6voda-
iskola 4tmenet munkacsoport iranyitasaval végezziik.
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A TELJES DOLGOZOI KORT ER/NTé
SZAKMAI ESEMENYNAPTAR

Az 6voda szakmai esemény naptara a munkaterv szerves része, melyet havonta a sziilok tdjékoztatasa
céljaval elhelyeziink a csoportok faliajsagjain.

A kovetkezd havi véglegesitetett eseménynaptart a telephely vezetdje minden hé 25-ig e-mailben
megosztja az dvoda vezetdjével.

2016. Szeptember

05. Vezetoi értekezlet
07. Testiileti megbeszélés
29. Tanévnyito értekezlet
21-23 Ovodavezetc'éi mu9kak626sség
taladlkozoja
09.29-10.04. Nyitogatd- betekintd sziildi nyiltnap
Oktober
3. Vezetdi team értekezlete
S. Testiileti megbeszélés
13. Sziildi Szervezet értekezlete
27. Dokumentumok rendezése
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November

Vezetdi team értekezlete

14.

Testiileti megbeszélés

7-12.

Egészséghét

18.

Jotékonysagi est

Tovabbképzések

02.

Munkako6zosségi foglalkozasok

03.

Projekt nap
Szakmai mithelymunka
testvérovodankkal

23.

Ovodavezetsi munkakozosség
talalkozodja

December

Ovodavezetdi team értekezlete

Testiileti megbeszélés

5-6.

Mikulas {innep az 6vodaban

12.

Csapat €pito tréning az intézmény

dolgozoi szamara

16-17.

Fenydiinnep az 6vodaban

18.

Karacsonyvar6 program
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Januar

6. Ovodavezetdi team értekezlete
4, Testiileti megbesz¢lés
25. Alkalmazotti beszélgeto kor
27. Ovodavezetdi munkakozosség
talalkozoja
Februar
6. Ovodavezet6i team értekezlete
8. Testiileti megbeszélés
2-3. hét Farsangi alakoskodas
Ovodavezetéi munkakozosség
24, talalkozoja
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Marcius

6. Ovodavezetdi értekezlet
8. Testiileti megbeszélés
7-11. Egészséghét az 6vodaban
8. No6nap
15. Nemzeti tinnep
22. Projekt-nap érdekl6dé pedagogusok
Aprilis
1 Forditott nap az 6vodaban
3. Vezetdi megbeszelés
5. Testiileti megbeszélés
9. Ovodavezetdi team értekezlet
13. Tehetség mithelyek bemutatkozasa
28 Ovodavezetéi munkakozosség

talalkozoja
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1. Vezetdi megbeszélés
6. Testiileti megbesz¢lés
4, Ovodavezet6i team értekezlete
1-2. hét Anyak napi rendezvények
26. Bucst az 6vodatol
31 Ev végi értékelések,
. dokumentumok elkészitése
Junius
Ovodavezet6i team
L értekezlete
5-9. Erdei 6voda
10. Csaladi nap
13. Tanévzaro értekezlet
23 Ovodavezetéi munkakozosség

talalkozoja
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Augusztus

29-31.

A 2016/2017-es tanév elbkészitése a

csoportokban, csaladlatogatasok

24-31.

A teljes korli bedvodazas szervezése,

elokészitése
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12. sz. melléklet

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idopontjai

A székhely és telephely o6voda orvosanak ¢és védéndinek nevét és az intézményben valod
tartozkodasuk idOpontjadt a kozponti faligjsdgok tartalmazzdk. A  vizsgalat id6pontjat a
szakorvosokkal egyeztetve hatdrozzuk meg, melyrdl az 6vodapedagdgusok 1 héttel elétte értesitik a
gyermekek sziileit és dokumentaljak a sziilok beleegyezd nyilatkozatat.
Szlrdvizsgalatok:

- Fizikai allapotvizsgalat

- Latéasvizsgalat

- Hallas vizsgalat

- Iskolai alkalmassagi vizsgalat

Egészségiigyi vizsgalat idépontjai: 2016. november, 2017. marcius

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely/telephely Ovodaorvos Védono
Bessenyei tti 6voda dr. Czégényi Zsuzsanna Szabéné Gerda Kldra
Nemes Orsolya
Mora ati 6voda dr. Czégényi Zsuzsanna Molnar Edina
Felnottek rendszeres egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatat végzi:
dr. Székely Csaba Szilard

Felnottek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje:

e Munka-, és tiizvédelmi oktatas: 2016. augusztus 29. és alkalmanként az ij dolgozok esetében

e FEgészségiigyi vizsgalat idopontja: 2016. oktdber (tiiddszlirés, teljes vérkép készitése)
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13. sz. melléklet

Sziil6i Szervezet tagjai

2016/2017-es nevelési év

Mora 1iti 6voda Sziildi szervezet tagjai
Név Cim
Kovacs Andrea 4090 Polgar, Sagvari u. 67.
Katica Kun Szibilla 4090 Polgar, Sagvari u. 38.
Toékés Etelka 4090 Polgar, Nagyvaradi u. 35.
Kiss Csabané-elnok helyettes | 4090 Polgar, Rakoczi u. 50.
Riigyecske csoport Polonkainé Sipos Piroska 4090 Polgér, Bajcsy-Zs. u. 23.
Szarka Péterné 4090 Polgar, Karpat u. 18.
Bakosné Kurucz Aniké 4090 Polgar, Rakoczi u. 2.
Stini csoport Salanki Judit Viktoria 4090 Polgér, Bacso6 u. 20.
To6th Magdolna 4090 Polgér, Rozmaring u. 1.
Bessenyei tti 6voda Sziil6i szervezet tagjai
Neév Cim
. Kanyog Zsoltné 4090 Polgar, Wesselényi u. 13.
Maci csoport Palinkés Eszter-elnok 4090 Polgar, Kassa u. 17.
Cica csoport Bihariné Sugér Andrea 4090 Polgar, Vasvari u. 31.
Boros Anikd 4090 Polgér, Csaba u. 6.
Nyuszi csoport Agos'ton Dorina 4090 Polgar, Deli M. u. 34.
Lévai Albertné 4090 Polgér, Csokonai u. 44/b
Csibe csoport Gulyasné Kovacs Enikéﬁ 4090 Polgér, Benczir Gy. u. 47.
Samuné Hajda Anita 4090 Polgar, Taské u. 7.
Bodi Anita 4090 Polgér, Véroskert u. 5.
Méhecske csoport Czaga Linda 4090 Polgar, Pacsirta u. 1.
Szedleczki Janosné 4090 Polgér, Klapka u. 16.
Micimacks csoport Bacsa-Kiss Evelin 4090 Polgar, Héviz u. 5.
Mitru Zsoltné 4090 Polgar, Karpat u. 13.
Bolcsode Erdekképviseleti forum tagjai
Neév Cim
Kovécs Andrea 4090 Polgar, Alkotmany u. 22.
Miskolcziné Kereki Krisztina | 4090 Polgar, Gabor Aron u. 1.
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Ervényességi rendelkezés:

e A munkaterv a csatolt sziil6i vélemények €és a nevel6testiileti elfogadast igazold jegyzékonyvekkel
egylitt érvényes.
e A dokumentum tartalmi elemeinek modositasara a nevelokozosség tobbségének javaslata alapjan

keriilhet sor.

intézményvezetd
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14. sz. melléklet

Napsugar Ovoda és Bolcsde
Sziil6i Szervezetének véleménye
az intézmény 2016/17-es évi munkatervérol
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