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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselo-testiilet 2019. évi munkatervében szerepel az dnkorményzati kézfoglalkoztatas
értékelése, a 2018. évi programok végrehajtasanak a tapasztalatairdl szold beszamold. Az
eldterjesztés része az intézményi hosszatava kozfoglalkoztatdsrol szo16 beszamold is.

A kozfoglalkoztatdsi programok tamogatidsanak részletes szabdlyait a kozfoglalkoztatashoz
nyujthatd timogatasokrdl szolo 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet tartalmazza. A Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap kozfoglalkoztatasi timogatasok eldirdnyzata terhére timogatas nydjthatod
a kozfoglalkoztatasrol sz6lo  torvényben meghatarozott kozfoglalkoztatok részére
kozfoglalkoztatasi jogviszony létesitéséhez. Az eldiranyzat terhére nyujthatd tAmogatasok:

¢ hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas tamogatasa,

e orszagos kozfoglalkoztatds timogatasa,

e kozfoglalkoztatasi mobilitast szolgald tdmogatas,

e kozfoglalkoztatasi mintaprogramok é€s raépiilé programok tamogatasa.

A gyakorlatban a hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas, az orszagos kozfoglalkoztatas,
valamint a mintaprogramok és raépiild programok tdmogatasa keriil alkalmazasra.

A kozfoglalkoztatds a helyi dnkorményzatok szdmara is eldnydket hordoz, ugyanakkor a
feladatok tovabbra is akkor lathatoak el kozfoglalkoztatas keretében, ha a feladat ellatasara
torvény nem ir eld kozalkalmazotti, kozszolgalati vagy kormanyzati szolgalati jogviszonyt.

Jogszabalyi hattér:
- a kozfoglalkoztatasrdl ¢és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd, valamint az egyéb
torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI torvény
- a kozfoglalkoztatasokhoz nyujthatd tamogatasokrol szold  375/2010.(X11.31.)
korményrendelet
- a kozfoglalkoztatottak  elhelyezkedési  juttatdsarol szolo  328/2015.(XI1.10.)
korményrendelet

Telepiilésiinkdn a magas 1étszaml kozfoglalkoztatas ellenére a munkanélkiiliség aranya a
2018. decemberi adatok szerint 8,23 %. A telepiilésen él6 munkaképes kora népesség 5501
1o, allaskeresdként nyilvantartott 453 f6, melybdl 367 {6 volt jogosult valamely allaskeresoi
tamogatasra, jellemzden az aktiv kortaak ellatasara.
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Kozfoglalkoztatottként olyan természetes személy foglalkoztathatd, aki a kormanyhivatalnal
nyilvantartott allaskeresd. Kozfoglalkoztatasi jogviszony csak hatdrozott idore létesithetd,
probaidé kikotése nélkil. A jogviszony idOtartama nem lehet hosszabb, mint a
kozfoglalkoztatashoz nytjtott tdmogatas idétartama. Ez a feltétel is arra utal, hogy a
kozfoglalkoztatas csak atmenetileg biztosit munkalehetdséget az abban résztvevok szdmara.

A kozfoglalkoztatasban, ahogy a nyilvantartott allaskeres6k vonatkozasaban is, jelentds éven
beliili, szezonalis 1étszamvaltozasok figyelhetdk meg.

A kozfoglalkoztatds megujult rendszerében a kozfeladatok ellatdsa mellett kiemelt
fontossagu, hogy a tdmogatassal foglalkoztatott allaskeres6k munkaja 0j értéket teremtsen.

A 2018. évi kiozfoglalkoztatas fobb szamai Polgar Varos Onkormanyzatinak esetében:

A programban résztvevok 1étszama: 309 6

A program tamogatott l1étszama: 25518
Koltségvetési tamogatas: 188.087.301.-Ft
ebbdl:

Bér és jarulék jellegi: 130.640.098.-Ft
Dologi jellegli 57.447.203.-Ft
Onerd: 4.616.047 -Ft
Onerén tali 5Snkormanyzati sajat forras: 14.775.153.-Ft
Bevétel: 4.569.390.-Ft
Aktivalt értéknovekedés 31.081.742.-Ft

A kozfoglalkoztatas koltségeinek dontd tobbségét az alkalmazottak munkabére €s annak
koltségei tették ki.

A kiilonboz0 tipusu kozfoglalkoztatasi programokra vonatkozd szabdlyok eltérd mértékben
engedték tamogatni a foglalkoztatok szdmara a bérkdltségen kiviili koltségeket, azonban
minden tdmogatasi formadban lehetdség volt eszkozok, mitkodési és miitkodtetési koltségek és
egyeb koltségek finanszirozasara.

2018. évi bérek alakulasa:

Kozfoglalkoztatasi bér (segédmunkas) 81.530.-
Garantalt kdzfoglalkoztatasi bér 106.555.-
Képzettség nélkiili munkavezetdi bér 89.705.-
Garantalt munkavezetdi bér 117.245.-

Megjegyezni kivanom, hogy a kozfoglalkoztatottak 2019. évi bére nem emelkedett.

Evkozben igen magas volt fluktuacio, 41 f6 tavozott az elsédleges munkaerd piacra,
jellemzden idénymunkakra (épitdipar, mezOgazdasadg), majd onnan visszakeriiltek ujra a
kozfoglalkoztatasba.

2018. évi programok bemutatasa

. Képzési programok
A kozfoglalkoztatasban jelentds ardnyban vannak jelen alacsony iskolai végzettségli, a
munkaerdpiacon nehezen érvényesiild személyek

A kozfoglalkoztatashoz kapcsoloddo képzések 2018-ban  a hosszabb  id6tartamu
kozfoglalkoztatas program keretében valdsultak meg. A képzésen résztvevok jelentds részét
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képezték a 25 év alatti korcsoport és még ezen belill is magas a 18 év alattiak aranya. A
kozfoglalkoztatas melletti képzés minden esetben kettds tamogatdsi statuszt jelentett, a
képzésben részesiilok képzési programjuk mellett, kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal 1is
rendelkeztek, egy, jellemzdéen a képzd szervezettdl -eltérd kozfoglalkoztatonal. A
kozfoglalkoztatas keretében létre jott képzések kifejezetten csak a bér és az ezt terheld
szocialis hozzajarulasi adé mértékéig tamogatottak.

2018. évben kozfoglalkoztatas keretében kettd csoport, négy honap id6tartamu 7-8. osztalyos
felzarkoztatd képzése tortént, 0sszesen 31 f6 részvételével, melybol 29 {6 tett sikeres vizsgat
¢és ezzel megszerezve a 7-8 osztalyrdl szol6 bizonyitvanyt. A tobbi, képzésbe bevont személy
1d6kdzben ,,lemorzsolddott”, illetve leszamolt.

Il. Startmunka Mintaprogramok

A Startmunka Mintaprogramok mindegyike 2018. marcius 1. napjatol 2019. februar 28.
napjaig tartott.
A mintaprogramokat az alabbi teriiletekre, un. pillérekre bonthatjuk:

- értékteremtd programok

- szocidlis programelemek

Az értékteremtd programok legnagyobb részben a mezdgazdasagi programokat tartalmazzak,
amelyek keretében novénytermesztéssel ¢és tartdsitassal, tojotytk és facantartassal
foglalkoztunk alapvetéen.

A masik programelem a telepiilések helyi lehetdségeit, adottsagait figyelembe véve biztosit
munkat a kdzfoglalkoztatottaknak. Ennek soran altalaban valamilyen termék eldallitasa (pl.:
viragok el6allitasa, kiiltéri batorok, dnkormanyzati ingatlanok felujitasa, pavilonok épitése)
torténik meg.

Az értekteremtd programok tevékenysége az Onfenntartds felé mutat, a megtermelt javak
felhasznalhatdak a kozétkeztetésben, a termelés tamogatasa, fejlesztése eldsegiti a szocialis
szovetkezetek 1étrehozasat, annak fennmaradésat, amely a helyi lakosok nyilt munkaerdpiacra
torténd kivezetésének egyik megoldasa lehet.

A szocialis programelemek olyan, kvazi ,,szocialis foglalkoztatast™ valdsitanak meg, amelyek
nem a klasszikus értelemben vett értékteremtés koré csoportosulnak, hanem a telepiilés
¢lhetébbé tételére iranyulnak; olyan karbantartdsi, allagmegovasi feladatokat tartalmaznak,
amelyek kiilonosebb szakképzettség nélkiil is elvégezhetdek, fajlagos koltségiik viszonylag
mérsékeltebb a mintaprogramokéhoz viszonyitva.

1. Mezégazdasagi Startmunka Mintaprogram

MezOgazdasagi termeld tevékenységet folytattunk az Onkormdnyzat tulajdonaban 1évo
kiilteriileti szantokon, belteriileti telkeken, illetve maginszemélyek altal téritésmentesen
miivelésre atengedett zartkerti €s miivelési ag alodl kivont teriileteken. Kiskerteket miiveltiink
meg a ,,Tokoston”, jellemzden ezeket a teriileteket negyedik éve hasznéaljuk és tartjuk
kulturallapotban. Két éve 113 6t foglalkoztattunk a programban. Az el6z6 évhez képest (95
f6) ismét csokkend létszdmmal (-30 f6) tudtuk elldtni a rank bizott teriileteken a
mez6gazdasigi munkalatokat. Osszesen 65 fével (2 f6 munka- és termelésszervezd, 4 f6
képesités nélkiili brigddvezetd, 2 {6 adminisztrator, 57 {6 segédmunkas).

Tevékenységeink kozott szerepelt zoldségtermesztés, tobbek kozott termeltiink burgonyat,
voroshagymat, paprikat (képia, TV, alma paprika), céklat, fejes kéaposztat, foldiepret,
takarmanykukoricat.
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A betakaritott termékeket az el6z6 évhez hasonléan az dnkormanyzat fenntartasa ald tartozo
konyhdk (altalanos iskola, 6voda, szocidlis konyha) hasznaltak fel, de sikeriilt egy helyi és
egy miskolci vallalkozoval is szerzddést kotni, akik nagyobb mennyiségii termést vasaroltak
meg, amit mar a konyhaink nem tudtak hasznositani. Ezen kiviil a munkavallaloknak
lehetdségiik volt a maguk altal megtermelt arut a program ideje alatt kedvezményes aron
megvasarolni.

A temetd melletti parcellazatlan teriileten talalhato 2 hektaron fenydfa csemeték, valamint 2,2
hektaron a szennyviztelep melletti rekultivalt teriileten a mar meglévo csaszarfak apolasa is a
programban dolgozok feladata volt. Az el6z6 év decemberében 526 darab fenydfa kertilt
értékesitésre.

Tovabb bovitettiik a mezdgazdasagi programot arutojas termeléssel, amelyet a Rakoczi 105.
szam alatti bazison épitettiink ki. Tobb mint 44500 tojast tojt 240 darab tojotyuk, a tojasokat
kedvezményes aron vasarolhattak meg a dolgozoink. Idén marciusban értékesitésre keriilt az
ott talalhato tojoallomany. Az idén marcius végén Gjra vasarolunk tojotytikokat.

A szennyviztelep melletti teriileten, 3000 m2-en 1étrehoztunk egy facan volier rendszert, ahol
facannevelésbe fogtunk. A kész facanokat a vadasztarsasagoknak, valamint a helyi lakossag
részére értékesitésre meghirdettiik.

2018.végén Polgir Varos Onkormanyzata kiegészitd tamogatdsi kérelmet nyujtott be a
Beliigyminisztériumhoz ,,Mez0gazdasagi Startmunka Mintaprogram” sikeres megvaldsitasa
és tovabbfejlesztése érdekében. A palydzat pozitiv elbirdlasa utdn megkezdddtek a
munkalatok a Varosgondnoksag hats6 nem hasznalt traktusaban, mely soran egy komplett
HIROS A 10-es tipust (10*40 méter) alagit rendszerii ndvényhaz, belsé épiilet gépészeti
flitéssel és termesztd asztalrendszerrel 2019. februdr végén atadasra keriilt. 400 m2-en 40
gordiild asztalon torténik majd a véaros kozel 50.000 egy- és kétnyari virag sziikségletének a
nevelése tobb turnusban.

2. Helyi sajatossag értékteremté program

Az elmult programokhoz hasonléan ebben az id6szakban is bérlakésok é€s keritések felujitasat
végeztik. A lényeges létszdmcsokkenés miatt azonban egy bérlakds vizesblokk, valamint
onkorményzati tulajdonokat kozteriileten hatdrold keritések feljitdsat ilitemeztik be. Az
utcabutorok gyartasa megsziint, csak karbantartasuk tortént meg. A parkositds és virdgositas
masik programba keriilt. Uj elemként jelent meg a pavilonok készitése. Eszkdzbeszerzés nem
volt. A munkavallalok részére munkaruhat és védoitalt biztositottunk. A feljitdsi munkak
megvaldsitasdhoz épitési anyagokat szereztiink be.

A program teljesitését 15 {6 végezte:
- 2 16 szakképzett, munka- és termelésszervezo
- 4 {6 szakmunkas
- 8 {6 segédmunkas
- 1 6 egyéb ligyintézd (adminisztrator)

Onkormanyzati bérlakas felujitasa

A Polgar, Zolyom u. 5 szam L. emelet 2. lakés vizesblokk felujitasi munkait végeztiik el. A
szakipari feltjitds a we, fiirdészoba és a hozzajuk tartozd eldtér helyiségeket érintette.
Felbontottuk a padloburkolatokat, eltavolitottuk a csempe faliburkolatot. Kicseréltik a
szanitereket és a csaptelepeket. Mindharom helyiségben mazas lap padloburkolatot, a wc és
fiirdészobaban mazas lap csempe falburkolatot készitettiink. Sziikség szerint fali alapvakolds,
a teljes festett feliilet alatt glettelés tortént. A belsd falfestés HERA, a nyilaszarok alap-, és
zoméncfesték bevonatot kaptak. Epiiletvillamossagot tekintve csak a dugaljak, kapcsolok és
lampatestek athelyezése, cseréje illetve bdvitése volt indokolt.



Pavilonok készitése

Héarom darab pavilon épitését iitemeztilk be kozteriileten torténd arusitashoz, kiallitdshoz.
Egy-egy alapteriilete 3x1,5 m. Véazszerkezete zartszelvény, mely korr6zidogatlo
festékbevonatot kapott. Oldalai 19 mm vastag ivelt fahdzelemek. EI6l a pult 90 cm magas, két
oldalan kozlekedés céljara fele részben nyitott. A tetOszerkezet nyeregtetd, alul OSB lap
boritassal. A faanyagok kett6 réteg lazurfestéssel lettek ellatva. Az OSB lapra alatétlemez,
majd z6ld szinli téglany zsindely keriilt. A rogzitéseket csavaros illetve hegesztett kotések
biztositjak.

Kozteriileti hatarold keritések

Kerités feltjitas négy helyszinen késziilt, 6sszesen 297,40 m hosszban.

Polgar, Dozsa ut 1 szam 46,40 m

A régi fa palankokat elbontottuk. A betonoszlopok ¢€s a labazat igazitast, javitast kovetden
labazatfestést kapott. Az 1Uj keritésmezd LINDAB lemez lett, melynek zartszelvény
tartoelemei a betonoszlopokra készitett bilincsekhez lettek rogzitve. A vasanyag feliiletét
korr6ziogatld festéssel lattuk el. A kapuk kereteire Gj LINDAB lemezboritas késziilt, a
meglévo szerelvények felujitasaval illetve szlikség szerinti cseréjével.

Polgér, Kiss Ern6 ut 8 szam 41,70 m

A meglévd keritésmezdket lebontottuk. A vascsd oszlopokat csiszolds utdn korr6ziogatlo
festékkel lekezeltiik. A labazaton a sériilt vakolatot el kellett tavolitani, sziikség szerint
Ujravakolni ¢és labazatfestékkel elldtni. A lakatos mithelyben uj keritésmezdk, bejérati
kiskapuk késziiltek. Keretiik zartszelvény, maga a mez6 konténerhald, melyeket laposvasbol
készitett, ugynevezett fiilekkel rogzitettiink az oszlopokhoz hegesztett kotéssel. A kétoldali
lezarasnal labazat nincs.

Polgar, Barankovics tér 15. szam 128,70 m

Az ingatlan teljes koriiloleld kerités felujitasat végeztiik el. A vascsd keritésoszlopokat, az U
profilbol készitett keritésmezdket, kapukat atcsiszoltuk €s 0 korrdziogatlo festékkel lattuk el.
A lébazati terméskdvet illetve a kiegyenlité betont sziikség szerint javitottuk, potoltuk,
betonoztuk. Ezt kdovetden nagynyomasu vizsugarral tisztitottuk meg a szennyezddéstol €s a
betonfeliiletet labazatfestékkel lattuk el. A kapuk biztonsdgos zarhatdsdga érdekében a
javitasokat elkészitettiik, a sziikséges szerelvényeket kicseréltiik.

Polgér, Fiird6 utca 13. szam 80,60 m

A kemping utcai keritései nem illeszkedtek a kornyezetbe. A betonoszlopokat eltavolitottuk, a
drétfonatot elbontottuk. A Varosgondnoksag lakatos mithelyében a strandfiirdé keritésének
kialakitasat kovetve a keritésmezdket zartszelvény keretbe konténerhdld behegesztésével
gyartottuk le. Az oszlopokat szintén zartszelvénybdl készitettiik, tuskokba betonozva. A
kapuk kivitelezése azonos megoldasu. Keritéslabazat nincs. Az acél feliiletek korr6ziogatlo
festékbevonatot kaptak.

Utcabutorok karbantartasa

Az utcabltorok karbantartdsdnak elvégzésére a program elején és végén volt lehetdségiink
anyagvasarlas illetve iddjarasi viszonyok miatt. A Varosgondnoksag telephelyére torténd
folyamatos beszallitdisuk utdn a sériilt elemek poétlasa és cseréje a lakatos és asztalos
mithelyben torténtek. Osszeallitast és festést kovetden visszakeriiltek a kozteriiletre. A négy
honap alatt mintegy 300 m korlat, 20 db pihendpad és 80 db viraglada feltjitasa tortént meg.



Az el6z6 programhoz hasonldan ez is értékteremtd volt, az eldallitott érték 6.709.997 Ft,
ebbdl:

- bérlakas felujitas 1.115.794 Ft

- pavilonok 1.280.178 Ft

- keritések 4.314.025 Ft

3. Szocialis jellegii program

A programon beliill 6t féle projekt végzésére keriilt sor Osszesen 65 6 létszammal. A
munkavallalok részére az elmult idoszakhoz hasonléan munka-, és védoruhat biztositottunk.
Munkavédelmi eszkozokkel, szinyogok és kullancsok elleni szerekkel lattuk el. Nyari
1d6szakban védditalt biztositottunk.

3.1. Belvizelvezetés

A program 15 6 foglalkoztatdsival valosult meg, amelybdl 1 6 ligyintézd és 1 f6 munka-¢s
termelésszervezo feladatkort toltott be.

A beszakadt, atfolyastalan bejarok, mutargyak poétlasa sziikségessé valt. A 25 db ateresz
beszerzésével 5 db 1j, vagy feltjitott bejarot épitettiink (Gorkij fasor, Gabor Aron utca), és
készitettiink 20 db trapéz alakii tamfalat zsaluké felhasznélasaval (Gorkij fasor, Gabor Aron
utca, illetve Hajnal utca). A telepiilés belteriileti csapadékviz elvezetd halozatdban tobb olyan
szakasz van, amelynek szerkezete eléregyartott arokelem beépitésével volt kivalthatd. Ennek
keretében a 105 db 4rokelem felhasznalasdval a Gabor Aron utcdban 35 fim mederszelvény
felgjitasa tortént meg. Nyilt csapadékviz elvezetok kiépitését végeztiikk ott, ahol az utca
keresztmetszete nem engedte arok kialakitasat. A megvasarolt 300 db folyoka elembdl
mintegy 120 fm 10j csapadékviz elvezetot valositottunk meg. Az MTZ 82-es traktor és a Ford
Transit (platos) kisteherauté anyagmozgatasban vett részt. Arokelemek, zsalukd, kézi és gépi
szerszamok, eszkozok, illetve a tormelék szallitasat végezte. A csapadékviz elvezetd rendszer
kotrasat — ami kézi erével nem volt kivitelezhetd — kotrogép bérlésével oldottuk meg. Ezéltal
a Veres P. 2526 hrsz, Hajnal 2500 hrsz, Danko6 3567 hrsz, Toldi 3160 hrsz, Lehel 3127 hrsz,
Karpat/Sagvari 2970 hrsz csapadékviz elvezetd arkok takaritasa, iszaptalanitasa késziilt el. A
program sordn egy darab aggregatort vasaroltunk, mely a betonkeveréshez, egyéb
energiaellatashoz nyujtott segitséget.

3.2. Mezogazdasagi foldutak karbantartasa

A program 15 {6 foglalkoztatasaval valosult meg, amelybdl 1 f6 munka-és termelésszervezo
feladatkort toltott be.

A projekt keretén beliil a mezdgazdasagi utakat atszeld illetve a hozzajuk kapcsolddd
beszakadt bejardk cseréjérol, atépitésérdl gondoskodtunk. A megvasarolt 50 db atereszbdl igy
10 db felyjitott bejarot épitettiink a csatlakozod zsalukd tamfalakkal egyiitt (0717,
0256/6,0733,0671,0707 helyrajzi szamu utak) A 2017 évben beszerzett motoros fiitkasza
illetve lancfiirész hasznalata az utak melletti teriiletek, arkok gaztalanitasat, cserjézését
szolgaltak. A bérelt gréder segitségével a megmunkalt teriileteken a vizelvezetés megoldotta
valt. Az Un. bogarhat megvalositasaval a lefolydstalan részek az utak szerkezetében
megsziintek. Az auto-gréderrel igy a 0717, 0256/6,0733,0671,0707 helyrajzi szamu teriileten
fekvo utak karbantartasat elvégeztiik. A szintén bérbevett kotrogép azokon a mezdgazdasagi
utakon dolgozott, ahol a gréder nem volt hasznalhatd. Az utak szerkezetének kialakitasdhoz
nagyobb mennyiségli fold mozgatasa, tereprendezése volt indokolt. Az Osszesen 115
lizemoéraban a 0665, 06781, 020, 035,012,052 ¢és 0208 helyrajzi szam alatt fekvo
mezdgazdasagi uthalozat felujitasa tortént meg.



3.3. Belteriileti jardak rendbetétele

A program 15 f6 foglalkoztatasaval valosult meg, amelybdl 1 f6 iligyintézé és 1 {6 munka-¢és
termelésszervezd feladatkort toltott be.

A 2017 évi program keretében 1j elemként jelent meg a jardaépités, melyet e projekten beliil
is folyamatosan végeztiink, dsszesen 1300 m jardat Gjitottunk fel illetve készitettiink el
(Téancsics, Csaba, Iskola, Dozsa, Toldi, Lehel, Erdei utca). A belteriileti utak stabilizalasara,
katyuzasara és rézsiiinek kiigazitasara a szilard burkolattal nem rendelkezé utszakaszokon
egyszeri mészkdé zuzalék teritést végeztiink 160 m2 teriileten. A leromlott allapoti szilard
burkolattal ellatott kozutak katyuzasara és jarda javitasara 5 tonna meleg aszfaltot hasznaltunk
fel a fagy és csapadékos id6jaras okozta karok rendbetételére. gy 50 m2 utszakasz katylzasat
oldottuk meg. A bérelt kotro-rakoddgép a kdzutak rézstiinek nyesésében, a jardaépités tikor
kialakitasaban vett részt. 120 lizemoraban elkésziilt az Iskola, D6zsa, Hunyadi, Toldi, Lehel,
Erdei, Kolozsvéari, Mikes, Vorosmarty, Uttoré, Nagyvaradi utcak tikorképzése,padka
nyesése. A szintén bérbevett auto-gréder a belteriileti pormentes burkolattal nem rendelkezd
utak szerkezetének kialakitasat végezte. Az utak felillete ezaltal egyenletesebbé,
katyumentesebbé valt. 30 lizemoraban az évenként legaldbb egyszer sziikséges beavatkozéssal
ebben a programban a Dante, Ady, Veres P., Hajnal, Danké P., Tiszai utcak karbantartasa
késziilt el.

3.4. Bio- és megiijulod energia felhasznalasa

A program 5 {6 foglalkoztatasaval valdsult meg.

Ebben a projektben egy darab motoros bozotvagot és kettd darab lancfiirészt szereztiink be.
Ezen eszkozok, az MTZ traktor lizemeltetésével 35 em3 famennyiség beszallitasat, 34 tonna
apriték ledaralasat oldottuk meg a 0214, 0195/10, 0189, 0208, 0185, 0170, 0160, 0165, 0166,
0191, 0187, 0193, 0209, 0203 helyrajzi szdmu teriileteken. A szarzuz6 és kemper kasza
hasznalata a parlagfli mentesitést szolgalta.

3.5. Illegalis hulladéklerako helyek felszamolasa

A program 15 {6 foglalkoztatasdval valosult meg, amelybdl 1 {6 munka-€s termelésszervezd
feladatkort toltott be.

Kisértékli targyi eszkozként egy darab benzinmotoros bozotvagot (fitkaszat) vasaroltunk.
Uzemeltettiik a 2017 évben beszerzett lancfiirészt. Ezek az eszkdzok a programtervben
szerepld munkateriiletek szelvényeinek maradéktalan kitakaritasat — parlagfii irtds -,
gyéritését, cserjézését végezték. Az MTZ traktor és a Ford Transit kisteher autd6 az
Osszegyljtott kommunalis és bontasi hulladék, gépek illetve eszk6zok szallitasat, valamint a
kemper kasza, szarzizé milkodtetését szolgaltdk. Az el6zd évi programhoz hasonldan
béreltink 2 db 30 m3-es konténert, hiszen ezekkel a telepiilésen pontszennyezOként
megjelend illegalis szemétlerakast sziintettiik meg. Az elszallitdsr6l a Hajdusagi
Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft gondoskodott. A ,.feltart’” hulladék Osszegytijtésére,
tarolasara és szallitdsara 500 darab szemeteszsakot vasaroltunk. A bérelt rakodo-kotrogép az
el6zd években kiépitett Zoldhulladék Gytijté Ponton felhalmozott tobb tonna €s m3 ndvényi
maradvany kezelését, forgatasat és mozgatasat végezte.

I11. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
Hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas keretében egy éven keresztiil torténd foglalkoztatasra

keriilt sor. Az intézmények 2018. évben is Onalloan palyaztak a hossza tava
kozfoglalkoztatasra, néhany esetben azonban az az Onkormanyzat volt a kdzfoglalkoztato.



A hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott dolgozdok évek oOta nagy
segitséget jelentenek valamennyi intézménynek. A programnak koszonhetéen a
kozfoglalkoztatottak tobbsége egyre nagyobb ismeretet szerez az adott munkakorben, egyre
nagyobb feleldsséget kap az adott intézmény dolgozoitol. Kozfoglalkoztatottak nélkiil
valamennyi intézményben néne az ligyintézési id6, lassulna bizonyos feladatok ellatasa. Az
intézményekben dolgoz6 kozfoglalkoztatottak képzettségiik ellenére nehezen taldlnak munkat
Polgaron, illetve a varos kozvetlen kornyékén, igy pozitivan értékelik a felajanlott munkat,
még akkor is, ha a munkdjukért jaré bért alacsonynak, esetenként igazsagtalannak is tartjak.
Az Onkormanyzatnak nagyon kedvezd ezen foglalkoztatdsi forma, mely nélkiill a napi
feladatellatds nem minden esetben tudna hatékonyan miikodni.

1. Polgar Varos Onkormanyzata

Hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatds keretében 2 alkalommal adtunk be palyazatot, ezek
keretében pedig 0sszesen 57 munkaszerzddést kotottiink a dolgozokkal. Tamogatott 1étszam
39 16 volt. Betoltott munkakorok jellemzden: portas (1 £6), telepiilésor (6 £6), kézbesitd (5 £6),
takarito (3 £0), irodai kisegit6 (13 £0), szocialis segit6 (11 {6)

2. Napsugar Ovoda

A hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas keretében 2018. évben 6 f6 foglalkoztatasara volt
lehetdség intézményi takarito és kisegitd munkakorben, napi 8 6ra munkaiddben.
A foglalkoztatas 100 % mértékii timogatas mellett tortént meg.

A 2017. évrdl athtizodo program 2017. marcius 1. és 2018. februar 28. kozotti iddszakban
valosult meg, melyhez az igényelt tamogatas 6ssze 6.515.856.-Ft volt.

A kovetkezd hosszabb iddtartami kozfoglalkoztatasi program 2018. marcius 1-t6l 2018.
junius 30-ig tartott. A program megvaldsitdsdhoz 2.292.794.-Ft vissza nem téritendd
céltamogatast kapott az intézmény, mely Osszegbdl 145.298,-Ft-ot kozvetlen koltségekre
(munkaruha, porszivo, seprt, stb.) forditottunk. A 2018. jalius 1-t61 2019. februar 28-ig tarto
foglalkoztatasi program 4.294.992- Ft tdmogatasi igény mellett teljesiilt.

Az intézmény sajatossdga miatt fontos szakmai, pedagogiai, miikodési szempont az 6vodaban
dolgoz6 személyek allandosdga. Erre a személyi allandosagra a kozfoglalkoztatds soran is
nagy hangsulyt fektetiink. Figyelmet forditunk a személyek szakmai alkalmassagara, akik a
feladatellatasban  hatékony  segitséget tudnak nyujtani az Ovodas gyermekek
¢letkoriilményeinek biztositasdban, és az intézmény zavartalan miikodésében.

A korabbi évek gyakorlata alapjan a kozfoglalkoztatottak korébdl biztositjuk a
huméneréforras utanpoétlast. Mindez folyamatossagot, allandosagot és stabilitast jelent az
intézmény szdmara.

3. Polgar Viros Onkormanyzatinak Varosgondnoksiga

Az intézmény harom alkalommal nyujtott be hosszutavi kozfoglalkoztatasra palyazatot, az
alabbi 1d6szakokban:

e 2017.03.01-2018.02.28-ig 44 fore,

e 2018.03.01-2018.06.30-ig 40 fore,

e 2018.07.01-2019.02.28-ig 34 fore.



Jellemzé munkakorok: konyhai kisegitd 15 {6, irodai kisegité 4 {6, irodai kézbesité 1 f0,
takarité 8 O, karbantarté 2 {0, lakatos 2 {6, festd 1 f6, villanyszereld 2 6. Eves szinten a
statisztikai allomanyi létszam 34,85 f6. Ezek a dolgozok munkéjukkal nagymértékben
hozzéjarulnak a Varosgondnoksag tevékenységeinek ellatasahoz.

Az intézményben ebben a periddusban 2017. évrdl athuzodod, valamint 2019. évben zarddo 8
oras foglalkoztatassal valosultak meg a programok.

2018. évben a bér és jarulék kiadasokra forditott Osszeg 37.957.850.-Ft, felhalmozési
kiadasokra 633.870 Ft és dologi kiadasokra pedig 981.532.-Ft-ot koltott az intézmény.
Kiadasokra forditott 0sszeg 0sszesen: 39.573.252.-Ft. A kiadasokkal szemben az intézmény
elkiilonitett allami pénzalaptdl 39.201.588.-Ft bevételt kapott. A bevételek ¢és kiadasok
kiilonbozeteként 371.664.-Ft Gsszeget kellett az onkormanyzatnak sajat erOként hozzatenni
annak érdekében, hogy a Varosgondnoksag 2018. évi kozmunkaprogramja sikeresen
teljesiiljon. Oka, hogy a kozfoglalkoztatott konyhai kisegitok mellkasrontgen koltségét, és a
tappénzre keriilé dolgozok tappénz Gsszegét a Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya nem
finanszirozza.

4. Szocialis Szolgaltato Kozpont

A 2017. évi hosszt tavli kozfoglalkoztatdsi program athuzodott 2018. évre, mely 2018.
februar 28 napjaig tartott. Ebben az iddszakban a program 4 f6 8 6ras munkavallald (1 6
karbantarto, 3 {0 egyéb kisegitd és takarito) foglalkoztatasat biztositotta intézményiinknél.

A kovetkez6 program 2018. marcius 01-tdl kezdddott valtozatlanul 4 £6 foglalkoztatasaval és
100 %-os tamogatassal, mely 2018. junius 30. napjaval zarult. Ebben az iddszakban a
kozfoglalkoztatottak korében magas szdmu volt a fluktuacio, melynek oka 1 f6 nyugdijba
vonulasa, valamint t6bb munkavallalo is tdvozott az intézménytdl, mert sikeriilt a munkaerd
piacon elhelyezkednie. A megiiresedett allashelyek betoltése gyakran nehézségekbe litkdzott,
mivel munkateriiletiinkdn elvart kompetencia a megbizhatosag, pontossag, bizalom, tiirelem
¢s empatia. Az 1dés apolasra-gondozéasra szoruld embereknél elsddleges szempont, hogy
biztonsagot és allanddsagot alakitsunk ki ellatasuk soran.

2018. julius O1. napjatol kezdédd harmadik ciklus szintén 1 {6 karbantarté és 3 f6 egyéb
kisegitd és takaritd foglalkoztatasat biztositja 100 %-os tdmogatassal. Ezt a programot mar az
el6z6 iddszakban is foglalkoztatott munkavallalok folytattdk tovabb, igy az allandosag
biztositott volt. A kozfoglalkoztatott munkavallalok kompetencia hataron beliil segitik a
gondozondk munkdjat, ezaltal a szakképzettséget igényld szakmai feladatok elvégzésére tobb
1d6 fordithato.

Az elkiilonitett 4llami pénzalaptol az intézmény altal igényelt tAmogatas mértéke 4.408.944
Ft., mig a kiadasokra forditott 6sszeg 4.201.976.-Ft. A kiilonbozet magyarazata a dolgozok
tappénzes allomanya, illetve a fent emlitett tény, mely szerint a kdzfoglalkoztatottak azonnali
potlasa nehézségekbe litkozott.

5. Ady Endre Miivelédési Kozpont és Konyvtar

Az Ady Endre Miivel6dési Kozpont és Konyvtar alapszolgaltatdsainak ellatasa, az intézmény
nyitva tartasi ideje €s sajatos miikddése miatt a dolgozok osztott munkarendben latjak el
feladataikat. Az éves munkaterv szerinti kulturdlis és szabadidds programok, a varosi nagy
rendezvények, fesztivalok és a nemzeti linnepeink szervezése €s lebonyolitasa, az allandd
kozalkalmazotti 1étszam mellett igényli a kozfoglalkoztatasban 1évd dolgozok jelenlétét is.
Nélkiiliik az Intézmény nem tudna ellatni a feladatat. A 2018-as évben januartol — decemberig
folyamatosan foglalkoztattunk hosszu tavu kozfoglalkoztatas keretén beliil munkavallalokat.
A bevont létszam 6 {6, tamogatott létszdm 6 f6. A tdmogatas mértéke: 3.813.466.-Ft. A
munkavallalok konyvtari nyilvantarté (1 f6), intézményi portds (2 f0), takarito (2 f0),
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karbantartd (1 f6) munkakorokben dolgoztak nalunk. A napi feladatellatas megkonnyitése
mellett, megismerték a kozmiivelddési tevékenységek sorat, tovabba lehetdségiik nyilott
szakmai kapcsolatok kialakitasara. A hosszu tava kozfoglalkoztatasban, intézményiinknél
dolgoz6 munkatarsak segitségével csokkentek a kozalkalmazottakra haruld feladatok.
Munkéjukkal, nagy mértékben hozzajarultak az intézmény sikeres miikodéséhez.

Osszegzés

A magyar munkaerdpiacot tovabbra is jelentds strukturdlis munkaeréhiany jellemzi. Szlikebb
régionkban tobb agazatban is tapasztalhatd a Szakképzett munkaeré hianya, valamint a
kozfoglalkoztatasi programok kapcsan a szakképesitést nem igényld betdltetlen allasokra is
egyre nehezebb munkaerd6t talalni. A munkaeréhiany megjelenése, kimutatasa csak teriiletileg
behataroltan, konkrét szakteriiletekhez kototten tapasztalhatd. Telepiilésiinkre is jellemzd,
hogy az Ipari Parkba betelepiilt vallalkozasok (Sona, Berger-hazak) helyben csak nehezen
taldlnak a szakmunkakra megfeleld szakembert.

A 2018. évi startmunka programok sikeres végrehajtdsa 3 f6 programvezetd, valamint a
Polgarmesteri Hivatal iroddinak szakmai koordinacidjaval valosult meg. A 2019. februar 28.-
an befejezddott programok elszdmolasa is megtortént.

Onkorméanyzatunknak tovéabbra is célja a kdzfoglalkoztatds biztositasa, mely az érintettek
korének szocialis biztonsagot és munkajovedelmet jelent, ugyanakkor jelentésen hozzajarul
az onkormanyzati feladatellatashoz, valamint a gazdasdgi programban megfogalmazott
célkitiizések megvalositasahoz.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, beszdmolomat elfogadni sziveskedjenek.

Polgar, 2019. marcius 19.

Tisztelettel:

Toth Jozsef
polgarmester

......... /2019.(......) hatérozat

Polgar ~ Viaros Onkormanyzatanak ~ Képviseld-testiilete
megtargyalta a kozfoglalkoztatas 2018. évi tapasztalatairol sz616
beszamolot és az alabbi dontést hozta:

1./ A kozfoglalkoztatdas 2018. évi végrehajtasardl szolo
beszamolot elfogadja.

2./ Felkéri a Polgarmestert, hogy a dontésrél az érintetteket
tajékoztassa.

Hatarid6: folyamatos
Felel6s: polgarmester



