PETEGISZ POLGAR ES TERSEGE EGESZSEGUGYI
KOZPONT NONPROFIT ZARTKORUEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG
4090 POLGAR, H&sok atja 1.
Cégjegyzékszam: 09-10-000449
Tel.: 52/573-173; Fax: 52/573-174; e-mail: petegisz@petegisz.hu
http://www.petegisz.hu

PETEGISZ Nonprofit Zrt.

ElGterjesztés
a KépviselG-testiilet 2019. junius 20.-i Gilésére

Targy: Beszdmol6 a PETEGISZ Nonprofit Zrt. 2018. évi tevékenységérdl
Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Zrt. Kozgyllése 2019. majus 22-i Ulésén targyalja a Tdrsasag 2018. évi egyszer(sitett éves
beszamoldjat, kozhasznusagi jelentését, valamint kdnyvvizsgdldi jelentését, melyek elGterjesztései
alapjan késziilt jelen beszdmolé.

Az intézményben lehet6ség van tobbek kozott ultrahang diagnosztika, altalanos rontgen diagnosztika,
terhesgondozads, szlilészet-n6gydgydszat, szemészet, belgydgyaszat, sebészet, ortopédia, kardioldgia,
neuroldgia, fiil-orr-gége gydgyaszat, pszichidtria, reumatolégia és fizioterapia, b6érgydgyaszat és
nemibeteg-ellatds, tlird6gydgydszat, uroldgia szakorvosi ellatas igénybevételére, tovabba
gyodgymasszazs, gyogytorna szolgaltatdsokat is nydjtunk a betegek részére.

Ambulans infuzids terdpidk, gyogyszeres kezelések utani megfigyelésekre 6 agyas nappali kdérhaz
részleg mikodik.

Az otthoni dpolds tekintetében megkdzelitSleg havi atlagban 200 vizitet teljesitettiink 2018. évben,
ami nagyban elGsegiti a tartds kérhazi kezelést nem igényls, de otthonukban tartésan vagy
atmenetileg, teljes vagy részleges dpolasra szoruld betegek megfelel§ dpoldsat, rehabilitacidjat.

Alaptevékenységlinket jol kiegésziti az Egészségfejlesztési Ilroda egészségre nevel6 és
szemléletformalé életmddprogramok lebonyolitasaval, prevencids tevékenységével.

A tulajdonos 6nkormanyzatok lakossaga jelentés mértékben veszi igénybe szolgdltatasainkat. Az
Osszlakossag 90 %-a jart mar Intézetlinkben.

A jarobeteg szakellatas bevételei Osszegében 106,36%-os teljesitést mutatnak terv adathoz
viszonyitva. A korabbi béremelésre kapott tamogatas beépilt a német pont értékébe (1,85 forintrol
2017. novemberben 1,98 forintra valtozott). A 2017. évi bértdamogatas finanszirozasba vald
beépitésével, valamint a TVK 2016. csokkentésének hatdsaként, a degresszids sdvot alacsonyabb
pontszamnal értik el, igy az egy német pontra jutd forintérték a gazdasagi év atlagdban 1,72 Ft volt. A
2017. novemberétdl alkalmazott bértablahoz kot6d6 bértamogatas 6sszege mai napig kilon jelenik
meg a kassza elszamolasaban.

2018. december 17-én m(ikodési tamogatasként 4.884,5 e Ft, 6sztonz tamogatasként 2.596,3 e Ft
érkezett a Zrt. bankszamldjara. Kasszamaradvanyként 2018. december 21-én a jarébeteg-szakellatas
kasszabdl 865,7 e Ft, illette meg Intézetiinket.

Palyazati tdmogatasként GINOP forrasbdl kapott bértamogatds szerepel 598 e Ft értékben.

A téritéskoteles szolgaltatasok dija 114,48%-o0s teljesitést mutatnak.


mailto:petegisz@petegisz.hu
http://www.petegisz.hu/

A jardbeteg szakellatds fedezete a tervadathoz képest 108,11%-on teljesiilt, az anyag koltségek ugyan
ezen a feladaton 183,98%-0s teljesitést mutatnak, azonban intézményi szinten ez kiegyenlitédik,
Osszesenben 5,55 %-os a tullépés. Az igénybe vett szolgaltatdsok 4,73 %-kal haladjak meg a terv adatot.

A személyi jelleg(i raforditdsok 98,94 %-os teljesitést mutatnak.

A PETEGISZ Nonprofit Zrt altal miikodtetett szakrendelSben a szakma 6sszetétele az aldbbiak szerint
alakult:

Heti rendelési
Szakteriiletek Sza;_do (Ol,.\l)m -
orvosi | szakorvosi Szakma ellatasa
Belgyogyaszat 33 Jelenleg harom f6 szakorvos latja el a feladatot.
Harom f6 szakorvos latja el a feladatot, mindharman
Sebészet 20 nyugdijas koruak.
Sziilészet-négydgyaszat 20 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot, nyugdijas koru.
Gyermekgyogyészat 2 Két f6 hazi gyermekorvos latja el a feladatot.
Fiil-orr-gége 12 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Szemészet 20 A feladatot 3 f6 szakorvos latja el.
Bérgyogyaszat 12 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Neurologia 10 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Ortopédia 6 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Urologia 6 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Kardiologia 10 Két f6 szakorvos latja el a feladatot.
Reumatologia 12 Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Pszichiatria 14 Két f6 szakorvos latja el a feladatot.
Laboratorium 20 | Mintavételi laboratériumként mikodik.
Rontgen 20 | Teleradiolégia formajaban mikodik.
Ultrahang 15 20 | Egy f6 szakorvos latja el a feladatot.
Tiid6gyogyaszat 8 2 f6 szakorvos (egy cég) latja el a feladatot.
Gyogytorna 20 | Teljes létszammal Gzemelt.
GyoOgymasszazs 20 | Teljes létszammal Gzemelt..
Fizioterapia 20 | Teljes létszammal Gzemelt.
Nappali korhaz 6 agy | Teljes I[étszdmmal Gzemelt.
Otthoni szakapolas vizitéra}ﬁz Teljes létszammal Gzemelt.
200 120

Az otthoni szakapolas finanszirozdsaként 5.714 e Ft-ot realizaltunk. A tevékenység 1.777 e Ft-tal jarult
hozza a Zrt. addzott eredményéhez. Kasszamaradvanyként 322,5 e Ft-ot kapott a tevékenység altal
Intézetiink.

Az Egészségfejlesztési Iroda miikodéséhez 25.200 e Ft tamogatast kaptunk. Az EFl tevékenysége
keretében tobbek kozott 33 klubfoglalkozast tartottunk, 10 alkalommal szlrést szerveztiink, 1
alkalommal flstmentes Napot, tovabba a Szakrendel6ben is fogadtunk klienseket tdplalkozasi,
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testmozgds tandcsadasra, allapotfelmérés céljabol, tovabba pszicholdgus altal végzett egyéni
tanacsadast is tartunk heti rendszerességgel. Kozkedvelt tevékenységeink k6zé a Nordic Walking tura,
Step Aerobicilletve a trambulin edzés. Két orszagos kampdanyhoz is csatlakoztunk, a méhnyak-rak ellen,
illetve a magas vérnyomds megel6zés programhoz.

A TAMOP 6.1.2 TAmogatési Szerz6désben fenntartdsi idSszakra vallalt kotelezettségeket meg tudtuk
valdsitani 2018. évben is.

pans

A ,Polgari Egészségfejlesztési Iroda lelki egészség funkcidval valé bévitése” EFOP 1.8.20-17-2017-
00025 azonositdszdmu palyazaton kozel 40 millié Ft tdmogatdst nyertiink. A projekt megvaldsitasa
2018. majus 1-én kezd6dott és 2020. aprilis 30-aig tart.

2018. évben 19.820 e Ft elSleget utalt ki az EMMI, az 6sszeget kotelezettségként tartjuk nyilvan
pénziigyi elszamolasig. A koltségek azonban felmeriltek, az eredménylink része, igy a tevékenység
Osszesen 8.426 e Ft-tal rontotta azt 2018. évben.

A projekt soran munkaszerz6dést kotottiink 2 f6 8 dras munkaviszonyra, 1 f6 4 éras munkaviszonyra,
illetve projektmenedzser és pénzligyi vezets tekintetében heti 6-6 6ras munkaviszonyra.

2018.-ban keriilt sor az el6készitési koltség elszamoldsara, illetve néhany projektelem megvaldsitasara
(varandodsklub, kiégést megel6z6 tréning, mlivészetterdpids foglalkozasok, egyéb csoportos
foglalkozasok és egyéni allapotfelmérések). A projekt tdmogatasi szerz6désének maddositasa zajlik,
ebbdl addéddan a tervezett kifizetési kérelmeket nem tudtuk benyujtani a targy id6szakban. A
koltségekre az elGleg fedezetet nyujtott.

Villalkozasi tevékenységeink kozé tartoznak az épllet helyiségeinek bérbeadasdval kapcsolatos
Ggyek, a klinikai kutatasok.

A bevételek a tervadathoz kozel alakultak, bar 6sszetételében van kilonbség. A patika bérleti dijat a
tervben 8.377 e Ft-ra becsliltik, a tény adat azonban 7.010 e Ft.

A koltségek a bérlék igénybevételének megfelel6en alakultak.

A tarsasagi add alapja a Nonprofit Zrt. 6sszes addzds el6tti eredménye. A jogszabaly elGirasai
értelmében a nonprofit gazdasagi tarsasagok fizetend6 tdrsasdgi addjukbdl addmentességben
részeslilnek a vallalkozasi bevétel és az 6sszes bevétel ardnyaban. Addkoteles addlap szamitott
hanyados tarsasagunknal 2018. évben 6,74 %, igy a tarsasagi add 31 e Ft, melyet be kell fizetniink a
kozponti koltségvetésbe vallalkozasi tevékenységiink eredménye utan.

Az ipartlizési ado 2018. évet terhel6 mérteke 302 e Ft.

Az épiilet fenntartas és lizemeltetés, informatikai kiadasok
A tevékenységre tervezett koltségeket ugyan jocskan alulteljesitettiik, azonban intézményi szinten
jelentkeztek ezek a tételek. A rendkiviili események koltsége nem jelentGs.

A kozponti igazgatas bevételeinél jelentkezik a pdlyazati forrasokbdl beszerzett befektetett eszk6zok
értékcsokkenésének visszairdsa. Az anyag jelleg(i raforditasok teljesitése 89,67%-on all. A személyi
jellegl raforditasok kozel 93 %-ban teljesiltek.

A pénzigyi mdveletek raforditasai 80 % alatti teljesitést mutatnak, kdszonhetéen az alacsony
folyészamlahitel kihasznalds aranyanak.

Az elszamolt értékcsokkenés és az ehhez kapcsoldodd bevételkénti elhatdrolds visszairdsa kozotti
kiilonbozet 3.322 e Ft, amely a sajat forrasbdl bonyolitott beruhazasok értékcsdkkenése.

Intézményi szinten elmondhato, hogy a bevételek és a koltségek is 100 % koril teljesiltek, 6sszetételét
tekintve vannak eltérések.



A fejlesztési célu banki hitel torlesztése soran a december havi 6sszeg (250 e Ft) atcsuszott 2019-re. A
tagi kolcsdnok aktualis részének visszafizetését teljesitettiik. Osszesen 10.254 e Ft dsszegben keriiltek
kiegyenlitésre tartozasaink.

Dolgozéi létszam:

A PETEGISZ Nonprofit Zrt-vel munkaviszonyban allék atlagos statisztikai allomanyi létszama 2018.
december 31-én 30 f6 (szakdolgozdk, betegellatast kiszolgalok, egyéb), 24 gazdasagi tarsasaggal van
kozrem(koddi szerz6désiink (szakorvosok), egészségligyi szabadfoglalkozasu jogviszonyban 28 fével
allunk (szakdolgozdk). Ez utdbbi adat tartalmazza az Egészségfejlesztési Iroda tevékenységének
ellatdsdaban kozrem(ikodé egészségligyi szakembereket is (tobbnyire atfedésben a jardbeteg
szakellatdsban dolgozdkkal).

A Zrt. pénziigyi mérleg és eredmény-kimutatdas adatait a mellékletekben mutatjuk be.

A Zrt. a 2018. évet 626.220 e Ft mérleg fG0sszeggel zarta. A likviditasi és a fizetGképesség, valamint a
jovedelmez6ségi mutatok kedvezéen alakultak az el6z6 évhez képest. Kotelezettségeink visszafizetése
Utemterv szerint halad, eladésodottsagi mutatonk folyamatosan javul.

A Zrt. befektetett eszkdz dllomanya az értékcsokkenés 6sszegével csdkken, az Uj eszkdzok beszerzése

az allomany amortizacids értékéhez képest nem jelentds.

(adatok e Ft-ban)

Megnevezés 2011.dec. 31. | 2019. dec. 31. Vagyon valtozas

nettd érték nettoé érték mértéke
Befektetett eszkozék 950.918 580.056 -39,0%
I. Immaterialis javak 100.873 18.120 -82,0%
1.Alapitas, atszervezés aktivalt értéke 74.417 18.120 -75,7%
4. Szellemi termékek 26.456 0 -100,0%
. Targyi eszkdzok 850.045 561.736 -33,9%
1.Ingatlanok és a kapcsolddé vagyoni érték( jogok 562.394 490.926 -12,7%
2.M(iszaki berendezések, gépek, jarmivek 285.000 68.072 -76,1%
3.Egyéb berendezések, felszerelések, jarmivek 2.651 2.738 +3,3%
Ill. Befektetett pénziigyi eszkdzok 200

Az AEEK tulajdondban 1évé szerverek, melyek fizikailag a gazdaségi tarsasag telephelyén talalhatdk
meg, a 0-s szamlaosztalyban van nyilvantartva, 5,375 millié Ft értékben.

Az évkozben jelentkez6 meghibasodasok rdvildgitottak a kritikus terlletekre. A biztonsagos és
folyamatos m(kodés feltétele a megfelelé informatikai hattér. A betegellatdshoz sziikséges orvosi
eszkozok elengedhetetlenll fontos, hogy biztonsagosan mi(ikédjenek. Az épllet és az ehhez
kapcsolodo gépészeti berendezések allagat meg kell 6rizni, hogy a tovabbi romlasokat, kopasokat
mérsékelni tudjuk. 2018-ban 6 millid forintnyi 6sszeget tudtunk ezekre a feladatokra forditani.

A Zrt. szamitégép allomanya jelenleg Gzemképes, de amortizacidjukat figyelembe véve nettd értékik
jelentés mennyiségben 0-ra irédott. Az operacids rendszer és a virusvédelem licence is lejar. Az (j
operacios rendszerhez vagy fejleszteni sziikséges a gépeinket, vagy Ujakat vasarolni. Gazdasagossagi
szempontok mellett a pénziigyi lehetGségeinket is figyelembe kell venni.

A szellemi termékek szintén 5 év alatt amortizalddnak. Az orvosi, illetve egyéb gépek, berendezések
amortizacidja 10 év alatt kerl leirdsra.



Ez nem minden esetben azt jelenti, hogy hasznalhatatlanokkd valnak az eszkdzeink, de korosodasukkal
egyre nagyobb a meghibasodds lehetfsége, valamint technikai avuldsuk is linearisan né.
Javitasuk és pétlasuk is magas 6sszegli befektetést igényel.

Az Zrt. 2018. december 31-i pénzeszkdzeinek egyenlege +16.033 e Ft volt, ebbdl palyazati célra
elkllonitett szamlan 1évd 6sszeg 12.049 e Ft.

A 2018. évi addzott eredmény Osszege +7.710 e Ft. A 2018. évi Uzleti terv készitése soran 5.630 e Ft
eredménnyel kalkulaltunk.

Az elért eredményt 8.426 e Ft-tal rontja az EFOP palydzat soran felmeriilt koltség, mivel ezzel
parhuzamosan nem tudtunk bevételt elszamolni.

A fenti tétellel korrigdlt eredmény 16.136 e Ft lenne.

A pénzeszkozeink elegenddek voltak a hitel és tagi kdlcsondk torlesztd részleteire.

2018. évben nem keletkezett miikodési veszteség.

A tulajdonosi szerkezetben nem tértént valtozas:

Tulajdonosok részesedése 2018. év Megoszlds
Osszesen 5000| 100,00%
Polgar Varos Onkormanyzata 2593 51,86%
Folyas Kézség Onkormanyzata 64 1,28%
Gorbehaza Kézség Onkormanyzata 437 8,74%
Tiszagyulahaza Kézség Onkormdnyzata 131 2,62%
Ujszentmargita K6zség Onkormanyzata 252 5,04%
Ujtikos Kozség Onkormanyzata 162 3,24%
Tiszacsege K6zség Onkormanyzata 825 16,50%
Tiszadob Kézség Onkormanyzata 536 10,72%

Stratégiai célok megvaldsitasa

1. Szervezeti felépités
FG célkitlizés, hogy a valtozé feladatokhoz igazodd szervezeti struktura alakuljon ki és emellett 6rizziik
meg a jelenlegi tulajdonosi kor szerkezetét.
Tulajdonos ©6nkormanyzatok feladatainkhoz, tevékenységeinkhez valdé pozitiv hozzadlldsa nem
kérddjelezheté meg, még ha idénként vannak is nehézségek. A kormanyzati szandékot illetéen nem
tapasztaltunk, nem tudunk olyan folyamatrél mely a szakrendel6ket allami fenntartds, vagy mas
tulajdonosi kor felé integralna.
Az egészségfejlesztési irodak helyét, szerepét, ellatdsi terlletét, azonban folyamatosan valtozd
atgondolasok mentén latjuk formalddni. Célkitlizésként a jardsi szinteken valé terileti lefedettség a
domindns irany.
Az EFl Eurdpai Unids palydzat ellatasi terlletének meghatarozatdsakor Tiszacsege Varos
Onkormaényzata feladatatfedés miatt nem csatlakozott, Tiszadob Nagykdzség Onkormanyzatanak
terliletét a pdlyazati el6irdsok miatt nem tudtuk bevonni.



A polgari Egészségfejlesztési Iroda (a tovabbiakban: EFI) ellatasi terliletéhez 6 telepiilés Polgar, Folyas,
Ujtikos, Gorbehdza, Tiszagyulahdza, Ujszentmargita tartozik. Palydzatunkbdl eredSen fenntartasi
kotelezettségiink 2021.07.06-4ig all fenn.

Hajdunanas terlletileg a Hajduboszorményi EFl-hez tartozik.

A 2018. évben az EFI lelki egészségfunkcidval bévil, melynek ellatdsi terllete a Hajdundanasi jards
telepiiléseire terjed ki (Hajdundanas, Polgér, Folyas, Gorbehdza, Tiszagyulahaza, Ujtikos).

Hajdinands Varos Onkormanyzata a TAMOP program keretében a hajdubdszérményi
egészségfejlesztési iroda teriiletéhez csatlakozott. Hajdindnas 2017. évben az EMMI-nek jelezte a
Polgari Egészségfejlesztési Iroddhoz vald csatlakozdsi szandékat.

Jelenleg jogszabaly nem irja el6 résziinkre a jarasi kozigazgatasi rendszerhez illeszked6 ellatasi
teriileten valé mdkodését.

A belsé ellendrzi tevékenységet kialakitottuk, a SZMSZ-ben sziikséges mddositasokat atvezettik.

A konyveldi feladatok atrendezddése kapcsan felmeriilt az igény a titkarsagi l[étszam és kompetencidk
bdvitésére. Ezzel parhuzamosan a kontrolling tevékenységet is fejleszteni szilkséges. A |étszamigény
pénziigyi fedezete jelenleg nem all rendelkezésre, halasztani sziikséges a tevékenységek fejlesztését.

2. Betegellatas
Célok kozott szerepelt néhany szakmdban a varakozasi id6k csokkentése, melyek az alabbiak:

1. Kardioldgia szakmaban a varakozasi id6t lecsdkkenteni
a. 2018.12.31-ig 180 napra
b. 2019.12.31.-ig 100 napra
c. 2020.12.31-ig 46 napra (Medicina 2000 felmérésében részvevék atlaga 2017-ben)

Tény:
2018. 12.31-én 174 nap

2. Belgydgyaszati szakmaban a varakozasi id6t lecsokkenteni
a. 2018.12.31-ig 20 napra
b. 2019.12.31-ig 15 napra
c. 2020.12.30-ig 12 napra (Medicina 2000 felmérésében részvevik atlaga 2017-ben)

Tény:
2018.12.-31-én 14, 7, 15 nap 3 f6 szakorvos esetében

3. Ultrahang — diagnosztikdban a jelenlegi varakozasi id6t lecsdkkenteni
a. 2019.06.30.-ig 18 napra (Medicina 2000 felmérésében részvevék atlaga 2017-ben)

Tény:

2018. 12.31-én 35 nap



2019. februarjdban heti 79 szakorvosi éra és 35 nem szakorvosi 6ra bdévitésére nyujtottunk be
palydazatot.

3. Gazdalkodas

2018.-ban a m(ikodéshez szlikséges targyi és személyi feltételeket tudtuk biztositani. Jelenleg minden
engedélyezett szakorvosi 6ra be van toltve.

2018. évre eldirt tagi kolcsont és fejlesztési célu hitelt visszafizettiik (egy havi torlesztd részletet 2019.
01.03-an vont le a bank).

A TVK bévitésére a fentiek szerint benyujtottuk a pdlyazatunkat.

A tevékenységiink menedzser szlréssel vald bdvitését addig halasztjuk, amig a tobbletkapacitas
bdvitési palydzat eredménye ismerté valik, a humaneré6forras korlatok miatt.

2018. évben az EFOP- a ,Polgdri Egészségfejlesztési Iroda lelki egészség funkcidval vald bévitése” EFOP
1.8.20-17-2017-00025 azonositészamu pdlyazat adta lehetdségeket tudtuk kihasznalni, 40 millié Ft
Osszegl tamogatast nyertlink. Valamint az EMMI altal kiirt EFI m(kodési tdmogatdsara tudtunk
palyazni 25,2 millié Ft 6sszegben.

Elkészitettik az informatikai fejlesztési tervet és a karbantartdsi tervet 2019-2023. id6szakra, melynek
részleteit az lzleti tervnél ismeretem.

4. Humaneré6forras

A dolgozdk testi-lelki egészségének megdrzését tébb programunk is szolgalta 2018.évben, tébbnyire a
palyazati lehetGségek altal adottan (Kiégést megel6z6 tréning, EFI mozgas terapias foglalkozasai).

A munkavallaldk szdmara sziikséges képzéseket biztositottuk. Elkészitettilk a 2019. évre vonatkozd
képzési tervet. A cafatéria jellegl juttatasok tekintetében az addzdsi szabalyok véltozasa miatti
korrekcidkat tudtuk végrehajtani. Pénzjuttatds helyett szépkartydra utalunk tdmogatast a
dolgozdknak.

5. Kommunikacio

A stratégiai tervet ismertettik a kollégakkal.

A munkatarsak konfliktus kezelési, stressz tlir6 képességének fejlesztésére tébb programunk is iranyult
az EFOP palyazat keretében.

A GDPR-nak valé megfelelés érdekében az alaplépéseket megtettiik, azonban a jogharmonizacids
folyamat Ujabb kihivasok elé allitotta intézményilinket. A szabdlyzatok felllvizsgalata sziikséges 2019-
ben.

Az EESZT tovabbi fejlesztések el6tt all, melyek szintén Gj feladatokat jelentenek szdmunkra.

A 2018. —as év zarasaként elmondhatd, hogy kiegyensulyozott miikddést tamasztanak ald az adatok,
azonban ezek eléréséhez kompromisszumokra van sziikség.

Kérem, a Tisztelt Képvisel6-testiilet, hogy az elGterjesztésben foglaltakat megtargyalni, javaslataival
kiegésziteni és a beszamoldt elfogadni sziveskedjék.

Polgar, 2019. junius 11.
Tisztelettel:
Kiss llona
vezérigazgaté



