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Előterjesztés 

a képviselő-testület 2024. május 30-án tartandó ülésére 

 

Tárgy:  Javaslat mezőőri álláspályázat kiírására  

Előterjesztő: Tóth József polgármester 

Előkészítő: dr. Sivák Anita jegyző 

  Gál Judit irodavezető 

Véleményező: Humánfeladatok és ügyrendi bizottság 

  Pénzügyi és gazdasági bizottság  

Ügyiratszám: I/644-16/2024 

Melléklet:  Pályázati kiírás 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Polgár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2015. szeptember 24-i ülésén a 97/2015. 

(IX.24.) számú határozatában döntött a mezei őrszolgálat létesítéséről, mely 4 fő mezőőr 

alkalmazásával 2016. január 1-jével jött létre. 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.)  83/A. 

§ (1) bekezdés alapján „az önkormányzattal közalkalmazotti jogviszonyban álló esetében - a 

helyi önkormányzatokról szóló törvény eltérő rendelkezése hiányában - a kinevezés és a 

felmentés a képviselő-testület kizárólagos hatáskörébe tartozik, az egyéb munkáltatói jogokat 

pedig a polgármester gyakorolja.” 

 

Kereki Károly mezőőr 2024. április 30. nappal kérte közalkalmazotti jogviszonyának 

megszüntetését közös megegyezéssel. 

 

Tekintettel arra, hogy új mezőőrt közalkalmazotti jogviszonyba a Kjt. alapján pályázat 

meghirdetésével lehet kinevezni, kérem a képviselő testületet döntsön a mezőőri álláspályázat 

kiírásáról, mely határozatlan időre szól, 3 hónap próbaidő kikötésével. A pályázat 

benyújtásának határidejeként 2024. augusztus 9., a beérkezett pályázatok elbírálásának 

időpontját 2024. augusztus 29-ben javaslom meghatározni.  

 

A pályázati kiírás a határozat mellékletét képezi. A pályázatot a kormányzati igazgatásról szóló 

törvény alapján működő személyügyi központ internetes oldalán közzé kell tenni. 

 

Kérem a képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, javaslataival való kiegészítésére 

és a határozati javaslat elfogadására. 
 

Polgár, 2024. május 23. 

 

 

          Tóth József 

          polgármester 
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Határozati javaslat 

…./2024. (V. 30.)  határozat 

 

Polgár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

megtárgyalta a „Javaslat mezőőri álláspályázat kiírására” 

irányuló előterjesztést és az alábbi határozatot hozta:  

 

1. Polgár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

a mezőőri állás betöltésére vonatkozó pályázati kiírást 

az előterjesztés melléklete szerinti tartalommal 

elfogadta.  

 

2. A képviselő-testület felhívja a polgármestert, hogy 

gondoskodjon a pályázati felhívás megjelentetéséről. 

  

Határidő: értelemszerűen 

Felelős: Tóth József polgármester 
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ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

Polgár Város Önkormányzata 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

Mezőőr 

munkakör/feladatkör betöltésére 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Polgár város közigazgatási területéhez tartozó 

termőföldek őrzése, valamint a termőföldön lévő, illetve ahhoz tartozó termények és termékek, 

felszerelések, eszközök, haszonállatok, továbbá mezőgazdasági építmények, földmérési jelek 

vagyonvédelme. Rendszeres és folyamatos ellenőrzést végez Polgár város közigazgatási 

területén, a külterületeken az illegális szemétlerakók, műveletlen, gazos területek felderítése 

érdekében. Intézkedést kezdeményez az arra jogosult hatóságnál, amennyiben hatósági 

határozat vagy más intézkedés szükséges. Intézkedési kötelezettség terheli: a hatáskörébe 

tartozó szabálysértések, bűncselekmény, illegális favágások esetén; továbbá a közrendet, az 

állampolgárok személyét, vagy javait fenyegető veszélyhelyzet észlelése esetén. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: mezőgazdaság 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 3 hónap 

próbaidő, 40 óra, Általános, Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Hajdú-Bihar Vármegye, Polgár 

Pályázati feltételek: 

• Magyar állampolgárság  

• Büntetlen előélet 

• Cselekvőképesség 

• A pályázó nem állhat a Kjt. 20. § (2) bekezdés d pontjában meghatározottak miatti 

büntetőeljárás hatálya alatt 

Elvárt végzettség/képesítés: 

• középfokú végzettség 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:  

• A mezőőrök számára, a fegyveres biztonsági őrségről, a természetvédelmi és a mezei 

őrszolgálatról szóló 1997. évi CLIX. számú törvény 22. §. (1) bekezdésében 

meghatározott mezőőri és rendészeti vizsga megléte. 

• Fegyvertartási engedély sörétes lőfegyverre 

Járművezetői engedély kategória: B kategória 
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A pályázat elbírálása során előnyt jelent:  

• mezőőri munkakörben eltöltött – legalább 1-3 év szakmai tapasztalat 

• helyismeret Polgár Város közigazgatási területén  

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

• A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról 

szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul 

• fényképpel ellátott szakmai önéletrajz, 

• három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 

• végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata, 

• vezetői engedély másolata, 

• amennyiben a pályázó rendelkezik mezőőri gyakorlattal, akkor az annak meglétét 

igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának módja:  

• Postai úton, a pályázatnak Polgár Város Önkormányzata címére történő megküldésével 

(4090 Polgár, Barankovics tér 5.). Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör 

megnevezését: Mezőőr,  

• Elektronikus úton Gál Judit irodavezető részére a gal.judit@polgar.hu e-mail címen 

keresztül. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2024. augusztus 9. 

A pályázat elbírálásának módja: Polgár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete bírálja 

el a beérkezett pályázatokat, valamint dönt a kinevezésről, megbízásról. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2024. augusztus 29. 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024. szeptember 2. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Polgár Város honlapja 

Munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: Az illetmény megállapítására és 

juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az 

irányadók. A pályázat kiírója fenntartja a jogot a pályázat eredménytelenné nyilvánítására. 

 

 


